NIVALA

Kasvatamme tulevaisuutta

Kesaduuniseteli 2024

Kesaduuniseteli on tarkoitettu vuonna 2007 — 2008 syntyneiden nivalalaisten nuorten
tyollistymiseen.

Kesaduunisetelin tarkoitus on, ettad nivalalainen yritys, yhdistys, yhteis6, maatila, kuntayh-
tyma tai Nivalan kaupunki voisi palkata nuoria keséatdihin ja antaa nuorelle arvokasta tydko-
kemusta. Kesaduuniseteli maksetaan tyonantajalle.

Hakuaika: 1.3.-31.5.2024

Hakemus tehdaan sahkdisesti Kunta-Akkunan kautta osoitteesta
https://akkuna.fi/palvelu/nivala/kesaduuniseteli. Hakemus tulee sdhkdisesti allekirjoitet-
tavaksi molemmille; seka nuorelle etta tydnantajalle. Vaatii molemmilta toimivan, henkil6-
kohtaisen sdhkopostiosoitteen! Kesaduunisetelin liitteiden l&ahettamiseen tydnantajalta
vaaditaan my6s vahva tunnistautuminen.

Tyosopimusta ja palkkausta koskevat ehdot:

o Keséatoihin palkattava nuori ei saa olla yrittdjan/ yhdistyksen/ maatilan omistajan oma
perheenjasen.

¢ Nuori voi olla vain yhdessa kesaduunijarjestelméan piirissa olevassa tytpaikassa kesan ai-
kana. Koskee myods kesayrittajyytta.

o Tukea voidaan maksaa 3.6.-6.8.2024 valisena aikana 3 viikoksi ty6llistetyista nuorista. Viik-
kotybajan on oltava vahintaan 30 tuntia, enintddn 9 tuntia vuorokaudessa. Tydnantajan on
otettava huomioon tyésuojelulaki nuorten tydntekijoiden osalta. Tyonantajan on myos pereh-
dytettéava nuori tehtavaan tyéhon.

e Nuorelle on maksettava oikeaa, tydehtosopimuksen mukaista palkkaa. Palkka ei voi
olla pienempi tai saman suuruinen kuin tyonantajalle maksettava tuki 300€.

o Palkanmaksu hoidetaan sahkoisen palkanmaksuohjelman kautta. Yritysten tai yhdistys-
ten, jolla ei ole kaytossaan sédhkoista palkanmaksujarjestelméd, tulee maksaa palkka ilmai-
sen palkanmaksujarjestelman www.palkka.fi kautta.

¢ Tybnantajan on toimitettava nuoren tydsopimus ja palkkatosite Kunta-Akkunan kautta
Nivalan kaupungille.

e Tukea ei mydnnetd, jos yritys saa muuta julkista tukea tyollistdmansa nuoren palkka-
kustannuksiin.

Tietoa tydsuojelusta ja tulostettava tydsopimuksen malli [6ytyy sivulta
(http://www.tyosuojelu.fi/tyosuhde/nuori-tyontekija).
Nuoria tyontekijoita koskeva laki: https:/finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1993/19930998

Tee nain
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Nuori:
1. Sovitydnantajan kanssatydsuhteesta ja tee kirjallinen tyésopimus.

2. Tayta kesaduunisetelihakemus yhdessa tydénantajan kanssa. Hakemus tehdaan sah-
koisesti osoitteessa https://akkuna.fi/palvelu/nivala/kesaduuniseteli

3. Allekirjoita hakemus sahkoisesti. Linkki tulee sahképostiisi SignHerolta.
Tydnantaja:
. Sovi nuoren kanssa tydsuhteesta ja tee kirjallinen tydsopimus.

Tayta kesaduunisetelihakemus yhdessd nuoren kanssa. Hakemus tehdaan sahkaoi-
sesti osoitteessa https://akkuna.fi/palvelu/nivala/kesaduuniseteli

3. Allekirjoita hakemus sahkoisesti. Linkki tulee sdhkdpostiisi SignHerolta.

Toimita ty6ésopimus Kunta-Akkunan kautta osoitteesta https://akkuna.fi/palvelu/ni-
vala/kesaduuniseteli kohdasta Kesaduunisetelin liitteiden palautus. Vaatii vahvan tun-
nistautumisen! Taman jalkeen saat paatéksen tuen mydntamisesta.

5. TyOsuhteen paattymisen jalkeen palauta nuoren palkkatosite Kunta-Akkunan kautta
15.9.2024 mennesséa. Kayta samaa "lomaketta” jolla palautit nuoren tyosopimuksen.

6. Kaupunki tekee padatoksen maksettavan tuen maarasta ja laittaa tuen maksuun.

Tuen maara

Tydllistettavasta nuoresta voi saada tukea 3 viikon ajalta. Tydnantaja voi omalla kustannuk-
sellaan tydllistad nuoren myods pidempaan. Kaupungin maksaman tuen maara tyénantajalle
on 300 €/3 viikkoa /kesanuori. Tukea voidaan maksaa 3.6.-6.8.2024 vélisena aikana tyol-
listetyista nuorista.

Tukipaatos ja tuen maksaminen

Tukipaatokset tekee Nivalan kaupunki hakemusten saapumisjarjestyksessa, kun liitteeksi
vaadittu tydsopimus on toimitettu. Paatos lahetetddn tydnantajalle.

Tuki maksetaan kesan jalkeen toteutuneen tyéskentelyn mukaan. Tuen maksamisen
edellytys on, etta tydnantaja toimittaa palkkatositteen kaupungille 15.9.2024 mennessa.
Palkkatositteen perusteella teemme paatoksen tuen maarasta ja tuki laitetaan maksuun.

Lisatietoja kesaduunisetelista:
hallintoassistentti Kati Heiska, 040 344 7273, kati.heiska@nivala.fi

https://www.nivala.fi/tyo-ja-yrittaminen/tyollisyyspalvelut/kesaduuniseteli
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