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Sitovuustasot

Kayttétalous- ja investointiosassa sitovuustaso valtuustoon ndhden on kaksinumeroinen toimielintaso, jolle valtuusto
on hyvdksynyt toimielimen tulo- ja menoarvion sekd toiminnalliset tavoitteet. Ainoa poikkeus tdhidn bruttokisittelyyn
on tehtdvéalue 770 Ruoka- ja puhdistuspalvelut, jonka sitovuustaso on nettomé&ardinen eli tulojen ja menojen erotus,
eli toimintakate. Valtuuston sitovuustason toteumat on kehystetty tummalla raamilla.

Kaupunginhallituksen sitovuustaso kdytt&taloudessa on kolminumeroisen tehtdvaalueen tulot ja menot.

Tuloslaskelmaosassa valtuuston sitovuustaso on madrdrahoihin varattavat erét: korkokulut, muut rahoituskulut ja
satunnaiset kulut. Tuloarvioihin verrattavat erdt ovat: verotulot, valtionosuudet, korkotuotot, muut rahoitustuotot ja

satunnaiset tuotot.

Rahoitusosassa valtuuston sitovuustaso on mairarahoihin verrattavat erit: antolainojen liséys, pitkdaikaisten lainojen
vdhennys. Tuloarvioihin verrattavat erdt ovat: antolainojen vidhennys ja pitkdaikaisten lainojen lisdys, sekd vaikutus

maksuvalmiuteen.
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1 NIVALAN KAUPUNGIN TILINPAATOS- JA TOIMINTAKERTOMUS

1.1 Olennaiset tapahtumat toiminnassa ja taloudessa

1.1.1 Kaupunginjohtajan katsaus

Nivalan kaupungin sekd koko Nivalan kaupunkikonsernin tilinpddtos on vuodelta 2015 ylijddmainen. Kaupungin tilin-
paitds on ylijddmainen 1, 010 miljoonaa euroa ja koko konsernin 0,8 miljoonaa euroa. Talouden tunnusluvut ovat
oikean suuntaisia kun tarkastellaan kuntalain taloussddnndsten (§ 118) mukanaan tuomia velvoitteita. Jatkossa kon-
serniyhteistydtd kehittddn mm. sddnnéllisten konsernitapaamisten avulla. Pohja hyville konserniyhteistydlle ja -ajat-
telulle on luctu jo edellisind vuosina mm. kaupunginvaltuuston ja tytdryhtididen hyvdksymien konserniohjeistusten

mukaisten kdytantdjen avulla.

Kaupunkikonsernissa tytdryhtidt ovat tirkeitd toimijoita kaupungin toimialojen rinnalla paikkakunnan elinvoimaisuu-
den kehittdmisessd. Kaupungin tytiryhtiditd ovat Kiinteistd Oy Kesti, Nivalan Kaukolampd Oy, Nivalan Liikuntakeskus
Oy, Kiinteistd Oy Nivalan Vuokrakodit, Nivalan Teollisuuskyld Oy, Nivalan Vesihuolto Oy.

Kiinteistd Oy Kesti ja Nivalan Vuokrakodit ovat vuoden aikana toteuttaneet suunnitelmallista kiinteistdjen ylidpitoa ja
kehittamisti. Kiinteistd Oy Kesti toteutti Kestintuvan sisdilmaremontin ja Nivalan Vuokrakodit vastaavasti purki ennal-
ta suunnitellusti Heindpolku 1-2:n. Yhtididen haasteena on kayttdasteen pysyminen hyvilld tasolla.

Nivalan Kaukoldmpd Oy:n toimitusjohtaja vaihtui vuoden aikana ja uutena toimitusjohtajana aloitti Olli Jokinen. Hén
on my®s Nivalan Vesihuolto Oy:n toimitusjohtaja. Kumpikin yhtio teki voitollisen tilinpdatoksen (Kaukolampd Oy pois-
toeroa hyvidksikayttden).

Nivalan Liikuntakeskus Oy on ansiokkaasti hoitanut tehtévidin ja tuottaa monipuolisia ja virikkeellisid liikuntapalveluja
seki tapahtumia yhteistydssi eri tahojen kanssa. Samalla se ylldpitad ja kehittda lilkuntapaikkoja yhteistyésséd kaupun-
gin kanssa. Nivalan Liikuntakeskus on luonut toiminnastaan positiivisen mielikuvan ja sen rooli tulee nousemaan mm.
ennaltaehkdisevin toiminnan kehittidmisessa seka liikkkumattomuuden vdahentdmisessa. Uusi keilahalli aloitti toimin-
tansa vuoden 2015 alussa. Uutena avauksena lilkuntakeskus onnistui kesdn 2015 tapahtumien jarjestelyissd erinomai-

sesti.

Vuoden 2015 alussa Nivalan Teollisuuskyl3d Oy:n uutena toimitusjohtajana aloitti Kaisa Liinamaa. Nivalan Teollisuuskyl&
Oy on muiden tytiryhtididen ohella keskeinen toimija Nivalan kaupungin elinvoimaisuuden (tyépaikkojen, yritysten)
kehittdmisessa.

Nivalan TyBpajasaatic aloitti uutena keskeiseni toimijana. Toimitusjohtajaksi valittiin Tuomas Sarjanoja. Nivalan kau-
pungilta siirtyi Tydpajasaation hallinnoitavaksi metallipaja, Kddenjalki, Etsiva -nuorisotyd sekd myds aiemmin kaupun-
gilla olleet tydllistimistoimenpiteet. S44tidn tavoitteena on pitkdaikaistydttdmyyden kasvun taittaminen sekd siten va-
hentda kaupungin osuutta tydmarkkinatukeen, jonka yksistddn on vuonna 2016 arvioitu olevan 456 000 €. TyGllisyy-
den edistdminen on tirked osa elinkeinopolitiikkaa. Tydmarkkinatilanne on muuttunut siten, ettd tyéttdmyys voi koh-
data myds hyvin koulutettuja henkidité. Velvoitetyollistettdvien tydllistdmisen osalta kaupunki ja tySpajasdatio tarken-
tavat kevddn 2016 aikana toimintaprosesseja.

Varhaiskasvatuspalvelut siirtyivit peruskuntien hallinnoitavaksi vuoden 2016 alusta. Siirto valmisteltiin vuoden 2015
aikana sivistyslautakunnan johdolla.

Viime vuonna Suomeen saapui yli 32 000 pakolaista. Pakolaisasia ei Nivalan osalta vield konkretisoitunut. Kaupunki ei
ole mydskdan tehnyt paidtdstd pakolaisten vastaanottamisesta. Aluehallintovirasto (AVI) on kuitenkin kevittalvella
2016 pyytanyt kuntia kdynnistdmaan keskustelut turvapaikanhakijoiden osalta. Peruspalvelukuntayhtyma Kallion alu-
eella paivitetddn kotouttamissuunnitelmaa.

Nivalassa, kuten myds kuntakentdssd muutoinkin on vuoden 2015 aikana kéyty keskustelua IHA-uudistuksesta. Poh-
jois-Pohjanmaan maakunnan alueella valmistellaan tulevaisuuden sote-palveluja. Valmistelu toteutetaan Popster —
hankkeen (Pohjois-Pohjanmaan sosiaali- ja terveys) avulla. Nivalan kaupunki on nimennyt hankkeen ohjausryhmaén
kaksi edustajaa. Kuntajohtajat ovat osaltaan valmistelussa mukana. Peruspalvelukuntayhtymd Kallion yhtymdjohtaja
on nimetty padtoimisesti hankkeen valmistelutydryhmaan. Itsehallinto-/sote uudistuksen osalta, tdta katsausta kirjoi-
tettaessa, ei ole tietoa itsehallintoalueiden rahoituksesta, sote-kiinteistdjen lunastuksen periaatteista, tukipalvelujen
roolista. Itsehallintoalueiden / sote-alueiden jasentyminen ja toiminnan kdynnistyminen on suuri edunvalvontakysy-
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mys myd6s Nivalan kaupungin osalta. Em. kokonaisuuteen liittyy myds palo- ja pelastustoimen, ensihoidon asemoitumi-
nen jatkossa.

Kaupunki tarkastelee kevadn 2016 aikana kaupungin alueella olevaa vanhuspalveluasumista. Valmistelussa mukana
ovat mm. Peruspalvelukuntayhtyma Kallio, Kiinteistd Oy Nivalan Vuokrakodit, Vanhustenkotiyhdistys.

Nivalan vdestdmaarad vdheni viime vuonna 63 henkil6lld, vaikkakin helmikuun 2016 tilastotietojen perusteelia viki-
madrdn kehitys kddntyi taas positiiviseksi. Kaupunki tekee voimakasta ty6ta tytdryhtidineen paikkakunnan elinvoimai-
suuden kuten tydpaikkojen, asukkaiden maaran lisddmiseksi. Kaupunkikonsernin ja kaikkien paikallisten toimijoiden
(kuten mm. jarjestot) rooli tulee olemaan jatkossa entistd voimakkaampi oman paikkakunnan kehittdmisessa.

Kiitdn kuluneesta tapahtumarikkaasta vuodesta, koko konsernin hyvastd tuloksesta luottamushenkiléitd, henkildstéd

ja monia yhteistydkumppaneita.

Pdivi Karikumpu
kaupunginjohtaja, Nivala
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1.1.2 Luottamushenkiloorganisaatio 2015

KAUPUNGINVALTUUSTO

Puheenjohtaja Esko Kangas (KESK)
| varapuheenjohtaja Jarmo Pihlajaniemi (KESK)
Il varapuheenjohtaja Tapio Uusitalo (KOK)

35 valtuutettua
KESK 23, KOK 4, SDP 3, KD 1, PERUS 3, VAS 1

Tilinp#4tos- ja toimintakertomus 2015

TARKASTUSLAUTAKUNTA
Pj. Heikki Junttila (KESK)

KAUPUNGINHALLITUS

Puheenjohtaja Jarmo Vuolteenaho (KESK)

| varapuheenjohtaja Leena Vdhdsoyrinki (KESK)

Il varapuheenjohtaja Jani Ahlholm (SDP)

Esittelija: Kaupunginjohtaja Kari Valtanen 30.11.2015 asti
Kaupunginjohtaja Pdivi Karikumpu 1.12.2015 alk.

Jasenid 9
KESK 6, KOK 1, SDP 1, PERUS 1

HENKILOSTOIAOS
Pj. Eija-Riitta Niinikoski (KESK)
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TEKNINEN LAUTAKUNTA
Pj. Taimo Honkala (KESK)

TEKNINEN LUPAJAOS
Pj. Aimo Kaikkonen (KESK)
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1.1.3 Tilivelvolliset viranhaltijat

Kuntalain sddnndsten mukaan tilintarkastajien on annettava valtuustolie kultakin tilikaudelta kertomus, jossa esite-
tdan tarkastuksen tulokset. Kertomuksessa on myds esitettivi, onko tilinpdatds hyvaksyttava ja voidaanko toimieli-
men jdsenelle ja asianomaisen toimielimen tehtivialueen johtavalle viranhattijalle (tilivelvollinen) myént4a vastuuva-
paus.

Tilivelvollisten médrittely on tarpeen muistutus- ja vastuuvapausmenettelyn vuoksi. Tilivelvolliseen voidaan kohdistaa
muistutus ja myds vastuuvapauden mydntdminen kohdistuu tilivelvolliseen. Voimassa olevassa kuntalaissa tilivelvollis-
ten piirid on rajoitettu. Sddnndksen mukaan tilivelvollisia ovat kunnan toimielimen jdsen sekd asianomaisten toimie-
limen tehtdvdalueen johtava viranhaltija. Sdnnéksessi tarkoitettuja johtavia viranhaltijoita voi toimielimen tehtivi-
alueella olla useampia, jos selvda tehtivakokonaisuutta johtava viranhaltija on suoraan toimielimen eikd toisen viran-
haltijan alainen. Yleensi toimielimen tehtivialueella on vain yksi sddnndksessd tarkoitettu tilivelvollinen viranhaltija.

Hyvaksymailld talousarvion 2015 vuodelle kaupunginvaltuusto on maédritellyt tilivelvollisiksi seuraavat:
Kaupunginhallituksen, lautakuntien ja johtokuntien jdsenet.

Tilivelvolliset viranhaltijat:

Toimielin
Keskusvaalilautakunta
Kaupunginhallitus

Henkildstéjaos

Alueellinen maaseutulautakunta
Lomituspalvelulautakunta
Tekninen lautakunta

Tekninen lupajaos
Sivistyslautakunta

Viranhaltija
keskusvaalilautakunnan sihteeri
kaupunginjohtaja
hallintojohtaja
kaupunginkamreeri
hallintojohtaja
maaseutujohtaja
lomituspalvelujohtaja
tekninen johtaja
rakennustarkastaja
sivistysjohtaja

1.1.4 Kaupunginvaltuuston paitoksia

29.01. Takaus - Teollisuuskyld Oy
Jyrkdnrannan asemakaavan hyviksyminen
Vesikolmio Oy osakassopimuksen hyviksyminen ja osakepidoman korotus

25.03. Takaus - Vesikolmio Oy

23.04. Takaus - Nivalan Liikuntakeskus Oy
Asemakaavamuutos kortteli 316

27.05 Varhaiskasvatuspalveluiden siirtdminen Ppky Kalliosta kaupungin omaksi toiminnaksi
Hallintosd@nnén muutos sivistyslautakunnan osalta

17.06. Arviointikertomus vuodelta 2014
Tilinpdatds- ja toimintakertomus 2014 hyviksymisestd paattiminen
Tilintarkastuskertomus vuodelta 2014 vastuuvapauden mydntiminen

15.09. Eron my8ntédminen eldkkeelle siirtyvélle kaupunginjohtajalle
Uuden kaupunginjohtajan valinta

24.09. Kaupungin pitkdaikaisten lainojen uudelleen jirjestely
Toimivalta kunnallis- ja kiinteistéverosta vapauttamisessa
Osavuosikatsaus 1.1.-30.6.2015

28.10. Kiinteistéveroprosenttien vahvistaminen vuodelle 2016
Tuloveroprosentin vahvistaminen vuodelle 2016
Lapsiasiainneuvoston raportti
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26.11. Vuoden 2016 talousarvio ja vuosien 2017-2019 taloussuunnitelma
Hallintosdannan tarkistus sivistyslautakunnan osalta
Johtajasopimuksen hyvdksyminen

17.12. Kaavoituskatsaus vuodelta 2015

1.1.5 Yleinen taloudellinen tilanne

Suomen talouden tilanne edelleen hankala

Suomen talouden tilanne on edelleen hankala. Kasvu kdynnistyy ennustejaksolla vain vaivoin ja on selvdsti hitaampaa
kuin muualla euroalueella. Suomen vientimarkkinoiden kehitys ndyttaa aiemmin ennustettua vaimeammalta, eikd ul-
komaankaupasta siten juuri saada vetoapua ldhivuosina. Kasvu on ennustejaksolla kotimaisen kysynnén varassa. Kas-
vua kertyy 0,7 % vuonna 2016 ja 1,0 % vuonna 2017. Riskit painottuvat ennustettua heikomman talouskehityksen

suuntaan, ja tuottavuuskehitys on heikkoa.

Maailmankaupan kasvu- ja siten my&s Suomen vientikysyntd - jad vuonna 2015 selvésti hitaammaksi kuin Suomen
Pankin kesdkuun 2015 ennusteessa odotettiin. Kiinan talouskasvu on hidastunut, ja Vendjén talous jatkaa supistumis-
taan ennustejaksolla vuosina 2015-2017. Toisaalta kasvu on varsin hyvdssd vauhdissa Suomen viennin kannalta tér-
keilld markkinoilla Euroopassa ja Yhdysvalloissa ja euron heikkeneminen helpottaa vientid euroalueen ulkopuolelle.
Rahapolitiikan sdilyminen keveina vauhdittaa euroalueen kasvua ja parantaa siten myds Suomen vientingkymia.

Investointien lisddntyminen euroalueella tukee viennin kasvua vuonna 2016. Suomen kustannuskilpailukyvyn heikke-
nemista ei kuitenkaan saada ennustejaksolla pysaytettyd, eikd Suomen vienti pddse vientimarkkinoiden kasvun vauh-
tiin. Viennin nopealle elpymiselle ei ole tdlld hetkelld sellaisia edellytyksid, joita on esiintynyt taloushistorian aiemmis-
sa kasvuvaiheissa, kuten nopeaa maailmankaupan kasvua tai uusia erityisen kilpailukykyisid vientituotteita. Vaihtoeh-
toislaskelmassa tarkastellaan tilannetta, jossa vienti ei ldhde lainkaan kasvuun ennustejaksolla ja kuilu viennin ja vien-

timarkkinoiden vélilld syvenee.

Kuluttajahintojen nousu jatkuu poikkeuksellisen hitaana ennustevuosina, mikd kuvastaa raakadljyn hintakehityksen
vaimeutta. Kotimainen inflaatio hidastui huhtikuussa 2015 alle euroalueen vauhdin, joten hintatasoero euroalueeseen
verrattuna on alkanut hitaasti supistua. Yhdenmukaistetun kuluttajahintaindeksin (YKHI}) mukainen inflaatio on vuon-
na 2015 keskiméaarin -0,1 % ja kiihtyy 0,3 prosenttiin vuonna 2016 ja 1 prosenttiin vuonna 2017.

Nimelliset ansiot kohenevat maltillisesti ennustejaksolla voimassa olevan tydmarkkinaratkaisun mukaisesti ja hidas in-
flaatio tukee reaaliansioiden kasvua etenkin ennustejakson alkupuolella. Palkkamaltista huolimatta yksikkdtydkustan-
nusten kasvu ndyttia jatkuvan nopeampana kuin muualla euroalueella, silld tuottavuuden paraneminen j&é edelleen

hyvin hitaaksi.

Yksityinen kulutus lisddntyy ennustevuosina maltillisesti, mutta heikkokin kasvu auttaa pitdmaén ylld yksityistd kysyn-
t3a. Kotitalouksien tulot ovat kehittyneet taantumavuosina suhteellisen vakaasti. Osin t3ta selittdd se, ettd tulonsiirto-
jen merkitys tulonldhteend on kasvanut varsinkin eldkeldisten mddaran lisddntymisen vuoksi. Eldketulojen osuuden kas-
vu tulonmuodostuksesta vihentédikin yksityisen kulutuksen suhdanneherkkyytta.

Vuoden 2015 aikana on nihty vihdoin merkkeja investointien elpymisestd ja odotusten kohenemisesta. Investointien
ennustetaan kddntyvin lievdin kasvuun vuosina 2016 ja 2017, kun asteittain vahvistuva ulkoinen kysyntd ja jo kdyn-
nissa olevat hankkeet tukevat tuotannollisten investointien lisdantymista.

Tydmarkkinoiden kesdidn 2015 asti jatkunut jyrkka heikkeneminen on pysdhtynyt. Heikon alkuvuoden vuoksi tydllisten
madrd ja3 kuitenkin likimain samansuuruiseksi kuin edellisend vuonna ja tydttémyysaste nousee 9,4 prosenttiin. Tyd-
markkinatilanne paranee ennustejaksolla vain hitaasti talouskasvun vaimeuden sekd rakennetydttdmyyden lisdanty-

misen vuoksi.

Suomen julkisen talouden rahoitusasema on ollut jo 6 vuotta alijddmadinen, minka vuoksi julkinen velka on kasvanut
voimakkaasti. Ennustejaksolla velka ylittd3d 68 % suhteessa BKT:hen ja on vuonna 2017 yli kaksinkertainen verrattuna
vuoden 2008 velkatilanteeseen. Velkaantumisvauhti on huolestuttava, koska Suomen pidemman aikavélin kasvuna-
kymét ovat heikot pitkittyneen taantuman, tydikdisen vdestdn maaradn supistumisen ja teollisuuden rakennemuutok-
sen vuoksi. Julkisen talouden rakenteellinen alijadma ei ennustejaksolla juuri pienene hallituksen sopeutustoimista
huolimatta, silld tydelidkerahastojen ylijaama jatkaa supistumistaan eldkemenojen nopean kasvun myéta.
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Suomen ulkoisen tasapainon tarkastelu eri sektorien rahoitusjagdmien avulla kertoo suuresta globaalin rahoituskriisin
jélkeisestd muutoksesta, joka on saanut lilan véhdn huomiota. Aiemmasta poiketen seka kotitaloudet ettd julkinen ta-
lous ovat vuoden 2009 jdikeen olleet samanaikaisesti alijddmdisia. Talouden ulkoista tasapainoa on sen sijaan pitkdan
tukenut yritysten rahoitusylijddmad. Rakenne antaa aihetta huoleen, silla yrityssektorin rahoitusylijagdmas pitas yila yri-
tysten investointien vahdaisyys. Suomen talous py6riikin tdild hetkelld velkaantumisen varassa, samalla kun talouden
tuotantopotentiaali jatkaa supistumistaan. Tallainen kehitys ei ole kestavaa.

Julkinen talous: Velkaantuminen jatkuu nopeana

Suomen julkisen talouden alijadma sdilyy ennustejaksolla Idhelld 3:a prosenttia, ja velan kasvu jatkuu 68 prosenttiin
suhteessa BKT:hen vuonna 2017. Ennusteessa on otettu huomioon uuden hallituksen budjettiesitys vuodeksi 2016 se-
kd suunnitellut toimet vuodeksi 2017. Hallituksen tavoitteena on velka-asteen kasvun taittaminen hallituskaudella,

mutta sen saavuttamien on epavarmaa

lulkisyhteistjen alijadma ylitti Suomessa jo vuonna 2014 EU:n vakaus- ja kasvusopimuksessa miéritellyn 3 prosentin
rajan. Toteutunut alijadma oli odotettua heikompi, eikd edellinen hallitus pddttinyt endd aiempien siistétoimien li-
sdksi uusista toimista alkuvuoden 2015 aikana. Siten my6s vuoden 2015 alijadma ylittd3 rajan ja on 3,2 % suhteessa
BKT:hen. Talouden heikko kasvu hidastaa julkisen talouden tasapainottamista my8s seuraavina vupsina. Sopeutustoi-
mien ansiosta julkisyhteisdjen alijadma supistuu 2,9 prosenttiin vuonna 2016 ja edelleen 2,7 prosenttiin vuonna 2017.
Finanssipolitiikka oli talouden kasvua tukevaa vuonna 2014, mutta kiristyy vuosina 2015 ja 2016. Koko julkisyhteisdjen
rakenteellinen alijddma ei juuri muutu, koska eldkemenojen kasvu jatkuu suhdannetilanteesta riippumatta nopeana.

Valtiontalouden tila kohenee hieman vuonna 2015 ja koko ennustejaksolla, mutta ja& edelleen selvisti alijadmaiseksi.
Uusi hallitus linjasi jo hallitusohjelmassa tavoittelemansa siddstétoimet, jotka yltdvat hallituskaudella noin 4 mrd. eu-
roon koko julkisen talouden tasolla. Toimet kattavat laajasti valtion menoerit, mutta merkittdvimmat leikkaukset teh-
ddan suurimpiin menoeriin, eli sosiaalietuuksiin ja koulutukseen. My3s kehitysapua vihennetdian merkittavasti. Halli-
tus keventda tydtulojen verotusta ja kiristda valillista verotusta siten, ettd kokonaisuudessaan toimet keventdvit vero-
tusta. Leikkausten vastapainona hallitus panostaa kertaluonteisesti kdrkihankkeisiinsa ja korjausvelan vihentdmiseen
vuosina 2016-2018 kaikkiaan 1,6 mrd. euroa. Lisdksi ennusteessa on otettu huomioon pakolaistilanteen vaatima 450
milj. euron lisdpanostus vuoden 2016 budjettiin. Valtion budjettitalouden velka kasvaa 53,5 prosenttiin suhteessa

BKT:hen vuonna 2017.

My&s kuntatalous sdilyy ennustevuosina alijddgmdisend. Kunnallisverojen korotusvauhti on kokonaisuudessaan hidas-
tumassa vuonna 2016, ja kuntatalouden painopiste siirtyy ennustevuosina menojen kasvuvauhdin hillitsemiseen. Niin
kuntien tehtdvien ja velvoitteiden karsimisen kautta saatavat sddstot kuin asiakasmaksujen ja kiinteistéverojen koro-
tukset ovat kdytettdvissd olevia keinoja kuntatalouden saattamiseksi lshemmaksi tasapainoa. Erityisesti kasvukeskus-
ten haasteena ovat lisddntyvd palveluntarve ja [aajentumisen vaatimat investoinnit. Muuttotappioalueilla ongelmana
on vdestdn ikddntymisen ja supistuvan rahoituspohjan yhteensovittaminen. Kuntasektorin velka jatkaa edelleen voi-
makasta kasvua ja ylittda 10 % BKT:std vuonna 2017.

Tybeldkerahastojen ylijadma sdilyy ennustevuosina noin 1,3 prosentissa. Tulojen kasvua vauhdittaa tydeldkemaksujen
korotus eldkesopimuksen mukaisesti vuonna 2017. Eldkemenojen kasvu hidastuu hieman, koska hitaan inflaation ja
ansiotason nousun vuoksi eldkkeiden indeksikorotukset jaavat pieniksi. Eldkkeensaajien lukum3drd kasvaa edelleen
nopeasti. Muiden sosiaaliturvarahastojen rahoitusasemaa heikentaa erityisesti ty6ttdmyysvakuutusrahaston alijdama.
Tybllisyys- ja kasvusopimuksen jatkamisen yhteydessa sovittiin tydttdmyysvakuutusmaksujen korotuksesta yhteensa
yhdelld prosenttiyksikoild vuonna 2016. Myds tySttémien maaran kddntyminen laskuun vuonna 2016 helpottaa hiljal-
leen sosiaaliturvarahastojen tilannetta, kun tyGttdmyys- ja toimeentuiomenot alkavat pienets.

Sosiaaliturvamaksujen korotukset johtavat kokonaisveroasteen hienoiseen nousuun vuosina 2016-2017, jolloin vero-
aste yltda 44,8 prosenttiin. Hallituksen tavoitteena on velka-asteen nousun taittaminen vaalikauden loppuun mennes-
sd. Ennustejaksolla julkisen velan kasvu hidastuu, mutta velka-aste kohoaa runsaaseen 68 prosenttiin vuonna 2017.

Lihde: Euro&talous, 5/2015 Suomen Pankki
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1.1.6 Nivalan talousalueen kehitys

Tietoja Nivalan kaupungista:
e  perustamisvuosi 1867
e pinta-ala 539,4 km?

Nivala kuuluu:

e Nivala-Haapajarven seutukuntaan

e Pohjois-Pohjanmaan ymparistdkeskukseen

e Pohjois-Pohjanmaan liittoon
® Peruspalvelukuntayhtyma Kallioon

2015 2014
- asukasluku 31.12. 10 882 10 945
- kaavoitettu alue ha 698 698
- vero% 21,5 21,5
Verokertyma:
- kunnallisvero 28 234 286 27 592 069
" €fas. 2 595 2521
- kiinteistévero 2412018 2 349 648
- " €fas. 222 215
- osuus yhteisdveron tuotosta 1307 101 1384771
- €/as. 121 127
- lainakanta €/as. *) 4 596 4628
- keskim. ty6ttdmyys-% 13,4 13
*) = vieras padoma — (saadut ennakot - lyhytaikaisen vieraan padoman
osto- ja siirtovelat)
Vaeston ikd- ja sukupuolijakauma 31.12.2015
Ika Miehet Naiset Yhteensa %
0-9 895 857 1752 16,1
10-14 429 409 838 7,7
15-24 732 586 1318 12,1
25-64 2514 2 308 4822 44,31
65-74 574 564 1138 10,45
75— 412 602 1014 9,34
YHTEENSA 5556 5326 10 882 100

Lahde: Tilastokeskus 23.2.2016
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Lahde: Tilastokeskus 1.3.2016

Nivalan asukasluvun kehitys 2004-2015 |
| 11100 : —— S—— ‘
| 11050
11000
10950
10900

10850
| 10800 |
110750

10700 ‘ : : : , L
04 05 ‘06 07 08 09 10 ‘11 ‘12 ‘13 ‘14 ‘15

Lahde: Vdestorekisterikeskus 11.1.2016

Tydlliset toimialan mukaan 31.12. M N YHT
(A) Maatalous, metsétalous ja kalatalous 382 184 566
(B, D, E) Kaivostoiminta ja louhinta, sdhko6-, kaasu- ja lampd-

huolto, jddhdytysliiketoiminta, vesihuolto, viemadri- ja jatevesi-

huolto, jatehuolto ja muu ympdaristén puhtaanapito 105 22 127
(C) Teollisuus 572 146 718
(F) Rakentaminen 317 20 337
(G-1) Tukku- ja vahittdiskauppa, kuljetus ja varastointi,

majoitus- ja ravitsemistoiminta 338 271 609
(J) Informaatio ja viestinta 19 6 25
(K) Rahoitus- ja vakuutustoiminta 9 32 41
(L) Kiinteistbalan toiminta 15 11 26
{M-N) Ammatillinen, tieteellinen ja tekninen toiminta,

hallinto- ja tukipalvelutoiminta 98 107 205
(O-Q) Julkinen hallinto ja maanpuolustus; pakollinen

sosiaalivakuutus, koulutus, terveys- ja sosiaalipalvelut 185 927 1112
(R-U) Muut palvelut 45 99 144
(X)Toimiala tuntematon 27 28 55
Yhteensd 2112 13853 3 965

Lahde: Tilastokeskus 1.3.2016

10



Nivalan kaupunki Tilinpd&tds- ja toimintakertomus 2015

Nivalan tyottémyysaste vuosina 2000-2015

Prosenttia

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 20092010 2011 2012 2013 2014 2015

—Sarjal 114 128 129 122 121 112 93 73 109 126 99 96 101 111 13 134

Ldhde: Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus 1.3.2016

‘ Tyottomien tyonhakijoiden osuus ty6voimasta kuukausittain Nivalassa vuonna

| 2015
‘ 16
| 14 1 3 i
] 12 ' ? 126 124 '
| g 10
8
i
a
[ 4
| 2
| 0

Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesi Heind Elo  Syys  Loka Marras Joulu
—Srjal 15 145 145 132 116 133 41 126 124 123 129 146

Lahde: Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus 1.3.2016

Nivalan tyollisyystilasto 31.12.

2004 2006 2008 2010 2011 2012 2013 | 2014| 2015
Tyottomat keskim. 551 432 508 466 440 464 512 594 614
Tyottdmat naiset keskim. 240 211 206 192 186 174 204 217 243
Tyottdmat miehet keskim. 311 221 302 274 254 290 308 377 371
Alle 20-v. ty6ttomat keskim. 27 11 28 12 16 18 - = -
Alle 25-v. tyottomat keskim. 97 57 105 87 76 89 91 93 103
Yli 1 v. tydttémana keskim. 82 63 50 59 52 51 68| 103| 146
Yli 50-v. tyottomat keskim. 207 163 165 179 164 153 167 205 212
Vajaakuntoiset keskim. 80 68 73 89 76 67 76 88 89
Avoimet tyopaikat keskim. 24 21 12 12 25 13 29 22 31
Tyottomyysaste % 12,1 9,3 10,9 9,9 9,6 10,1 11,1 13 13,4

Lahde: Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus 1.3.2016
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1.1.7 Nivalan kaupungin talouden kehitys vuonna 2015

Nivalan kaupungin asukasluku on vuodesta 2011 ldhtien ollut hieman laskusuunnassa. Vuoden 2014 lopussa asukkaita
oli 10945 ja 2015 vuoden lopussa asukasmaara oli pienentynyt 63:lla eli 10882 asukkaaseen.

Kaupungin ty6llisyystilanne on ollut heikko johtuen talouden taantumasta. Ty6ttémyysluvut olivat vield v. 2014 joulu-
kuussa 15,2 %, josta ldhtien se on pikku hiljaa Idhtenyt laskemaan ollen nyt joulukuussa 2015 14,6 % ja siitd edelieen
on tammikuussa 2016 fuku ollut 13,8 %. Pitkdaikaisty6ttdmyys on myos lisddntynyt, ja vastuu sen hoidosta on kaupun-
gilla. Tdmd on tiedostettu ja kaupunki oli aktiivisena osapuolena perustamassa paikkakunnalle TyGpajasdatiotd, jonka
yhtend tehtdvéna on pyrkid edistamaan tydllistymista ja ehkdisemaadn syrjdytymista.

Keskeisilld talouden tunnusluvuilla tarkasteltuna Nivalan kaupungin taloudellinen tilanne on parantunut edellisests
tilinpdatésvuodesta.

Toimintatulot ylittyivat [ahes 540 000 eurolla ja tdssa isoimpana oli 254 000 euron ylimdardinen arvonlisdveron palau-
tus verohallinnolta. Kyseinen tulo oli korjausta kolmen aiemman vuoden Melan alaisiin lomituspalveluihin liittyvd pa-
lautus, joka haettiin jilkikorjauksena verohallinnolta. Tama liittyy arvonlisdveron poikkeukselliseen kisittelyyn erdista
valtion korvauksiin oikeuttavista toimista, joista kertyva palautusjdrjestelman arvonlisdvero saadaan takaisin ns. tupla-
ten eli normaalin palautusjarjestelman kautta seka lisdksi Melan tilitysten yhteydessa valtiolta.

Lahes kaikilla toimielimilla tuli sidstd3 maardrahoihin, ja toimintamenot alittuivat [dhes 300 000 euroa. Erikoissairaan-
hoidon menojen vahentymistd oli 276 273 euroa edellisestd vuodesta ja kokonaisuudessaan Ppky Kalliolla jdi 82 506
euroa lisdamadrdrahalla korjattua talousarviota kdyttamatta.

Vuoden 2015 talousarviossa varauduttiin 0,2 prosentin palkankorotuksiin. Henkildstdmenojen maardrahat alittuivat-
kin hieman yli 400 000 eurolla. Henkildstkulujen osuus kayttotalouden ulkoisista toimintamenoista tilinpaatdksessa
on 28,5 % (v. 2014 tp 29,0 %). Palkkausvarauksen riittdvyys vuosittain on riippuvainen mm. elikkeelle siirtymisten
aiheuttamista kustannuksista, sairaus poissaoloista sekd muista mahdollisista muutoksista henkildstéssd sekd valta-

kunnallisista ty6- ja virkaehtosopimuksista.

Toimintakatteen muutos edelliseen tilinpddtckseen oli 1,8 % (vrt. tp 2014 / 1,1 %, tp 2013 / 3,4 %, tp 2012 /3,9 % ja tp
2011 / 7,4 %). Nivalan kaupunki on onnistunut tavoitteessaan hillitd toimintakatteen vuosittaista nousua ja suunta on

oikea talouden tasapainossa pysymiseksi.

Verotulojen kehitys: Verotulojen kehitys huolestutti pitkin vuotta, mutta verokertyma oikeni loppuvuodesta ja jai vain
vajaat 40 000 euroa budjetoitua summaa pienemmaksi.

TA 2015 TP 2015 TP 2014
Kunnallisvero 28 157 000 € 28234 286 € 27 592069 €
Kiinteistévero 2426000 € 2412018¢€ 2349648¢€
Osuus yhteiséveron tuotosta 1410000 € 1307 101 € 1384771€
Yhteensd 31993 000 € 31953405 € 31326488 €

Kunnallisverotuloa kertyi tilinpddtésvuonna 77 286 euroa enemmadn kuin talousarvioon budjetoitiin ja prosenteissa
kasvu on 2,3 % edellisvuoden kertymad suurempi. Valtuusto hyvéksyi vuodelle 2015 kunnallisveroprosentiksi 21,50.

Kiinteistéveroja kertyi 13 982 euroa budjetoitua vahemman, ja prosentteina muutos edelliseen vuoteen on 2,7 %.

YhteisOverotuottojen kertyma jai 102 899 euroa budjetoitua pienemmaksi, ja prosentteina muutos edelliseen vuoteen
on - 20,2 %. Tassa kertymadssd nyt ndkyy tamd talouden taantuma, joka on vaikuttanut myés kaupungin yritysten tu-
lokseen ja sitd kautta kertyvdan yhteisGveroon.

Valtionosuuksien kehitys: Valtionosuuksien lopulliset padatokset toivat kaupungille tuloa 380 000 euroa enemman
kuin alkuperdisessé talousarviossa oli arvioitu.
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TA 2015 TP 2015 TP 2014
Peruspalvelujen valtionosuudet yhteensa 31880000 € 32259581€ 31652872 €

Valtionosuudet nousivat suhteessa edelliseen vuoteen 1,9 %.

Sijoitussalkun tuotot ylittyivit arvioidusta 157 000 euroa ja korkokuluista jdi s3dstdd ldhes 290 000 euroa.

Kaupungin velkamaird aleni vuonna 2015 seitseminsataatuhatta euroa edellisvuodesta ollen nyt 50 milj. euroa
(v.2014 / 50,7 milj. euroa, v.2013 / 51,2 milj. euroa ja v.2012 / 51,0 milj. euroa). Korkokulut olivat vuoden aikana enna-
tysméisen alhaiset 162 360 euroa. Koko lainakannan keskikorko vuoden 2015 lopussa oli 0,3 %.

Vuodelle 2015 hyviksytyn talousarvion tuloslaskelma oli ylijddmainen 350 727 euroa, ja talousarviomuutosten jalkeen
ylijdgadma kaintyi 99 730 euroa alijiamaiseksi. Tilinpaatoksessa tuloslaskelman ylijadma kuitenkin ylldtti ollen 1 009 894

euroa. Tilikauden tulos on 882 856,51 € positiivinen, ja vuosikate 2 893 744,48 € positiivinen.

Valtakunnallisten arviointikriteerien valossa Nivalan talous on vuoden 2015 tuloslaskelman vuosikatteen perusteella
hyviksyttdvin alarajalla (vuosikate kattaa sumupoistot, mutta ei lainan lyhennyksid).
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Tilinp&étos- ja toimintakertomus 2015

TULOSLASKELMA, RAHOITUSLASKELMA JA TASE TARKASTELU
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1.2 Kokonaistulot ja -menot

Toimintatuottoihin sisaltyvdt myyntitulot, maksutulot, tuet ja avustukset, vuokrat sekd muut tuotot. Myyntituottoihin
kirjataan tulot tavaroiden ja palvelujen myynnistd, jotka on tarkoitettu myytdvaksi padsddntdisesti tuotantokustan-
nukset peittivain hintaan (esim. yhteistoimintakorvaukset, lomituspalvelukorvaukset, ateriakorvaukset jne.)

Maksutuotot ovat asiakasmaksuja ja muita maksuja tavaroista ja palveluista joiden hinnoittelun tarkoituksena ei ole
kattaa tuotantokustannuksia kokonaisuudessaan tai joiden hinnat madritelldan asiakkaan maksukyvyn mukaan. Usein
nadiden maksujen perusteista sdddetdin laissa tai asetuksessa, joten kunta ei pysty vaikuttamaan ndiden maksutuotto-

jen kertymaan.

Kirjauksissa on eritelty sisdiset ja ulkoiset eriit toisistaan. Sisdiseksi tapahtumaksi kirjataan meno ja tulo, joka tapahtuu
kaupungin hallintokunnan ostaessa jotain tavaraa tai palvelua kaupungin toiselta hallintokunnalta (esim. koulu ostaa
oppilasruokailun ruoka- ja puhdistuspalveluiden tehtivdalueelta). Vuoden 2015 tilinpdatdksessa sisdisid tuloja on yh-
teensd 3 443 154 € koostuen suurimmalta osin ruokahuollon ateriatuloista 981 636 € ja puhdistustuloista 796 749 €
sekd tilapalvelun vuokratuloista 1 329 648 € ja atk- ja toimistopalvelujen sisdisistd maksutuloista 228 626 €.

Ulkoisia ja sisdisid toimintatuottoja kertyi tilikauden 2015 aikana yhteensd 15,7 miljoonaa euroa (tp 14 / 15,5 miljoo-
naa euroa).

Kayttdomaisuuden myyntivoittoja kirjattiin 203 846 € joka koostuu tonttien myyntivoitosta.

Satunnaiset tuotot ja kulut
Satunnaisia tuottoja ja kuluja ovat sellaiset tulot ja menot, jotka perustuvat kunnan tavanomaisesta toiminnasta poik-

keaviin, kertaluonteisiin ja olennaisiin tapahtumiin. Vuoden 2015 tuloslaskelmaan ei sisélly satunnaisia tuottoja eika
kuluja.

Verotulot ja kdyttotalouden valtionosuudet
Verotulokertymaksi arvioitiin v. 2015 talousarviossa 31 993 000 €. Toteutunut verokertymad oli 31 953 405 € tilinpda-

toksessa ja toteutui 99,9 % talousarvioon verrattuna. Verotulot kirjataan muusta kirjauskdytdnndsta poikkeavasti eli
maksuperusteen mukaisesti. Veroennakot ja niiden oikaisut kirjataan verotuloksi tai tulojen pienennykseksi maksatus-

kuukauden mukaan.

Valtionosuuksia hyvaksyttiin vuoden 2015 talousarvioon 31 880 000 €. Loppuvuodesta valtionosuuden tuloarviota
korjattiin 400 000 suuremmaksi ja tilinpdatdksessa valtionosuuskertyma toteutui 99,9 % ollen 32 259 581 €.

Investointitulot
Investointiosan tuloja ovat rahoitusosuudet investointimenoihin ja kdyttdomaisuuden myyntituotot. Vuoden 2015

tilinpaatdksesss investointiosan myyntituottoja kertyi yhteensd 726 638 €, joka summa koostuu kokonaan maanmyyn-
tituloista. Investointiosan rahoitusosuus 25 000 € on urheilupuiston valaistukseen saatu rahoitusavustus.

Rahoitustulot
Korko- ja muita rahoitustuottoja vuoden 2015 talousarviossa oli 950 000 €. Talousarviovuoden aikana ko. tuottoja

kertyi yhteensd 1 107 545 €, eli 16,6 % talousarviolukua enemmadn. Kertyneet rahoitustuotot jakaantuvat korko- ja
osinkotuottoihin 188 877 €, arvopapereiden myyntivoittoihin 908 613 € ja loput on pienid viivdstyskorkotuloja ja vas-
taavia.

Toimintakulut
Toimintakuluihin sisdltyvat henkildstdkulut (sisdltden palkat ja sosiaalimenot), palvelujen ostot, aineet, tarvikkeet ja
tavarat sekd vuokrat, avustukset ja muut kulut. Ulkoisia ja sisdisia toimintakuluja kertyi vuoden 2015 aikana yhteensa

77,9 miljoonaa euroa (tp 2014 / 76,5 miljoonaa euroa).

Ulkoisiin ja sisdisiin palvelujen ostoihin vuonna 2015 kului 51,0 miljoonaa euroa (v. 2014 / 50,4 miljoonaa euroa) ollen
suurin menoeri. Erd sisdltdd kuntalaisille tuotettujen lopputuotepalveluiden tuottamisesta aiheutuvat menot. Mm.
Peruspalvelukuntayhtymé Kalliolta ostetut palvelut ovat tdssa tiliryhméssa, ja se onkin suurin palvelujen ostojen me-
noerd suuruudeltaan 42,6 miljoonaa euroa.

Toiseksi suurin yksittdinen menoerd v. 2015 on henkildstdkulut 21,2 miljoonaa euro eli 28,5 prosenttia (v. 2014 / 29,0)
kdyttotalouden ulkoisista menoista.
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Nivalan kaupunki Tilinpédtos- ja toimintakertomus 2015

Investointimenot

Vuoden 2015 tilinpddtoksessd investointimenojen loppusumma on 3,3 miljoonaa eurca. Kaupunginhallituksen alaisia
investointikohteita vuoden 2015 aikana olivat maanhankinta 1 milj. eurolla, 135 280 eurolla ostettiin kiinteistd Tori-
tien varrelta, atk-hankintoihin kaytettiin 117 150 euroa, Nivalan Liikuntakeskus Oy:n osakepddomaa korotettiin
100 004,52 euroa, Vesikolmion osakepddoman korotusta 77 520 euroa, ja Nivalan TyGpajasddtion sdddepddaoman
maksu 25 000 euroa. Teknisen lautakunnan alaisuudessa korjattiin niin paivakotien kuin koulujen ja terveyskeskuksen
ja kaupungintalon tiloja. Paloasemalle tehtiin laajennus 312 700 eurolla, kaavateiden rakentamiseen ja paallystami-
seen kdytettiin 202 538 euroa, liikkenneturvallisuuden parantamiseen kdytettiin 129 018 euroa ja urheilupuistoa ra-
kennettiin yhteens3 507 443 eurolla.

Rahoitusmenot ja lainojen muutokset

Rahoitusmenoihin sisdltyvat lainojen korko- ja muut rahoitusmenot. Vuoden 2015 aikana uutta pitkdaikaista lainaa
nostettiin yhteensd 12,9 milj. €. Tasta varsinaista uutta talousarviolainaa oli 2,9 milj. € ja 10 milj. € faina oli uusi pitka-
aikainen 10 v. bulletlaina jolla maksettiin pois kaksi marginaaliltaan kalliimpaa pitkdaikaista lainaa. Talld vanhojen lai-
nojen konvertoinnilla uudeksi lainaksi saatiin edelleen sddst6a vuosittaisissa korkomenoissa. Rahoitusta hoidettiin Ii-
saksi kdyttamalld lyhytaikaisia kuntatodistuksia, joiden korkokanta on ollut huomattavasti alhaisempi kuin pitkaaikais-
ten lainojen. Talld jarjestelylld sekd erittdin alhaisen korkotason avulla saatiin korkomenojen mddrdrahasta sddsty-
madn 287 640 €. Korkokulujen maariksi kertyi ndin 162 360 € vuonna 2015. (vrt. 2014 / 0,4 mil]. €, 2013 / 0,5 mil]. €,
2012 / 0,8 milj. €, 2011 / 1,0 milj. €, 2010 / 0,9 milj. €, 2009 / 1,3 milj. € ja 2008 / 1,8 mil]. €). Keskikorkokanta aleni
edelleen ja oli vuonna 2015 0,3 %. Kuntatodistusten euromadard aleni edellisen tilinpddtoksen 28,5 milj. eurosta 28,0
milj. euroon. Talousarviolainoja lyhennettiin lainaohjelman mukaisesti 3 milj. euroa, sekd tehtiin 10 milj. euron laino-
jen konvertointi. Rahoitusarvopaperien myyntitappioita v. 2015 aikana kirjattiin 53 605 euroa, ja arvonalennuksia
kirjattiin tilinpaatoshetkelld 71 692 euroa.

Lyhytaikaisten lainojen muutos rahoituslaskelmassa pitdd sisdlldan tilinpdatésvuoden aikana kirjattujen tilapdislaino-
jen eli kuntatodistusten pddomien muutokset tilinpdatésvuoden aikana.
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Nivalan kaupunki

1.2.1 Ulkoinen tuloslaskelma (1 000 €) ja tunnusluvut

TULOSLASKELMA 000

Toimintatuotot
Myyntituotot
Maksutuotot
Tuet ja avustukset
Vuokratuotot
Muut toimintatuotot
Toimintatuotot yhteensa
Valmistus omaan kdytt66n
Toimintakulut
Henkildstokulut

Palkat ja palkkiot

Henkil&sivukulut

Eldkekulut
Muut henkil6sivukulut

Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Avustukset
Vuokrakulut
Muut toimintakulut
Toimintakulut yhteensd

TOIMINTAKATE

Verotulot
Valtionosuudet
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot

Muut rahoitustuotot
Korkokulut

Muut rahoituskulut

VUOSIKATE

Poistot ja arvonalentumiset
Suunn.mukaiset poistot

Satunnaiset erat

TILIKAUDEN TULOS

Poistoeron lis.(-)tai vah.(+)
Rahastojen lis.(-) tai vah.(+)

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALJAAMA)

1.1.-31.12.2015

7924
922
501

1989
944

12 280
32

-15678

-4 590
-918
-48 930
-2723
-937
-448
-192
-74 416

-62 103

31953
32 260

152
956
-162
-161

2894

-2011

883

125

1010

Tilinp4é&tos- ja toimintakertomus 2015

1.1.-31.12.2014

7 906
941
477

1969
842

12135
30

-15574
-4 676
-946
-48 270
-2 887
-221
-419
-147
-73 140

-60 975

31326
31653

210
505
-368

2298

-2004

294

100

396

Tuloslaskelmassa selvitetdan tilikaudelle jaksotettujen menojen ja tulojen riittavyytta
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Nivalan kaupunki Tilinpé&tos- ja toimintakertomus 2015

Kunnan tuloslaskelman vilituloksena esitettdvd toimintakate ilmoittaa paljonko kiyttétalouden kuluista ja3 katetta-
vaksi verotuloilla ja valtionosuuksilla.

Vuosikate on kunnan kokonaistulorahoitusta kuvaava vilitulos, jota tulee arvioida seka tuloksen muodostumisen etti
rahoituksen riittavyyden kannalta. Tuloslaskelmassa vuosikatteen on katettava poistot eli pitkdvaikutteisten tuotan-

nontekijdiden kdytdsta aiheutuneet kustannukset.

Rahoituslaskelmassa vuosikatteen riittdvyytta arvioidaan ensisijaisesti investointien ja lainanlyhennysten suhteen.

Tuloslaskelman tunnusluvut

2015 2014
Toimintatuotot % toimintakuluista 16,51 % 16,59 %
Vuosikate %
=100 * Vuosikate/poistot 144 % 114,7 %
Vuosikate €/asukas 266 €/as 210 €/as
Asukasmaard 10882 as 10 945 as

Toimintatuottojen % -osuus toimintakuluista osoittaa, paljonko toiminnan kuluista saadaan katetuksi palvelusuorittei-
den myynti- ja maksutuotoilla sekd varsinaisen toiminnan tuotoilla.

Vuosikate % kertoo kuinka paljon kunnan tulorahoituksesta jaa pitkivaikutteisten menojen rahoittamiseen. Vuosikate
on keskeinen kateluku arvioitaessa kunnan tulorahoituksen riittdvyyttd. Perusoletus on, ettd mikili vuosikate on siit3
vdhennettdvien kdyttdomaisuuden poistojen suuruinen, kunnan tulorahoitus on riittdvd. Vuosikatteen ja poistojen
vertailussa kdytetddn vuosikatetta % poistoista tunnuslukua. Tunnusluvun olleessa 100 % katsotaan tulorahoituksen

olevan riittava.

Kunnan vuosikate asukasta kohden on kuntien tulorahoituksen tason vertailussa yleisesti kiytetty tunnusluku. Keski-
maddrdistd kaikkia kuntia koskevaa tavoitearvoa ei voida asettaa. Kunnan koko, taajama-aste ja toimintojen organisoin-
ti ovat vertailua vaikeuttavia tekij6itd. Kuntien vélisessa vertailussa on huomioitava myés erot tuloveroprosenteissa ja
yhteiséverokertymissd. Tilastokeskuksen laatimien tilinpdatdstilastojen mukainen valtakunnallinen vuosikate asukasta
kohden oli vuonna 2014 406 €, vuonna 2013 / 380 € (tp2012 / 249 €, tp2011 / 384 €, tp2010 / 461 €, tp2009 / 340 €,

tp2008 / 363 €).

Tilikauden tulos on tilikaudelle jaksotettujen tulojen ja menojen erotus, joka lisda tai vdhentdd kunnan omaa paa-
omaa.
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Nivalan kaupunki

1.2.2 Rahoituslaskelma (1 000 €) ja tunnusluvut

Tilinpd4t6s- ja toimintakertomus 2015

1.1.-31.12.2015

1.1.-31.12.2014

1000 1000
Toiminnan rahavirta
Vuosikate 2894 2 297
Tulorahoituksen korjauserat -149 -226
Investointien rahavirta
Investointimenot -3290 -2397
Rah.osuudet invest. menoihin 25 459
Pysyvien vastaavien hyddykkeiden luovutustulot 727 281
-2 538 -1657
Toiminnan ja invest. rahavirta 206 414
Rahoituksen rahavirta
Antolainojen muutokset
Antolainojen vdhennykset 118 231
Lainakannan muutokset
Pitkdaikaisten lainojen lisdys 12 900 0
Pitkaaikaisten lainojen vdhenn -13 038 -4 566
Lyhytaikaisten lainojen muutos -500 4000
-638 -566
Oman pddoman muutokset
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiant.var.ja po:n muut. 0
Vaihto-omaisuuden muutos 19
Saamisten muutos 201 -26
Korottomien velkojen muutos -86 -417
134 -443
Rahoituksen rahavirta -385 -778
Rahavarojen muutos -179 -364
Rahavarojen muutos
Rahavarat 31.12. 15 565 15744
Rahavarat 1.1. 15744 16 108
-179 -364
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Nivalan kaupunki Tilinpd#tds- ja toimintakertomus 2015

Rahoituslaskelman tunnusluvut

Kokonaistulojen merkitystd kunnallistaloudessa havainnollistaa niiden vertaaminen eri meno- ja tulolajeihin:
2015 2014

* Invest. tulorahoitus %
=100 * vuosikate / invest. omahankintameno 88,64 % 118,5%

Investointien tulorahoitus -tunnusluku kertoo kuinka paljon investointien omahankintamenosta on rahoitettu tulora-
hoituksella. Tunnusluku kertoo investointimeno-osuuden, mikd on jadnyt rahoitettavaksi pddomarahoituksella (=joko
kdyttdomaisuuden myynnilld, lainalla tai kassavarojen maarda laskemalla). Investointien omarahoitusosuudella tar-
koitettaan rahoituslaskelman kdyttéomaisuus-investointeja vahennettynd rahoituslaskelmaan merkityilld rahoitus-

osuuksilla.

* Pddomamenojen tulorahoitus %
=100 * vuosikate / (invest. omahankintameno + antol. netto- 17,88 % 36,63 %

lisdys + lainanlyhennykset)

Pddomamenojen tulorahoitus on tunnusluku, joka osoittaa vuosikatteen prosenttiosuuden investointien omahankin-
tamenojen, antolainojen nettolisdyksen ja lainanlyhennysten yhteismadarasta.

Lainanhoitokate
(Vuosikate+korkokulut) / (korkokulut+lainanlyhennykset) 0,23 0,54

Lainanhoitokyky on hyvd, kun tunnusluvun arvo on yli 2, tyydyttdva kun tunnusluku on 1-2 ja heikko kun tunnusluvun
arvo jda alle yhden.

2015 2014

Maksuvalmius
* Rahavarat 31.12.
= rahoitusarvopaperit sekd rahat ja pankkisaamiset 15,6 m€ 15,7 m€
* Kassasta maksut 91,0m¢€ 80,5m¢<€
* Kassan riittavyys (pv)
=365pv * kassavarat 31.12./kassasta maksut tilikaudella 62 pv 71 pv
Toiminnan ja investointien rahavirran kertyma 5 vuodelta, € 2015 2014

-12421 -13352

Rahoituslaskelman vilitulos Toiminnan ja investointien rahavirta itsessadn on jo tunnusluku, jonka positiivinen (ylijas-
madinen) maara ilmaisee sen, kuinka paljon rahavirrasta jdd nettoantolainaukseen, lainojen lyhennyksiin ja kassan vah-
vistamiseen ja negatiivinen (alijd@madinen) maara ilmaisee sen, ettd menoja joudutaan kattamaan joko olemassa olevia
kassavaroja vdahentdmalla taikka ottamalla lisda lainaa.

Toiminnan ja investointien rahavirta -viélituloksen tilinpdatdsvuoden ja neljdn edellisen vuoden kertyman avulla voi-
daan seurata investointien omarahoituksen toteutumista pitemmalld aikavalilla. Omarahoitusvaatimus tayttyy, jos
kertymad viimeksi pddttyneend tilinpdatésvuonna on positiivinen. Toiminnan ja investointien rahavirran kertym3 ei saisi

muodostua pysyvasti negatiiviseksi.
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Nivalan kaupunki

1.2.3 Tase (1 000 €) ja tunnusluvut

Tilinp44tds- ja toimintakertomus 2015

TASE (1000 €) 2015 2014
VASTAAVAA

A PYSYVAT VASTAAVAT

I Aineettomat hyédykkeet

1. Aineettomat oikeudet 24 5
2. Muut pitkavaikutteiset meno 143 236
Aineettomat hyddykkeet yht. 167 241
Il Aineelliset hyodykkeet

1. Maa- ja vesialueet 6 464 6 035
2. Rakennukset 32485 33233
3. Kiintedt rakenteet ja laitt 7971 7 448
4. Koneet ja kalusto 378 437
6. Ennakkomaksut ja kesk.erdis 606 196
Aineelliset hyddykkeet yht 47 905 47 349
Il Sijoitukset

1. Osakkeet ja osuudet 28 299 28 121
3. Muut lainasaamiset 1798 1915
4. Muut saamiset 98 81
Sijoitukset yhteensd 30194 30117
PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA 78 267 77 707
B TOIMEKSIANTOJEN VARAT

1. Valtion toimeksiannot

TOIMEKSIANTOJEN VARAT YHTEENSA

C VAIHTUVAT VASTAAVAT

| Vaihto-omaisuus

4. Muu vaihto-omaisuus 3 22
Vaihto-omaisuus yhteensa 3 22
Il Saamiset

Pitkdaikaiset saamiset

1. Myyntisaamiset 49 147
3. Muut saamiset 173 173
Pitkdaik.saamiset yhteensa 222 320
Lyhytaikaiset saamiset

1. Myyntisaamiset 463 513
2. lainasaamiset 781 901
3. Muut saamiset 455 446
4. Siirtosaamiset 478 420
Lyhytaikaiset saamiset yht. 2178 2280
Saamiset yhteensa 2400 2601
il Rahoitusarvopaperit

1. Osakkeet ja osuudet 3798 3690
2. Sijoitukset rahamarkkinains 340 390
3. Joukkovelkakirjalainasaamis 10524 9195
4. Muut arvopaperit 209 608
Rahoitusarvopaperit yht. 14 871 13883
Rahatja pankkisaamiset 695 1861
Rahat ja pankkisaamiset yht. 695 1861
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA 17 968 18 367
VASTAAVAA YHTEENSA 96 235 96 075
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2015 2014

VASTATTAVAA

A OMA PAAOMA

| Peruspddoma 35757 35757

Il Muut omat rahastot 2392 2517

IV Ed.tilikausien yli/alijagama 1578 1181

V Tilikauden yli/alijaama 1010 396

OMA PAAOMA YHTEENSA 40 737 39 851

B POISTOERO JA VAPAAEHTOISET

VARAUKSET
1. Poistoero 41 43
POISTOERO JA VAPAAEHTOISET VARAUKSET YHT. 41 43
PAKOLLISET VARAUKSET

D TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT

1. Valtion toimeksiannot 0 1
2. Lahjoitusrahastojen pddoma 17 17
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT YHTEENSA 17 18

E VIERAS PAAOMA

! Pitkdaikainen

2. Lainat vakuutus- ja rah.laitoksilta 20241 18 736
3. Lainat julkisyhteisdiltad 250
7. Muut velat 4 4
Pitkdaikainen vieras po. yht. 20 245 18 990

Il Lyhytaikainen

2. Lainat rahoitus- ja vak.laitoksilta 1524 2 166
3. Lainat julkisyhteisgilta 250 1000
4, Lainat muilta luotonantajilta 28 000 28 500
6. Ostovelat 2 206 2679
7. Muut velat 360 544
8. Siirtovelat 2 855 2284
Lyhytaikainen vieras po. yht. 35195 37173
VIERAS PAAOMA YHTEENSA 55 440 56 163
VASTATTAVAA 96 235 96 075

Taseen tunnusiuvut

Taseen tunnusluvut kuvaavat kaupungin omavaraisuutta, rahoitusvarallisuutta ja velkaisuutta.
2015 2014

* Omavaraisuusaste %

=100*{omapo+poistoero ja vapaaeht.varaukset) / 42,4 % 41,5%

(koko po-saadut ennakot)

Omavaraisuusaste mittaa vakavaraisuutta, alijdman sietokykya ja kykya selviytyd sitoumuksista pitkalla tahtaykselld.
Hyvini tavoitetasona pidetddn 70 %:n omavaraisuutta. Mikdli vakavaraisuustaso on 50 % tai alle 50 % merkitsee se
merkittdvan suurta velkarasitetta.
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2015 2014
* Suhteellinen velkaantuneisuus % 72,5% 74,7 %

= 100*(vieras pddoma — saadut ennakot) / kaytt6tulot

Tunnusluku ilmaisee kuinka paljon kdyttétuloista tarvittaisiin vieraan pddoman takaisinmaksuun. Tunnuslukuun ei
vaikuta kuntien valisessd vertailussa kdyttéomaisuuden ikd, kdyttdomaisuuden arvostus tai poistomenetelma.

Mitd pienempi velkaantuneisuuden tunnusluvun arvo on, sitd paremmin kunta selviytyy velan takaisinmaksusta tulo-
rahoituksella. Suhteellinen velkaantuneisuus oli kuntasektorilla v. 2014 tilinpdadtdksessd 52,0 % laskettuna koko maan

kuntien keskiarvona.

* Lainakanta 31.12.

= vieras pddoma — (saadut ennakot + ostovelat+ 50,0 M€ 50,7 M€
siirtovelat + muut velat)

Lainakanta kuvaa korollista vierasta pdadomaa.

* Lainakanta €/asukas 4596 € 4628 €
* Lainasaamiset 31.12. 1,9 M€ 2,0 M€
= sijoituksiin merkityt jvk -lainasaamiset ja muut

lainasaamiset

Asukasmaara 10 882 10945
*Kertynyt yli-/alijddma, 1 000 € 2587 1578
*Kertynyt yli-/alijdama, €/asukas 238 €/as 144,14 €/as

Lainasaamisilla tarkoitetaan pysyviin vastaaviin merkittyja antolainoja kunnan omistamien ja muiden yhteiséjen inves-
tointien rahoittamiseen.
1.2.4 Kokonaismenot ja -tulot

Kokonaismenojen ja -tulojen laskelma laaditaan tulos- ja rahoituslaskelmasta, jotka sisdltdavat vain ulkoiset tulot, me-
not ja rahoitustapahtumat.

TULOT m€ % MENOT m€ %
Toiminta Toiminta
Toimintatuotot 12 280058| 13,5 %| Toimintakulut 74 415 532 81,3 %|
Verotulot 31953405/ 35,0%| -Valmist.omaan kiyttéén -32072 0%
Valtionosuudet 32259581| 354 %| Korkokulut 162 360 0.2 %
Korkotuotot 151670 0,2 %| Muut rahoituskulut 161 024 0.2 %
Muut rahoitustuotot 955 875 1,0 %| Satunnaiset kulut
Satunnaiset tuotot Tulorahoituksen korjauserdt
Tulorahoituksen korjauserdt Pakollisten varausten muutos
- Pysyvien vastaavien hyddykkeiden luovutus-
voitot -203 846 -0,2 %| +/- Pakoll. varaust. muutos
Investoinnit - Pysyvien vastaavien hyddykkeiden luovutus-
tappiot -54 499
Rahoitusosuudet investointimenoihin 25 000 0.0 %|Investoinnit
Pysyvien vastaavien hyédykkeiden luovutustulot 726 638 0.8 %| Investointimenot 3289720 3.6 %,
Rahoitustoiminta Rahoitustoiminta
Antolainasaamisten vahennys 117 506 0.1 %| Antolainasaamisten [is. 0
Pitkdaik. lainojen lisdys 12 900 000| 14,1 %| Pitkdaik.lainojen vihennys 13 037 904 14,3 %
Lyhytaik. lainojen lisdys 0 0,0 %| Lyhytaik. lainojen vahennys 500 000 0.5 %
Oman pddoman lisdys 447 Oman pddoman vdahennys
Kokonaistulot yht. 91 166 334,19 100 %|Kokonaismenot yht. 91 479 969,85 100 %,

Tasmaytys: Kokonaistulot 91 166 334,19- kokonaismenot 91 479 969,85 =-313 635,66
Muut maksuvalmiuden muutokset 134 828,50 + rahavarojen muutos 178 807,16 = 313 635,66

Tilikauden tulos on tilikaudelle jaksotettujen menojen ja tulojen erotus, joka lisdd tai vdhentdd kunnan omaa paa-
omaa. Nivalan talous edustaa hyvaksyttdvén alarajalla olevaa tasoa.
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Taloudellinen tilanne jaotellaan seuraavasti:
e Vahvassa taloudessa vuosikate kattaa lainan lyhennykset ja netto korvausinvestoinnit sekd netto uusinves-

toinnit.

e Tasapainoisessa taloudessa vuosikate kattaa lainan lyhennykset ja korvausinvestoinnit.

o  Hyviksyttdvan alarajalla olevassa taloudessa vuosikate kattaa korvausinvestoinnit (=sumupoistot)

e  Kriisin esiasteella olevassa taloudessa vuosikate on positiivinen, mutta tilikauden tulos pois lukien satunnaiset
erdt, on negatiivinen.

e Kriisitaloudessa vuosikate on negatiivinen.

Heikkenevissi taloudessa otetaan lisdd velkaa, realisoidaan kdyttéomaisuutta, vahennetddn toimintapddomaa tai kas-
savarallisuutta tuotantovilineiden toimintakunnon ylldpitamiseksi.

1.2.5 Arvio todennikdéisesta tulevasta kehityksestd

Yleista

Suomen talouden vaikeudet jatkuvat seuraavien parin vuoden aikana. Kasvundkymat ovat heikot ja julkisen talouden
tilanne ei parane oleellisesti. Suomen teollisuustuotannon tason arvioidaan olevan v. 2017 noin neljanneksen alempi
kuin kymmenen vuotta sitten. Nykyisenkaltaisella talouden rakenteella teollisuuden ja viennin virkoaminen on ehdo-
ton edellytys Suomen talouden suotuisalle kehitykselle. Suomen talouskasvu jdd ennustehorisontin aikana kilpailija-

maitamme hitaammaksi ja tyottdmyysaste korkeaksi.

Lyhyet korot pysyvét euroalueen historiaan nihden ennatyksellisen alhaisina, silld sekd vuonna 2016 ettd 2017 kolmen
kuukauden euriborkoron ennustetaan pysyvin lievasti negatiivisena. Kymmenen vuoden korkotaso pysyy vastaavasti
alhaisella tasolla, ollen 1,0 % ensi vuonna ja 1,5 % vuonna 2017.

Tydmarkkinoiden tilanne pysyy edelleen heikkona. Pitkdaikaistyottémien maara on kasvanut nopeasti jo noin 115 000
henkeen ja rakennetydttdmien maira on ylittdnyt 200 000 hengen rajan. My®6s tydllisten mdaran ennustetaan hiukan
alenevan.

Suomen julkinen talous on vajonnut pitkdkestoisesti alijazdmaiseksi vaisun talouskasvun, ikddntymisestd aiheutuvan
menopaineen sekd talouden rakennemuutoksen vuoksi. Julkinen talous pysyy alijddmaisend ennustejaksolla, vaikka
vilittémat menoleikkaukset hidastavat menokasvua ja pienentivit alijadmaa. Julkisyhteisdjen menojen kasvu kohdis-

tuu erityisesti kuntatalouteen.

Kuntatalous pysyy sopeutustoimista huolimatta kirednd, silld vdeston ikdrakenteen muutos lisdd voimakkaasti palvelu-
tuotannon menoja.

Nivalan kaupungin kehitysarvio

Nivalan kaupungin talous on viime vuosina parantunut. Lainakannan kasvu on taittunut ja jopa saatu hieman laske-
maan ja toimintakatteen vuosittaiset kasvut ovat jddneet alle kahden prosentin. Verotulojen kehitys on ollut isompi
kuin toimintakatteen nousu, ja tdméa on oikea suunta.

Lihivuosina on kuitenkin tulossa valtakunnallinen aluehallintouudistus, jonka yhtend isona osana on koko sosiaali- ja
terveydenhuollon organisointi uudelleen. Taimé uudistus, sen rahoitus ja jéljelle jddvan peruskunnan tehtédvit ja niiden
rahoitus ovat edelleen vailla vastauksia.

Asukasmadrdn kehitys on ldhtenyt viime vuosina hieman laskemaan, ja tdhdn on syyta kiinnittdd huomiota ja pyrkia
saamaan se jilleen kasvun tielle. Asuntoja kuntaan muuttaville on tarjolla niin vuokraukseen kuin omistusasunnoista
kiinnostuneille. Ty&llisyystilanne on hieman parantunut vuoden sisdlld ja edelleen tydttémyyden ja syrjdytyneisyyden
hoitoon perustettu Nivalan Tydpajasdatio tekee ty6ta etsien uusia toimintoja ndiden asioiden parantamiseksi.

Verotulojen kehitykseen luo omat uhkakuvansa pitkddn jatkuneet maataloustuotantoa haittaavat Vendjd-pakotteet,
sekid maataloustukien maksatusten viiveet. Nivala on vahvasti maatalousvaltainen kunta, ja edelld mainitut asiat kuin
myds tydttdmyyden kehitys ja paikkakunnan teollisten yritysten menestyminen ovat merkittdvédssa osassa kaupungin
kehitykseen ja elinkeinoeldmaan.

Kaikkein ratkaisevin tulevien |dhivuosien suunnan néyttdjd on kuitenkin edelld mainittu sosiaali- ja terveydenhuollon
uudistus seké valtakunnallinen talouden tilanne ja sen kehitys.
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1.2.6 Arvio merkittavimmista riskeista ja epdvarmuustekijéista

Yleistd
Merkittdva riski on Suomen talouden taantuma. Uhkakuvana taustalla on julkisen talouden kestdvyysvajeen syvene-

minen, jolloin verotulojen kasvu hidastuu ja rahoitusvaje kasvaa.

Kuntatalouteen kohdistuvia yleisia riskejd ovat mm. valtionosuuksiin ja verotukseen liittyvat leikkaukset. Myds kuntien
tulevien vuosien velvoitteiden maara ja niiden mahdollinen rahoitusvaje on riski.

Vahinkoriskit

Henkildriskit, omaisuusriskit, toiminnan riskit ja ajoneuvojen riskit on vakuutettu kattavasti vakuutusyhtié Ifissad. Kau-
punki kdyttdd vakuutusten hoidossa vakuutusmeklarina Marsh Oy:t3, ja vakuutusmeklarin kanssa kdydaan vuosittain
vakuutusten tarkastus, ettd kaikki on kunnossa. Tarvittavia muutoksia tehddan aina heti kun havaitaan muutostarve.
Omavastuu all risk omaisuusvakuutuksissa on padsaantdisesti 20 000 euroa. Irtaimisto-, ajoneuvo-, keskeytys- ja vas-
tuuvakuutuksissa omavastuu on madritelty vakuutuskohteittain riskit huomioiden (0-10 000 euroa).

Toiminnalliset riskit

Henkildstdmitoitus on kaupungilla tiukentunut vuosi vuodelta, kun jokaisen eldkditymisen ja muutoin avoimeksi jaa-
neen toimen tai viran kohdalla on mahdollisuuksien mukaan jatetty paikka tdyttdmattd ja tyot jaettu palveluksessa
olevien henkildiden kesken. Merkittdva riski onkin nyt henkildstdmitoituksen tiukkuudesta johtuvat sijaisuusjarjestely-
jen puutteet erityisesti itsendisissa ja erityisosaamista vaativissa tydtehtavissd. Tama voi aiheuttaa riskin tehtdvien hoi-
don jatkuvuudessa, mikéli viranhaltija on dkillisesti ja pitemp&an estynyt hoitamasta tehtavdansa.

Sdhkdisen asioinnin ja verkkopalvelujen laajentuminen edistdvat tuottavuutta ja helpottavat ja parantavat kuntalais-
ten asiointia. Samanaikaisesti palvelujen ja toiminnan riippuvuus tietotekniikasta kasvaa ja riskit mahdollisille toimin-
tahairidille ja tietomurroille lisddntyvat Panostuksia tietoturvallisuuteen ja tietotekniikan toimivuuteen joudutaan li-
sdamadn. Tietotekniikkaan liittyvia riskeja on pienennetty ulkoisen palveluntuottajan kanssa tehdylld sopimukselia, jol-
la turvataan erityisesti kaupungin oma tietotekniikan henkildstétilanteen pienuudesta johtuva haavoittuvuus.

Kaupunki oli perustamassa yhtena osakkaana Nivalan TyOpajasdati6ta, ja on ulkoistanut aiemmin kaupungin omana
toimintana olleet ty6pajatoiminnot, nuorisotydn, ja tyéllisyyden hoidon TySpajasadatidlle. Kaupunki on linjannut saati-
on toiminnalle isot odotukset, joita sdatid ldhti toteuttamaan elokuun alussa 2015. Se miten sddtié saa toimintansa
onnistumaan taloudellisesti ja toiminnallisesti on kaupungille riski, silld saatién perustamissopimuksessa on maaritelty,
ettd sddtidn toiminnan mahdollisista taloudellisista tappioista vastaa Nivala kaupunki.

Rahoitusriskit

Kaupungin kokonaisvelkamaarad on 50 milj. euroa, ja tasta lainamaarasta on vaihtuvakorkoisten osuus noin 95 %. Ta-
han liittyy korkoriski, silld jo yhden prosenttiyksikdn nousu koko lainakannan keskikorossa merkitsee n. 500 000 euron
lisdystd korkomenoissa. Korkokanta on ollut historiallisen alhainen nyt viime vuodet ja ennusteet kaikilta rahoituslai-
toksilta on, ettd korot pysyisivat alhaalla vield ainakin seuraavat kaksi vuotta. Jossakin vaiheessa kuitenkin kun euro-
alueen talous ldhtee nousuun, niin korot ldahtevat nousuun my6s Suomessa, vaikka talous olisi meilld edelleen heikko.
Korkojen nousun lisdksi riskind on my&s edullisen lainansaannin vaikeutuminen Idhinna lyhyissa kuntatodistuksissa,
joiden maara kaupungin koko lainakannasta on téalld hetkelld 30 milj. euroa. Vaihtuvakorkoisia lainoja ei ole suojattu
koronvaihtosopimuksilla, silld my8s ndihin sopimuksiin liittyy riski, mikali pitkdt korot eivdt nousisikaan ennustetun
mukaisesti ja kaupunki joutuisi tdlldin maksamaan kalliimpaa korkoa kuin ilman koronvaihtosopimusta olevassa tilan-

teessa.
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1.3 Kaupunginhallituksen selonteko sisdisen valvonnan jarjestamisesta

Kirjanpitolautakunnan kuntajaoston yleisohjeen mukaisesti (yleisohje kunnan ja kuntayhtyman tilinpaatéksen ja toi-
mintakertomuksen laatimisesta) kunnan hallituksen on toimintakertomuksessaan tehtdva selkoa siitd, miten sisdinen
valvonta ja siihen liittyva riskien hallinta on kunnassa jarjestetty, onko valvonnassa havaittu puutteita kuluneella tili-
kaudella ja miten sisdistd valvontaa on tarkoitus kehittdd voimassa olevalla taloussuunnittelukaudella. Mikali kaupun-
gin sisdisessd valvonnassa on havaittu puutteita ja virheitd, on niistd tehtava selkoa ja esitys niiden korjaamisesta.

Sisdisen valvonnan tarkoituksena on varmistaa, ettd kunnan toiminta on taloudellista ja tuloksellista, pdatdsten perus-
teena oleva tieto on riittdvaa ja luotettavaa ja ettd lainsddanndksid, viranomaisohjeita ja toimielinten paatdksia nouda-
tetaan ja ettd omaisuus ja voimavarat turvataan.

Sisdisen valvonnan tulisi toteuttaa kunnan johtamis-, suunnittelu- ja ohjauskdytdnndissa. Sisdisen valvonnan jarjesta-
misestd vastaa kunnanhallitus. Lisdksi kaikki ne toimielimet ja viranhaltijat, joille on annettu toimivaltaa kunnan varo-
jen kdytossa ja jotka toimivat viranomaisina, vastaavat sisdisen valvonnan toteuttamisesta. Kirjanpitolautakunnan kun-
tajaoston yleisohjeessa todetaan, etta selonteon valmistelu on perusteltua vastuuttaa eri tehtdvdalueille siten, etta
lauta- ja johtokunnat ja niiden alainen toimialajohto valmistelevat kunnanhallitukselle osaltaan selonteossa esitettdvat
tiedot sisdisen valvonnan ja riskien hallinnan jarjestdmisesta.

Sisdinen valvonta on ennen kaikkea riskien hallintaa. Sisdiselld valvonnalla tarkoitetaan kaikkia niitd toimenpiteita ja
menetelmid, joilla pyritddn

e toiminnan tuloksellisuuden ylldpitdmiseen, edistdmiseen ja parantamiseen,

e toiminnan jatkuvuuden turvaamiseen

e |askentatoimen ja muiden informaatiojdrjestelmien luotettavuuden varmistamiseen

e erehdysten, virheiden ja vdarinkdytdsten ennaltaehkaisyyn ja toteamiseen sekd

e varojen huolellisen ja taloudellisen hoidon turvaamiseen

e varmistamaan, ettd voimassa olevia sddntdja ja ohjeita noudatetaan koko kaupungin organisaatiossa.

Sisdinen valvonta kadsittdd myds siitd huolehtimisen, ettd kaupungin toiminnan tarkoitus ja asetetut tulostavoitteet on
saatettu tiedoksi organisaation kaikille tasoille ja asetettujen tulostavoitteiden toteutumista seurataan. Lisdksi sisdisen
valvonnan keinoin varmistetaan, ettd yhteistoiminta on riittdvd3 organisaation kaikilla tasoilla.

Kuvaus Nivalan kaupungin sisdisen valvonnan ja riskien hallinnan jarjestamisesta

Sisdisen valvonnan jarjestamisvastuu on kaupunginhallituksella. Kaupunginhallitus vahvistaa sisdisen valvonnan ohjeet
ja kasittelee vuosittain kaupunginjohtajan laatiman kuvauksen sisdisen valvonnan jdrjestdmisestd toimialueilla. Toteut-
tamis- ja valvontavastuu on kaupunginjohtajalla. Tilintarkastajan tehtdvand on tarkastaa, onko sisdinen valvonta jar-

jestetty asianmukaisesti.

Kaupunginhallitus on hyvaksynyt sisdisen valvonnan ohjeet. Ohjeistuksessa on esitetty keskeiset toiminnan osa-alueet,
joiden mukaisesti sisdisestd valvonnasta raportoidaan. Edelld mainittuja osa-alueita ovat henkildstohallinto, viranhal-
tijapdatokset, taloudenhoito, laskentatoimi ja rahaliikenne, materiaalihallinto, omaisuuden hoito, projektien valvonta,

tietojen kasittely seka riskien hallinta.

Kaupunginhallitus vastaa sisdisen valvonnan jarjestdmisestd ja vahvistaa sisdisen valvonnan ohjeet ja kasittelee vuosit-
tain kaupunginjohtajan laatiman kuvauksen sisdisen valvonnan jarjestdmisestd toimialueilla.

Ohjeistuksen mukaisesti kaupunginjohtajan vastuulla on luoda edellytykset toimivalle sisdiselle valvonnalle niin, etta
hdnelld on tuntuma hallittaviin riskeihin ja asetettujen tavoitteiden toteutumiseen. Kaupunginjohtaja laatii kaupun-
ginhallitukselle vuosittain kuvauksen sisdisen valvonnan jarjestdmisestd toimialueilla. Kaupunginjohtaja vastaa siitd,
ettd sisdisen valvonnan jarjestelma koko kaupungin organisaatiolle on olemassa.

Toimialajohtaja vastaa, jarjestdd hoitaa ja valvoo johtamansa toimialan sisdisen valvonnan, ja hanelld on tuntuma hal-
littaviin riskeihin ja asetettujen tavoitteiden toteutumiseen. Toimialajohtajan on toimitettava vuosittain tammikuun
loppuun mennessa toimialueensa kuvaus sisdisen valvonnan jarjestamisestd seka raportti sisdisen valvonnan toteutu-

misesta edelliseltd vuodelta kaupunginjohtajalle.

Tehtdvaalueen/vastuuyksikén johdon vastuulla on sisdisen valvonnan jarjestaminen ja hoitaminen yksikdssaan. Tehté-
vdalueen/vastuuyksikdn johto on tietoinen yksikkdnsa riskeistd ja asetettujen tavoitteiden toteutumisesta. Han toimit-
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taa johtamansa yksikén osalta vuosittaisen raportin sisdisen valvonnan toteutumisesta esimiehelleen/toimialajohta-
jalle vuoden loppuun mennessa.

Tunnistetut merkittavimmat kehittdmiskohteet

Sisdiselld valvonnalla ja riskien hallinnalla saavutetaan vain kohtuullinen varmuus edelld mainittujen sisdisen valvon-
nan tavoitteiden (pyrkimysten) toteutumiselle.

1.6.2017 mennessd kuntien ja kuntayhtymien tulee uudistaa hallintosdantdnsd sekd kuntayhtymien perussopimukset
uuden kuntalain edellyttdmalle tasolle. Suomen Kuntaliitto on laatinut luonnoksen hallintosdantémalliksi, jota hyodyn-
netddn Nivalan kaupungin ohjeistusten ja sddntGjen pdivittdmisessd. Uudessa hallintosddntémallissa otetaan kantaa
mm. hallinnon ja talouden tarkastamiseen sekd sisdiseen valvontaan ja riskien hallintaan. Vuoden 2016 talousarvion
hyviksymisen yhteydessid kaupunginvaltuusto on pédattdnyt, ettd kuntalain uudistuksen perusteella kuntakonsernin
toimintaan liittyvat ohjeistukset uusitaan vuoden 2016 aikana.

Taloussuunnittelukauden kehittamistoimenpiteet

Kuntalaissa (§ 115) méaéaritetdén, ettd toimintakertomuksessa on esitettdva selvitys valtuuston asettamien toiminnan
ja talouden tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja kuntakonsernissa. Toimintakertomuksessa on myds annettava
tietoja sellaisista kunnan ja kuntakonsernin talouteen liittyvistd olennaisista asioista, jotka eivdt kdy ilmi kunnan tai
kuntakonsernin taseesta, tuloslaskelmasta tai rahoituslaskelmasta. Téllaisia ovat ainakin arvio todenndkdisesta tule-
vasta kehityksestd seka tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisestd ja keskeisistd johtopa&toksista.
Jos kunnan taseessa on kattamatonta alijaamaa, toimintakertomuksessa on esitettdva selvitys talouden tasapainotuk-
sen toteutumisesta tilikaudelle sekd voimassa olevan taloussuunnitelman riittdvyydestd talouden tasapainottamiseksi.

Sisdinen valvonta on osa johtamista. Siksi se sisdltyy kunnan kaikkiin toimintoihin (prosesseihin) eri muodoissaan. Toi-
minnot (prosessit) voidaan tunnistaa ja kuvata esimerkiksi vuokaavioiden avulla. Niistd kdy ilmi, miten asiat etenevit
tai tehtivii ja tditd tehdddn kunnan organisaatiossa, ja missad kohdin on kiinnitettdvé erityistd huomiota tehtédvien on-
nistumiseen. Se taas liittyy tehtdvien vaikutuksiin; miten kéy, jos tehtdvé tai toiminto epdonnistuu tai jad tekematts?
Jos vaikutus on suuri ja toteutuminen todennakdinen, on tehtdvan onnistumiseksi luotava varmistuskeinoja. Tétd voi-
daan kutsua riskienhallinnaksi.

Sisdinen valvonta kdytidnndssd voidaan testata kysymykselld: - oikea henkild tai toimielin tekee oikeita asioita oikeaan
aikaan oikein. Kun on paitetty toimintojen (tehtdvien) onnistumiseen liittyvistd varmistuskeinoista, on vield pdatetta-
vi: kuka varmistaa, miten varmistaa, milloin ja miten usein varmistaa, miten ja kenelle raportoidaan ja miten seura-
taan tilanteen kehittymisestd. Tama osa on riskienhallintaa.

Sisdisen valvonnan tulee pohjautua kunnan strategiaan ja tavoitteisiin ja riskienhallinnan pitdd olla osa vuotuista stra-
tegista suunnittelua ja tavoitteiden asettamista.

Sisdinen valvonta ja riskien hallinta ovat osa kuntakonsernin johtamis- ja hallintojdrjestelmaa sekd operatiivista johta-
mista, jota tulee jatkuvasti kehittds.
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1.4 Kaupunginhallituksen selonteko konsernivalvonnan jarjestamisesta

Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa tehtdva selkoa, miten konsernivalvonta on kuntakonsernissa jdrjestet-
ty, onko valvonnassa havaittu puutteita kuluneella tilikaudella ja miten konsernivalvontaa on mainituilla kohdealueilla
tarkoitus kehittdd voimassa olevalla taloussuunnittelukaudella. Konsernivalvonnan tarkoituksena on varmistaa, ettd
kuntakonsernin toiminta on taloudellista ja tuloksellista, pddtdsten perusteena oleva tieto on riittdvaa ja luotettavaa
sekd lain sddnndksid, viranomaisohjeita ja toimielinten pditdksid noudatetaan sekd omaisuus ja voimavarat turvataan.
Jos konsernivalvonnassa on havaittu puutteita ja virheitd, on niistd tehtdva lausumassa selkoa ja esitys niiden korjaa-

misesta.

Nivalan kaupunginhallitus toteaa konsernivalvonnasta seuraavaa. Nivalan kaupungin konserniohjeet on hyviksytty
kaupunginvaltuustossa joulukuussa 2008. Kevddn 2009 kuluessa konserniohjeet on my0s késitelty ja hyviksytty kun-
nan madrdysvallassa olevien tytaryhteisGjen yhtickokouksessa ja hallituksessa. Hyvaksyttyjd konserniohjeita noudate-
taan konserniin kuluvissa tytaryhteisoissd, jollei niitd koskevasta lainsddadanndsta tai yhtiéjarjestyksestd tai yhteisén
sddnndistd muuta johdu. Konserniohjeistuksessa todetaan, ettd kaupunginvaltuusto maarittelee omistajapolitiikan lin-
jaukset, hyvaksyy kuntalain mukaan vuosittaisissa talousarvioissa tai muutoin strategiset, toiminnalliset ja taloudelliset
tavoitteet ja valvoo niiden toteutumista. Konserniohje pdivitetddn hallintosdanndn pdivityksen yhteydessd vuoden

2016 aikana.

Kaupunginhallitus on maéritellyt sisdisen valvonnan ohjeissa konsernin johtoryhman, johon kuuluvat tytaryhtididen
toimitusjohtajat, kaupunginjohtaja, kaupunginkamreeri, kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston puheenjohtaja.
Konsernin johtoryhmd on kokoontunut vuoden 2015 aikana 4 kertaa. Jatkossa konsernin johtoryhma kokoontuu noin

4-5 kertaa vuodessa.

Konsernijohto vastaa kuntakonsernin ohjauksesta ja konsernivalvonnan jarjestamisestd. Ohjeistuksen mukaisesti ty-
tdryhtit pyytévit ja niille my6s tulee antaa laajaa merkitystd omaavista paatoksistd kaupunginjohtajan tai kaupungin-
hallituksen ohjeistus ennen paatdksentekoa.

Nivalan kaupunki ohjaa ja valvoo tytdr- ja osakkuusyhteisdjensd toimintaa valitsemalla niiden toimielimiin edusta-
jansa. Kaupunginhallitus on evdstdnyt tytdryhtidihin valittuja kaupungin edustajia ja ndin toteuttanut osaltaan konser-

nivalvontaa.

Kaupunginhallitus toteaa, ettd konsernivalvonnassa ei ole havaittu tilikauden 2015 aikana merkittdvia puutteita.,

Kevadlla 2008 Nivalan kaupunkikonsernissa toteutettiin Marsh Oy:n avustuksella konsernin riskienhallinnankehittamis-
projekti. Projektin tavoitteena oli selvittdd, kaikkein kriittisimmat ja merkittdvimmat riskit koko Nivalan kaupunkikon-
sernin toiminnan kannalta. Tata riskikartoitusta on jatkettu vuonna 2009 ja riskikartoitusraportti kdsitelty kaupun-
ginhallituksessa 15.3.2010. Riskienhallintaa on kehitettava jatkuvasti riskien muuttuessa ja luonteensa mukaisesti ris-
kienhallinta ei ole koskaan tdydellinen. Riskienhallinnalla voidaan saavuttaa kohtuullinen varmuus. Kuluvalla tilikaudel-
la konserniyhteistytn jantevoittdmista ja kehittdmistd jatketaan edelleen.
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1.5 Kuntakonsernin toiminta ja talous

1.5.1 Konsernitilinpaatoksen laajuus
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Nivalan kaupungin konsernitaseeseen on yhdistelty rivi rivilta tytdryhti6t ja kuntayhtymadt omistusosuuden tai perus-
padoman % -osuuden mukaisessa suhteessa.
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1.5.2 Konsernin tuloslaskelma (1 000 €) ja tunnusluvut

Tilinpaats

$- ja toimintaketrtomus 2015

TULOSLASKELMA 2015 2014
1000 € 1000 €
Toimintatuotot 69 815 67 438
Toimintakulut -132 036 -129 251
Osuus osakkuusyhteisdjen voitosta (tappiosta) 48 98
TOIMINTAKATE -62 173 -61 715
Verotulot 31573 30964
Valtionosuudet 37 619 37 262
Rahoitustuotot ja -kulut:
Korkotuotot 171 220
Muut rahoitustuotot 1120 566
Korkokulut -1111 -1 261
Muut rahoituskulut 63 136
VUOSIKATE 7 261 6171
Poistot ja arvonalentumiset:
Suunn.mukaiset poistot -6 099 -6 077
Omistuksen eliminointierot
Arvonalentumiset 0 0
Satunnaiset erat -468 0
TILIKAUDEN TULOS 694 94
Tilinp&atossiirrot 81 -21
Tilikauden verot -8
Laskennalliset verot 49
Vihemmistéosuudet -5 -1
TILIKAUDEN YLUAAMA 811 72
KONSERNIN TULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT
2015 2014
Toimintatuotot / Toimintakulut % 52,9 52,2
Vuosikate / Poistot % 119,1 101,5
Vuosikate, euroa / asukas 667,3 €/as 564 €/as
Asukasmadara 10 882 10 945
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1.5.3 Konsernin rahoituslaskelma (1 000 €) ja tunnusluvut

Tilinp4étos- ja toimintakertomus 2015

RAHOITUSLASKELMA 2015 2014
1000 € 1000 €
Toiminnan rahavirta
Vuosikate 7261 6171
Satunnaiset erdt -468 0
Tilikauden verot -8
Tulorahoituksen korjausera -724 -47
Toiminnan rahavirta yhteensa 6061 6125
Investointien rahavirta
Investointimenot -6 159 -11 363
Rahoitusosuudet investointi menoihin 190 604
Pysyvien vastaavien luovutusvoitot 1693 3114
Investointien rahavirta yhteensa -4 277 -7 646
Toiminnan ja investointien rahavirta 1785 -1521
Rahoituksen rahavirta
Antolainojen muutokset
Antolainojen lisdykset 0 0
Antolainojen vdhennykset 0 0
0
Lainakannan muutokset
Pitkdaikaisten lainojen lisdys 14 693 4293
Pitkaaikaisten lainojen vdhennys -16 815 -8 004
Lyhytaikaisten lainojen muutos -379 4049
-2 502
Oman padoman muutokset (korjaukset) 1 0
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen po. ja varojen muutokset -5 -8
Vaihtomaisuuden muutos -78 17
Saamisten muutos -77 1104
Korottomien velkojen muutos -39 -139
Muut maksuvalmiuden muutokset -199
Rahoituksen rahavirta yhteensa -2701 1313
RAHAVAROJEN MUUTOS -916 -208
Rahavarat 31.12 24 454 25370
Rahavarat 1.1. 25370 25578
RAHAVAROJEN MUUTOS -916 -208
KONSERNIN RAHOITUSLASKELMAN TUNNUSLUVUT
2015
Toiminnan ja investointien rahavirran kertymd 5 vuodelta, € -12 021
Investointien tulorahoitus % 121,6
Lainan hoitokate 0,47
Kassan riittdvyys 56,5

31

2014

-25 837
57,3
0,80
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1.5.4 Konsernitase (1 000 €) ja tunnusluvut

Tilinp4étds- ja toimintakertomus 2015

2015 2014
VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyddykkeet:
Aineettomat oikeudet 228 200
Muut pitkdvaikutteiset menot 253 348
Ennakkomaksut 38 33
Aineettomat hyddykkeet yhteensa 519 582
Aineelliset hyddykkeet:
Maa- ja vesialueet 7 665 7430
Rakennukset 93 115 94 597
Kiintedt rakenteet ja laitteet 9 389 8792
Koneet ja kalusto 11 086 11 625
Muut aineelliset hy6dykkeet 2580 3061
Ennakkomaksut ja keskenerdiset hankinnat 1619 1623
Aineelliset hyodykkeet yhteensa 125 454 127 129
Sijoitukset:
Osakkusyhtidosuudet 1541 987
Muut osakkeet ja osuudet 1391 1759
Muut lainasaamiset 2 2
Muut saamiset 725 260
Sijoitukset yhteensa 3658 3008
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Valtion toimeksiannot 125 53
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet 6 6
Muut toimeksiantojen varat 61 135
Toimeksiantojen varat yhteensa 192 194
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus:
Aineet ja tarvikkeet 544 449
Keskenerdiset tuotteet 187 181
Muu vaihto-omaisuus 0 22
Vaihto-omaisuus yhteensd 730 652
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SAAMISET 2015 | 2014
Pitkdaikaiset saamiset:

Myyntisaamiset 115 2016

Muut saamiset 187 353

Siirtosaamiset 0 141
Lyhytaikaiset saamiset

Myyntisaamiset (ly) 4 505 3295

Lainasaamiset (ly) 0 7

Muut saamiset (ly) 1290 1194

Siirtosaamiset {ly) 1303 912
Saamiset yhteensa 7 400 7917
Rahoitusarvopaperit

Osakkeet ja osuudet 3798 3690

Sijoitukset rahamarkkinainstrumentteihin 472 533

Joukkovelkakirjalainasaamiset 10524 9 195

Muut arvopaperit 2074 2361
Rahoitusarvopaperit yhteensa 16 869 15779
Rahat ja pankkisaamiset 7 586 9591
VASTAAVAA YHTEENSA 162 409 164 851
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA

Peruspddaoma 35757 35757

Saatididen ja yhdistysten peruspddomat 4

Arvonkorotusrahasto 651 655

Muut omat rahastot 2751 2 883

Ed.tilikausien yli-/alijadama 7447 2832
Tilikauden yli-/alijadma 811 72
Oma pddoma yhteensa 47 421 42199
401250 VAHEMMISTOOSUUDET 934 893
POISTOERO JA VAPPAEHT.VARAUK.

Poistoero 4 953

Vapaaehtoiset varaukset 208
PAKOLLISET VARAUKSET

Muut pakolliset varaukset 570 610
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT

Valtion toimeksiannot 125 53

Lahjoitusrahastojen pddomat 27 27

Muut toimeksiantojen padomat 88 165
Toimeksiantojen pddomat yhteensa 239 246
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VIERAS PAAOMA 2015 2014
Pitkdaikainen:
Joukkovelkakirjalainat
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 59 182 60 288
Lainat julkisyhteis6iltd 802 1099
Saadut ennakot 4 0
Ostovelat 0 39
Liittymismaksut ja muut velat 3549 3482
Laskennalliset verovelat 653 0
Pitkdaikainen vieras pddoma yhteensa 64 190 64 909
Lyhytaikainen:
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta (ly) 5045 4794
Lainat julkisyhteisdilta (ly) 297 1112
Lainat muilta luotonantajilta (ly) 28 000 28 500
Saadut ennakot (ly) 188 187
Ostovelat (ly) 5298 5914
Liittymismaksut ja muut velat (ly) 1859 2242
Siirtovelat (ly) 8 360 8 083
Laskennalliset verovelat 6
Lyhyt aikainen vieras pddoma yhteensa 49 053 50 832
Vieras pdaoma yhteensa 113 243 115 741
VASTATTAVAA YHTEENSA 162 409 164 851

KONSERNITASEEN TUNNUSLUVUT

Omavaraisuusaste, %

Tilinp&atds- ja toimintakertomus 2015

=100*(Omapo+VihemmistGosuus+Konsernireservi+Poistoero ja vapaaehtoiset varaukset) /

(Koko Pddoma-saadut ennakot)
Suhteellinen velkaantuneisuus, %

=100*(Vieraspo-saadut ennakot)/Kayttotulot

Kertynyt ylijadma (alijgdma), 1 000 €
Kertynyt ylijadma (alijaama), € / asukas
Konsernin lainat, € / asukas

Konsernin lainakanta 31.12, milj. €
Asukasmadara
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2015 2014
29,9 29,3
814 85,2

8578 2904
788 265

8576 8752
93,3 95,8

10 882 10 945
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1.5.5 Olennaiset konsernia koskevat tapahtumat

Konsernin markkinointia ja mainontaa hoidettiin edellisvuosien tapaan yhteiselld markkinointibudjetilla. Kaupunki on
tukenut tytdryhtidita mydntamalla lyhytaikaisia tilapdisluottoja.

Koy Kestin varsinaisessa toiminnassa ei tapahtunut oleellisia muutoksia. Kestintuvan sisdilmaremontti toteutettiin
vuoden aikana ja sen kustannukset olivat n. 100 000 euroa.

Koy Vuokrakaodilla purettiin Heindpolun kiinteist6t, joiden alaskirjausta jouduttiin tekemaan noin 468 000 euroa. Toi-
menpideohjelma péivitettiin ja toiminnan riskit tarkastettiin.

Nivalan Kaukoldmpd Oy:n vuosi oli positiivinen, silld vuosien ajan vaivannut negatiivinen tulos kadntyi positiiviseksi 13-
hes 50 000 euroa. Tdhdn tulokseen pddsyssa auttoi perusmaksun korotus 10 prosentilla sekd [ammdn - ja sdhkdntuo-
tannon polttoainekustannusten jadminen n. 275 000 euroa edellisvuotta pienemmaksi. Tdma kustannusten pienennys
johtui osaltaan pienemmastd tuotantomdarastd, mutta eritoten polttoaineiden hintojen laskusta. Uusia liittymia tuli
kuusi kappaletta, joista viisi oli omakotitaloja ja yksi liikekiinteistd. Lisdksi tehtiin yksi teollisuuskiinteistdn liittyman

laajennussopimus.

Nivalan Liikuntakeskus Oy jdrjesti Nivalan kotiseutuviikolla Uikon taikaa- tapahtumapdivdt. Nama tapahtumat keréasi-
vt yli 6000 kavijaa. Syksylld valmistuneen Lehtolantien jalkapallokentdn varaustoiminta, kdytn ja ylldpidon hallinta
liitettiin Liikuntakeskuksen jarjestelmiin kuten myds laskutus ja muut tukitoiminnot.

Nivalan Teollisuuskyld Oy:ssd yhtién toimitusjohtajana aloitti Kaisa Liinamaa v. 2015 alusta. ProfiPro Oy:n toimitilat
valmistuivat ja Elme Studion ja laboratorion toimintaa kehitettiin edelleen. Uusien yritysten nettolisdysta oli 8 yritysta
ja teollisuuskyldn tyopaikat lisddntyivat 5 tydpaikalla edellisen tilinpdatdksen tilanteesta.

Nivalan Vesihuolto Oy:lld viemériverkoston vuotovesien korjaukseen kdytettiin Iahes 60 000 euroa. Vanhaa betoni-
viemariverkkoa uusittiin sujuttamalla n. 400 metrid ja kaivoja vaihdettiin 20 kpl. Vesijohtoverkoston saneeraukseen
kaytettiin n. 30 000 euroa. Johtojen uusimisen ja vuodonkorjausten ansiosta vesijohtoverkon vuotoprosentti laski
edellisvuoden 6,2 prosentista 3,4 prosenttiin, joka on vaitakunnallisesti arvioituna erinomainen luku. Haapaperan vie-
mardinnin laajennus Kytdpuhontielle saatiin padtékseen hankkeelle mydnnetyn rakentamisajan puitteissa helmikuun
loppuun mennessd. Koko Haapaperan alueelta viemariliittymissopimuksia allekirjoitettiin 75 kpl. Liitettdvien kiinteis-
t6jen kokonaismdaara on arviolta 110 kpl. Vesitorni tyhjennettiin kesdkuussa sdilion perus ja desinfiointia varten. Vas-
taavanlaista toimenpidettd ei tiettdvasti ole tehty sitten sdilion valmistumisen vuonna 1966. Etdluettavien mittareiden
asennus aloitettiin aiemmista suunnitelmista poiketen Nivalan keskustan alueelta. Vuoden aikana mittareita asen-

nettiin 321 kpt.
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1.6 Hallituksen esitys tilikauden tuloksen kasittelysta ja talouden tasapainottamista koskevista
toimenpiteista

Kunnanhallituksen on kuntalain 115 §:n mukaan tehtdvd toimintakertomuksessa esitys tilikauden tuloksen kdsitte-
lystd. Kaupunginhallitus esittdd 1.1.—31.12.2015 tilikauden 882 856,51 euron tuloksen kdsittelystd seuraavaa:

Tilikauden tulos 882 856,51 €
Poistoero 2 038,00 €
Rahastojen muutos 125 000,00 €
Varausten muutos 0,00 €
Tilikauden ylijaama 1009 894,51 €

1. Tuloutetaan tehtyjd poistoeroja suunnitelman mukaan 2 038,00 euroa.

2. Tuloutetaan Elinkeinojen ja kaupungin palvelujen investointi- ja kehittdmisrahastosta 125 000 euroa Nivalan
Liikuntakeskus Oy:lle maksettua 100 000 euron osakepddoman nostoa sekd Nivalan Tydpajasdation sddde-
pddoman 25 000 euroa vastaava mdadrad.

3. Tilikauden ylijdgama 1 009 894,51 € siirretdan edellisten tilikausien yli-/alijadmatilille. Edellisten tilivuosien yli-
jaama33 till3 tililld on 1 577 580, 21 €, joten v. 2016 avaavaan taseeseen tulee edellisten tilikausien yli-/alijaa-
matilille 2 587 474,72 € ylijadmas, ja ndin kattamatonta alijadmaa ei tdssa tilinpaatdksessa ole jadmassa ta-

seeseen.

Arviointimenettely jatkossa

Onko kertyneet alijidmit katettu 4. Arviolntimenattely voidaan
vuonna tilinpagtoksen kdynnist&3d vuonna 2021

vahvistamisesta (tp 2020)? m

Onko kunnan taseessa v. 2015 kertynyttd
alijigm3a?

Onko kunnan konsernitaseeseen kertynyt Arviointimenattely voidaan
alijism44d viimelsessd tillnpiatéksessd v. k8ynnists& vuonna 2017
2016 yli 1000 €/asukas ja sits ed. ¥ AR

tilinpastoksess3 v. 2015 yli 500 €/asukas? 'y
V. 2015 El

El

Ovatko kunnan ja kuntakonsernin Arvicintimenettely voidaan
tunnuslukujen raja-arvot tiyttyneet kahtena kdynnistid vuonna 2017 ¢ Jos kunnan tp:ssi 2015
vuanna (2013 ja 2016) perikk3in? - alijg@mis yli 500 €/as,
J kattamisaikaa v. 2022 loppuun
© Nykyisti vos-lakia ja -kriteera)s
sovallotsan vuctina 2015 ja 2016
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10 KAUPUNGINVALTUUSTO

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset
Nivalan kaupunginvaltuusto paivitti ja hyviksyi 14.11.2013 Nivalan kaupungin kaupunkistrategian vuosille 2013—-2016.

Nivalan kaupungin strategiassa visioksi on madritetty, ettd Nivalan kaupunki on itsendinen, kasvava, yhteisty8kykyi-
nen, turvallinen, hyvien palvelujen teollistunut maaseutukaupunki.

Strategisiksi pdamadriksi on maaritetty:
e yrittdjyyteen kannustava kaupunki
e tasapainoisesti kehittyvd maaseutukaupunki
e laadukkaiden palvelujen ja monipuolisten asumismahdollisuuksien kaupunki
e  hyvinvointiin panostava kaupunki
e tasapainoinen kuntatalous
e strategiset hankkeet 2013-2016.

Hallitusohjelman mukaan koko maassa toteutetaan kuntauudistus. Uudistukseen liittyvd kuntarakennelaki tuli voi-
maan 1.7.2013. Laissa sdddetddn kuntarakenneuudistuksen toteuttamisesta eli kuntien yhdistymiseen liittyvasta selvi-
tysvelvollisuudesta, selvitysperusteista, selvitysalueesta ja saatavilla olevasta taloudellisesta tuesta. Selvitysperusteet
liittyvdt palvelujen edellyttdmadan viestépohjaan, tydpaikkaomavaraisuuteen, tydssdkdyntiin ja yhdyskuntarakentee-
seen sekd kunnan tatoudelliseen tilanteeseen. Kuntien on tullut ilmoittaa ministeriélle 30.11.2013 mennessd, minka
kunnan tai kuntien kanssa se selvittdd kuntien yhdistymista. Kuntien selvitysvelvollisuus on alkanut heti lain voimaan
tultua. Selvitysten ja yhdistymisesitysten madrdaika paattyy kuusi kuukautta sen jdlkeen, kun sosiaali- ja terveyden-
huollon jarjestamistd koskeva laki (sote -jdrjestdmislaki) on hyvaksytty eduskunnassa. Lisdtietoa:
http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2009/20091698?search[type]=pika&search[pika]=kuntajakolaki#L1aP4b ja
https://www.vm.fi/vm/fi/05 hankkeet/0107 kuntauudistus/06 rakennelaki/index.isp

Kunnat ovat antaneet 14.10.2014 mennessa sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdmislaista lausuntonsa. Nivalan kau-
punki ilmaisi kannanottonaan kuuluvan OYS erva-alueen pohjalta rakennettavaan sote-alueeseen. Lausunnossaan
Nivalan kaupunki painotti tarkeimpina asioina seuraavia tekijoita: Terveyden ja hyvinvoinnin edistdmistd, perus- ja
ldhipalveluiden kehittdmisen ja rahoituksen turvaamista, alueiden erilaisuuden huomioonottamista palvelujen jérjes-
tamistd, tarpeesta ldhtevien lahipalvelujen turvaamisesta kansalaisille, kuntien talouden tasapainon turvaamista ja
rahoituksen oikeudenmukaisuutta, tehokkuuteen kannustavaa lainsdddantda sekd byrokratian ja moninkertaisen val-
vonnan vahentamista. Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamislakiluonnoksen perusteeila sote-alueet sekd tuotanto-
alueet aloittavat toimintansa vuoden 2017 alusta. Nivalan kaupunginhallitus on nimennyt virkamiesjohdon ja kaupun-
ginhallituksen edustajia tyryhmaan/neuvotteluihin asian valmistelua varten. Lisdtietoa sivustolta:
http://www.stm.fi/vireilla/kehittamisohjelmat ja hankkeet/palvelurakenneuudistus

Uusi kuntalaki tulee voimaan 1.1.2015. Kunnilla lausunnolia olleen mukaisessa kuntalaissa nykyiseen voimassa olevaan
lainsddddantdon verrattuna valtuutettujen maardstd sdddetddn vain vahimmdismaard, korostetaan osallistumista ja
vaikuttamista, vanhus- ja vammaisneuvoston nimedminen lakisddteistetddn sekd sdddetdan kuntastrategian sisalldsta.
Mikali kuntalaki tulee voimaan lausunnolla olleessa muodossa, se muuttaa merkittdvasti konserniohjausta. Kaupungin
tytdryhtion hallituksen jdsen ei endd voisi olla kaupunginhallituksen jdsen. Kdaytdnnén kannalta merkittdva asia olisi,
ettd kuntavaalit siirrettdisiin huhtikuussa toimitettavaksi.

Uusi valtionosuuslaki tulee voimaan 1.1.2015. Kunnat ovat antaneet lausuntonsa lakiluonnoksesta. Uudistuksella yk-
sinkertaistetaan ja selkeytetddn nykyistd valtionosuusjarjestelm&a. Laskentakriteerejd vdhennetddn ja niistd poiste-
taan paillekkaisyyksid. Nykyjarjestelmassa kriteereitd on Idhes 50, kun uudessa niitd on 11. Valtionosuusuudistuksen
vaikutus Nivalan talouteen vuoden 2014 tasossa on + 162 euroa per asukas (nykyinen valtionosuusjdrjestelmd 3068
€/asukas ja uusi jarjestelma 3230 €/asukas).

http://www.kunnat.net/fi/asiantuntijapalvelut/kuntatalous/valtionosuudet/valtionosuusjarjestelmauudistaminen/val-

tionosuusuudistus-2012/Sivut/default.aspx

My6s koulutuksen saralla tulee tapahtumaan vuoden 2015 aikana muutoksia. Ammattikorkeakoulu-uudistus etenee ja
silld pyritddan vauhdittamaan ammattikorkeakoulujen rakenteellista uudistamista sekd parantamaan toiminnan laatua
ja vaikuttavuutta. Valtioneuvosto tulee myéntamaan ammattikorkeakouluille uudet toimiluvat. Ammattikorkeakoulu-
jen nykyisten toimilupien voimassaolo paattyy vuoden 2014 p&attyessa. Samasta ajankohdasta lukien valtioneuvosto
tulee mydntidmaddn uudet toimiluvat lakimuutokseen sisdltyvien uudistettujen myodntdmisperusteiden mukaisesti.
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11 TARKASTUSLAUTAKUNTA

Tarkastuslautakunta on valtuuston vaalikaudeksi asettama riippumaton toimielin, jonka tdrkein valvonnan kohde on
valtuuston pditdsten toimeenpanosta vastaava kaupunginhallitus sekd sen alaiset tilivelvolliset viranhaltijat.

Tarkastuslautakunnalle kuntalaissa méaaratyt tehtavat ovat hallinnon ja talouden tarkastus, valtuuston asettamien
tavoitteiden toteutumisen tarkastus, sekd mahdollisesti kunnan taseissa olevan kattamattoman alijddman tasapaino-
tuksen toteutumisen ja toimenpideohjelman riittdvyyden arviointi.

Lautakunta seuraa tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista ja esittelee tilintarkastuskertomuksen valtuus-
tolle. Valtuuston asettamien taloudellisten ja toiminnallisten tavoitteiden toteutumista seurataan kuulemalla vastaa-
via viranhaltijoita sekd tutustumalla vuosittain joihinkin keskeisiin toimintoihin. Johonkin talousarviovuonna toteutet-
tavaan merkittdvadn investointiin tutustutaan my@s paikanpaalla.

Talousarviovuonna tehtyjen havaintojen pohjalta lautakunta laatii arviointikertomuksen joka annetaan valtuustolie
tilinpaatoskokouksessa. Lautakunnan tehtdvand on arvioida tavoitteiden toteutumisen lisdksi kaupungin toiminnan

tarkoituksenmukaisuutta ja vaikuttavuutta sekd edesauttaa tuloksellisuuden ja tehokkuuden mitattavuutta ja vertail-
tavuuden kehittamista.

Valtuustokaudelle 2013-2016 valittu lautakunta kokoontuu vuoden 2015 aikana tarpeen mukaisesti.

Tilintarkastuspaivid vuonna 2015 kdytetdan tarvittava mdara.

Toiminnan toteutuminen vuonna 2015

Tarkastuslautakunta on laatinut arviointikertomuksen vuoden 2014 toiminnasta ja tilinpdatoksesta.
Lautakunta on seurannut vuoden 2015 talousarviovuoden toimintaa ja taloutta kuulemalla viranhaltijoita organisaa-
tion eri tasolla ja vertaamalla selvityksid omiin ja kuntalaisten havaintoihin seka tilintarkastajalta saatuun aineistoon.

Lautakunnan hyvaksyma tarkastussuunnitelma siihen tehtyine taydennyksineen on pddosin toteutunut.
Tarkastuslautakunta kokoontui talousarviovuonna 11 kertaa.

Kaupungin tilintarkastajien suorittamia tarkastuspdivid vuonna 2015 oli yhteensa 18, joista Asko Vanhatuvan 15 pv,
Raija Korpi-Tassin 2 pv ja Mirja Klasilan 1 pv.

Tarkastuslautakunta on kuullut toimintavuoden aikana seuraavia henkil3ita:

e  Kaupunginkamreeri Saara Mdenpda

e Sivistyslautakunnan puheenjohtaja Irja Erkkild

e  Teollisuuskyld Oy:n toimitusjohtaja Kaisa Liinamaa

e Nivalan Liikuntakeskus Oy:n toimitusjohtaja Pekka Niemeld
e Nivalan Tybpajasaation toimitusjohtaja Tuomas Sarjanoja

11 Tarkastuslautakunta TA 2015 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015 POIKKEAMA
Toimintamenot -19 850 0 -19 850 -14 850,01 4 999,99
Toimintakate -19 850 0 -19 850 -14 850,01 4 999,99
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120 Kaupunginhallitus

Toimintaympdristo ja keskeiset muutokset

Kunnanhallitus vastaa kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta seka valtuuston pdatdsten valmistelusta, taytantéén-
panosta ja laillisuuden valvonnasta. Kunnanhallitus valvoo kunnan etua ja, jolle johtosddnndssa toisin maarata, edus-
taa kuntaa ja kdyttdad sen puhevaltaa. Kunnanhallitus tai johtosddnndssd mdardtty muu viranomainen antaa tarvitta-
essa ohjeita kuntaa eri yhteisGjen, laitosten ja sdatididen hallintoelimissd edustaville henkil6ille kunnan kannan otta-

misesta kasiteltdviin asioihin.

Uudessa kuntalakiluonnoksessa kunnanhallituksen tehtdvat maaritetddn seuraavasti: 1) vastata kunnan hallinnosta ja
taloudenhoidosta, 2) vastata valtuuston pdatdsten valmistelusta, tdytdnt66npanosta ja laillisuuden valvonnasta; 3)
valvoa kunnan etua ja, jollei hallintosddnndssa toisin maarata, edustaa kuntaa ja kdyttda sen puhevaltaa; 4) edustaa
kuntaa ty6nantajana ja vastata kunnan henkil6stdpolitiikasta, 5) vastata kunnan toiminnan yhteensovittamisesta; 6)
vastata kunnan toiminnan omistajachjauksesta; 7) vastata kunnan sisdisestd valvonnasta; sekd 8) huolehtia kunnan
toiminnan riskienhallinnan jarjestamisesta.

(http://www.vm.fi/vm/fi/05 hankkeet/0107 kuntauudistus/09 kuntalakiuudistus/index.isp)

Hallitusohjelmassa madritetylld kuntauudistukseila ja siihen liittyvilld toimenpiteilld on vaikutuksia kuntien toimintaan.
Kuntarakennelaki on tullut voimaan 1.7.2013, sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdmislaki on valmistelussa kuten
myds uusi kuntalaki. Myds valtionosuuslaki uudistuu. Edelld mainituista lakiluonnoksista kaupunki on antanut lausun-

tonsa vuosien 2013-2014 aikana.

Palvelurakenteiden osalta koulutuksen saralla (ammattikorkeakoulu, lukio) tapahtuu jarjestamislupien osalta vuoden
2015 aikana muutoksia. Ammattikorkeakoulujen nykyiset toimilupien voimassaolo paattyy vuoden 2014 loppuun ja
lukioiden osalta uudet jérjestamisluvat on haettava elokuun 2015 loppuun mennessd. Varhaiskasvatuspalvelut siirty-

vat Peruspalvelukuntayhtym3 Kalliolta peruskuntiin.

Kuntien tydllistamisvastuut lisddntyvat 1.1.2015 alkaen. Nivalan kaupunki vastaa velvoitteiden kasvuun mm. valmis-
telemalla mm. Tydpajasadatiota, jonka alaisuuteen mm. kaupungin nykyisia ty6ilistimisen edistamiseen liittyvia toimin-
toja siirtyisi. Nivalan kaupunki on jarjestanyt yhteispalvelun tyévoimahallinnon kanssa sekéa ollut mukana tyévoimapal-
velujen osalta valtakunnallisessa etdpalvelujen kdyttéonottohankkeessa. 9.10.2014 maan hallitus on antanut esityksen
tydllistymistd edistdvastd monialaisesta yhteispalvelusta. Lain on tarkoitus tulla voimaan 1.1.2015 ja tdysimaaraisesti
yhteistoimintaverkostojen tulisi toimia 1.1.2016 alkaen. TE-toimisto kdynnistdad alkuvuodesta 2015 neuvottelut toi-
minta-alueensa kuntien ja Kelan kanssa monialaisen yhteispalvelun jarjestamisesta. Lisdtietoa monialaisesta yhteispal-
velusta https://www.tem.fi/tyo/tiedotteet tyo?89506 m=116227.

Uutena madrarahana kaupunginhallituksen tehtdvaalueella on kunnan osuus tyémarkkinatukeen. Aiemmin ko. osuus
on sisdltynyt Peruspalvelukuntayhtymd Kallion talousarvioon. Tulevana vuonna osuus on kohdennettu peruskuntien
talousarvioihin. Nivalan osalta summa on 328 000 euroa. Vastaavasti aiempina vuosina Mannerheimin lastensuojelulii-
tolle kohdennettu avustus 3000 euroa on siirretty talousarvion valmistelun yhteydessa sivistyslautakunnan alaisuu-

teen.

Kaupunginhallitus -toimielimen alaisuuteen kuuluu kuusi tehtavdaluetta, joita ovat kaupunginhallitus, peruspalveiu-
kuntayhtyma Kallio, Jokilaaksojen pelastuslaitos, Lilkuntakeskus Oy:n avustukset, keskushallinto, henkil6st6jaos. Kau-
punginhallituksen alaisuudessa toimii myds Sote -neuvottelukunta, hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen ty6ryhmi
sekd vanhus- ja vammaisneuvosto. Jatehuoltoviranomaisena on toiminut 1.1.2013 alkaen jatehuoltolautakunta, jossa
isdntdkuntana toimii Ylivieskan kaupunki. http://www.vlivieska.fi/jokilaaksojen jatelautakunta. Nivalan edustajana ja-
telautakunnassa on kaupunginvaltuutettu Suvi Vainio. Kaupunginhallitus on kokouksessaan 13.10.2014 kuullut edus-
tajaa jdtelautakunnan ajankohtaisista asioista.

Sote ja hyvinvoininin ja terveyden edistamisen ty6ryhma ovat aktiivisia toimijoita. Hyvinvoinnin ja terveydenedistdmi-
sen tydryhmadn yhtend tarkednd tehtdvadna on tehda ehdotus vuosittaisista konkreettisen toiminnan painopistealueista
ja niihin kdytettavistd voimavaroista.
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tydryhman konkreettisia toimia vuodelle 2015 ovat muun muassa:

- sdhkoisen hyvinvointikertomuksen jatkuva kehittdminen ja toteuttaminen yhteistydssd kaupungin viranhal-
tijoiden kanssa

- Muutos Nyt -hyvinvointisopimuksen 2013-17 allekirjoitettujen toimintamallien kdyttéénoton kehityksen ja
toiminnan tukeminen. Tdmin sopimuksen allekirjoittamisen kautta kunnalla on mahdollisuus saada hyvin-
vointitydhén hyvid kdytint6jad kaksiportaiseen Lapset puheeksi -menetelméan sekd Pakka -toimintamalliin.

- valtakunnallisiin kampanjoihin osallistuminen kuten Liikkujan viikko, Vanhusten viikko, Parkinson kdvely Suo-
messa 20.9. joka on osa eurooppalaista kdvelytapahtumaa, Liikenneturvan tempaukset

- jatketaan hyviksi havaittuja kuntalaisia liikuttaneita kampanjoita kuten kylien védlinen pyérdilykampanja seka
suunnitellaan jatkumoa koko perheen rastireitti -tyyppiselie tapahtumalle, jossa olimme mukana 6.9.2014

- jatketaan hyvaa yhteisty6ta kaupungin tytaryhtion Nivalan Liikuntakeskus Oy:n kanssa

- lisdtadn psyykkisen hyvinvoinnin huomiointia my6s tulevalla toimikaudella esim. luennoin ja kulttuuritapahtu-
min

- taidepolku Nivalan keskustassa kaarisiltojen ympéristGssa tuottaa kuntalaisille taide-eldmyksen rantamaise-
missa jdlleen tulevana vuonna

- tuetaan yhteiséllisyyttd huomioimalla kuntalaiset vauvasta vaariin sekd sivukylien asukkaat yhteistydssa kyla-
yhdistysten kanssa

- lisdtdén edelleen yhteisty6ta jarjestdjen, seurojen ja Sote -toimikunnan kanssa sekd etsitddn lisda yhteistyd-
kumppaneita myds elinkeinoharjoittajista

Kaupunkilaisten terveyttd edistdvadn asenteeseen vaikuttamisen mahdollisuus on kuntalaisten osallistuminen ja osal-
lisuus. Hyvinvoinnin ja terveyden tietopohjan ja seurantajarjestelman todentamiseksi odotetaan kuntalaisilta palautet-
ta kaupungintalon aulassa olevaan postilaatikkoon.

Vanhus- ja vammaisneuvosto on kaupungin ja sen alueella toimivien vanhusten ja vammaisten, heiddn omaistensa ja
jarjestdjen yhteistydelin kaupungissa. Kaupunginhallitus nimeda vanhus- ja vammaisneuvoston toimikauttaan vastaa-
vaksi ajaksi. Vanhus- ja vammaisneuvoston tehtdvdnd on mm. tehd3 aloitteita ja esityksia sekd antaa lausuntoja kau-
pungin sekd Peruspalvelukuntayhtyma Kallion eri viranomaisille vammaisuuteen ja vanhusten hoitoon liittyvissd asi-
oissa. Vanhus- ja vammaisneuvosto jarjesti syksylla 2013 alueellisen vanhustenviikon tapahtuman Nivalassa. Lausun-
nolla olleessa kuntalaissa vanhusneuvosto maaritetdan lakisddteiseksi. Lakiluonnoksen mukaan ikddntyneet vdeston
osallistumis- ja vaikutusmahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava vanhusneuvosto ja huo-

lehdittava sen toimintaedellytyksista.

Kaupunginhallituksen alaisuudessa toimii Sosiaali- ja terveystoimen neuvottelukunta, jonka tehtdvand on kdsitelld ja
valmistella Peruspalvelukuntayhtym3 Kallion toimialaan liittyvid asioita Nivalan kaupungin ndk&kulmasta sekd antaa
lausuntoja tarvittaessa. Neuvottelukunnan tehtdva- ja vastuualueeseen kuuluvat:

e Lasten ja perheiden palvelut

» lkdihmisten palvelu sekd hoito- ja hoivapalvelut
e Vammais- ja erityisryhmien palvelut

e Terveys- ja sosiaalihoitopalvelut

e Ympdristoterveyspalvelut

Kaupunginhallituksen toiminnassa on tdrkedtd Nivalan kaupungin edunvalvonta kunta- ja palvelurakenteiden muutok-
sen yhteydessd. Hyvinvointikertomuksessa havaittujen tietojen perusteella mm. paikkakunnan vetovoimaisuuden
edelleen kehittdmiseen tulee kiinnittdd huomiota seka syrjdytymisen ennaltaehkdisemiseen.

Viestintddn ja markkinointiin tulee kiinnittda entistd enemmaén huomiota. Nivalan kaupungin ja paikallisyhteisén kehit-
tdmiseksi on laadittu mm. Nivalan kaupunkistrategia 2013-2016. Strategisiksi pddamadriksi Nivalan kaupunkistrategi-
assa on madritetty seuraavat tekijat: 1) yrittdjyyteen kannustava kaupunki, 2) tasapainoisesti kehittyvd maaseutukau-
punki, 3) laadukkaiden palvelujen ja monipuolisten asumismahdollisuuksien kaupunki sekd 4) hyvinvointiin panostava

kaupunki.

Strategian toteuttaminen

Nivalan kaupungin aktiivinen edunvalvonta on kunta- ja palvelurakenteiden muutoksen yhteydessd sekd kaupunkistra-
tegian toteuttaminen on olennaista paikallisen elinvoiman kehittdmisessd. Koko kaupunkikonserni toteuttaa toimin-
nallaan kaupunkistrategiaa ja tdssa yhteydessa koko konsernin ja paikallisyhteiséjen toimijoiden kesken viestintdan ja
markkinointiin kiinnitetdan entistd enemman huomiota.
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Toiminnalliset tavoitteet

e  Kaupunkistrategian toteuttaminen

e  Aktiivinen edunvalvonta kunta- ja palvelurakenneuudistuksessa

e Ulkoisen ja sisdisen viestinnan ja markkinoinnin kehittdminen

®  Hyvinvointikertomuksen kehittdminen osaksi kaupungin johtamista

e Konsernijohtamisen ja yhteistyon kehittdminen

* PitkdaikaistySttémyyden ja syrjdytymisen ennaltaehkdisemiseen liittyvat toimenpiteet

e Hyvinvoinnin ja terveydenedistamisen tydryhman aktiivisen toiminnan edellytysten turvaaminen

e Sosiaali- ja terveystoimen neuvottelukunta kokoontuu ennen Kallion yhtymahallituksen kokouksia, jotta se
voi antaa omistajakunnan evastyksen kdsiteltdviin asioihin, sekd sopimustydryhman, yhtymahallituksen seka
yhtymadkokouksen Nivalan kokousedustajien evastdminen asioiden valmisteluvaiheessa. Sosiaali- ja terveys-
toimen neuvottelukunnan sekd Hyvinvoinnin- ja terveyden edistamisen tydryhmien vélisen yhteistydn tiivis-
tdminen mm. yhteisten kuntalaisiltojen ja tapahtumien muodossa. Neuvottelukunta tutustuu yksityisiin ja
julkisiin palveluihin eri toimipisteissa ja pyytdd alustuksia eri toimijoilta.

Kaupunginhallituksen tehtdvidalueen alaisuudessa ovat mm. seuraavat mairédrahat:

TA Tot 2015

Kaupunginhallitus (1200) 460000 | 785495 [ (toimintatuotot)

228 089 307 980 | (toimintakulut)
Muu yleishallinto yht. (1201) 0 3 056 | (toimintatuotot)

138 800 150 956 (toimintakulut)
- markkinointi 17 000
- Suomen Kuntaliiton ja Pohjois-Pohjanmaan liiton jadsenmaksut 115 000
- muut jasenmaksut 6 800
Nivalan historiakirjan myynti (1202) 1000 241 | (toimintatuotot)
Varautuminen (1204) 1732 2 723 | (toimintakulut)
Sote-neuvottelukunta (1205) 6 700 9261 | (toimintakulut)
Vanhus- ja vammaisneuvosto (1206) 3000 2 515 | (toimintakulut)
Kunnan tuki tuettuun maksulliseen lomitukseen (1207) 30 000 27 447 | (toimintakulut)
Tyottdmien terveystarkastukset (1208) 3000 1922 | {toimintakulut)
Paikalliset tapahtumat (1209) 15 000 6 480 | (toimintakulut)
Kerttu Saalasti Sdatién kotikunnan osuus (1210} 41 500 41 500 | (toimintakulut)
Seutukunnalliset (1211) (15,5 €/as) 170 965 169 647 | (toimintakulut)
Leader (1212) 49 000 50 000 | (toimintakulut)
Maatalouden kehittamisraha (1214) 5 000 2947 | (toimintakulut)
Tyomarkkinatuki (1215) (siirrettiin siv.Itk alaisuuteen vuoden aikana) 328 000 0 | (toimintakulut)
Terveyden edistdmisty6 (1218) 7 000 6 755 | (toimintakulut)
Veteraanit (1219} 31600 30 520 | (toimintakulut)
- veteraaniavustajatoiminta -hanke 21600 (toimintakulut)
- veteraanikuntoutus 10 000 (toimintakulut)
Kunnan kehittamistd ja vetovoimaisuutta tukevat hankkeet (1220) 11 000 9 494 | (toimintakulut)
- Arttu 2 (Arviointitutkimus kuntien toiminnasta) 4 000 (toimintakulut)
- Kaapo (Kaupunki- ja kuntakeskukset pohjoisessa) 7 000 {toimintakulut)
Muut kuntaosuudet elinkeinoeldmaa kehittaviin hankkeisiin (1222) 63 000 50 000 | (toimintakulut)
- Oulun Eteldisen Instituutti -kehittamisrahoitus 30 000 (toimintakulut)
- KUTUA (Kustannustehokas tuotantoautomaatti), 33 000 (toimintakulut)

NTKSK (Nivalan teollisuuskyldn ja seutukunnan yhteistyhanke
Rauman kanssa
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Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

Kaupunginhallitus vastaa kaupungin hallinnosta ja taloudenhoidosta sekd valtuuston pdatdsten valmistelusta, taytan-
té6npanosta ja laillisuuden valvonnasta. Kaupunginhallitus valvoo kaupungin etua ja, jollei johtosddnndéssa toisin maa-
ratd, edustaa kuntaa ja kdyttdd sen puhevaltaa. Kaupunginhallitus tai johtosddnndssd madratty kaupungin muu viran-
omainen antaa tarvittaessa ohjeita kaupunkia eri yhteisdjen, laitosten ja saatididen hallintoelimissd edustaville henki-
I6ille kaupungin kannan ottamisesta késiteltdviin asioihin. Kaupunginhallituksen vastuuseen kaupungin hallinnosta
kuuluvat muun muassa kaupunginhallituksen alaisen hallinnon yhteensovittaminen sekd kdytannén hallinnosta huo-
lehtiminen. Konsernijohtoon kuuluvana kaupunginhallitus vastaa myos kuntakonsernin ohjauksesta ja konsernival-

vonnan jarjestamisesta.

Nivalan kaupunginhallitus kasitteli vuoden 2015 aikana pdytakirjamerkint&jen mukaan 257 asiakohtaa. Useimmat asiat
vaativat ennen kaupunginhallituksen/-valtuuston kasittelyd viranhaltijavalmistelun ohessa myds laajaa poliittista val-

mistelutydta.

Nivalan kaupungilla on kuusi tytdryhtiétd. Kaupungin konserninohjeet madrittavat, missd asioissa tytdryhtididen tulee
hakea omistajachjausta. Mm. tytdryhtiGiden sekd muiden yhtididen yhtitkokousten seka yhtymien yhtymakokousten
yhteydessi kaupunginhallitus nimeéi yhtis-/yhtymikokousedustajat ja ohjeistaa yhtio-/yhtymakokousedustajia yhtio-
/yhtyméakokouksessa paatettaviin asioihin. Kaupunginhallitus myds nimeda ja ohjeistaa edustajansa kulloinkin ajan-
kohtaisiin neuvotteluihin taikka valmisteluissa oleviin asioihin. Naistda esimerkkind mm. valtakunnallinen sosiaali- ja
terveystoimen uudelleen organisointi Pohjois-Pohjanmaalla (Popster-hanke).

Sosiaali- ja terveystoimen neuvottelukunnan toiminta vuonna 2015

Sosiaali- ja terveystoimen neuvottelukunta kokoontui vuoden aikana 11 kertaa. Kokouksissa on ollut Ppky Kalliosta
viranhaltijoita esittelemdssd oman toimialansa asioita erityisesti Nivalan osalta. Helmikuun kokouksessa kuultiin hy-
vinvointipalvelujohtajaa, maaliskuulla kuntayhtymdjohtajaa ja syyskuulla kuultiin perheneuvolan sekd sosiaalitoimen
kuulumisia ja lokakuulla ympaéristéterveydenhuollon johtajaa. Kokouksissaan neuvottelukunta on késitellyt ajankohtai-
sia Kallion asioita. Puheenjohtaja sosiaali- ja terveystoimen neuvottelukunnassa toimii Jarmo Kivioja ja sihteerind

Saara Mdenpaa.

Kesdkuulla neuvottelukunnan jisenet vierailivat yhdessd hyvinvoinnin ja terveydenedistdmisen ty8ryhman kanssa
Haapajarvell3 tutustumassa sielld olevaan ikdihmisille suunnattuun kuntoilupuistoon. Neuvottelukunta tuki vanhusten

liilkuntapdivan vieton jarjestelyjd 200 euron avustuksella.

Hyvinvoinnin ja terveydenedistamisen tyoryhman toiminta vuonna 2015

Hyvinvoinnin ja terveydenedistdmisen tyéryhma on jatkanut aktiivista toimintaansa:

e pydriilykampanija polkaistiin kdyntiin seitsemannen kerran 1.5. yhteisty6ssa Nivalan Suunnistajat ry:n kanssa.
Pyérailykampanja kesti nelja kuukautta, jonka aikana suorituksia tuli 23 306 kertaa. Ahde voitti jdlleen kylien
vilisen py6railykampanjan 694 asukkaansa 4 948 suorituksella. Toiseksi tuli Padinki ja kolmanneksi kiri Vilikyld

e kuntalaisille jarjestettiin kehonkoostumusmittaus Uikossa 22.-23.5 yhteistydssd Nivalan Liikuntakeskuksen
kanssa

e Lystipoloku, ympéristtaidetta Malisjoen kaarisiltojen vélilla 1.7.—-31.7. ilahdutti jo toisen kerran. Vieraskirjassa
oli kirjoitettuna 1 681 nimed ulkomaita my&ten. Tapahtuma toi positiivista palautetta kaupungille

e  syyskuussa vietettiin liikuntakuukautta yhteistydssd kaupungin, lilkkuntakeskuksen, urheiluseurojen ja paikallis-
ten jdrjestojen kanssa. Sen tavoitteena oli tuoda kuntalaisille tutuksi seurojen toimintaa

e osallistuttiin Ill kansalliseen liikuntafoorumiin 28.-29.9 Tampereella

e valtakunnallista idkkdiden ulkoilupdiva3 vietettiin 8.10. Pyssymaelld

e  kulttuuri- ja taidetapahtuma Marrasvalakiat 27.-29.11 toivat valoa ja iloa syksyn pimeyteen. Hyten pienelld
sponsoroinnilla Nivalan Voimistelijat esittivdt poikkitaiteellisen esityksen Nivalan kirjastossa

e  Kaupunkilaisten terveytta edistdvadn asenteeseen vaikuttamisen mahdollisuus on kuntalaisten osallistuminen
ja osallisuus. Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tyGryhman mielestd jérjestettyihin tapahtumiin on saatu
kuntalaisilta hyvaa osallistumista ja positiivista palautetta.
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Vanhus- ja vammaisneuvoston toiminta vuonna 2015

Vanhus- ja vammaisheuvosto on kaupunginhallituksen nimedmd neuvosto, joka on nimennyt omat edustajansa Ppky
Kallion alueella toimivaan ikdneuvostoon. Vanhus- ja vammaisneuvoston puheenjohtajana toimii Sirkka Knuuti ja sih-
teerind Minna Korkeakoski. Neuvostossa on kahdeksan jasentd edustaen eri jarjestdjd (Nivalan eldkkeensaajat ry,
Omaishoitajien liitto, Sotainv. Veljesliiton Nivalan osasto ry, Nivalan sydadnyhdistys, Eldkeliiton Nivalan yhdistys ry,
Nivalan sybpdkerho). Lisdksi kaupunginhallitus, Ppky Kallio ja seurakunta ovat nimenneet edustajansa neuvostoon.
Neuvoston kokoonpano edustaa siten laajaa taustayhteisoa ja toimijakenttaa.

Vuoden aikana Vanhus- ja vammaisneuvoston kokoontui kolme kertaa, toteutettiin Aktiivinen ikddntyminen ikdysta-
villiselld Kallion alueella suunnitelman 2014—-2016 toimeenpanoa. Laadittiin toimenpideohjelma teemoihin yksindisyys
ja turvallisuus, hankittiin avustuksina pydratuoleja paikkakunnan hoitolaitoksiin. Kesdretki tehtiin 29.7. Katvalaan,
jonne haettiin invabussilla ja tavallisilla busseilla ikdihmisid hoitolaitoksista. Nivala-lehteen annettiin juttu vanhus-
teemaan liittyen ja selviteltiin ikdihmisten perhehoidon tilannetta. Vierailtiin Ylivieskan Tuokiotuvalla, (ikdihmisille
avoin kokoontumispaikka), vastaavanlaista suunnitellaan myd&s Nivalaan.

120 Kaupunginhallitus TA 2015 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015 POIKKEAMA
Toimintatulot 461 000 0 461 000 788 791,88 327 791,88
Toimintamenot -1 133386 328 000 -805 386 -870 149,33 -64 763,33
Toimintakate -672 386 328 000 -344 386 -81 357,45 263 028,55
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125 Peruspalvelukuntayhtyma Kallio

Toimintaympdristo ja keskeiset muutokset

Nivalan, Alavieskan, Sievin ja Ylivieskan perustaman Peruspalvelukuntayhtymd Kallion toimialaan kuuluvat valtion
kunnille lailla sddtdmat sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut sekd ymparistdterveydenhuolto. Peruspalvelukuntayh-
tyma Kallio on yhdessad omistajakuntien kanssa paattanyt palvelujen tuottamisen tapahtuvan sopimusohjauksella. Tata
sopimusohjausta varten toimii kuntien kuntajohtajista ja Ppky Kallion johtavista viranhaltijoista koottu sopimusty6-
ryhma. Sopimusty&ryhmadn ty6lla varmistetaan omistajakuntien tahdon vélittyminen jo asioiden valmisteluvaiheessa.

Peruspalvelukuntayhtyma Kallion toiminta- ja taloussuunnitelman tavoitteet pohjautuvat yhtyman kokonaisstrategi-
aan ja toiminta-alueiden palvelukuvauksiin. Palveluiden |dhtSkohtana ovat vaikuttavuus, taloudellisuus ja saatavuus.
Merkittavid toimintaympdristdn keskeisid muutoksia, jotka ovat olleet Ppky Kallion talousarvion valmistelun lihtékoh-
tana ovat;

e Palvelutarpeen kasvu

e vdestdmuutosten vaikutus

subjektiivisten oikeuksien laajentunut kaytto

valvovien viranomaisten ohjaus ja kannanotot
rekrytointivaikeudet erdissa keskeisissd henkildstdryhmissa
e lainsdddanté ja siina tapahtuvat muutokset.

Nivalan kaupungin rahoitusvastuu vuodelle 2015 arvioidun tilauksen mukaisesti on 42,2 milj. euroa, mikd on 1,8 %
enemmadn verrattuna v. 2013 tilinpddtdkseen ja 1,8 % enemman kuin kuluvan vuoden hyvaksytty talousarvio. Talous-
arvio on rakennettu Nivalan osaita siten, ettd kaikilla toiminta-alueilla on etsittdva aktiivisesti uusia rakenteellisia toi-
mintatapoja ja vain tdtd kautta on mahdollista tuottaa palvelut toimintaan varatuilla maarérahoilla. Erityisesti nditd
uusia toimintatapoja tarvitaan erikoissairaanhoidon kustannusten vuosittaisen kasvun hillitsemiseksi.

Valtakunnan tasolla on valmisteilla sosiaali- ja terveyspalvelujen kokonaisuudistus, joka liittyy osana kuntauudistuk-
seen. Sote-alueiden ja tuotantoalueiden toiminta on suunniteltu alkavaksi vuoden 2017 alusta. Miten tama uudistus
vaikuttaa yksittdisen kunnan talousarvioon ja suunnitelmaan on tdssa vaiheessa mahdotonta tarkasti arvioida.

Uusi varhaiskasvatuslaki on valmistelussa ja my6s uuden sosiaalihuoltolain on maara tulla voimaan vuonna 2015. T&-
madn lain on tarkoitus korvata nykyinen 1980-luvulta perdisin oleva laki ja se koskettaa kunnallista sosiaalitointa ldhes

kokonaan.

Strategian toteuttaminen
Ppky Kallion palvelustrategian Idhtékohdat
e L3htdkohtana on asiakkaiden palvelutarpeiden ja Kallion resurssien yhteensovittaminen seka palveluiden
saatavuuden turvaaminen
e  Toimintaymparistdn muutoksia ennakoidaan palvelutarpeita arvioidessa
e Palvelustrategia sisaltda linjauksia, tdsmennyksid, tietoisia valintoja tarkeistd asioista
e |Imaisee padttdjien tahdon palvelujen jarjestdmisestd, pdatbksenteon pohjaksi on tuotettu eri sidosryhmien
ndkemyksia linjattavista asioista
e Tarkastelun kohteena ovat kaikki Kallion toimialat ja palvelut

Toiminnalliset tavoitteet
e  Ppky Kallion perustehtdva on jarjestda alueen asukkaille sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut oikeatasoisina,
oikea-aikaisina ja oikeassa paikassa. Kallio edistdd alueen asukkaiden hyvinvointia ja terveytta

Ppky Kallion palvelut ovat:
e Asiakasldhtgisid ja kohdennettuja
e Terveyttd ja hyvinvointia edistadvid
e Kotona asumista tukevia

Kallion talousarvio vuodelle 2015 on erittdin tiukka pyrittdessad sovittamaan yhteen palvelujen tarve ja kaupungin tiuk-
ka taloustilanne. Erityisesti Nivalan kaupungin osalla erikoissairaanhoidon menojen vuosittainen kova kasvu tarvitsee
kipedsti uusia toimintatapoja ja entistd saumattomampaa yhteisty6ta Kallion terveystoimen sektorin ja erikoissairaan-
hoidon sairaaloiden vilill3.
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Palvelukuvaukset ja vuoden 2015 talousarviota koskevat muutokset ja riskit

Varhaiskasvatuspalvelut: Rakenteellisia muutoksia, yksityisen palvelun lisddntyminen ja perhepdivdhoidon supistumi-
nen. Palvelusetelimdidrdrahan lisdys 163 000 €. Kotihoidon tukea koskevat lakimuutokset saattavat toteutuessaan
viahentds kotihoidon tuen kysyntia ja lisdtd alle 3-vuotiaiden pdivahoitopaikkojen kysyntdd. Kevddn 2015 aikana val-
mistellaan varhaiskasvatuspalvelujen siirto kunnan toiminnaksi, mikali kunnat tekevédt asiaa koskevat péaatdkset syksyl-
I& 2014. Varhaiskasvatuspalvelujen siirrosta peruskuntien sivistystoimen yhteyteen on kuntayhtyman ja Kallion kun-
tien kesken perustettu tyéryhma valmistelemaan siirtoa, joka tulisi voimaan vuoden 2016 alusta.

Aikuissosiaalityd: Aikuissosiaalityhon kuuluvat aikuissosiaalityd, toimeentulotuki, padihdehuollon asumispalvelut, kun-
touttava tyGtoiminta ja tyémarkkinatuen kuntaosuus. 1.1.2015 alkaen tyémarkkinatuen kuntaosuus on Kallion kuntien
kesken sovittu siirrettavaksi peruskunnan hoidettavaksi. Perustoimeentulotuen menot on arvioitu vuoden 2014 puo-
len vuoden toteutuman ja asiakasmaardn mukaisesti. Toimeentulotukea saavien asiakasperheiden madrda on vaikea
ennakoida, koska yleisen taloustilanteen aiheuttama tyG6ttdmyyden kasvu tai muu taloudellinen taantuma lisad toi-
meentulotukea saavien asiakkaiden madarda. Edelld mainituista syistd perustoimeentulotukimenot voivat vuonna 2015

olla huomattavasti arvioitua suuremmat.

Perhepalvelut: Perhepalvelujen tavoitteena on lasten, nuorten ja heiddn perheidensd sosiaalisen hyvinvoinnin, toimin-
takyvyn ja turvallisuuden edistdminen seké itsendisen suoriutumisen tukeminen ennaltaehkdisevilld ja korjaavilla toi-
milla. Perhepalvelujen kokonaisuudet ovat lastensuojelu, lastenvalvojan tehtdvét ja perheneuvola. Lastensuojeluilmoi-
tusten ja lastensuojelutarpeen selvitysten maard, samoin kuin koko lastensuojelun asiakasmadra on edelleen korkea ja
aluehallintovirasto on antanut méardyksen saattaa lastensuojeluilmoitusten ja lastensuojelutarpeen selvitysten kdsit-
tely lain m&ardysten mukaiseksi 31.7.2014 mennessd. Taman johdosta on vuoden 2015 talousarvioon lisdtty lasten-
suojelun henkilést6dn varattuja madrdrahoja, joista 42 000 euroa kohdentuu Nivalaan. Erittdin ajankohtainen asia on
Nivalan suuri lastensuojelutarve (14 uutta sijoitusta v. 2014). Yksi lapsen sijoitus kodin ulkopuolelle maksaa noin 75
000 €/vuosi, joten ennaltaehkdisevdan tyohon kdytetty apu on kaikkein tehokkainta ja parasta kaikkien osapuolten
kannalta. Uusiin sijoituksiin ei ole varattu méararahaa vuodelle 2015.

Hoito- ja_hoivapalvelut: Hoito- ja hoivapalveluiden tavoitteena on, ettd kaiken ikdinen ja etenkin ikddntyvd ihminen
sdilyttdd terveytensd ja toimintakykynsd mahdollisimman pitkdan ja hdnen hyvinvointiaan ja terveyttdan tuetaan en-
naitaehkaisevilld toimilla sekd varhaisella mukaan tulolla ja riittavilla oikea-aikaisilla palveluilla. Hoito- ja hoivapalve-
lujen palvelukokonaisuudet muodostuvat kotona asumista tukevista palveluista sekd hoidon ja asumisen yhdistdvista
palveluista, joita ovat kotiin annettavat palvelut sekd ymparivuorokautiset palvelut.

Niva-Onni siirtyy osaksi kotiin annettavia palveluja ja Niittykoti siirtyy ympdarivuorokautisten palveluiden yksikdksi. Ni-
valan tilapdishoidon yksikk6 perustetaan omaksi kotihoidon yksikoksi ja tilat otetaan nykyisistd tehostetun palveluasu-
misen yksikdistd. Nivalan hoiva muuttuu tehostetuksi palveluasumiseksi ja samalla on tarkoitus vahentadd kuusi paik-
kaa vuoden 2015 loppuun mennessd ja henkilostoa vahentdd samassa suhteessa. Nivalan hoivalta on jo toukokuussa
2014 vdhennetty neljd paikkaa, ja tdman jdlkeen tilastoluvut ovat osoittaneet ettd siirtoviivemaksut sekd jonotus-po-
tilaiden hoitopéaivien maara ovat kasvaneet. Mikali samanlainen kehitys palvelutarpeessa jatkuu, on hoivapaikkojen
vahentdmisessa riskind siirtoviivemaksujen ja jonotuspotilaiden méaardn lisddntyminen edelleen ja se aiheuttaa kus-
tannusten nousua muilla sektoreilla.

Kotihoidossa odotetaan helpotusta kdytt66n otetusta resurssipoolista, jolla henkildstdresurssi voidaan kohdistaa te-
hokkaammin.

Omaishoidon v. 2014 hylattyjen hakemusten ja uusien asiakkaiden lisdtarpeeseen on lisdtty mdédrarahaa 161 700 €.

Vammaispalvelut: Vammaispalveluissa annetaan kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain mukaisia palveluita
sekd vammaispalvelulain mukaisia palveluita. Palveluasumiseen opiskelupaikkakunnalla ja lastensuojelusta siirtyvid
kustannuksia sisédltyy talousarvioon n. 130 000 €. Vammaispalvelulain mukaiset kustannukset nousevat n. 40 000 €.
Tahkokankaalla jarjestetadn vield 2014 asumispalvelua, mutta toiminta siirtyy yksityiselle palveluntuottajalle vuoden
2015 alusta. Palvelun hinta nousee 10 % eli hinnankorotus on yhteensd 10 000 €. Tatd palvelua ostetaan 730 hoito-

vuorokautta.

Aikuispsykososiaaliset palvelut: Terapiakeskus jarjestda ja kehittda tarpeen mukaisia hoito- ja tutkimuspalveluja yllapi-
tddkseen ja edistidkseen alueen vdeston mielenterveyttad ja vihentddkseen pdihdeongelmia. Kallion nuorisopsykiatri-
nen yksikk&, Nuppu, on aloittanut toimintansa 1.4.2014 osana Terapiakeskuksen mielenterveyspalveluita. Nuppu vas-
taa koko Kallion nuorisopsykiatrisesta avohoidosta. Tavoitteena on varmistaa, ettd vaikeammin oireilevat nuoret saa-
vat asianmukaisen psykiatrisen hoidon omalla kotipaikkakunnalla. Vastaanottoja on jokaisessa Kallion kunnassa. Nuor-
ten psykiatriseen hoitoon on tdrkedd panostaa riittdvan varhaisessa vaiheessa. Jos nuoria ei hoideta ajoissa ja tehok-
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kaasti, osastohoidot pitkittyvat, nuorten tilanne kroonistuu, nuoret syrjaytyvat ja pdihteiden kayttd lisdantyy. Mikali
nuoria ei hoideta tehokkaasti avohoidossa, nuorisopsykiatrisen osastohoidon kustannukset nousevat jyrkdsti. Osasto-
hoidon kustannus on n. 500 €/pdiva eli noin 17 000-20 000 €/kk. Liian vdhdinen psykiatripanos johtaa myss terveys-
keskuksen lddkdripdivystyksen kuormittumiseen, Terapiakeskuksen pitkiin I1ddkdrijonoihin ja sairaalahoitojen lisdan-
tymiseen. Tall6in on riskind, ettd asiakkaat eivdt pddse psykiatrin vastaanotolle riittdvan ajoissa, joista voi seurata
asiakkaiden tilanteen kroonistuminen ja tyokyvyttdmyyden pitkittyminen.

Vastaanottopalvelut: Vastaanottopalveluiden tavoitteena on ehkdisevan terveydenhuollon keinoin edistaa terveytta ja
vahentdd sairauksien esiintymistd sekd hoitaa alueen asukkaiden perussairaanhoito ja tutkimukset. Vastaanottopal-
veluiden kokonaisuudet ovat avoterveydenhuolto, avosairaanhoito, akuutti vuodeosastohoito sekd laboratorio- ja
kuvantamistutkimukset. Avoterveydenhuollon riskind on asetuksen mukaisten palvelujen tuottaminen nykyisilld hen-
kilostoresursseilla, jos esitetyt tehtdvasiirrot esim. isyyden tunnustaminen neuvolassa toteutuu. Lddkareiden tyopa-
nosta tulisi lisdtd ja terveydenhoitajien poistumat sijaistaa, jotta asetuksen velvoite méaardaikaistarkastusten osalta
tayttyisi. Avosairaanhoidossa hoitajavastaanotot toimivat kaikissa Kallion kunnissa hoidon tarpeeseen suhteutettuina.
Kansantautihoitajien vastaanotot, astma-, diabetes-, syddnvastaanotot, ovat kaikissa kunnissa. Nivalassa on lisdksi
debressiohoitajan, muistihoitajan ja reumahoitajan vastaanottoja. Vuoden 2013 aikana aloitettu syépasairaanhoitajan
vastaanotto on saanut runsaasti positiivista palautetta ja tdta toimintaa pyritan turvaamaan myds jatkossa. Nivalan
terveyskeskuksessa on pdivystavalld sairaanhoitajalla seka diabetes-, ja syddnhoitajalla rajattu ladkkeiden maadraamis-
oikeus. Avosairaanhoidon ja etenkin pdivystyspalveluiden riskind on tydn sisdllén muuttuminen entistd enemman pu-
helinpainotteisemmaksi. Tdma voi johtaa osaavan ja ammattitaitoisen henkildkunnan hakeutumiseen muihin tehta-
viin, joka puolestaan voi aiheuttaa osaamisvajetta. Kallion alueelle tarvittaisiin 4 uutta 1adkdrin virkaa, jotta virkapohja
olisi suositusten mukaisella tasolla. Tarvetta lddkariresurssin lisdykselle on useissa eri toiminnoissa. Lisdvirat eivat si-
sdlly talousarvioon. Akuutti vuodeosastotoiminnan kannalta on riski, jos vuodeosastoja kuormittavat jatkohoitopaik-
koihin ympdrivuorokautiseen palveluasumiseen odottavat asiakkaat. Ikdihmisten palveluprosessin kehittamiselld pyri-

tddn minimoimaan riskia.

Erikoissairaanhoito: Suurin osa erikoissairaanhoidosta hankitaan ostopalveluna, vaikka my&s Kallion oma henkil6kunta
tuottaa erikoissairaanhoidon palveluita. Valtaosa palveluista ostetaan sairaanhoitopiireiltd; vuonna 2013 perdti 89 %
ostettiin Po-Po sairaanhoitopiiriltd ja 9 % Keski-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriltd. Euromaaraisesti pienempi, mutta toi-
minnallisesti tarked osa erikoissairaanhoidon palveluja ovat paikallisesti ostetut erikoislddkédrien konsultaatiot seka
oman diagnostiikan ja hoitopddtdsten tueksi yksityisiltd markkinoilta ostetut tutkimukset, esim. magneettikuvaukset.
Sairaanhoitopiireiltd ostettavien palveluiden tarve vaihtelee huomattavastikin vuosittain. Viime vuosina tavoitteena
on oliut lisdta Keski-Pohjanmaan keskussairaalan ja Raahen sairaalan kdytt6d halvemman hinnan vuoksi.

Sairaanhoitopiireiltd ostettua erikoissairaanhoitoa on varmuudella vaikea ennustaa. Yksittdiset, kustannuksiltaan kalliit
potilaat saattavat heilauttaa kunnan erikoissairaanhoidon menoja. Vuosien aikana erikois-sairaanhoidon kayttdé on
vahentynyt, mutta kustannukset ovat nousseet. Sairaanhoitopiirit korottavat hintoja vaihtelevalla prosentilla. N&ista
tekijoistd johtuen ostetun erikoissairaanhoidon menot ovat kdytdnndssa vuosittain nousseet. Omalla toiminnalla pys-
tytdan vaikuttamaan erikoissairaanhoidon kustannuksiin. Vuodelle 2015 suurin yksittdinen riskitekija talousarviossa on
erikoissairaanhoitoon varattavat médararahat.

Ensihoito: Ensihoito ja sairaankuljetus siirtyivat vuoden 2013 alusta Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin jarjesta-
misvastuulle. Palvelutasopaddtds, madrarahat ja kustannustenjako pddtetddn sairaanhoitopiirin luottamuselimissa, jois-
sa jasenkunnilla on vaikuttamismahdollisuus. Kallion kuntayhtymadn tehtdvdnd on I3hinnd sairaanhoitopiirin ldhetta-
man ensihoitolaskun maksaminen ja edelleen laskutus peruskunnilta. Ensihoitoon on Kalliossa varattu sama méaarara-
ha kuin v. 2014 (n. 538 000 €). Po-Po sairaanhoitopiirin 2015 ensihoidon kustannukset eivat ole talousarviota tehdessa
tiedossa ja talld hetkelld ndyttdisi ettd v. 2014 ensihoidon mddrdraha tulee riittamadn. Sairaanhoitopiiristd saadun tie-
don mukaan ensihoidossa on kuitenkin paineita valmiuden ja yksikdiden lisdyksiin sairaanhoitopiirin alueella, joten
kustannusten voi odottaa jopa nousevan tdméan vuoden tasosta.

Ympdristéterveydenhuolto: YmparistGterveydenhuollon tuleva sijoittuminen kuntien hallintokunnissa on auki. Teh-
dyssd Sote-padatdksessd ympdristéterveydenhuoltoa ei ole kytketty mukaan muutokseen. Pidemmalld tdhtdykselld
tavoitteena tulisi olla ymparistéterveydenhuollon yksikkdjen vahvistaminen, esimerkiksi pienempien yksikdiden yhdis-
tamiselld Oulun eteldisen alueella. Tama vahentdisi yksikkdjen haavoittuvuutta ja lisdisi tydntekijoiden erikoistumis-
mahdollisuuksia. Valvontakenttd on monimutkaistunut, joten erikoistumiseen olisi tarvetta. Laajempiin
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Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

Peruspalvelukuntayhtymd Kallion vuoden 2015 tilinpdatoksessa kdyttétalouden nettomenot olivat 128,1 milj. euroa,
jossa kasvua edelliseen vuoteen oli 4,2 %. Oman toiminnan jasenkuntalaskutus oli 91,3 milj. euroa, ja muutos edelli-
seen tilinpddtdkseen oli 4,6 %. Ostetun erikoissairaanhoidon toteutuma oli 36,8 milj. euroa, ja muutos edellisests vuo-

desta oli 3,1 %.

Kallion talousarvio vuodelle 2015 oli erittdin tiukka, ja vuoden aikana jisenkunnat joutuivatkin toteamaan ettei Kallion
kanssa yhteisesti sovitut madrarahat riitd, vaan niita jouduttiin lisddmaan. Nivalan kaupungin osalla suurimmat riskit
talousarvion valmisteluvaiheessa olivat hoito- ja hoivapalveluissa ja erikoissairaanhoidossa. Kevailld valtuusto myén-
sikin lisdmadrdrahaa 186 000 euroa, ja joulukuulla hyviksyttiin 324 467 euroa. Néista lisdyksistd Kalliossa kohdennet-
tiin 150 000 euroa varhaiskasvatukseen, 207 140 euroa hoito- ja hoivapalveluihin seki loput vastaanottopalveluihin.

Nivalan osalta kokonaiskustannukset olivat 42,6 milj. euroa ja kasvua siind oli vain 1,9 % edelliseen tilinpdatokseen
verrattuna (vrt. kasvu tp 2014/1,6 %, tp 2013/4,3 %). Kallion oman toiminnan kasvuksi Nivalan osalta muodostui 4,0 %
(vert. kasvu tp 2014/0,8 %, tp 2013/1,9 %). Ostetun erikoissairaanhoidon osalta vuosi oli hyvé, silld kasvu edelliseen
tilinpdatékseen oli negatiivinen -3,1 % (vrt. kasvu tp 2014/3,6 %, tp 2013/11,0 %). Ostetun erikoissairaanhoidon osalla
sddst6d tuli kaikkein eniten Oulun yliopistollisen sairaalan kdytdss3, joka Nivalan osalta oli - 10,5 % edellisvuotta pie-
nempi. Osaltaan ndin hyvaén kehitykseen oli my®os silld, ettd Kallion omana tuotetun erikoissairaanhoidon kayttsa li-
sattiin, sekd Nivalan terveyskeskuksen vastaanoton ldgkaritilanteen paranemisella.

Euromdardisesti suurimmat muutokset tapahtuivat vastaanottopalveluissa 454 t. euroa, hoito- ja hoivapalveluissa 323
t. euroa, vammaispalveluissa 217 t. euroa. Suurimmat alenemat olivat erikoissairaanhoidossa - 276 t. euroa, muilta
toiminta-alueilta muutokset olivat pienempid. Toiminta-alueiden vilill on joitakin toimintojen siirtoa, joten aivan ver-
tailukelpoisia vuodet eivdt valttdmattd kaikkien osalla ole. Lisimdérirahalla korjatusta talousarviosta jdi Nivalassa
kdyttamatta 82 500 euroa. Kalliolta ostettavat sosiaali- ja terveyspalvelut ovat 54,7 % kaupungin toimintakuluista ja
68,6 % toimintakatteesta, joten tdlld on erittdin iso merkitys kaupungin talouteen, mitj sosiaali- ja terveyspalveluissa
tapahtuu. Suuri kysymysmerkki on télld hetkelld se, miten tuleva valtakunnallinen sosiaali- ja terveyspalveluiden orga-
nisointi ja rahoitus tullaan jdrjestdmaan. Uudistetun organisaation on tarkoitus aloittaa vuoden 2019 alussa joten nih-
tavdksi jad, miten ison muutoksen se kokonaisuutena tuo kunnille.

125 Ppky Kallio TA 2015 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015 POIKKEAMA
Toimintamenot -42 155 065 -510 467 -42 665 532 | -42 583 026,23 82 505,77
Toimintakate -42 155 065 -510 467 -42 665 532| -42583 026,23 82 505,77
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126 Jokilaaksojen Pelastuslaitos

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Pelastustoimesta vastuu on pelastustoimialueen kunnilla lainsddddanndn ja yhteistoimintasopimuksen mukaisesti. Kun-
tien vastuulla on huolehtia pelastustoimen palveluiden tuottaminen alueellaan. Jokilaaksojen pelastuslaitoksen omis-
tajia ovat pelastustoimialueen kunnat. Omistajien ndk6kulmasta oleellista on, ettd pelastuslaitos suoriutuu silie asete-
tuista tehtdvistda mahdollisimman taloudellisesti ja tehokkaasti jokaisessa kunnassa.

Kuntien kustannukset ja maksuosuudet jaetaan yhteistoimintasopimuksen mukaisesti: Maksuosuus muodostuu 60 %
asukasluvusta ja 40 % kunnan ensimmadisen, toisen ja kolmannen riskiluokan riskiruutujen mdarasta.

Jokilaaksojen pelastuslaitoksen talousarvion ja taloussuunnitelman ldhtdkohtana ovat hallituksen 29.8.2013 paattd-
mén rakennepoliittisen ohjelman sekd hallituksen 24.—25.3.2014 tarkentaman julkisen talouden suunnitelman velvoite
pelastustoimen osalta tavoitteena kuntien tehtdvien ja velvoitteiden vdhentdminen. Edelld mainittujen valtakunnallis-
ten p3itdsten ohjaamana pelastuslaitoksen johtokunta on 17.10.2014 késitellyt pelastuslaitoksen sadstdohjelman
vuosille 2015-2017, sekd talousarvion vuodelle 2015 ja taloussuunnitelma 2016-2017. Talousarvion valmistelussa on
alkukesdstd alkaen ollut tavoitteena, ettd kuntalaskutuksen kasvu on 0 % toteuttaen siten valtakunnallisesti hallituk-
sen rakennepoliittisessa chjelmassa asetettua pelastuslaitosten sddstétavoitetta.

Ensi-vaste toiminta siirtyi v. 2013 alusta alkaen pelastuslaitokselta Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin toimesta jar-
jestettdviksi. Pelastuslaitos huolehtii Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kanssa tehtdvdn sopimuksen perusteella
ensihoidon toimittamisesta 1.1.2015 alkaen koko pelastustoimialueella lukuun ottamatta Reisjdrved, jonka osalta on
laadittu ensivastesopimus Keski-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kanssa. Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin vah-
vistama ensihoidon palvelutasopiitss ja ensihoitosopimus méadrittdvat ensihoitoyksikdiden tason sekd valmiuden.
Ensihoitopalvelut toteutetaan sopimusperusteisesti siten, ettd ensihoito toimii nettobudjetoinnilla ja siitd ei kohdistu
menoja pelastustoimelle. Ensihoito ei nettobudjetoinnin vuoksi vaikuta pelastuslaitoksen kuntalaskutukseen.

TP 2002 525392 Kaupungin omana toimintana
TP 2003 554 977

TP 2004 590 131  Alueellinen pelastuslaitos
TP 2005 609 162

TP 2006 640620

TP 2007 743 399

TP 2008 800517

TP 2009 827 527

TP 2010 825 868

TP 2011 846 000

TP 2012 888 931

TP 2013 874 384

TA 2014 921331

TA 2015 915626

Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

Jokilaaksojen Pelastuslaitoksen tilinpdatéksen kuntakohtaiset kustannukset alittivat sille tehdyn talousarviosumman.
Nivalan osalla s&adstd3 tuli 45 000 euroa ja verrattaessa viimeisten vuosien toteutumista kustannustaso on pysynyt
suhteellisen tasaisena eikd isoja vuosittaisia nousuja ole ollut.

Kuntalaskutus perustuu vuonna 2014 alussa voimaan astuneeseen uuteen yhteistoimintasopimukseen, jonka perus-
teella kustannukset jaetaan 60 % kuntien asukasluvun ja 40 % kuntien riskiruutujen mukaisessa suhteessa. Laskel-
massa on huomioitu yhteistoimintasopimuksen mukainen siirtymavaiheen jaksotus.

126 Jokil. pelastuslaitos TA 2015 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015 POIKKEAMA
Toimintamenot -915 626 0 -915 626 -870 624,00 45 002,00
Toimintakate -915 626 0 -915 626 -870 624,00 45 002,00
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127 Nivalan Liikuntakeskus Oy:n avustukset

Toimintaympaéristo ja keskeiset muutokset
Nivalan Liikuntakeskus Oy:lle osoitettava vastikkeeton toiminta-avustus vuodelle 2015 on 486 820 euroa, joka on sa-

ma maara kuin maksettu avustus vuonna 2014.

investointiosassa on Nivalan Liikuntakeskus Oy:lle varattu maararahaa 100 000 € vuodelle 2015 osakepddoman nostoa
vastaan. Vuonna 2014 kaupunki merkitsi 100 000 euroa Nivalan Liikuntakeskus Oy:n 200 000 euron osakeannista.
Nivalan Liikuntakeskus Oy:lld on kdynnissa investointi keilahallitoiminnan vaatimien tilojen rakentamiseksi.

Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

—  Kaupungin toiminta-avustus Liikuntakeskukselle pidettiin edellisvuoden tasossa.

~  Nivalan Liikuntakeskus tuottaa monipuoliset liikkumisen mahdollisuudet. Liikuntapaikat koko kunnan alueella
huolehditaan kayttédjien tarpeiden mukaisesti ja Liikuntakeskuksen alueella olevat, tulevat ja suunnitellut fiikun-
tapaikat tukevat toiminnallisesti ja taloudellisesti toisiaan.

—  Tavoitteena on tuottaa liilkuntapalvelut edullisesti, tasapuolisesti ja asiakkaiden tarpeita tyydyttdvésti. Palvelujen
on oltava virikkeellisid, korkealaatuisia, hyvinvointia ja terveytta edistavia.

127 Liikuntakeskus TA 2015 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015 POIKKEAMA
Toimintamenot -486 820 0 -486 820 -486 820,00 0,00
Toimintakate -486 820 0 -486 820 -486 820,00 0,00
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Nivalan kaupunkikonserni

Nivalan kaupungilla on kuusi tytiryhtiGta: Kiinteistdé Oy Kesti, Kiinteistd Oy Nivalan Vuokrakodit, Nivalan Kaukoldmpd
Oy, Nivalan Liikuntakeskus Oy, Nivalan Teollisuuskyld Oy ja Nivalan Vesihuolto Oy.

Nivalan kaupunki ohjaa tytdryhtididensd toimintaa valitsemalla niiden hallituksiin edustajansa sekd konserniohjeis-
tuksella ja konsernivalvonnalla. Tytdryhtididen keskeinen tavoite on tuottaa ja jarjestdd palveluja toimialueellaan ja
tukea Nivalan kaupungin strategian mukaista kaupungin kasvua.

Nivalan kaupungin strategia on uusittu vuoden 2013 aikana ja tytdryhtitt pdivittavat strategiansa emon strategiaan
yhteensopivaksi.

Tytdryhtididen toimintaa seurataan seuraavilla tunnusluvuilla:

Liikevaihto: Kirjanpitolain mukaan likkevaihto koostuu yrityksen varsinaiseen toimintaan kuuluvien tuotteiden
tai palvelujen myyntituotoista, joista on vdhennetty annetut alennukset seka alv ja muut vélittdmasti myynnin
madraan perustuvat verot.

Taseen loppusumma: on virallisen taseen loppusumma
Henkiléstd: on tilikauden keskimaardinen henkil6stémaara
Tilikauden voitto/tappio: virallisen tuloslaskelman voitto/tappio

Nettotulos: Liikevaihto - liikketoiminnan kulut (muuttuvat ja kiintedt kulut) + liiketoiminnan rahoituskulut + ra-
hoitustuotot - sddnndlliset muut kulut + sddnndlliset nettotuotot - varsinaisen toiminnan valittdmat verot+
poistot {poistoero ja satunnaiset erdt jatetddn pois). Nettotulostermid ei esiinny virallisessa tuloslaskeimakaa-
vassa, mutta se on tdrkein tuloskate tilinpdatdsanalyysissa. Nettotulos mittaa varsinaisen toiminnan tulosta.
Siihen eivit sisélly tavanomaiseen likketoimintaan kuulumattomat satunnaiset erédt. Positiivinen nettotulos ker-
too, ettd yritys on pystynyt selviytymién varsinaisen lilketoimintansa tuotoilla rahoituskuluista sekd kdyttdépaa-
oman kasvun ja investointien omarahoitusosuudesta. Kumulatiivisen nettotuloksen tulee olla positiivinen, jotta
yrityksen toimintaa voidaan pitdd kannattavana. Nettotuloksen avulla arvioidaan yrityksen kykyé aikaansaada
toiminnallaan varoja investointeihin ja velkojen maksuun.

Sijoitetun padoman tuotto % = (nettotulos + korko- ja rahoituskulut + verot) / sijoitettu pddoma X 100 (sijoi-
tettu pddoma saadaan vihentdmilld taseen loppusummasta korottomiksi luokitellut erdt eli osto-, ennakko-
maksu-, siirto- ja toimitusluottovelat sekd muut korottomat velat. (Poistoerosta laskettu laskennallinen vero on
korotonta velkaa.) Konsernilaina on sijoitettua pddomaa - ei véihennetd. Konsernin ostovelat eivit ole sijoitettua

pddomaa.

Muut korottomat velat = esim. poistoerosta laskennallinen vero yhteiséverokannalla. Tunnusluvussa sijoitettu
padoma lasketaan tilikauden alun ja lopun keskiarvona). Sijoitetun pddoman tuotto% mittaa suhteellista kan-
nattavuutta eli sitd tuottoa, joka on saatu yritykseen sijoitetulle, korkoa tai muuta tuottoa vaativalle pddomalle.

Sijoitetun pddoman tuottoprosentin perusteella yrityksen kannattavuutta voidaan yleiselld tasolla arvioida seu-

raavasti:
Hyva 15,0 -
Tyydyttava 9,0-14,9
Vilttava 0-8,9
Heikko Negatiivinen

Omavaraisuusaste % = oma pddoma / taseen koko padoma X 100

Poistoero on omaa pddomaa vihennettynd laskennallisella verovelalla.

Omavaraisuusasteella tarkoitetaan oman pddoman osuutta koko taseen mukaisesta pddomasta.
Omavaraisuusaste mittaa yrityksen vakavaraisuutta, yrityksen tappionsietokykyd ja kykya selviytya
sitoumuksistaan pitkalld aikavalilla.
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Velkaantumisaste% = vieras pddoma / taseen koko pddoma X 100

Taseen vieraaseen padomaan lisdtdan poistoerosta laskettu laskennallinen verovelka.
Velkaantumisasteella tarkoitetaan vieraan pddoman osuutta koko pddomasta.

Omavaraisuusaste +velkaantumisaste = 100 %
Omavaraisuusastetta ja velkaantumisastetta voidaan arvioida seuraavan suuntaa antavan asteikon perusteella:

Omavaraisuusaste % Velkaantumisaste %
Hyva yli 40 alle 60
Tyydyttava 20-40 60 - 80
Heikko alle 20 yli 80

Nivalan Vesihuolto Oy:n ja Nivalan Kaukolampd Oy:n osalta omavaraisuusastetta heikentda liittymdmaksujen
kirjaaminen vieraaseen pddomaan.
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Nivalan kaupunki

Kiinteisto Oy Kesti

Toimintaymparistd ja sen keskeiset muutokset

Yhtié rakennuttaa, ylldpitdad ja vuokraa kiinteistgja erityisryhmien asumiseen. Yhtién omistamalle tontille on raken-
nettu uusi ryhmakoti erityisryhmiin kuuluvia asukkaita varten ja se on valmistunut vuoden 2013 huhtikuussa. Kiinteis-
tdn kustannusarvio on n. 1 600 M€ alv 0 % ja siihen on saatu ARA:Ita avustusta 40 % sekd korkotukilainaa. Vuonna
2012 yhtié on ostanut kaksi rivitaloa, joista toiseen on tehty pintaremontti ja se on valmistunut vuoden 2013 maa-

liskuussa. Kustannukset olivat n. 300 000 euroa.

Toiminnalliset tavoitteet vuonna 2015
Normaalia kiinteist6jen ylldpitoon ja vuokraukseen liittyvaa toimintaa.

Tunnusluvut
Suoritteet

asuntojen lukumadra

huoneistoala m’
kayttoaste %

Talous
1000 €

KASVU
Liikevaihto
Taseen loppusumma

Henkildstd
KANNATTAVUUS
Nettotulos

Sijoitetun PO:n
tuotto%
VAKAVARAISUUS

Omavaraisuusaste %
Velkaantumisaste %
Lainat

* rahalaitoksilta

* kaupungilta

TP 2014

37

1907
97

TP 2014

188
1531

-26
-0,4

11
89
1343
1343

TA 2015
37

1907
100

TA 2015

190
1530

12,2
87,8
1334
1334

Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

TOT 2015
37

1907
84

TOT 2015

196
1564

33
3,8

12,8
87,2
1334
1334

Toimintaymparisto ja sen keskeiset muutokset

Vuoden 2015 kevdalla toteutettiin Kestintuvan sisdilmailmaremontti, jonka kustannukset olivat noin 100 000 euroa.
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TA 2016
37

1907
100

TA 2016

188
1530

13,2
86,8
1319
1319

TS 2017
37

1907
100

TS 2017

191
1524

13,8
86,2
1303
1303

Tilinp4itds- ja toimintakertomus 2015

TS 2018
37

1907
100

TS 2018

191
1507

14
86
1288
1288
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Nivalan Kaukolampo Oy

Toimintaympadristo ja sen keskeiset muutokset
Vuoden 2014 limmin kevittalvi ja yleinen taloustaantuma ovat heikentdneet Nivalan Kaukoldmpé Oy tulosta ja kan-
nattavuutta. Kaukolammdn myynti on ollut alkuvuonna noin 15 % pienempdd mita on talousarviossa suunniteltu.

Vuonna 2013 lokakuussa suoritetun energiahinnan korotus ei ole vield parantanut yhtién taloutta, koska talvi 2013~
2014 oli helmikuuta lukuun ottamatta poikkeuksellisen Iammin.

Sahkén hinta on ollut hyvin alhainen. Sdhkéstad yhtié on saanut vain 34,34 €/MWh, kun talousarviossa on laskettua
sdhkdn hinnaksi 52,00 €/MWh.

Yhti6 onkin joutunut ottamaan lisilainaa toimintaansa varten.

Polttoaine on laadun ja saatavuuden osalta tdnd vuonna oliut varsin hyvaa.
Voimalaitoksen seisokkiaikana kesd — elokuussa teimme voimalaitokseen pelkastdan ennakkohuoltoja ja lakisddteisia
tarkastuksia ja korjauksia. Kaukoldmpé&verkoston jatkorakentaminen vaatii yhtidn talouden merkittédvda vahvistamista,

Toiminnalliset tavoitteet

Toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2015 on seuraavanlaiset:
- REF polttoaineen vakiinnuttaminen polttoainevalikoimaan
- pitkdlld tahtdimelld vieraan pddoman vdhentdminen
- voimalaitoksen kdytdén — ja ennakkohuollon kehittdminen
- sdhkostd saatavan hinnan maksimointi
- investointien tarkka lapikdynti

Yhti6 tekee perus —ja liittymismaksun tarkistamisen helmikuun 2015 alusta alkaen ja energiahinnan tarkistamisen
syyskuun 2015 alkavalle lammityskaudelie.

Oheisessa taulukossa on verrattu Nivalan Kaukolimpé Oy energiahintaa koko maan energialaitosten energianhintaan.

Kaukolimmén hinta €/ MWh

60
55 .
| 50 |
= 45 ’
| 2 40 '
| 3 35
e | |
2010 2011 2012 2013 2014
r e 4= e e e e — - = =
4~ KL hinta toteutunut 39 41 | 46 51 | 51 I
KL-hinta maan keskiarvo €/MWh; 42,3 ' 48,7 | 51,3 55,2 58,8 |
Tunnusluvut
Suoritteet TP 2014 TA 2015 TOT 2015 TA 2016 TS 2017 TS 2018
Kaukoldmmdnm.(MWh) 51201 60 000 48 758 52 000 52 500 53 000
Sahkdnmyynti (MWh) 12 069 15 000 10 263 12 000 12 000 12 000
Hoyrynmyynti (MWh) 0 0 0 0 0 0
Kaukoldmmonh.(alv0%) 51,00 51,00 51/56 56,00 56,00 56,00
Sahkon hinta (alv.0%) 38,58 45,00 30,30 38,00 40,00 40,00
H&yryn hinta (alv.0%) 0 0 0 0 0 0
Verkoston pituus (km.) 54,13 54,00 54,69 55,50 56,00 56,50
Polttoaineenkdyttd
turve/puu/ref/&ljy (%) 19/72/8/1  25/64/10/1  24/67/8/1 25/59/15/1  25/59/15/1  25/59/15/1
Kaukolampdliitt.(kpl) 580 580 586 590 595 600
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Talous

1000 € TP 2014 TA 2015 TOT 2015 TA 2016 TS 2017 TS 2018
KASVU

Liikevaihto 3684 4363 3516 4163 4200 4200
Taseen loppusumma 20 064 18 424 19 050 18 000 17 400 16 800
Henkildsto 5+1 5+1 5+1 5+1 5+1 5+1
KANNATTAVUUS

Nettotulos -434 22 -29 130 150 150
Sijoitetun PO:n tuotto% 0,87 2,30 2,03 2,08 2,13
VAKAVARAISUUS

Omavaraisuusaste % 2,92 7,5 1,02 13,7 18,5 20,4
Velkaantumisaste % 98,89 92,6 98,98 86,3 81,5 79,6
Lainat 16 528 16 910 15529 15530 14 590 13 650
* rahalaitoksilta 16 528 16 910 15529 15530 14 590 13 650
* kaupungilta 0 0 0 0] 0

Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

Vuoden 2015 liikevaihto3 516 490,17 € j&i talousarviossa arvioidusta 4 363 000 €:stan. 847 000 €. Suuri ero johtui rei-
lusti liian optimistisista kaukoldammon- ja sdhkdn myyntiarvioista sekd ennakoitua matalammasta sdahkén myyntihin-
nasta. Limp&energian myynti jéi arvioidusta 60 000 MWh:sta 11 242 MWh:a ollen 48 758 MWh:a. Sdhkén myynti jai
arvioidusta 15 000 MWh:sta 4 737 MWh:a ollen 10 263 MWh:a. Sdhkdn myynnin koko vuoden toteutunut keskihinta
oli 30,3 €/MWh. Talousarviossa hinnan oletettiin olevan 45,00 €/MWh.

Perusmaksua korotettiin 1.2.2015 alkaen 10 % ja energian verotonta hintaa 1.9.2015 alkaen 5 €MWh. Myyntimaarat
jdivat kuitenkin niin vihaisiksi lampiman vuoden johdosta, ettd hinnankorotukset eivét riittdneet nostamaan euromada-
raistd myyntia ldhellekdan talousarviossa arvioitua.

Limmén- ja sdhkdntuotannon polttoainekustannukset jdivat n. 275 000 euroa edellisvuotta pienemmaksi. Tdma johtui
osaltaan pienemmaisti tuotantomaaradstd, mutta eritoten polttoaineiden hintojen laskusta. Myds polttoaineiden kay-
tén suhdetta on muutettu edullisempien polttoaineiden suuntaan. Jyrsinturpeen ja kierrdtyspuun osuutta on kasvatet-
tu ja hakkeen kdyttdd vihennetty. Lisdksi kaukoldmmon tuotannon polttoaineena kdytetyn jyrsinturpeen polttoaine-
vero laski 1dhes 24 000 euroa edellisvuoteen verrattuna, turpeen polttoaineveron laskiessa vuoden 2014 4,9 eurosta
3,4 euroon megawattituntia kohden. My6s metsdhakesahkdn tuotannon tuki nousi vuodelta 2014 13,13 eurosta 15,87
euroon megawattitunnilta, joka hieman kompensoi alhaisempaa sdhkon hintaa ja pienemmaksi jddnyttd myyntimaa-
rad.

Rahoitustuotot- ja kulut laskivat 455 009,37 eurosta 406 816,90 euroon (-48 192,47 €) lainojen korkokulujen ja ta-
kausprovision laskiessa lainojen pddomien pienetessa.

Taseen loppusumma laski vuodesta 2014 n. miljoonalla eurolfa johtuen vieraan pddoman vdhenemisestd lainapda-
oman laskiessa.

Yhtién oma pdidoma nousi vuoden 2014 tilinpdatoksen 55 700,86 eurosta 102 848,62 euroon. Vieras pddoma laski
19 840 863,78 eurosta 18 856 452,25 euroon.

Nettotulosta — 29 156,48 € voidaan kuitenkin pitda hyvdna tuloksena. Vaikka myyntimdaradt jaivat kauas arvioiduista,
niin kustannussdastojen ansiosta tulos ei jadnyt kovin kauas tavoitteesta.

Tilinpaatossiirtojen {poistoeron muutos +76 304,24 €) jalkeen yhtidn tulos on +47 147,76 €.

REF-polttoainetta on voitu kdyttdd ongelmitta. Ympdristdluvan mukaan REF:n osuus saa olla enintddn 10 prosenttia
koko polttoaineméadrasta. Savukaasujen padstot ovat pysyneet ympdristéluvan asettamissa raja-arvoissa. REF:n osuus
vuonna 2015 oli reilut 8 prosenttia.

Uusia liittyjid saatiin kuusi kappaletta, joista viisi oli omakotitaloja ja yksi liikekiinteistd. Lisdksi tehtiin yksi teollisuus-
kiinteistdn liittyman laajennussopimus (Mecapinta).
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Nivalan Liikuntakeskus Oy

Toimintaympdristo ja sen keskeiset muutokset
® Nivalan Liikuntakeskus Oy tuottaa monipuoliset liilkkumisen mahdollisuudet. Liikuntapaikat koko kunnan
alueella huolehditaan kéyttdjien tarpeiden mukaisesti ja Liikuntakeskuksen alueella olevat, tulevat ja
suunnitellut liikuntapaikat tukevat toiminnallisesti ja taloudellisesti toisiaan.
o Lehtolantien pesdpallokenttd -hankkeen edistaminen, rakentamisen selvittdminen ja aikataulutus.
o Liikuntakeskus joutuu sopeuttamaan liikkuntapaikkojen hoidon palvelutasoa. Kaupungin maksaman

maddardrahan puitteissa.

e Tavoitteena on tuottaa lilkuntapalvelut edullisesti, tasapuolisesti ja asiakkaiden tarpeita tyydyttavasti.
Palvelujen on oltava virikkeellisid, korkealaatuisia, hyvinvointia ja terveytta edistavia.
o Uuden Liikuntakeskus -mielikuvan luominen uuden keskittyman, nimen, palvelujen, vdrien, logojen ja
sloganien kautta

Toiminnalliset tavoitteet
e  kavijamaddrat: jadhallin kdyttdaste yli 75 %, uimahallin kdvijatavoite 66 000 kdyntikertaa, kuntosalilla 25 000
kayntikertaa, keilahallissa ka 70 % sekd eri liikuntatapahtumat 10 000 suoritetta.

o vksikdiden mahdollisimman laaja palvelutuotanto: liikunnan palvelut, tukipalvelut seka tilojen ja kaluston
vuokraus eri liikunta- ja vapaa-ajan tapahtumia varten.

e Lliikuntakeskus tuottaa monipuolisia ja virikkeellisid lilkuntapalveluja ja liikuntatapahtumia yhteistydssa eri
tahojen ja yhteisGjen kanssa sekd hoitaa, yllapitaa ja kehittda lilkuntapaikkoja.
o yhteisen hyvinvointistrategian laatiminen Nivalan kaupungin, Kaliion Nivalan toimijoiden seka Nivalan
Liikuntakeskuksen kesken.
o Liikuntaportaalin luominen yhdessa liikuntatoimijoiden kanssa

Konkreettisimmat muutostavoitteet
e  kulujen karsiminen ja toiminnan sopeuttaminen annettuihin maararahoihin.
o tavoite koko yhtié 2 %

e jadhallin energia-/peruskorjauksen suunnittelu ja aikataulutus.
o Kayttékustannusten optimointi toiminnan ja investointien kautta
o Peruskorjaussuunnitelmat ja rahoitus
o tavoite 2015 ovat sdhko-, vesi ja lampokuluista -10 % (sdhko ja lampd 150 MWh),

e palvelutarjonnan kehittdminen ja laajentaminen Liikuntakeskuksen yhteyteen
o ravintola- ja hyvinvointitoiminta seka tilojen vuokraus ja palvelujen myynti em. tarpeisiin
o kadvijamaaran ja LV:n kasvu 3 %, tukevat toimintaa

e |3hiliikunta-alueiden kehittdminen yhdessa kaupungin kanssa
o Lehtolantien jalkapallokentdn loppuun rakentaminen ja kdytdn suunnittelu

e  Kustannuspaikka -jaottelun uudistetaan toimialoja vastaavaksi. Uusia kustannuspaikkoja ovat keilahalli ja
tukipalvelut. Tukipalvelut sisdltdvat asiakas-, laskutus- ja ravintolapalvelut eri toimialojen tarpeisiin

Tunnusluvut
Netto-/tilikauden tulos kustannus- TP 2014 TA 2015 TOT2015 TA 2016 TS 2017 TS 2018
paikoittain
Jaahalli -20781 -30 000 -65 654 -19 000 -18 000 -18 000
Kuntosali 57 164 51000 46 976 54 000 55000 55 000
Uimahalli -200617 -130000 -153758 -157000 -165000 -165000
Liikuntapalvelut -11 367 -22 000 -17 567 -9 000 -5 000 -5 000
Keilahalli -5 276 22 500 43 487 36 000 38 000 38 000
Tukipalvelut 12 000 -45 413 19 000 20 000 20 000
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Talous

1000 € TP 2014 TA 2015 TOT 2015 TA 2016 TS 2017 TS 2018
KASVU

Liikevaihto 1259 1464 1180 1227 1230 1230
Taseen loppusumma 5919 4449 6 058 6 000 6 000 6 000
Henkilosto 11 8 8 (+5) 14 14 14
KANNATTAVUUS

Netto-/Tilikauden tulos -180 -95 -191 -74 -75 -75
Sijoitetun PO:n tuotto% -2,9 -1,7 -0,96 -0,39 -0,4 -0,4
VAKAVARAISUUS

Omavaraisuusaste % 52,5 54 49,8 50,2 50 50
Velkaantumisaste % 47,5 46 50,2 49,8 50 50
Lainat 2442 1704 2647 2 550 2115 2011
* rahalaitok. 1489 1410 2 020 1944 1839 1735
* kaupungilta 651 0 351 330 0 0
* vesihuolto 26 18 0 0 0 0
Pddomalaina 276 276 276 276 276 276

Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

Toimintaympadristo ja sen keskeiset muutokset

Nivalan Liikuntakeskus Oy tuottaa monipuoliset liikkkumisen mahdollisuudet. Liikuntapaikat koko kunnan
alueella huolehditaan kayttdjien tarpeiden mukaisesti ja Liikuntakeskuksen alueella olevat, tulevat ja suun-
nitellut lilkuntapaikat tukevat toiminnallisesti ja taloudellisesti toisiaan.
e Lehtolantien pesidpallokenttd -hankkeen edistdminen, rakentamisen selvittdminen ja aikataulutus.
= mukana suunnittelussa, valmistelussa ja toimeenpanossa
e Liikuntakeskus joutuu sopeuttamaan liikuntapaikkojen hoidon palvelutasoa kaupungin maksaman
madrdrahan puitteissa.
= Tehty yhdessd sivistystoimen kanssa liikuntapaikkojen hoidon palvelutaso -pdivitys vastaa-
maan palvelutuotannon mddrérahaa.
= tydryhmd sivistystoimen kanssa on tehnyt esityksen vuoden 2016 talousarvioon
Tavoitteena on tuottaa likkuntapalvelut edullisesti, tasapuolisesti ja asiakkaiden tarpeita tyydyttavasti. Palve-
lujen on oltava virikkeellisid, korkealaatuisia, hyvinvointia ja terveyttd edistdvia.
e Yhdessd kaupungin kanssa saatu kehitettyd ja rakennettua uusia liikkunnan mahdollisuuksia; mm. kei-
lahalli, tekonurmi, ldhiliikuntapaikat.
e  On onnistuttu luomaan Uusi Liikuntakeskus -mielikuva rakennetun keskittymdn ympdirille. Uudistet-
tiin nimi, logo, virit, sloganit ja palvelut.
e  Keinolumen latu -hankkeessa mukanaolo.
e Frisbee-golf kentdn lopputyot yhdessd frisbee -seuran kanssa.
e  Rakentamisessa ja palveluissa on otettu huomioon eri ikd- sekd erityisryhmien tarpeet
e Valittiin Liikuntapalvelutuotannon liikuntasihteeriksi LO (amk) Janne Kaarlela Nivalasta. Koarlela
aloitti tehtdvdssd 12.1.2015.

Toiminnalliset tavoitteet

kdvijamaarat: jadhallin kayttdaste yli 75 %, uimahallin kavijatavoite 66 000 kdyntikertaa, kuntosalilla 25 000
kdyntikertaa, keilahallissa ka 70 % (= 6720 kavijaa) seka eri liikuntatapahtumat 10 000 suoritetta.

e jddhallin KA 87,7 %, myytyjd tunteja 1842 tuntia, aukiolopdivid 250 péivéd, jadlld kdynti kertoja kes-

kimddrin 27 630/vuosi (15 pelaaja/tunti)

e Uimahallin kdvijdmddrd 71 129 kivijdd.

e Kuntosalin kévijimdéird 38 224 kdvijdd.

e Keilahallin pelaaja (=kavijd) madrd 27 742 pelaajaa, myytyjd tunteja 12 426 tuntia.

e Liikuntatoimen tapahtumat, jadhallin yieis6 sekd kahviopalvelut yli 10 000 kdyntid.
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o  Uikon Taikaa — yleiséd yli 6 000 kéivijaé

e  Yhteensd kdyntikertoja vuonna 2015 yli 180 000 kpl.

- yksikéiden mahdollisimman laaja palvelutuotanto: liikkunnan palvelut, tukipalvelut sekd tilojen ja kaluston
vuokraus eri lilkunta- ja vapaa-ajan tapahtumia varten.

e Palvelutarjonta laajentunut, uusia yhdistyksid perustettu, ylldipidetty olemassa olevat liikuntapaikat,
suunniteltu uusien ja pdivitetty vanhojen liikuntapaikkojen hoitoluokitusta, rakennettu uutta, oltu
mukana yhteishankkeissa jne.

o  Vuokrattu litkuntavilineitd, kalustoa, telttoja jne. yritysten, yhdistysten ja yksityisten tilaisuuksiin

e Uikon Taikaa -tapahtumaviikko Nivalan kotiseutuviikolla.

e Liikuntapaikkojen nettivaraustoiminnan aloittaminen 1/2015 (www.uikko.fi/varaukset)

= Neuvottelut koulujen salien vuokraustoiminnan siirtdmisestd kalenteriin siirrettiin vuodelle
2016

- Liikuntakeskus tuottaa monipuolisia ja virikkeellisid liikuntapalveluja ja lilkuntatapahtumia yhteistydssd eri
tahojen ja yhteisdjen kanssa sekd hoitaa, ylldpitaa ja kehittaa liikuntapaikkoja.

e yhteisen hyvinvointistrategian laatiminen Nivalan kaupungin, Kallion Nivalan toimijoiden sekd Niva-
lan Liikuntakeskuksen kesken.

s [iikkumattomuus — ja Hyvinvointiselvitykset niin valtakunnan kuin myés EU:n alueelta otettu
huomioon. Liikuntapalvelut kéynyt koulutuksissa hakemassa kokemusta kdytdnndn organi-
soinnista sekd yleistd informaatiota asiasta.

»  [oppuvuodesta keskustelu -avaus kaupunki HYTE ja PPKY Kallion suuntaan. Asian kdsittely
jatkuu 2016. Tavoitteena on etsid toimijaa joka voisi tehdd asian projekti-/hanketydnd.

= Erityisliikunnan tarvekartoitus aloitettu.

e Liikuntaportaalin luominen yhdessa liikuntatoimijoiden kanssa

= kesken, haetaan toimijaa joka voisi tehdd asian projekti-/hanketyénd.

= Sisdltdd julkisen, informaatiota jakavan nettialustan liikunnan toimijoille, yhdistyksille ja
yrityksille. Sisdltéd myds netti -varauskalenterin sekd tapahtumasivuston.

Konkreettisimmat muutostavoitteet
- kulujen karsiminen ja toiminnan sopeuttaminen annettuihin maarédrahoihin.
e tavoite koko yhtid 2 %
= joiltain osin toteutunut, mutta kokonaistavoitteeseen ei pddsty. Osavuosikatsauksessa (tot.
6/2015) oli jo ennakoitavissa ettd uuden toiminnan aloitus, aukioloaikojen muutos ja kévijé-
mddrien kasvu tuovat kdyttékustannuserid joita ei osattu ennakoida mm. ostopalvelu-, hen-
kilésté- ja hankintamenojen osalta.
= Tulosta heikentdd myds tulosvaikutteiset leasing-sopimukset joilla on hankittu kalustoa pal-
velutuotannon tarpeisiin
»  Tilannetta helpottaa vuoden 2015 loppuvuoden aikana tehdyt rahoitusratkaisut, leasing so-
pimusten loppuminen ja -sopimusten uudelleenjdrjestelyt.
= Jnvestointeihin liittyvit, ennakolta budjetoitua suurempana toteutuneet, laina-, korko- ja
muut PO-ehtoiset kulut toteutuivat arvioituna suurempina rahoituskuluering.
s Tilinpddtéksen yhteydessd pdivitettiin poistosuunnitelma vastaamaan emon poistosuunni-
telmaa.
= Musiikkisddtion myyntisaamisiaon kirjattu luottotappioksi 18 662,09 euroa, mikd heikentdéd
jddhalli -kustannuspaikan tulosta samalla summalla.
- jaahallin energia-/peruskorjauksen suunnittelu ja aikataulutus.
e Kayttékustannusten optimointi toiminnan ja investointien kautta
s Toteutettu ji@dhalliin LED valaistus ja jaddytysvedenkdsittely -jérjestelmd.
e  Peruskorjaussuunnitelmat ja rahoitus
= Hankesuunnittelu siirretty vuodelle 2016
s tavoite 2015 on saada sdhkd-, vesi ja limpékulutuksista -10 % (sdhko ja lampd 150 MWh).
= Jddhallin tehdyillé investoinneilla ja kéytolld koitetaan saada séhkdnkulutuksesta noin -
75 MWh ja kaukoldmmon kulutuksesta noin 15-20 MWh.
= jddhallin osalta 2015 sdhkon kulutus ed. vuoden tasolla, ldmmén kulutus -8,5 %
= Uimahallin osalta 2015sGhkénkulutus kasvanut 22 % mutta vedenkulutus -24 % ja Idmmén-
kulutus-34 %
- palvelutarjonnan kehittdminen ja laajentaminen Liikuntakeskuksen yhteyteen
e ravintola- ja hyvinvointitoiminta seka tilojen vuokraus ja palvelujen myynti em. tarpeisiin
= toteutunut ja tuonut toiminnalle kasvua
e kévijdmadran ja LV:n kasvu 3 %, tukevat toimintaa
= Kévijimdédrdn kasvu noin 51,7 %. Liikevaihdon (korjattu) kasvu 41,5 %.
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= Varsinaisen palvelutoiminnan tulokset ennen PO-, poisto- ja rahoituserid sekd luottotappi-
oita:
e Jdéhalli-981,67 euroa
Uimahalli -1 867,92
e Kuntosali 58 288,49 euroa
e Keilahalli 71 858,26 euroa
e Ljikuntapalvelut -6 130,08
e Tukitoiminnot -30 877,38 euroa
e Koko yhtid 90 289,70 euroa
= Uuden toiminnan kasvu tukee olemassa olevaa palvelutuotantoa. Uuden toiminnan aloi-
tuksen tuomat ennakoitua suuremmat kdyttékustannuserdt tulee korjata vuoden 2016 aika-
na jotta toiminnot tukevat toisiaan.
= Palvelutoiminnan synkronointia kustannuspaikkojen kesken tulee kehittdd
- ldhiliikunta-alueiden kehittdminen yhdessa kaupungin kanssa
e Lehtolantien jalkapallokentdn loppuun rakentaminen ja kdytén suunnittelu
= Kdyttodnotto on ollut syksylld 2015. Varaustoiminta, kdytén ja ylldpidon hallinta liitetty Lii-
kuntakeskuksen jirjestelmiin kuten myds laskutus ja muut tukitoiminnot.
- Kustannuspaikka -jaottelun uudistetaan toimialoja vastaavaksi. Uusia kustannuspaikkoja ovat keilahalli ja tu-
kipalvelut. Tukipalvelut sisaltdvat asiakas-, laskutus- ja ravintolapalvelut eri toimialojen tarpeisiin
e Tehty kulu-/tulojaottelu omille toimialoja vastaaville kustannuspaikoille, siirretty vastikkeettomat
tuet muihin tuloihin seka investointeja vastaavat kustannukset aktivoitu taseeseen
e Tukitoiminnot tuottavat keskitetysti palveluja muiden kustannuspaikkojen tarpeisiin mm. laskutus,
reskontra, kirjanpidon tukitoiminnot, markkinointi, myynti, ajanvaraus, puhtaanapito, henkildstéva-
raukset, hankinnat jne.
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Kiinteistd Oy Nivalan vuokrakodit

Toimintaymparisto ja sen keskeiset muutokset

Kiinteistd Oy Nivalan Vuokrakodeilla on vahvistettu strategia vuosille 2014-2017. Olemassa olevan kiinteistékannan
hoidosta ja peruskorjauksista tulee huolehtia hyvin koko sen elinkaaren ajan. Osasta kiinteistdkantaa on luovuttu ja
osasta tullaan edelleen luopumaan. Vuokrakodit on poistanut asuntokannastaan kiinteistdkehitystyén edetessd 62
asuntoa ja 7 uutta asuntoa on tullut tilalle. Nettomuutos on -55 asuntoa. 2015 vuoden aikana poistuvat Heindpolku 1-
2 yhteensd 24 asuntoa kdytdstd. Asuntojen kayttbaste on 2013 tammikuun jalkeen pudonnut 98=>91 prosenttiin.
Viestbrakenteen kehitystd ja muuttoliikettd sekd vapaarahoitteista asuntotuotantoa tulee seurata ja kehittda asun-

tokantaa kysynnan mukaiseksi.

Toiminnalliset tavoitteet 2015

- vuokrasaatavien miirad tulee vield pienentaa oikea-aikaisella perinndlla ja asumisen neuvonnalla

- toimenpideohjelma ja kiinteistostrategia paivitetddn vuosittain (viimeksi paivitetty 14.8.2014)

- strategian toteutumista seurataan

- riskienhallinta ajan tasalla (riskikartoitus tehty viimeksi 30.6.2014)
asunnot pidetdan hyvdssa kunnossa jotta kilpailukyky markkinoilla sdilyy

- asukastoiminnan aktivointi ja asiakastyytyvaisyyskysely

- Heindpolku 1-2 vuokra-asunnot poistuvat kdyt6std 2015 aikana, kaikki 7 taloa puretaan, tontti jad omaan
kayttoon, asukkaille uusien asuntojen jarjestaminen {Vkodit hallitus hyvaksynyt 14.8.2014 kiinteistdstrategian
ja kaupunginhallitus on 1.9.2014 kokouksessaan puoltanut suunniteltuja toimenpiteitd)

Tunnusiuvut

Suoritteet TP 2014 TA 2015 TOT 2015 TA2016 TS2017 TS2018
asuntojen lukumaara 391 391 367 367 367 367
huoneistoala m* 21011 21011 19587 19 587 19 587 19 587
kdyttbaste % 91 95 88,3 * 93 97 98

2018 vuoden kohdalla 9 {n. 450 m?) uutta vuokra-asuntoa silld oletuksella, ettd niita tarvitaan lisda (arvio mukana
myds ts 2018 taseessa seka velkana).

Talous

1000 € TP 2014 TA 2015 TOT2015 TA 2016 TS2017 TS2018
KASVU

Liikevaihto 2106 2112 2090 2072 2100 2100
Taseen loppusumma 12 651 11 500 11747 11100 10 700 10300
HenkilGstd 2 2 2 2 2 2
KANNATTAVUUS

Nettotulos 87 47 193 20 50 70
Sijoitetun PO:n tuotto % 2,4 1,5 3 1,8 2 2,2
VAKAVARAISUUS

Omavaraisuusaste % 15,8 10,5 14,2 12,5 15 17,8
Velkaantumisaste % 84,2 89,5 85,8 87,5 85 85,2
Lainat 10294 10 289 9743 9713 9095 8 462
* rahalaitoksilta 10 109 10 109 9 550 9549 8943 8321
* kaupungilta 185 180 193 164 152 141

Taulukossa olevaan kaupungin lainamaardan sisdltyy n. 115 000 euroa koroton pddomalaina (3 eri lainaa). Talousar-
vioin 2015 ja toimintasuunnitelman mukaiset lainapddomat ovat tilanteen 1.1. mukaiset.

Liikevaihtoa vidhentii talousarviossa mukaan laskettu kdyttdasteen vajaus 5 %, vaikutus silld on 122 719 euroa/ v.
2015 (Heindpolku ei tdssd mukana, siita talousarviossa erillinen maininta).
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Heindpolku 1-2 purkamisen johdosta seké liikevaihto ettd taseen loppusumma pienenevit. Nettotulosta tulee hei-
kentdmdadn satunnaisten kulujen osuus.

purkukustannuksen vaikutus noin 140 000 euroa

ylimaardinen noin 488 000 poistokirjaus
em. johtuen tilikauden tulos (2015) on noin 578 000 euroa alijddmdinen (ndma eivat ole taulukon luvuissa

mukana, ohjeessa maininta, ettd satunnaisia kuluja ei kirjata)
liikevaihtoa pienentdd Heindpolku 1-2 toimenpiteistd johtuva kdyttéasteen vajaus noin 123.000 euroa, jo nyt

(lokakuu 2014) asunnoista on tyhjillddn noin puolet.

Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

satunnaiset erat -467 922,90 (Heindpolun alaskirjaus) veti tilikauden tuloksen miinukselle 330 852,01 euroa
tulos oli arvioitua parempi, alhainen korkotaso, poistojen maéara oli arvioitu liian suureksi, hoitokulut oli arvi-
oitu lilan suuriksi, Heindpolun purkukustannuksia véhensi valtion avustus (sen maaraa ei talousarvion laatimi-
sen yhteydessa tiedetty)

liikevaihto jai tavoitteesta vain 13 000 euroa

saatavien maara pieneni edellisvuoteen, tosin luottotappioita kirjattiin hieman budjetoitua enemman
toimenpideohjelma paivitetty 13.8.2015, strategiaan ei muutoksia

toiminnan riskit tarkastettu 23.4.2015

kdyttéasteen nostaminen on jatkossakin suuri haaste

Heindpolku 1-2 purettiin (24 asuntoa) kesalla 2015, purkukustannukset n. 102 000 euroa, valtiolta avustusta
noin 46 000 euroa, purkamiseen otettiin lainaa 56 000 euroa, lainalla kiinteistékiinnitys / panttikirja vakuu-
tena

Peltopuhto 10 piharemontti viimeisteltiin kesdlld 2015

Tarhinpuhto 6 kiinteist6lld jouduttiin vuotojen vuoksi uusimaan syksylld aluekanaalit (Iampd ja vesi), tdhan ei
oltutalousarviossa varauduttu, joulukuussa kaupungilta tilapdislainaa 30 000 euroa korjaustyén maksami-
seksi.

Asukasdemokratiakokous on pidetty 8.12.2015

Asukastyytyvaisyyskysely otoksena, tehty talvella 2015

(Nivalan kaupunkistrategia, 3. Laadukkaiden palvelujen ja monipuolisten asumismahdollisuuksien kaupunki
1/2, mittarina asiakastyytyvdisyysmittaus (koko konsernin osalta ja tulosten kehitys), sekd 3. Laadukkaiden
palvelujen ja monipuolisten asumismahdollisuuksien kaupunki 2/2 Vuokrakotien asiakastyytyvadisyysmittaus),
asiat pddosin hyvin ja epakohtiin on puututtu ja toimintatapoja pyritty parantamaan.
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Nivalan Teollisuuskyla Oy

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Nivalan Teollisuuskyld Oy rakennuttaa ja vuokraa yrityksille teollisuus- ja toimitiloja, hallinnoi kehittdmishankkeita ja
tuottaa elinkeinopalveluita yhteistydkumppaneiden kanssa. Nivala-Haapajdrven seutu Nihak ry tuottaa yritystoimin-
nan tarvitseman neuvonnan ja Oulun Eteldisen instituutti toteuttaa tutkimus- ja kehitystoimintaa alueella. Vuonna
2015 on valmistunut Nivalan Teollisuuskyld Oy:n rakennuttama ProfiPro Oy:n tuotantotila 2800 m°.

Strategian tavoitteet

Vuoden 2015 aikana jatketaan yhteistydn syventdmistd NIHAKin elinkeinopalveluiden, Oulun Eteldisen instituutin
tutkimustoiminnan, Centria Ammattikorkeakoulun ja ELME Studion yrityspalveluiden valilla. ELME Studiota on kehi-
tetty mm. kehittdmishankkeiden kautta ja kehittdminen jatkuu edelleen. Tavoitteena on rakentaa ELME Center -koko-
naisuus, jossa limittyvat elektroniikan mekaniikan, metallialan ja bioenergian tutkimus, koulutus, kehittdmistoiminta ja
yritysten toiminta. Uusia kehityshankkeita on haettu ja ne kdynnistyvat vuoden 2015 puolella.

Toiminnalliset tavoitteet vuonna 2015
- uusien yritysten nettolisdys 15 yritysta
- Tiilimaan markkinointi jatkuu
- olemassa olevien yritysten osaamistason nosto (EU-projekteja 0,3 milj. euroa/vuosi, sisaltda kansallisen ja EU-
tuen seka yritysten kdyttdamat varat)
- teollisuuskylddn 20 uutta tydpaikkaa

Tunnusluvut

Suoritteet TP2014 TA 2015 TOT2015 TA2016 TS2017 TS2018
Uudet tydpaikat 11 20 5 20 20 20
Talous

1000 € TP 2014 TA2015 TOT2015 TA2016 TS2017 TS2018
KASVU

Liikevaihto 3 009 2971 3211 3134 3134 3134
Taseen loppusumma 30 306 28 000 29 707 28 000 27 000 26 000
Henkilosto 3 6 4 4 5 5
KANNATTAVUUS

Nettotulos 413 367 154 382 397 408
Sijoitetun PO:ntuotto% 2,1 2,8 1,6 2,5 2,6 2,6
VAKAVARAISUUS

Omavaraisuusaste % 47,3 55,9 48,7 56,7 60,4 61,3
Velkaantumisaste % 52,7 44,1 51,3 43,3 39,6 38,7
Lainat 14 837 11916 14 184 11622 10034 8327
* rahalaitoksilta 13129 10 657 12 478 10 811 9223 7717
* kaupungilta 1708 1259 1706 811 811 610

Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Vuosi 2015 oli Nivalan Teollisuuskyld Oy:n 41:s toimintavuosi. Vuoden 2015 alusta yhtidn toimitusjohtajana aloitti
Kaisa Liinamaa. Yhtitn strategia vuosille 2015-2020 on saatu valmiiksi. Varsinaisessa toiminnassa ei ole tapahtunut
oleellisia muutoksia. Vuoden aikana on valmistunut ProfiPro Oy:n toimitilat 2800 m”. Elme Studion ja laboratorion toi-

mintaa on kehitetty edelleen vuoden 2015 aikana.

Strategian tavoitteet

Polttotekniikkahankkeessa on kehitystyota jatkettu. Vuonna 2015 on toteutettu muunneltavan pienpolttotulisijan ke-
hittdminen (MuuPi) hanke, jossa polttolaitteiden kehittdjid varten on suunniteltu ja valmistettu muunneitava tulisija,
jossa voidaan tulisijan ja savukanavien kokoa siirtda mekaanisesti ja sitd kautta hakea optimaalista tilaa vahdpadstoi-
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selle tulisifamekaniikalle. Siirrettdva tutkimuskonttia ja kalustoa voidaan vuokrata mm. tutkimuksen, koulutuksen
sekd mikro- ja pk-yritysten tarpeisiin.

Lisdksi on toteutettu Ra&tdldidyt piensarjateridkset tutkimusympdriston kehittdminen (RPST+) projekti yhteisty0ssd
Oulun Eteliisen instituutin kanssa. Hankkeessa lisittiin lujuuslaskennan osaamista sekd tdydennettiin ELME Studion
laitekantaa.

Syksylld 2015 on aloitettu Metallin ja teknologiateollisuuden imagon kehittdminen alueella -hanke (MeTekno). Hanke
kestdd 2 vuotta ja sen toimintamallina on ELME Studion toiminnan kautta kehittda teollisuuden imagoa yhteistyossd
teknologiayritysten ja koulutusorganisaatioiden (JEDU, yldaste) toimijoiden kanssa

Hankehakemuksia on yhteistydkumppaneiden kanssa vireilld liittyen mm. metallin 3D tulostamiseen, mikroyrittdjyy-
teen ja pk-yritysten alueellisen ja kansainvalisen toiminnan ja viennin kehittdmiseen.

Toiminnalliset tavoitteet
- uusien yritysten nettolisdys oli 8 yritysta
- Tiilimaan risteysalueen kehittamiseksi on kdyty neuvotteluja
- olemassa olevien yritysten osaamistason nosto n. 93 t€
- teollisuuskylin tyépaikat lisddntyivat 5 tySpaikalla verrattuna 31.12.2014 tilanteeseen.
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Nivalan Vesihuolto Oy

Toimintaympdristo ja sen keskeiset muutokset

Vuonna 2015 talousveden kulutuksen oletetaan pysyvan edellisvuoden tasolla. Nivalan asukasmd&ard ei olennaisesti
muutu kuten ei my6skdan karjatilojen veden kulutus. Teollisuuden ja muiden erityisasiakkaiden veden kulutuksessa ei
tapahtune olennaista muutosta. Jateveden myynti hiukan kasvaa viemdrilaitoksen uusien toiminta-alueiden kiinteis-
téjen liittyessa viemariverkostoon sekd keskustaan rakennettavien kiinteistdjen myo&ta.

Tukkuvesiyhtié Vesikolmio Oy nostaa asiakaslaitoksilleen talousveden verotonta hintaa 4 snt/m® (0,36 €/m® > 0,40
€/m’) ja jateveden hintaa 20 snt/m>(1,15 €/m®> - 1,35 €/m’). Jitevedenpuhdistamolle kulkeutuvan vuotoveden (hule-
veden) laskutushinta pysyy samana kuin v. 2014 eli 0-20 % vuotovesimadrasta ei laskuteta, 20-30 % laskutetaan 50 %
normaalista jateveden laskutushinnasta ja yli 30 % menevasta osuudesta laskutetaan tdysi hinta(1,35 snt/m3).

Vuonna 2014 vuotoveden kustannukset tulevat olemaan vain n. 10 000 € vdhdisen sateisuuden ja viemariverkoston
korjausten ansiosta. Talousarviossa varaudutaan kuitenkin 40 000 euron vuotovesikustannuksiin mahdollisen satei-

semman vuoden varalle.

Vanhenevaa johtoverkostoa saneerataan edelleen mittavasti tulevina vuosina veden laadun varmistamiseksi ja vuoto-
jen ehkdisemiseksi.

Vesitorni on ainoa talousvesisdilio, jossa ei vield ole UV-desinfiointilaitetta. Laite mahdollisesti hankitaan sinne ensi
vuoden aikana.

Vesilaitos nostanee talousveden kiyttémaksua ensi vuodelle 9,7 % (0,72 €/m°-> 0,79 €/m°) ja jiteveden kayttdmak-
sua 4,9 % (2,05 €/m® > 2,15 €/m>). Hinnat ovat verottomia. Verolliset uudet hinnat ovat talousvesi 0,98 €/m® ja jate-

vesi 2,67 €/m”’.

Korotusten vaikutus 150 m® vuodessa kdyttdvdlle keskustassa asuvalle omakotitalo asiakkaalle on n. 33 € ja taajaman
ulkopuolella asuvalle {ei viemariasiakas) n. 13,5 €. Suunnitelmavuosina 2016-2018 korotetaan talous- ja jatevesien
kayttdémaksuja tukkuvesiyhtiota seuraten 5-10 % vuosittain.

Toiminnalliset tavoitteet 2015

e Viemdriverkoston vuotovesid korjataan edelleen pois mahdollisimman paljon.

e Talousvesiverkoston vuotovesimdara pyritddn pitdmaan alle 5 % verkostoa saneeraamalla.

e Haapaperdn viemdrdinnin [aajennus Kytdpuhontielle n. 25 kiinteistdlle rakennetaan valmiiksi helmikuun lop-
puun mennessa.

e Laaditaan vesitornin UV-laitteen asennuksen kustannusarvio ja kdytdnnén toteuttamisen suunnittelu.

e Selvitetdadn vesilaitoksen viemdriverkkoon liittymishalukkuutta Vilkunan koulun [dhialueelta sekd Ojalanperdn
ja Paloperan kiinteistdilta. Alueilla on yhteensd 40-50 kiinteistda liitettdvissd viemariverkkoon.

e Aloitetaan etdluettavien vesimittareiden asennuksen 1. vaihe, luenta-alueilla 3,4 ja 8 eli Nivalan pohjoispuo-
linen alue rajoittuen Idnsisuunnassa Kalajokeen ja itdsuunnassa Kajaanintiehen, lisdksi alue kdsittdd osan Ma-
liskylda. Alueella on n. 800 mittaroitavaa kiinteistda.

Tunnusluvut

Suoritteet TP 2014 TA 2015 TOT 2015 TA 2016 TS 2017 TS 2018
Viemadrilaitos nettotulos 71 10 -68 30 20 20
Vesilaitos nettotulos -15 8 93 10 20 20
Talousveden myynti (m3/v) 829 528 840 000 842 056 830 000 830 000 830 000
Jateveden myynti (m3/v) 303 692 305 000 304 040 305 000 307 000 308 000
Talousveden hinta (€/m3) (kaikki hinnat 0,89 0,98 0,98 0,98 1,03 1,08
verollisia)

Jateveden hinta (€/m3) 2,54 2,67 2,67 2,67 2,8 2,95
Talousveden perusmaksu (€/v) 52,08 52,08 52,08 52,08 52,08 52,08
Jateveden perusmaksu (€/v) 37,2 37,2 37,2 37,2 37,2 37,2
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Talous (vesi- ja viemarilaitos)

1000 € TP 2014 TA 2015 TOT 2015 TA2016 TS2017 TS2018
KASVU

Liikevaihto 1498 1614 1603 1621 1670 1720
Taseen loppusumma 5520 5240 5850 5550 5600 5650
Henkilostd 8 8 8 8 8 8
KANNATTAVUUS

Nettotulos 56 18 25 40 40 40
Sijoitetun PO:n tuotto% 1 1 1,2 1 1 1
VAKAVARAISUUS

Omavaraisuusaste % 66,3 73,4 63 66 65,7 65,4
Velkaantumisaste % 33,7 27,9 37 34 34,3 34,6
Lainat

* rahalaitoksilta - . 2
* kaupungilta - > =

Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

Viemirilaitoksen myyntiarviosta 305 000 kuutiota jaatiin vain vajaat 1000 kuutiota myynnin ollessa 304 040 kuutiota.
Viemdrilaitoksen euromaardinen myynti kuitenkin nousi edellisvuoteen verrattuna noin 26 000 euroa ollen 709 362,20
euroa. Kasvu johtui ldhinnd 10 sentin korotuksesta jateveden hintaan. Perusmaksutulot nousivat 58 082,58 eurosta

60 885,03 euroon uusien liittyjien johdosta.

Viemirilaitoksen tulos painui 68 692,06 euroa miinukselle suuren sademddrdn aiheuttamasta suuresta viemariverkon
vuotovesimdarasta johtuen.

Viemaériverkoston vuotovesien korjaukseen kaytettiin 1dhes 60 000 euroa. Vanhaa betoniviemariverkkoa uusittiin su-
juttamalla n. 400 metrid ja kaivoja vaihdettiin 20 kpl. Tulevina vuosina saneerausmdaria pyritadn lisddmaan tuntuvasti,
jotta suurten sademédrien aiheuttamia suuria vuotovesikustannuksia saataisiin pienennettyd.

Vesilaitoksen myyntiarvio 840 000 kuutiota ylittyi hieman. Vesilaitoksen myynti euroissa kasvoi lahes 80 000 € veden
myyntimairan noustessa sekd 7 sentin kuutiohinnan korotuksen myotd. Perusmaksuja ei korotettu mutta uusien liit-
tyjien myota perusmaksutulot nousivat 190 824,51 eurosta 196 290,06 euroon.

Vesijohtoverkoston saneeraukseen kaytettiin n. 30 000 euroa. Johtojen uusimisen ja vuodonkorjausten ansiosta vesi-
johtoverkon vuotoprosentti laski edellisvuoden 6,2 prosentista 3,4 prosenttiin joka on valtakunnallisesti arvioituna

erinomainen luku.

Haapaperin viemaréinnin laajennus Kytdpuhontielle saatiin paatékseen hankkeelle mydnnetyn rakentamisajan puit-
teissa helmikuun loppuun mennessd. Koko Haapaperdn alueelta viemariliittymissopimuksia on allekirjoitettu 75 kpl.
Liitettdvien kiinteistdjen kokonaismaara on arviolta 110 kpl.

Vesitornin UV-laitteen hankinnan tarpeellisuutta vield selvitellddn. Vesitorni tyhjennettiin kesdkuussa sdilion pesua ja
desinfiointia varten. Vastaavanlaista toimenpidettd ei tiettdvasti ole tehty sitten sdilién valmistumisen vuonna 1966.
Sakkaa s&ilién pohjalle oli jonkin verran kertynyt mutta se on normaalia vesijohtoverkostoissa ja sdilidissa eikd silld ole

vaikutusta veden laatuun.

Ojalanperin, Paloperidn ja Junttikankaan asukkaille ldhetetyn kyselyn perusteella, ei viemariin liittymishalukkuutta
ole riittdvasti taloudellisesti kannattavan viemardintihankkeen toteuttamiseksi. Liittymishalukkuus Ojalan- ja Palope-

ralla oli 26 prosenttia ja Junttikankaalla 12 prosenttia.

Etdluettavien mittareiden asennus aloitettiin aiemmista suunnitelmista poiketen Nivalan keskustan alueelta. Viime
vuoden aikana mittareita asennettiin 321 kpl.
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130 Keskushallinto

Toimintaympiristo ja keskeiset muutokset

Keskushallinnon tehtdvdalueeseen kuuluvat mm. kaupunginhallituksen ja -valtuuston asioiden valmisteluun ja pda-
téksentekoon kuuluvat asiat, asiakaspalvelu, asiakirjahallinto, IT-palveluiden sekd talous- ja palkkahallinnon jarjesta-
minen. Tehtdvdalueeseen sisaltyy myos kunnallisten ja valtiollisten vaalien ja vanhusten asiointiliikenteen jarjestdmi-
nen sekd osuudet verotuksen kustannuksiin. Eduskuntavaalit toimitetaan vuonna 2015, kunnallisvaalit vuonna 2017 ja

presidentin vaalit vuonna 2018.

Hallituksen esitys laiksi julkisen hallinnon yhteisestd asiakaspalvelusta ei tule aiemmista tiedoista poiketen voimaan
vuonna 2014 (Asiakaspalvelu 2014 -hanke). Tdmdan hetkisten tietojen perusteella laki tulee voimaan 1.1.2016. Siirty-
minen yhteiseen asiakaspalveluun on suunniteltu toteutuvan maakunnittain vuosien 2016-2019 aikana. Valtio tarjoaa
asiointipisteissa aina vdhintdan poliisin lupahallinnon, tyé- ja elinkeinotoimistojen, Verohallinnon ja maistraattien pal-
veluja. Lisdksi pisteistd saa kuntien ja Kelan palveluja. Lakiluonnoksen mukaan lakisddteisia asiointipisteitd perustetaan

144 kuntaan eri puolille Suomea.

Valtiovarainministerid on hyvaksynyt 28.10.2013 tehdylld pdatékselld Nivalan kaupungin etdpalvelun valtakunnalli-
seen kdyttéonottohankkeeseen. Ko. hankkeessa kehitetddn Pohjois-Pohjanmaan tyd- ja elinkeinotoimiston, ministeri-
6n ja kaupungin kanssa yhdessa tytvoimahallinnon etdpalveluja. Nivalan kaupunki on my&s hakenut Suomen Kunta-
liiton vaikuttavat Idhipalvelut -hankkeeseen, mutta siihen kaupunki ei ole pddssyt. Toimintakentdssa tarkastellaan Asi-
akaspalvelu 2014 -hankkeen etenemisen sekd monialaisen yhteispalvelun (TYP) antamien mahdollisuuksien hyddynta-
mistd Nivalassa. Tama tarkastelu ja mahdollisuuksien hyddyntdminen ajoittuu talousarivo- sekd suunnitelmavuosille.

Taloushallinnon ja palkanlaskennan neljan vuoden sopimuskausi padttyy vuoden 2014 lopussa. Nivalan kaupunginval-
tuusto on hyviaksynyt 27.5.2014 (§20) Hetapalvelut Oy:n perustamissopimuksen ja yhtiGjarjestyksen. Nivalan kaupunki
on osakkaana Hetapalvelut Oy:ssd. 1.1.2015 alkaen Hetapalvelut Oy tuottaa Nivaian kaupungille talous- ja palkanlas-

kennan palvelut.

Henkildstdresurssien arvioidaan talousarvio- ja suunnitelmavuosina pysyvan ennallaan.

Strategian toteuttaminen
Keskushallinnon tehtdvaalue toteuttaa Nivalan kaupungin strategiassa mddariteltyjen tavoitteiden toteuttamista sekd

kaupunginvaltuuston ja -hallituksen paatéksia.

Toiminnalliset tavoitteet
Keskushallinto toimii yhteistydssd toimialojen kanssa. Tukipalveluja kuten mm. taloushallinnon, palkanlaskennan ja
IT:aa koskevien pddtdsten osalta toimintoja kehitetddn edelleen yhteistydssd palvelun tuottajan sekd toimialojen

kanssa.

Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

e Omalta osaltaan keskushallinto on myé&tdvaikuttanut kaupungin strategiassa madritettyjen tavoitteiden toteut-
tamiseen.

e Vuonna 2015 toimitettiin eduskuntavaalit.
e Vanhusten asiointililkkenne jatkaa toimintaansa ja toiminnasta on saatu hyvada asiakaspalautetta.

e Asjiakaspalvelun yhteydessd toimii yhteispalvelu- ja etdpalvelupiste sisdltaen neuvotteluyhteydet. Siind tarjotaan
te-toimiston palveluja kuten mm. opastusta sdhkdisissa palveluissa, julkaisujen, esitteiden ja lomakkeiden jaka-
mista, todistusjdljenndsten ja muiden asiakirjojen vastaanottamista ja toimittamista edelleen Pohjois-Pohjan-
maan TE-toimistoon. Asiakastapahtumia on rekisterdity diaariin noin 130 kpl. Lisdksi asiakkaille on jarjestetty

asiakaspdéte (internet yhteydet).

e 1.1.2015 alkaen Kuntien Hetapalvelut Oy on tuottanut taloushallinnon ja palkanlaskennan palvelut Nivalan kau-
pungille.
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e Nivalan kaupunki on hyvaksynyt sopimuksen monialaisen yhteispalvelun (TYP) kanssa.

e Keskushallinnon toiminnat liittyvat keskeisesti kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston toimintakenttdadn
mm. asioiden valmistelun ja pddtdsten taytantéénpanon osalta.

e Viranhaltijavaihdosten johdosta hallintojohtajan tehtévid hoiti loppuvuonna vs. hallintojohtaja Saara Méenpaa.
Kaupunginhallitus valitsi joulukuussa 2015 Liisa Hankosen hallintojohtajaksi.

130 Keskushallinto TA 2015 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015 POIKKEAMA
Toimintatulot 254115 0 254115 256 032,27 1917,27
Toimintamenot -1 356 822 0 -1 356 822 -1247 567,31 109 254,69
Toimintakate -1102 707 0 -1102 707 -991 535,04 111 171,96
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150 Henkildstdjaos

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Nivalan kaupungin henkiléstékulut ovat noin 21,6 miljoonaa euroa (palkkakustannukset ja sosiaalikulut). Edelld mai-
nitut kulut muodostavat kaupungin toimintamenoista vajaat 30 %. Mm. tdmdn johdosta tydnantajan noudattamaan
henkildstépolitiikkaan ja ylipdatansa palveluja tuottavan organisaation toimintaan on kiinnitettdvd huomiota.

Kaupungin palveluksessa on vajaat 400 (381 kpl, Nivalan kaupungin tilinpdatés 2013) vakituista henkila, joista osa-ai-
kaisina tydskentelee 60 henkilda ja maardaikaisina 110 henkiload. Vakinaisen henkiloston keski-ikd on 52 vuotta. (Lih-
de: Nivalan kaupunki. Henkildst6tilinpdatss 2013). Eldkepoistuma Nivalan kaupungissa vuosina 2015-2020 on 76 hen-
kildad. Ammattiryhmittdin katsottuna suurimmat eldkepoistumat (v. 2012-2025) kohdentuvat maatalouslomittajiin (44
kpl), puhdistuspalvelujen henkiléstdon (27 kpl) sekd peruskoulujen ja lukion lehtoreihin ja opettajiin (18 kpl). (Ldhde:

Keva tilastopalvelut).

Vuonna 2013 kaupungin palveluksessa olevalie vakinaiselle henkilostdlle kertyi sairauspoissolopdivid sairausloman
vuoksi 6 328 kalenteripdivaa ja tyotapaturman/ammattitaudin vuoksi 854 kalenteripdivdd. Sairauslomapaivid oli yh-

teensd 7 182 kalenteripaivaa.

Vuoden 2013 aikana keskimaardin jokainen vakituinen viranhaltija/ty6ntekija oli 16,6 kalenteripaivaa sairaslomalla sai-
rauksien vuoksi ja 2 kalenteripdivda sairauslomalla tyGtapaturmien vuoksi.

Sairauspoissaolojen lukumadrad on Nivalan kaupungissa edelleen merkittdava. 30.6.2014 toteuman perustella arvioituna
vuoden 2014 lopussa (kalenteripdivit) sairauden/tapaturman johdosta aiheutuneiden sairauslomapdivien maara on yli
860 pdivad suurempi kuin vuonna 2013. Sairausiomapaivistd on hyvdksytty esimiehen luvallal0 %:ia. Henkilést6-jaok-
sen ja toimialojen tulee kiinnittda huomiota tdhan toimintatapaan.

Viime vuosina tapahtuneista tapaturmista valtaosa liittyy henkilén dkilliseen fyysiseen kuormittumiseen (21 %). Tapa-
turmista kohdentuu henkildn putoamiseen, kaatumiseen tai liukastumiseen (16 %), laitteisiin ja tydkaluihin (14 %) se-
kd ihmisen tai eldimen aiheuttamaan vakivaltaan (13 %). (Lahde: If -tapaturmatilastot). Sairausiomien ja tapaturmien
ennaltaehkdisyyn tulee edelleen kiinnittdd huomiota. Tapaturmien ennaltaehkdisyn osalta henkilostéjaos on kuullut
mm. lomituspalvelujen tehtdvdaluetta ja tehtdvdalueen toteuttamia toimenpiteitd tapaturmien ennaltaehkdisemi-

seksi.

Henkildstdjaos on luonut toimintamallit varhaisen puheeksioton toiminnalle ja kehityskeskusteluille toimialojen, teh-
tavaalueiden, esimiesten seka henkildstén kayttoon. Esimiesfoorumi -toimintamalli on kdynnistetty syksylld 2014. Toi-
mintamallia jatketaan. Toimintamalli tukee mm. sisdisen viestinndn kehittamista. Nivalan kaupungin tyky -toiminta toi-
mintojen suhteen vakiintunut (hieronta, uimahalli-, kuntosalikdyntien tukeminen). Henkilést6jaoksen alaisuuteen on
budjetoitu samansuuruinen maararaha vuodelle 2015 kuin talousarviovuodelle 2014 (15 000 €).

Yhteistoimintaelimen toiminta on vakiintunut ja vuonna 2014 yhteistoimintaelin on jo kokoontunut neljd kertaa. Laki-
sadteisten asioiden lisdksi yhteistoimintaelimessd madritetdan kaupungin tyky -toiminnan periaatteet sekd kasitelldan
kaupungin tilinpdatds- ja talousarviokatsaukset, jotta yhteistoimintaelimelld on yhteinen nikemys kaupungin toimin-
nallisista ja taloudellisista tavoitteista sekd nykytilanteesta kaupungin talouden ja toiminnan osalta. Yhteistoiminta-
elimen aktiivista toimintaa jatketaan avointa, rakentavaa vuoropuhelua noudattaen.

HenkildstSjaoksen tehtdvakenttdan on sisdltynyt kaupungin tyollistimismaararahojen koordinointi, yhteistydssa Siivet,
Tartu tilaisuuteen ja TyOpajasdatiotd vaimistelevan henkilston kanssa. Vuoden 2014 asiakkaita on tyéllistetty mm.
toimisto-, puutarha-, keitti6-, siivous-, jdrjestely-/kouluapulainen sekd maanrakennustehtaviin. Vuonna 2014 kesi-
duunisetelin sai 89 nuorta. Kaikki kesaduunisetelin kriteerit tayttdvat nuoret ja tyénantajat saivat kaupungin mydnté-
man edun. Nuorten kesatydllistdmisen tukemiseen eli kesdduuniseteliin on varattu vuodelle 2015 edelleen 25 000 eu-
roa. Kesatyollistdmisen periaatteet tulevat noudattelemaan paddsddntdisesti kuluvan vuoden periaatteita.

Hallitusohjeiman mukaisesti kuntien roolia kuntien tyéliistamisvastuista on lisdtty. 1.1.2015 alkaen kunnat maksavat
50 %:ia tydmarkkinakuluista 300-999 pdivda tydttdmyyden perusteella tydmarkkinatukea saaneiden osalta ja 1000
pdivan jalkeen kuntien osuus nousee 70 %:iin. Tahdn mennessd rajana on ollut 500 pdivad, jolloin kunta on maksanut
50 %:ia ty6markkinakuluista. Lisdtietoja mm. sivustoilta http://www.kela.fi/kelasto sekd http://www.kunnat.net/fi-
/Kuntaliitto/yleiskirjeetlausunnot/lausunnot/2014/dnro _383 3_90_2014/383390_2014_Kuntalii-ton_lausunto.pdf.
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Kaupungin tysllistimistoimintojen suhteen tapahtuu muutos. Sivistyslautakunnan valmistelussa on TySpajasddtio ja
tdma muuttaa jatkossa kaupungin toimintatapoja tyéllistdmisasioissa. TyOpajasdatiolle vastuutetaan roolia tydllista-
mistoimintojen kehittdmisessa. Sivistyslautakunnan alaisuudesta Etsivd -nuorisotyd, Nuorten metallipaja, Kddenjalki,
Tartu Tilaisuuteen -projekti sekd henkildstdjaoksen alaisuudessa olevat ty6llistdmismaararahat keskitetdan. Tarkem-
mat toimintatavat ja niihin liittyvien madrdahojen suuruus médaritetdadn syksyn 2014 aikana. Kuitenkin tdssé vaiheessa
talousarvion 2015 valmistelua henkildstdjaoksen alaisuuteen on edelleen budjetoitu 285 000 euroa toimintakuluja ja -
tuottoja 156 030 euroa (tydllistimistuki) samalla tavoin kuin talousarviovuodelle 2014 on budjetoitu. Tdmd mddrdraha
sisdltdd myds ns. tydttémien eldkeselvitykset, joiden on arvioitu olevan noin 10 000 euroa.

1.1.2015 alkaen Nivalan kaupunki ostaa talous- ja palkanlaskennan palvelut Hetapalvelut Oy:ltd, joka on kuntien omis-
tama osakeyhtid. Vuoden 2016 alusta alkaen Nivalan kaupunki tuottaa varhaiskasvatuspalvelut. Varhaiskasvatus-pal-
velujen siirto Peruspalvelukuntayhtymi Kalliolta Nivalan kaupungille toteutetaan vuoden 2015 aikana. Tadlld hetkelld
varhaiskasvatuspalveluissa tydskentelee noin 100 tydntekijdd. Syksyn 2014 aikana valmistelutyéhon nimetdédn ohjaus-
ryhma3. Talousarviota 2015 valmisteltaessa muita organisaatioon liittyvid suuria muutoksia ei ole tiedossa.

Tyollistdmistoimiin liittyen Peruspalvelukuntayhtymi Kallio on yhtymahallituksen kokouksessaan 3.10.2014 linjannut
kuntien osuutta tydmarkkinatukeen siten, ettd osuus kohdentuu jatkossa 1.1.2015 alkaen suoraan kunnille. Téghén
mennessd maadrdraha on ollut Peruspalvelukuntayhtymaé Kalliolla. Kuluvalle vuodelle ennakoitu tarve on ollut 263 000
euroa (PPKY Kuntayhtymaé Kallion talousarviossa) ja edelld mainitun 1.1.2015 voimaan tulevan muutoksen johdosta on
arvioinut tarpeen olevan noin 328 000 euroa (jatkossa 1.1.2015 alkaen Nivalan kaupungin talousarviossa). Talousar-
vion valmisteluvaiheessa summa (328 000 euroa) on budjetoitu kaupunginhallituksen alaisuuteen.

Nivalan kaupungin hallintosdannén mukaisesti henkildst6jaoksen tehtdvékenttdadn kuuluvat mm. seuraavat alueet:
1. vastata henkildstdhallinnon kehittdmisestd, ohjaamisesta ja padtoksenteosta
2. tekee kaupungin puolesta sellaiset virka- ja tydehtosopimukset, joissa pdatdsvalta on paikallistasolla Kunnalli-
sen tydmarkkinalaitoksen valtuutuksen nojalla
3. paattad myds virka- ja tydehtosopimuksen tdytantdénpanosta, sopimusten harkinnanvaraisten madrdysten
soveltamisesta ja naihin liittyvien neuvottelujen kdymisesta.

Henkiléstbstrategia tukee jaoksen toimintaa henkiléstéhallinnon kehittdmisessd ja ohjaamisessa.

Nivalan kaupunki on valittu mukaan Kevan toteuttamaan TyShyvinvointisyke -palveluun. Palvelu toteutetaan vuoden
(syksy) 2015 aikana. Ty&hyvinvointisyke -palvelun avulla kuntaorganisaatiot voivat arvioida ja kehittda organisaationsa
tyShyvinvointijohtamista ja henkiléstdnsé tyéhyvinvointia ja erityisesti tarkastelun keskidssa on tydn sujuvuuden ke-
hittdminen. Palvelun avulla on mahdollisuus tarkastella samanaikaisesti tyontekij- ja tySyhteisdtason kysymyksia sekd
esimiestydn ja koko organisaation johtamista koskevia kysymyksia. (http://www.keva.fi/fi/tyossa_jatkaminen-/kunta-
si_tyohyvinvointisyke/Sivut/Default.aspx). Prosessi kdynnistyy yhteiselld tilaisuudella Kevassa, johon palveluun valittu-
jen organisaation edustajat kutsutaan.

Strategian toteuttaminen
Nivalan kaupungin henkildstdstrategian onnistunut toteuttaminen mygtévaikuttaa vélittémasti kaupunkistrategian

toteutumiseen.

Vuonna 2012 kaupunginvaltuusto hyviksyi henkildstdstrategian, jonka avulla halutaan kehittdd kaupungin henkilds-
tépolitiikkaa mm. tydhyvinvoinnin edistdjana. Vuosille 2012-2016 henkildstdstrategian painopisteitd ovat seuraavat:
- uudistumme rohkeasti ja avoimesti keskustellen (muutosten ja uudistusten johtaminen)
- tarjoamme mahdollisuuksia oppimiseen ja kehittymiseen {(oppiminen ja kehittyminen). Uudistusten keskelld
huolehdimme tydhyvinvoinnista ja jaksamisesta (tyShyvinvointi ja jaksaminen)
- panostamme tyduran sujuvaan alkuun ja tarjoamme joustoa viimeisiin tyévuosiin
- osallistuva esimiestyd tukee tydssi onnistumista (esimiestydn kehittdminen) - tyyhteisémme hyva yhteis-
henki on tydn ilon kulmakivi (tybyhteiso ja ilmapiiri).

Henkildstostrategian toimenpiteiden toteutus on toimialojen ja toimielinten yhteinen asia. Henkildstdstrategian to-
teuttaminen on tirked tapa varmistaa, ettd Nivalan kaupunki tuottaa taloudellisesti ja toiminnallisesti tehokkaita pal-
veluita my8s tulevaisuudessa. Henkildstdjaoksella on edelleen keskeinen rooli Nivalan kaupungin henkilgstépolitiikan
kehittamisessd, mutta kehittdmistyd tapahtuu yhteistyGssd toimialojen ja koko organisaation kanssa. Tdarkedtd on tyén
sujuvuuden kehittdminen.
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24.2.2014 pidetyssa henkildstdjaoksen iltakoulussa arvioitiin hyvdksytyn henkiléstdstrategian toteuttamista. Ko. tilai-
suudessa todettiin, ettd henkildstéstrategia on ollut tarpeellinen, vaikkakin vaikutuksia on vield vaikea arvioida. Stra-
tegiatyon myd6ta on jantevditetty toimintatapoja ja luotu pelisdant6ja henkildstdhallinnon osalta. Selvda on se, etta
henkilGstdstrategiassa maaritettyjen periaatteiden tulee olla osa luontevaa ja normaalia toimintatapaa. Jokainen orga-
nisaatiossa toimiva on vastuussa sen toteuttamisesta. lltakoulukdytantda jatketaan myés tulevina vuosina.

Toiminnalliset tavoitteet
Henkil&stbjaoksen toiminnallisena tavoitteena on jantevoittdd henkildstostrategiassa madritettyjd toimenpiteitd ja
henkilostdpolitiikkaan liittyvid toimenpiteita. Vuonna 2015 erityisesti kiinnitetddn huomiota

- Kevan TyShyvinvointisyke -palveluun ja sen tuomiin mahdollisuuksiin tydn sujuvuuden kehittamisessa
- Henkildstostrategiassa maaritettyjen toimenpiteiden jantevéittdminen, johon sisdltyy mm. kaupungin

rekrytointiprosessin kehittdminen

: osavuosikatsauksen kehittdmiseen henkildstokatsauksen osalta (katsauksessa mm. teemoina, elakdityminen,
rekrytointitarpeet, pitkat/lyhyet sairauspoissaolot, koulutusmaararahojen seuranta)

- organisaation sisdisen tiedottamisen kehittdminen

- uuden palkkahallinnon kdytt66noton toteutukseen

- varhaiskasvatuksen siirron onnistumiseen/rekrytointiprosessin kehittaminen

- TVA (tydn vaativuuden arviointi) prosessia jatketaan

Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

Henkiléstjaos kokoontui vuoden 2015 aikana kuusi kertaa ja kasiteltdvia asioita oli 27. Vuonna 2015 toteutettiin Ke-
van tyShyvinvointikysely. Nivalan kaupunki, Jokilaaksojen koulutuskuntayhtyma JEDU, Nivalan seurakunta, Nivalan
Yrittdjdt ry, MTK Nivala ry, Nivala - Seura ry ja Nivalan 4H -yhdistys ry perustivat Nivalan Tydpajasddtion. S3atién tar-
koituksena on keskittdd mm. tyGpajatoiminta, hanketoiminta ja tyollisyysprojektit samaan organisaatioon. Uudella
toimintamallilla on tarkoitus uudistaa ty6llistdmisen toimintamalleja. Tavoitteena on myds oppilaitos ja yritysyhteis-
tyon lisddminen. Varhaiskasvatuspalvelut siirtyivat vuoden 2016 alussa osaksi sivistyspalveluita. Tarkemmin henkilds-
tojaoksen toimintakenttdan liittyvaa toimintaa kuvataan henkildstotilinpadtoksessa.

150 Henkiléstdjaos TA 2015 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015 POIKKEAMA
Toimintatulot 224 030 -137 900 86 130 102 427,05 16 297,05
Toimintamenot -2 208 066 235758 -1972 308 -1 749 905,36 222 402,64
Toimintakate -1984 036 97 858 -1886 178 -1647 478,31 238 699,69
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160 Maaseututoimi

Toimintaymparistd ja keskeiset muutokset

Nivalan, Oulaisten ja Ylivieskan kaupungit sekéd Sievin ja Kdrsdmaen kunnat ovat tehneet maaseutuhallintoa koskevan
yhteistyGsopimuksen. Sopimuksen perusteella kuntien jdrjestettdvaksi sdddettyjen lakisddteisten maaseutuhallinto-
tehtdvien sekd muiden maaseudun kehittdmispalvelujen jdrjestdmisestd kyseisten kuntien alueella vastaa Nivalan kau-
punki. Yhteistoiminnan jarjestdmistd varten on perustettu yhteiseksi toimielimeksi Nivalan maaseutulautakunta. Toi-
mielin toimii Nivalan kaupungin organisaatiossa. Lautakuntaan valitaan kaksi jasentd Nivalasta ja yksi jasen kustakin
muusta kunnista. Lautakunta toimii valtuuston toimikauden mukaisesti. Tukipolitiikassa alkaa kdytdnndssa uusi ohjel-

makausi vuonna 2015.

Strategian toteuttaminen

Palveluja tuotetaan kaikkien sopimuskuntien alueella ldhipalveluina. Sopimuskunnat vastaavat kukin osaltaan palve-
lujen tarjoamiseen tarvittavien toimipisteiden kaikista kustannuksista kunnassaan (vuokra, siivous, lammitys, kiintedt
tietoliikenneyhteydet, yms. ja niihin liittyvat ylldpitopalvelut). Sopimuskunnat vastaavat itse palvelujen tuottamista
varten tarvittavien toimistotarvikkeiden, irtaimiston ja ATK-laitteiden hankinnasta seka ylldpidosta.

Maaseudun kehittdmispalveluja ja maaseutuhallinnon viranomaispalveluja pyritdan tuottamaan sopimuskuntiin tila-
lukumadran suhteessa. Yhteislautakunnan paatokselld tdstd voidaan erityisistd syistd poiketa. Yhteislautakunta voi
myyda palveluja sopimuskunnille ja muille tahoille. Yhteislautakunnalla on palveluiden tuottamissopimus Oulaisten
kaupungin ja Pyhdjarven kaupungin kanssa. Oulaisten kaupunkiin myydadn muita kuin maaseutuhallinnon palveluja n.
30 % maaseutuasiamiehen tydajasta. Pyhdjarven kunnan kanssa tehty ostopalvelusopimus, jossa Nivalan kaupunki
myy maaseutuhallinnon palveluja Pyhajarvelle padttyy vuoden 2014 lopussa.

Toiminnalliset tavoitteet

Hoidetaan tehokkaasti lakisdateiset viljelijéiden EU- ja kansalliset maataloustukiasiat. Turvataan monipuolisten ja laa-
dukkaiden maaseutupalvelujen saatavuus toimialueen kunnissa. Perusmaatalouden toimintaedellytyksid kehitetdan
edistamalld mm. sukupolvenvaihdoskauppoja, tilusjarjestelyjd ja tilakohtaista kehittdmistd. Edistetddn ja autetaan uu-
sien maaseutuelinkeinojen syntymistd. Kehitetddn maaseudun monipuolisia elinkeinoja yhteistydssd maaseudun mui-
den toimijoiden kanssa. Tukihakemusten kasittelyssa siirrytddan mahdoilisimman paljon sahkdisten jdrjestelmien hy6-
tykayttoon. Jarjestetddn viljelijoille koulutusta jokaisessa alueen kunnassa yhteistyssd muiden toimijoiden kanssa.

Suoritteet 2014 2015 2016 2017 2018
Maatilojen lukumddrd yht. (kpl) 994 973 958 951 941
Nivala 353 345 340 345 344
Karsamaki 136 133 130 128 127
Oulainen 155 152 150 147 145
Sievi 193 189 186 182 180
. Ylivieska 157 154 152 149 145
Viljelty pelto yht. (ha) 49826 49840 49840 49840 49 840
Nivala 18 063 18 100 18 100 18 100 18 100
Karsamaki 7 451 7 450 7450 7450 7450
Oulainen 6614 6 600 6 600 6 600 6 600
Sievi 10 209 10 200 10 200 10 200 10 200
. Ylivieska 7 489 7 490 7 490 7 490 7 490
Maksetut tuet yht. (milj. €) 43,1 43,1 43,1 43,1 43,1
Nivala 17,3 17,3 17,3 17,3 17,3
Karsamaki 6,2 6,2 6,2 6,2 6,2
Oulainen 5 5 5 5 5
Sievi 8,6 8,6 8,6 8,6 8,6
Ylivieska 6,1 6,1 6,1 6,1 6,1
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Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

Toimintaympiristo ja keskeiset muutokset

Nivalan, Oulaisten ja Ylivieskan kaupungit sekd Sievin ja Kdrsdmaden kunnat ovat tehneet maaseutuhallintoa koskevan
yhteisty6sopimuksen. Sopimuksen perusteella kuntien jarjestettdviksi sdddettyjen lakisddteisten maaseutuhallinto-
tehtdvien sekd muiden maaseudun kehittdmispalvelujen jarjestdmisestd kyseisten kuntien alueella vastaa Nivalan

kaupunki.

Yhteistoiminnan jarjestamistd varten on perustettu yhteiseksi toimielimeksi Nivalan maaseutulautakunta. Toimielin
toimii Nivalan kaupungin organisaatiossa. Lautakunnassa on kaksi jasentd Nivalasta ja yksi jdsen muista kunnista. Lau-
takunta kokoontui vuonna 2015 kaksi kertaa.

Strategian toteutuminen

Palveluja on tuotettu kaikkien sopimuskuntien alueella ldhipalveluina. Jokaisessa kunnassa on maaseututoimisto. So-
pimuskunnat ovat vastanneet kukin osaltaan palvelujen tarjoamiseen tarvittavien toimipisteiden kaikista kustannuk-
sista kunnassaan (vuokra, siivous, [ammitys, kiinteat tietolitkenneyhteydet, yms. ja niihin liittyvat yllapitopalvelut).

Yhteislautakunnalla on palveluiden tuottamissopimus Oulaisten kaupungin kanssa. Oulaisten kaupunkiin on myyty
muita kuin maaseutuhallinnon palveluja n 30 % maaseutuasiamiehen tydajasta

Toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen

Vuoden 2015 aikana maaseutuhallinto maksoi tukia yhteensa 38,6 miljoonaa euroa. Tukea saavia tiloja oli yhteensa
961 kpl. Sdhkdisend tukihakemuksen jatti Nivalassa 92 %, Karsamaelld 88 %, Oulaisissa 75 %, Sievissd 88 % ja Ylivies-
kassa 81 % viljelij6istd. Koko valtakunnassa sdhkdisen hakemuksen jattaneiden osuus oli 86 %. Uusjakoja on meneil-
Iaan Nivalassa, Sievissd ja Ylivieskassa. Qulaisissa selvitelldan jaon aloittamista.

Suoritteet ta 2015 tot 2015
Maatilojen lukumaara yht. (kpl) 973 961
Nivala 345 347
Karsamaki 133 134
Oulainen 152 142
Sievi 189 187
Ylivieska 154 151
Viljelty pelto yht. (ha) 49 840 49 863
Nivala 18 100 18 058
Karsamaki 7 450 7624
Oulainen 6 600 6 546
Sievi 10 200 10233
Ylivieska 7 490 7 457
Maksetut tuet yht. (milj. €) 43,10 38,56
Nivala 17,30 15,19
Karsamaki 6,20 5,44
Qulainen 5,00 4,39
Sievi 8,60 7,97
Ylivieska 6,10 5,58
160 Maaseututoimi TA 2015 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015 POIKKEAMA
Toimintatulot 292 500 0 292 500 291 248,91 -1 251,09
Toimintamenot -474 542 0 -474 542 -460 848,01 13 693,99
Toimintakate -182 042 0 -182 042 -169 599,10 12 442,90
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165 Lomatoimi

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Hallitus on tehnyt rakennepoliittisen ohjefman 11/2013, jossa on tehty mm. esitykset kuntien tehtévien ja velvoit-
teiden vdhentdmisestd, toiminnan tehostamisesta ja maksuperusteiden tarkistamisesta. Hallitus selvittdd yhdessa
Maatalousyrittdjien eldkelaitoksen Melan kanssa 2014 mennessd mahdollisuudet saada kustannussdastdja jarjestel-

maa kehittamalla. Esitys sddstdiksi 2015 alkaen on 5 milj. euroa.

Eu:n maataloutta koskevat valtiontukisdaddkset muuttuivat 1.7.2014. My6s lomitusta koskeviin kohtiin tuli merkitta-
vid muutoksia. Uudet saddokset koskevat ohjelmakautta 2014-2020. jasenvaltioiden tulee sopeuttaa nykyiset tuki-
jarjestelmadnsd uusien sdddosten mukaisiksi. Talld hetkelld STM:ssd selvitetdan, millaisia muutostarpeita uusi lainsda-
dantd asettaa Suomen lomitusjdrjestelmille ja milld aikataululla. Suurimmat muutokset koskisivat yrittdjien sijaisapu-

lomitusta.

Strategian toteuttaminen
Kaupunkistrategian sekd henkildstdstrategian 2012-2016 ja sen sovittujen toimenpiteiden toteuttaminen ja seuranta.

Toiminnalliset tavoitteet

Henkildston tydhyvinvointiin kiinnitetddn huomiota. Lomittajien ty&vuorosuunnitteluun ja tyon kuormittuvuuteen ja
ennaltaehkaisevadn tydhon panostetaan. Nivalan henkildstdstrategian osana on sovittu tehtdvaksi tydn vaativuuden
arviointi tyontekijoille. Arviointitekijdiden maaritteleminen on aloitettu ja tehty kaupungin toimistohenkildstolle. Lo-
mituspalveluiden osalta on myds tehty tydn vaativuuden arviointi. Tehtdvaddn liittyen tullaan kdymaan kehityskeskus-

telut maatalouslomittajien kanssa 2015 vuoden aikana.

Maatalousyrittdjien jaksamisen tukemiseen ja lomittajien tydllistymiseen tarkoitettu kunnan tuetun maksullisen lomi-
tuksen tukea tullaan jatkamaan. Yrittdjat voivat ostaa lomituspalvelua 11,27 €/h. Kunnan tuki maksulliseen pysyy sa-
mana kuin 2014, eli 3€/h. Nivalan kuntaosuudeksi on esitetty 30 000 €. Sievi ja Ylivieska esittavat alueidensa tuen
omissa talousarvioissaan. Paikallisyksikén osoittama tuki per lomitustunti on yrittdjille sama ja on alue- ja kuntakohtai-
nen hyvaksyttyjen madrdrahojen puitteissa. Tuetulla maksullisella lomituksella tuetaan myds lomittajien tydllistymis-
ta ja sitd kautta lomitettujen paivien lisidntymiseen, joka taas vaikuttaa yrittdjien hyvinvointiin ja verokertymdan uu-
sien tydpaikkojen muodossa. Kuntaosuuden myota esim. Nivalassa on kdyttéaste noussut 68 % 750 pv (vrt. -06 = kun-
taosuus) ja silld tyollistetddn 3,4 vakituista lomittajaa ja hallintoon my6nnetty raha on my&s noussut + 9 900 €/v.

Suoritteet

Suoritteet TP 2013 TP 2014 | TA 2015 TP 2015 TA 2016 TS 2017 | TS 2018
Maatalousyrittdjia 294,141 | 285,136,85| 278,140 | 259,137,72| 265,126,71| 255,121,70| 255,121
Nivala, Sievi, Y:ska

Hallintohenkil6sto6a 7 6 6 6 6 6 6
Maatalouslomittajia 110 102 100 96 96 95 93
Lomituspdivia 27 868 26 156 26 000 25201 25500 24000 23 500

Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

Lomatoimen kustannuspaikan 1661 talousarvio alittui vuodelle 2015 lomituksen osalta 94 861 €. Syynd on lomitus-
pdivien vahentyminen. Lomituspdiviad toteutui yhteensa 25 201 pv ja vdhennysta edelliseen vuoteen verrattuna oli 955
pv. Vahennys vastaa 4,3 lomittajan tySpanosta (htv). Suurin syy pdivien vdhenemiseen normaalin asiakasmaaran vahe-
nemisen lisdksi on sijaisapulomituksen vahdisempi kdyttd viime vuonna.

Lomatoimen hallinnon kustannuspaikan 1651 talousarvio alittui 14 921 €. Madararahaa mydnnetddn paikallisyksikélle
kertoimen ja toteutuneiden lomituspaivien mukaan. Alittunutta hallintorahaa ei tarvitse palauttaa.

Tuetun maksullisen lomituksen tuki. Sievin kunta tuki maksullista lomitusta yht. 12 132%€, Ylivieskan kaupunki 10 172€
ja Nivala tuki oli 27 447 € eurolla.

165 Lomapalvelut TA 2015 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015 POIKKEAMA
Toimintatulot 5977 063 0 5977 063 5 890 267,82 -86 795,18
Toimintamenot -5977 063 0 -5 977 063 -5 876 014,87 101 048,13
Toimintakate 0 0 0 14 252,95 14 252,95
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16 ALUEELLISET MAASEUTUPALVELUT

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset
Toimialaan kuuluu kaksi tehtdvaaluetta; lomapalvelut ja maaseututoimi.

Lomapalvelut -tehtdvdalue hoitaa lomituspalvelujen jarjestimisen Nivalan, Sievin ja Ylivieskan kuntien alueella. Lomi-
tuspalvelujen jarjestamisestd vastaa alueellinen lomituspalvelulautakunta.

Maaseututoimi -tehtivaalue vastaa maaseutuhallinnon lakisddteisten tehtavien sekd maaseudun kehittamistehtdvien
jarjestamisestd Nivalan, Kdrsamaen, Oulaisten, Sievin ja Ylivieskan kuntien alueella. Toiminnan jarjestamisesta vastaa
alueellinen maaseutulautakunta.

Mela on ilmoittanut lomitustoiminnan sddstétavoitteet liittyen valtion vuoden 2015 talousarvioesitykseen. Valtakun-
nan tasolla valtion korvausta leikataan vuosittain kausilla 2013-2015 5 miljoonalla eurolla. Sdast6 pyritddn hakemaan
mm. maatilojen tySaikamitoituksia tarkentamaila seké tilojen yht&aikaisilla lomilla mahdollisuuksien mukaan. Loma-
toimen hallinnossa varaudutaan lomituspdivien vahenemiseen ja siitd johtuvaan hallintorahan pienenemiseen.

Strategian toteuttaminen

Toimiala omalta osalta toteuttaa kaupunkistrategiaa. Henkildstdn tyéhyvinvointiin kiinnitetddn huomiota. Lomittajien
ty6vuorosuunnittelun ja tyon kuormittavuuteen ja ennaltaehkdisevddn tyhon panostetaan. Maaseututoimi on mu-
kana hankkeissa ja toimissa jotka lisddvat maatalouden elinvoimaisuutta ja tehokkuutta koko yhteistoiminta-alueella.

Toiminnalliset tavoitteet ,

Lomatoimessa jatketaan karjatilojen palvelusuunnitelmien ja tilakartoitusten pdivittamistd. Maaseututoimessa palve-
lut tuotetaan kuntiin [dhipalveluina. Tukihakemuksissa siirrytdan mahdollisimman paljon sdhkdiseen asiointiin ja vilje-
lij6itd koulutetaan uuden ohjelmakauden tuomiin sdddésmuutoksiin. Henkildstdstrategiaa toteutetaan yhteistydssa
henkil6stojaoksen, lautakunnan, esimiesten ja tydntekijéiden kanssa.

Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

Toimialaan kuuluu kaksi tehtdvaaluetta; lomapalvelut ja maaseututoimi.

Lomapalvelut -tehtdvdalue hoitaa lomituspalvelujen jarjestdmisen Nivalan, Sievin ja Ylivieskan kuntien alueella. Lomi-
tuspalvelujen jarjestimisestd vastaa alueellinen lomituspalvelulautakunta.

Maaseututoimi -tehtivialue vastaa maaseutuhallinnon lakisdateisten tehtdvien sekd maaseudun kehittdmistehtavien
jarjestamisesta Nivalan, Kdarsdmaen, Oulaisten, Sievin ja Ylivieskan kuntien alueella. Toiminnan jdrjestdmisestd vastaa

alueellinen maaseutulautakunta.

Lomituspalveluissa lomituspédivat vahenivat n. tuhannella pdivallad joka vastaa n. 4,5 lomittajan vuosittaista tyépanosta.
Muutos johtui tilojen vihenemisesta seka sijaisavun kaytén vahenemisestd. Maaseutuhallinnossa sdhkdisen tukihaun
suosio kasvoi. Peltopinta-ala ja tuotantoeldinten méadra sailyivat ennallaan ja mutta maksettujen tukien maara vaheni
Nivalassa n 2,11 M£ ja koko alueella 4,54 M£. Tukien vdheneminen 10 prosentilla johtui yleisen tukitason alenemi-
sesta ja tukimaksujen siirtymisestd seuraavalle vuodelle.

16 Maaseutupalvelut TA 2015 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015 POIKKEAMA
Toimintatulot 6 269 563 0 6 269 563 6181 516,73 -88 046,27
Toimintamenot -6 451 605 0 -6 451 605 -6 336 862,88 114 742,12
Toimintakate -182 042 0 -182 042 -155 346,15 26 695,85
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Sivistyspalvelut

400 Hallintopalvelut

Toimintaympadristo ja keskeiset muutokset
Hallintopalvelut sisdltadvat sivistyslautakunnan omat kulut ja sivistyspalvelujen yhteisid kuluja.

Strategian toteuttaminen
10-jdseninen sivistyslautakunta toteuttaa kaupungin koulutus-, kulttuuri-, lilkunta- ja nuorisopolitiikkaa yhdessa hallin-
nonalan toimiyksikkdjen sekd toimialan yhteisdjen kanssa kaupungin strategisten linjausten mukaisesti.

Toiminnalliset tavoitteet
Lautakunta kokoontuu kerran kuukaudessa tai tarvittaessa, tutustuu toimipisteisiin ja jarjestdad keskustelutilaisuuden
vanhempainyhdistyksille. Hallintosdant6on tehddan tarvittavat muutokset koskien mm. varhaiskasvatuspalvelujen

siirtymista omaksi toiminnaksi.

Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

Lautakunta kokoontui 11 kertaa ja kéasitteli 210 asiaa julkisella listalla. Huhtikuussa pidettiin keskustelutilaisuus van-
hempainyhdistysten edustajien ja rehtorien kanssa. Kevaalla pidettiin iltakoulu, jossa kasiteltiin perusopetuksen ope-
tussuunnitelmauudistusta, likkuntapalveluja ja varhaiskasvatuksen siirtdmista sivistystoimeen.

e —

400 Sivistystoimen hallinto TA 2015 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015 POIKKEAMA
Toimintatulot 1500 0 1500 18 251,44 16 751,44
Toimintamenot -161 333 -67 000 -228 333 -231 703,61 -3 370,61
Toimintakate -159 833 -67 000 -226 833 -213 452,17 13 380,83
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OPPILASTILASTO VV. 2015/16---2021/22 (ei esiopetusoppilaita) (vdestétiedot 9/2015)

2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22

AHDE 98 105 111 111 111 109 107
AITTOLA 39 45 47 49 50 48 48
ERKKILA 59 64 65 64 69 68 75
HAAPALA 58 62 71 77 71 76 71
HAIKARA 90 97 100 106 117 124 122
JUNTTILA 88 92 94 93 96 93 85
JARVIKYLA 67 65 66 58 59 55 50
KARVOSKYLA 39 42 44 48 50 54 57
KYOSTI KALLIO 352 344 351 350 344 349 340
KKK/pienryhmit 43 39 32 29 27 25 17
MALILA 50 44 45 42 41 42 44
VALIKYLA 42 48 48 52 52 57 56
YHTEENSA 1025 1047 1074 1079 1087 1100 1072
NIVA-KAIJA 491 504 505 508 514 516 499
YHTEENSA 1516 1551 1579 1587 1601 1616 1571
410 Peruskoulut TA2015| TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015| POIKKEAMA
Toimintatulot 304 697 108 700 413 397 427 758,04 14 361,04
Toimintamenot -12125431 -127 600 -12 253 031 -12 111 675,69 141 355,31
Toimintakate -11 820 734 -18 900 -11 839 634 -11 683 917,65 155 716,35
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420 Lukiopalvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Lukio jatkaa perusopetuksen opetus- ja kasvatustehtdvaa noudattaen hyvaksyttyd opetussuunnitelmaa. Koulu on mu-
kana Pohjois-Pohjanmaan etilukioverkostossa. Ammattioppilaitoksen kaksoistutkinnon suorittajilia on mahdollisuus
suorittaa ylioppilastutkinto Nivalan lukiossa. Lukioiden osalta uuden opetussuunnitelman kdyttddnotto siirtynee aikai-
semmin ilmoitetusta syksystd 2016 vuodella eteenpdin. Lukiotoiminnan jarjestdmisluvat ovat tulossa uudelleen haet-
taviksi vuoden 2015 aikana, jonka seurauksena lukiokenttd muotoutuu uudelleen. Ylioppilastutkinnon sdhkdistdmis-
hanke on etenemassd siten, ettd syksylld 2016 ensimmadinen ikdluokka kirjoittaa sdhkdisen ylioppilaskokeen maan-

tieteessad, filosofiassa ja saksan kielessa.

Strategian toteuttaminen
Lukion antaa opiskelijoilleen laaja-alaisen yleissivistyksen, joka takaa riittdvdt valmiudet yliopisto- ja ammattikorkea-
kouluopintoihin sekd muihin lukiopohjaisiin opintoihin. Opetusta kehitetddn ja monipuolistetaan hyddyntdmalld séh-

koisid oppimisympdristojd ja uutta opetustekniikkaa.

Toiminnalliset tavoitteet

Kaupunki selvittidd lukio-opetuksen jirjestamisvaihtoehdot ja pddttda lukion toimilupahakemuksesta. Toteutetaan hy-
viksyttyd lukion kehittdmissuunnitelmaa ja sen toteutumista. Valmistaudutaan uuden opetussuunnitelman voimaan-
tuloon seki syksylld 2016 alkavaan sihkoiseen ylioppilastutkintoon. Yhteistyotd tehdddn peruskoulun, muiden toisen

asteen oppilaitosten, yliopistojen ja korkeakoulujen kanssa.

Tunnusluvut

_ | TP2013|  TA2014| TA 2015

| Aloittaneet | 59 44 62

| Aloittaneet % -ikdluokasta | 34 31 40

 Lapdisyaste % . 2| = 88
Tuntimdara Iv. | 278 | 278 _ 278
Toimintakate €/opp. 6940 | 7677 6358

| TP2013| TA2014  TA2015 TS2016| TS2017|  TS2018
Oppilaita (20.9.) _ 162 154 186 194 200 210 |

Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

Lukion opiskelijamaara syksyn laskentapdivand 20.9.2015 oli 132, joista pdivalukiolaisia oli 130 ja etdlukiolaisia kaksi.
Ensimmadisen vuoden opiskelijoita aloitti 48. Lukion opiskelijamdard on selvésti ennakoitua pienempi. Keskeinen syy
laskuun on se, ettéd peruskoulunsa paiattineista nivalalaisista nuorista yhd harvempi valitsee lukion toisen asteen jatko-
opinnoikseen. Yhteisty6té lukio on tehnyt tavoitteiden mukaisesti eri yhteistydkumppaneiden kanssa, joista térkeim-
mat ovat Niva-Kaijan koulu, Nivalan ammattiopisto sekd Pohjois-Pohjanmaan etdlukioverkosto. Kuluneen vuoden
aikana on jatkettu lukion tieto- ja viestintitekniikkataitojen kehittdmistd. Tavoitteena on ollut niin opettajien kuin
opiskelijoiden tvt-taitojen vahvistaminen syksylld 2016 alkavia sdhkdisesti toteutettavia ylioppilastutkinnon kokeita

varten.

Tunnusluvut
TP 2014 TA 2015 TP 2015

Oppilaita (20.9.) | 154 186 | 132

Aloittaneet . 45 62 | 48
f Aloittaneet %-ikaluokasta _ 31| 40 30

Etélukiolaisia | 2| 2 2

Tuntimaara v, . 270 278 | 249
| Toimintakate €/opp. | 7438 | 6 358 8440

420 Lukiopalvelut TA 2015 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015 POIKKEAMA
Toimintatulot 34 300 0 34 300 20 457,34 -13 842,66
Toimintamenot -1217 001 0 -1217 001 -1 134 487,47 82 513,53
Toimintakate -1182 701 0 -1182 701 -1114 030,13 68 670,87
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440 Muu sivistystyd

Toimintaympdristo ja keskeiset muutokset

Nuoriso- ja kulttuuripalvelut toteuttavat sekd yksil6a ettd yhteisda vahvistavaa toimintaa tavoitteena antaa kaikille
kaupungin asukkaille mahdollisuuksia yhteistllisyyden kokemiseen. Kulttuuripalvelujen talousarvioon siséltyy tanssin
perusopetuksen ostaminen Tanssiopisto Uusikuulta (6,66 h/vko, 7 699 €/v).

Lilkuntapalveluja ostetaan Nivalan Lilkuntakeskus Oy:Itd, 183 239 €, summaan sisdltyy uutena 3 000 € korvausta NU:lle
Tuiskulan sosiaalitilojen kdytosta.

Jokilatvan opisto tarjoaa kuntalaisille monipuolisia opiskelu- ja harrastusmahdollisuuksia. Kansalaisopiston opetuksen
saatavuus perustuu hajautettuun opetukseen ja kohtuullisiin kurssimaksuihin. Opisto tarjoaa kuvataiteen, kdsity6n ja
teatteritaiteen perusopetusta. Nivalan nettomaksuosuus 60 000 €.

Jokilaaksojen musiikkiopisto vastaa musiikin laajan oppimdaran mukaisesta taiteen perusopetuksesta. Nivalan maksu-
osuus 152 000 €, sisdltda sijaintikuntaosuuden 20 494 €. Kevaan 2015 aikana valmistellaan Jokilaakson musiikkiopiston
oppilaspaikkojen palauttaminen viimeaikaista sddst63 edeltdville tasolle (lukuvuoden 2015-2016 alusta).

Talousarvioon sisaltyvat avustukset: Liikuntapalvelut 29 700 €, (summasta varataan 2 000 € alle 18-vuotiaiden ohjat-
tujen salivuorojen alentamiseen sekd 7 300 € ohjattujen jadvuoromaksujen alentamiseen) nuorisopalvelut 17 000 €
(summasta varataan 7 000 € 4 H-yhdistyksen neuvojen palkkatukeen) ja kulttuuripalvelut 15 500 € (summasta vara-
taan 4 000 € museotoiminnan tukemiseen, summaan sisaltyy kaupunginhallitukselta siirtynyt 3 000 € avustus MLL:n

toimintaan).

Strategian toteuttaminen

Muun sivistystydn tehtdvdalueet huolehtivat osaltaan viihtyisdsta ja virikkeellisestd asuinympadristdstd. Kaikille ikdryh-
mille tarjotaan mahdollisuuksia joko omaehtoiseen tai ohjattuun kulttuuri-, liikunta- tai muuhun terveytta ja eldmaén-
laatua kohentavaan toimintaan. Nuorten Ty&pajatoiminta, Etsivd nuorisoty® sekd Tartu tilaisuuteen -hanke (11/2013—-
10/2016) tukevat nuoria padsemadn takaisin opiskelu- ja ty6eldmdan. Kolmannen sektorin toimintaa tuetaan toimin-
ta-avustusten lisdksi tarjoamalla kokoontumistiloja.

Toiminnalliset tavoitteet

Kirjasto toteuttaa yleisten kirjastojen laatusuosituksia. Kirjastoaineiston laadusta ja maardsta pidetddn huolta ja tarjo-
taan jokaiselle kuntalaiselle kirjastossa paasy tietoverkkoon. Aurora- kirjastojdrjestelmdn uudet lisdominaisuudet hyd-
dynnetdin asiakkaiden hyviksi. Tiekko opastaa tehokkaasti asiakkaitaan uuden Arena -verkkokirjaston kdyttéén, jon-
ne keskitetddn Seniorinet ja Kirja kantaa -sivustojen sisdlléntuotanto. Kirjasto vahvistaa Celia -kirjaston kanssa aloitet-
tua yhteistydta nakdvammaisten ja lukihdiridisten asiakkaiden hyvaksi.

Jokilatvan opiston opetuksen padpaino on kiddentaidoissa ja taideaineissa. Terveys- ja liikkuntakasvatusta suunnataan
laaja-alaisesti eri ikdryhmille.

Oppilaskuntien, Nuorisovaltuuston ja Lasten parlamentin toiminnalla annetaan lapsille ja nuorilie osallistumis- ja vai-
kuttamismahdollisuuksia. Lapsi- ja nuorisopolitiikan kehittdmisohjelma pdivitetddn ja samassa yhteydessa tarkastel-
laan eri toimijoiden rajapintoja palveluissa ja toiminnoissa. Vanhempainyhdistysten ja kotien yhteistydn tiivistaminen.
Lasten parlamentilla ja nuorisovaltuustolla on oikeus paattdd 2 000 euron mddrdrahan kdytdstd oppilaskuntien esi-

tysten perusteella.

Nuorten Tydpajat sekd Etsiva nuorisotyd yhteisty0ssd oppilaitosten, sosiaalitoimen sekd TE-toimiston kanssa vastaavat
nuorisotakuun toteutumisesta. Tavoitteena on, ettd TyOpajasdatio aloittaa toimintansa. Nuorten ty&pajat, Kadenjalki
ja Metallipaja, siirtyvat Peltotielle Teollisuuskyldltd vuokrattaviin tiloihin. Kolmivuotisen Tartu tilaisuuteen projektin (2.
vuosi) kohderyhméni ovat alle 29-vuotiaat vailla ammatillista koulutusta olevat tai joilla on tuen ja ohjauksen tarve.
Palvelutarpeen selvittyd asiakas ohjataan monialaisen yhteistydverkoston alulla oikeanlaisen palvelun piiriin. Hankkee-
seen otetaan kolmen vuoden aikana 200 asiakasta.
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Tunnusluvut )
Kirjasto | TP2013 TA2014 TA 2015 | TS 2016 TS2017 TS 2018
Kirjaston kavijat (1 000 henk.) | 114 135 130 | 130 130 130
Lainaukset (1 000 kpl) _ 218 213 220 220 | 220 220
Lainat/asukas ' 19,89 | 19 | 20 | 20 20 20
Aineistomadararaha euro/as | 7,62 8,5 8,3 83 8,3 8,3
' Kustannukset /as | 47,89 45 48 | 48 | 48 | 48
| Jokilatvan opisto/ Nivala _ _ . : | _
€/asukas (netto) _ 58| 58 5,1 5,1 5,1 5,1
opetustunnit | 8 020 | 7900 7600 | 7 600 . 7 600 7 600
osallistujia | 2339 2000 2000 2000 2000 2000
Jokilaaksojen musiikkiopisto | | | | ,
| Kustannukset €/asukas | 14,1 13,6 13,8 : 13,8 | 13,8 13,8
' Nivalan oppilaspaikkamdard | 85| 80 | 80 | 80 | 80 80
Toiminnan piirissd | 156 | 151 162 160 | 160 | 160
Menot €/oppilas
sis.kotik.osuus isdntdk.osuus | 1770 1885 | 1900 | 1900 1900 1900
Avustukset €/asukas | _ | |
Lilkuntatoiminta | 2,7 | 2,7 | 2,7 2,7 2,7 2,7
Kulttuuritoiminta | 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1
Nuorisotoiminta , 15 1,5 15 15 15 1,5
Tillarigallerian kdvijamaarat . 3851 3900 | 4500 4500 | 5 000 5 000
 Nuorisotilan kavijamaarat . 7600 8000 8000| 8500 8500/ 8500

Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

Kirjasto kehitti yhteisty6tddn Celia-kirjaston kanssa ja sen aineistonkdyttda sekad verkkopalveluja esiteltiin ndkdvam-
maisille ja lukuesteisille. Tiekkd-kirjastot liittyivat Yleisten kirjastojen konsortioon ja sen my&td ottivat kdyttéon Ellibsin
tuottaman selainpohjaisen e-kirja-alustan, mika lisdsi Nivalan kirjastossakin e-kirjojen kdytt&a. Koulujen kulttuuriviikko
jdrjestettiin syksylld ja osallistujina oli noin 1 000 alakoulun oppilasta kahdeksassa pajassa kirjasto-musiikkiopistolla,
kirkossa ja Ky6sti ja Kalervo Kallion museolla. Kulttuuriviikon jérjestdmiseen saatiin 5 000 €:n avustus AVi:lta. Nivala
hallinnoi vuosina 2014-2015 Tiektn strategiahanketta ja hanke tuotti Tiekén uuden toimintasuunnitelman vuosille
2015-2020. Nivala sai AVI:lta 26 000 €:n avustuksen Tiekdn strategiaty6hon. Oulun eteldisen kirjastojen strategia val-

mistui myds vuosille 2015-2020.

Nuorisotila Lonccu siirtyi loppuvuodesta Peltotien kiinteist&ssd uuteen tilaan, mika laski kdvijdmdaria hiukan. Nuoret
paasivit osallistumaan uusien tilojen ilmeen luomiseen. Nuorisovaltuusto kokoontui sddnndliisesti ja silld oli edustajat
sivistys- ja teknisessd lautakunnassa sekd kaupunginvaltuustossa. Pajalan tila oli edelleen MLL:n perhekahvilan, par-
tion sekd muiden jdrjestdjen ja yhdistysten kdytossa. Nayttelytila Tillarigallerian ndyttelyt vaihtuivat kolmen viikon
jaksoissa. Nayttelyitd pidettiin lisdksi kirjaston kokoustilassa, kirjaston pddaulassa sekd pdivékeskuksessa.

Nivalan Ty6pajasddtio aloitti toimintansa ja sopimuksen mukaisesti hallinnoi Etsivd nuorisoty6ta ja nuorten tydpajoja
1.8.2015 l3htien. Etsivd nuorisotyd sekd Kadenjalki siirtyivat Peltotien kiinteistdon. Tartu tilaisuuteen -projektissa tyds-
kenteli kaksi henkild3. Projekti on suunnattu alle 30-vuotiaille nivalalaisille nuorille pdamaardna edistda nivalalaisten
nuorten hyvinvointia monialaisen yhteistydverkoston kanssa. Hanke on tavoittanut 31.12.2015 mennessd 217 hen-
kild3 (62 uutta nimed vuonna 2015). Heistd nuoria (16—29 v.) oli 139 henkil53 (eli n. 64 %, joista naisia 50 ja miehid 89)
ja yli 30 -vuotiaita 78 henkiléa (eli n. 36 %, joista naisia 22 ja miehid 56). Maksuosuus oli 121 611 euroa.

Jokilatvan opiston Nivalan osastossa opetusta jdrjestettiin vuoden 2015 aikana 298 kurssilla yhteensd 7 799 tuntia.
Opiskelijoita (netto) oli vuoden aikana yhteensd 2 327, joista 76 % oli naisia. Kaikkiaan kurssilaisia (brutto) oli vuoden
aikana 4 860. Opetuksen piadpaino oli musiikissa (40 % tunneista), kdden taidoissa (19 %), liikunnassa ja terveydessa
(23%) kuvataiteissa (5%) ja kielten opetuksessa (6%). Maksuosuus oli 63 160 €.

Tanssiopisto Uudenkuun maksuosuus oli 8 378 euroa. Jokilaaksojen musiikkiopiston tehtdvdnd on jdrjestdd musiikin
opetusta jdsenkuntiensa alueella eri-ikéisille lapsille, nuorille ja aikuisille. Musiikkiopiston toimintaa madrittelee laki
Taiteen perusopetuksesta, laaja oppimadra, seka siihen liittyvd asetusteksti. Musiikkiopistossa laajan oppimadran
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mukaisesti opetus on tavoitteellista ja tasolta toiselle etenevad musiikinopetusta, johon sisdltyvat perus- ja musiikki-
opistotason opinnot, aikuisten opetus seka niitd edeltdva varhaisidn musiikkikasvatus. Lisdksi musiikkiopisto jdrjestdd
oppilailleen sivuaine- ja valinnaisaineopintoja sekd opetusta erityyppisille ryhmille. Nivalan kaupungilla on ollut musiik-
kiopistossa 80/85 oppilaspaikkaa. Toimintakulut olivat 143 289 €. Liikuntapalveluista maksettiin Liikuntakeskus Oy:lle

185 050 euroa.

Nuorisoavustuksia maksettiin 12 100 €, kulttuuriavustuksia 15 000 € ja liikunta-avustuksia 25 685,83 euroa.

Tunnusluvut

| Kirjasto TP 2014 | TA2015| TP 2015
| Kirjaston kéavijat (1000 henk.) | 120 | 130! 122
' Lainaukset (1000 kpl) , 205 220 | 209
Lainat/asukas 18,75 | 20| 19,11
Aineistomaédriraha euro/as 7,99 8,3 8,2
| Kustannukset /as . | 49 | 48 48
_Jokilatvan opisto/ Nivala | | -_
| €/asukas (netto) . 5,56 51 5,77
| opetustunnit | 8 015 7 600 | 7799
Jokilaaksojen musiikkiopisto | .
Kustannukset €/asukas 12,6 13,8 | 13,21
Nivalan oppilaspaikkamdara 80 80 80/85 |
| Toiminnan piirissa | 162 162 196
Menot €/oppilas sis.kotik.osuus | 1728 1900 1738
Avustukset €/asukas | ;
Liikuntatoiminta 2,7 2,7 | 2,3
Kulttuuritoiminta | 1,1 1,1 1,3
Nuorisotoiminta | 1,5 15 1,1
Tillarigallerian kdvijamdarat . 2926 | 4 500 5252
Nuorisotilan kivijamaarat | 8325 | 8000 | 7 000
440 Muu sivistystyo TA 2015 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015 POIKKEAMA
Toimintatulot 247 630 3962 251 592 244 816,54 -6 775,46
Toimintamenot -1 612 640 52 848 -1559 792 -1 530 984,68 28 807,32
Toimintakate -1 365 010 56 810 -1 308 200 -1 286 168,14 22 031,86
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40 SIVISTYSLAUTAKUNTA

Toimintaympdristo ja keskeiset muutokset

Kaupungin koululaitokseen kuuluu 12 peruskoulua ja lukio. Nivala on Jokilaaksojen ammatillisen koulutuksen kunta-
yhtymin (JEDU) kotipaikka. Yhtymaan kuuluvassa NAO:ssa on n. 800 oppilasta. Nivalassa on Oulun yliopiston alueyk-
sikkd, Oulun Eteldisen Instituutti, sekd yliopistollista koulutus-, tutkimus- ja kehittdmistoimintaa tekevan Kerttu Saalas-

ti -sadtion kotipaikka.

Nivala kuuluu Jokilaaksojen musiikkiopiston kuntayhtymaan. Kaupungilla on sopimus kansalaisopistopalveluista Joki-
latvan Opiston kanssa. Liikuntapalvelut tuotetaan ostopalveluna Liikuntakeskus Oy:n kautta. Kirjasto toimii Tiekkd -kir-
jastoverkossa. Nuorisopalvelut vastaa nuorten tyGpajatoiminnasta (kdsityo- ja metallipajat) sekd Tartu tilaisuuteen
hankkeesta (2014-2017).

Tarkedna yhteistydkumppanina toimii peruspalvelukuntayhtyma Kallio. Opetus- ja kulttuuripalveluilla on iso merkitys
vdestdn hyvinveinnin ja eldmanlaadun yllapitdmisessa seka elinkeinoeldman osaamisen turvaamisessa. Taloudellinen
epdvarmuus ja sosiaaliset ongelmat heijastuvat lapsiin ja nuoriin, mika tuo haasteita mm. opetuksen jdrjestdmiseen ja
tukitoimiin, oppitashuoltoon, kouluterveydenhuoltoon ja opinto-ohjaukseen.

Strategian toteuttaminen

Kaupunki jarjestda sivistyspalvelut lakien ja asetusten sekd madrdrahojen puitteissa kustannustehokkaasti. Palveluja
tuottaa osaava ja ammattitaitoinen henkilostd yhteistydssa eri organisaatioiden kanssa. Lakisddteiset peruspalvelut
ovat kattavasti kaupunkilaisten saavutettavissa. Palvelut tuotetaan pddosin omana toimintana, mutta erityiskysymyk-
sissd ja kuntarajoilla tarjottavissa palveluissa tehddan paikallista ja alueellista yhteistyotd sekd tdydennetddn muiden
tuottajien palveluilla ja yhteisty6sopimuksilla. Muun sivistystydn palvelut ovat peruspalveluja, joka ennaltaehkdisevat
terveydellisid ja sosiaalisia ongelmia. Kumppanien kanssa jarjestettdvilld tapahtumilla lisatdan kaupungin vetovoimai-

suutta.

Toiminnalliset tavoitteet

Toimiala toteuttaa aktiivisesti Nivalan kaupungin kaupunkistrategiaa. Kaupungin laatimat eri kehittdmissuunnitelmat
ja strategiat otetaan toiminnassa huomioon. Opetusta annetaan 13 koululla. Uusia opetussuunnitelmia vaimistellaan
(esiopetus, perusopetus, lukio-opetus). 1.8.2014 voimaan tulleen oppilas- ja opiskelijahuoltolain toteuttamiseksi pe-
rustetaan vastaavan koulukuraattorin virka ja varaudutaan toisen asteen opiskelijahuollon kustannuksiin. Varhaiskas-
vatuksen siirtoa 1.1.2016 kaupungin sivistystoimeen selvitetddn ja tehdddn asiassa tarvittavat pddtdkset ja valmistelut.
Osallistutaan alueellisiin ja valtakunnallisiin hankkeisiin. Tavoitteena on, ettd TyGpajasadtic aloittaa toimintansa.

Kuntalaisille on tarjolla harrastus- ja opiskelumahdollisuuksia. Taiteen perusopetusta tarjotaan musiikissa, kuvatai-

teissa, teatteritaiteessa, tanssissa ja kadsitydssad. Kirjasto palvelee kaikkia ikaryhmia. Jarjestdjen ja seurojen toimintaa
tuetaan kaupungin avustuksilla (liikuntapalvelut 29 700 €, kulttuuripalvelut 15 500 £ ja nuorisopalvelut 17 000 €).

Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

Sivistyslautakunta on toiminut talousarvion mukaisesti.

40 Sivistyslautakunta TA 2015 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015 POIKKEAMA
Toimintatulot 588 127 130 562 718 689 733 357,36 14 668,36
Toimintamenot -15 116 405 -816 410 -15932815| -15760562,16 172 252,84
Toimintakate -14 528 278 -685 848 -15214126| -15027 204,80 186 921,20
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Tekniset palvelut

600 Viranomaispalvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Viranomaispalveluiden tehtdvini on valvoa rakennustoimintaa sekd ympdristén- ja luonnonsuojelua yleisen edun
kannalta sekd valvoa kaavojen noudattamista, huolehtia rakentamista ja muita toimenpiteitd koskevien lupien kdsitte-
lemisestd, paattad kunnan toimivaltaan kuuluvista ympdristoluvista ja valvoa rakennetun ympéristdn ja rakennusten
kunnossapitoa.

Viranomaispalveluiden tehtidviin kuuluu myds jatevesien kdsittelyn valvonta, maa-aineslupien késittely ja ottamisen
valvonta, jitelain valvonta sekd lisdksi mydntdd korjaus- ja energia-avustukset sekd kunnan toimivaltaan kuuluvat
poikkeamiset rakentamisesta tai muuta toimenpidettd koskevista sddnndksistd, madrayksistd, kielloista ja muista rajoi-
tuksista sekd antaa lausuntoja ELY:n toimivaltaan kuuluvista poikkeamisista.

Rakennusvalvonta vastaa my6s rakennus- ja huoneistorekisterin ylldpidosta.

Strategian toteuttaminen
Kaupungin strategiaa toteutetaan ja toiminta mitoitetaan tarvetta vastaavasti.

Toiminnalliset tavoitteet

Rakennus-, ympdrist- ja maa-aineslupien sekd korjausavustusten mydntdminen. Rakennusrekisterin pdivittdinen kor-
jaaminen saatetaan piitdkseen vuoden 2014 aikana. Virheiden korjaamista jatketaan katselmusmerkintdjen yhtey-
dessd. VRK ottaa pysyvin rakennustunnuksen kdyttéon, mika aiheuttaa myos rakennusvalvonnassa uusia kdytantgja
tietojen siirrossa ja kisittelyssd sekd vaatii uudet ohjelmaversiot. Puututaan fuvattomaan rakentamiseen. Rakennus-
luvan hakeminen on mahdollista tdysin sihkéisesti Lupapisteen kautta. Rakennusvalvonnan tarkastus- ja valvontateh-
tavistd sekd muista viranomaistehtévista suoritettavien maksujen tarkistaminen.

Tunnusluvut

Suoritteet TP2012| TP2013| TP2014| TP2015 TA2015| TS2016| TS2017
Tuottojen osuus toimintakuluista %:na 45 48 39 48 40 40 40
Viranomaispalveluiden kulut euroa/as 18 17 19 19 17 17 17
Suoritettavat katselmukset kpl 356 344 383 416 350 350 350
Mydnnetyt:

Rakennusluvat 197 167 151 138 160 160 160
Toimenpideluvat 88 57 67 59 60 60 60
Maa-ainesluvat 2 2 0 0 2 2 2
Y mpéristluvat 7 2 3 1 4 4
Suunnittelutarvepaatokset 14 20 12 9 20 20 20

Maankayttoprosessi

Toimintaympaéristo ja keskeiset muutokset
Nivalan kaupunginvaltuusto on hyviksynyt yleiskaavan tammikuussa 2014. Valitusten johdosta kaupunginhallitus pani
yleiskaavan taytdnté6n maaliskuussa 2014 muilta kuin valituksen alaisilta osilta.

Maakuntakaavan 1-vaihekaava jossa kasitellddn mm. soidenkadytt6d, tuulivoima-alueita, kaupan palveluverkkoa ja alu-
erakennetta ettd liikennejirjesteimda koskevia merkintdjd, on hyvaksytty maakuntavaltuustossa ja se on ymparisto-
ministeridssd vahvistettavana. Maakuntakaavan 2-vaihekaavassa, joka on luonnosvaiheessa, kasitellddn kulttuuriym-
parist6d, maaseudun asutusrakennetta, virkistys- ja matkailua, seudullisia jatteenkdsittelyalueita ja seudullisia am-
pumaratoja. Valtakunnallisesti ja maakunnallisesti arvokkaat maisema-alueet ovat tehtyjen inventointien mukaan laa-
jenemassa merkittivésti, kattaen kiytdnndssa kaikki suurimmat peltoaukeat mukaan lukien kaupungin keskustaaja-
man. Kunnilta tullaan pyytdméaan lausunnot ennen hyvaksymista.
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Maankdytdn suunnittelutoimikunta aloittaa toimintansa ja ryhtyy hoitamaan maapolitiikkaa. Asemakaava-alueen
laajentaminen vaatii maanhankintaa, jota on tehty aktiivisesti 2014 kayttden hyvaksi poikkeuslakia, jossa maan myynti
kunnille on verovapaata. Maanhankinnan jalkeen kaupunki laatii omistamilleen alueille asemakaavan tarpeen mu-
kaan. Tiilimaan alueen tonttien hinnoittelua yhtendistetdan korottamalla korttelien 801 ja 802 nelihinnat samalle
tasolle korttelin 800 kanssa. Uusi nelidhinta kortteleissa 801 ja 802 on 11,21 €/m”’.

Kaupunki on muuntanut oman kartta-aineistonsa EUREF karttakoordinaatistoon. Pohjakarttaa pyritddn pitdmé&an ajan
tasalla kaavoituksen ja muun suunnittelun pohjaksi. Vuonna 2014 aloitettu opaskartan péivittdminen vieddan lop-
puun, painetaan uudet kartat, uudistetaan kartta internetsivuille ja pystytetddn osoiteviitat. My6s valtuustoaloitteen
mukaisesti tutkitaan koko kunnan postinumero/-toimipaikkauudistusta yhdessa postin kanssa.

Strategian toteuttaminen
Kaavoituksen avulla turvataan teollisuuden ja asutuksen tarpeet luomalla viihtyisid ja turvallisia asuinalueita ja tar-
vetta vastaavia teollisuuskortteleita. Yleiskaavaa toteutetaan jolla luodaan puitteet kunnan tulevalle kehitykselle ja oh-

jataan asemakaava-alueen hallittua kasvua.

Toiminnalliset tavoitteet
e oikea-aikainen ja joustava palvelu
e maankdytonsuunnittelulla pyritdadn tdyttdmaan kysyntda vastaavat tarpeet
e kaavojen ja karttojen ajantasallapito
e kaupunkirakenteen tiivistaminen
e edistdd kaava-alueen rakentumista
e varataan riittdvd madara vapaita rakennuspaikkoja

Tunnusluvut
- taulukko, jossa esitetddn maankdyttoprosessien keskeisimmadt tunnusluvut.

Suoritteet | TP2013 TP 2014| TP2015 TA2015 TS2016/ TS 2017
Myytyjen Ao tonttien maara 2 0| 0 5 5] 5
Vuokratut AO tontit 1 0 3 5 5 5
Kaavahankkeet | 3 1] 4 5 5] 5

Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

Rakennusvalvonta

Tavoitteiden toteutuminen 1.1.-31.12.2015
Talousarvion toteutuminen on ollut toiminnallisesta ja taloudellista. Rakennusvalvonnan tuotot olivat 139,5 % tavoit-

teesta ja kulut ovat 103,1 % tavoitteesta.

Rakennusvalvonnan luvat on my&nnetty voimassa olevia lakeja ja asetuksia noudattaen. Katselmuksia ja tarkastuksia
on tehty 272 kappaletta. Neuvontakdyntien mdérda ei ole tilastoitu. Neuvonta- ja opastuskdyntejd on tehty tarpeen
mukaisessa laajuudessa.

Rakennuslupia on my6nnetty 138 ja toimenpidelupia 59 sekd ilmoituksia kdsitelty 29. Lupajaos antoi 10 suunnittelu-
tarvepddtdstd. Korjaus- ja energia-avustuspaatoksia tehtiin 13.

Rakennusvalvonnan nettokulut olivat 7,0 €/asukas ja ymparistdnsuojelun osalta nettokulut olivat 2,6 euroa/asukas.
Huoneisto- ja rakennusrekisterin korjaamista jatketaan katseimusten merkitsemisen yhteydessd. Rakennusvalvonnas-

sa on puututtu luvattomaan rakentamiseen.
Rakennusluvista on haettu sdhkoisesti lupapisteen kautta n. 10 %.

Rakennusvalvonnassa on valmisteltu siirtymaan uuteen nettipohjaiseen rakennusvalvontaohjelmaan.
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Maankadyttoprosessi

Nivalan Yleiskaavasta hallinto-oikeus antoi ratkaisun 30.10.2015, josta ei jatkovalitettu. Kaava sai lainvoiman
17.12.2015. Kukonahon tuulivoimapuiston osayleiskaavasta korkein hallinto-oikeus antoi ratkaisun 17.11.2015 ja kaa-
va sai lainvoiman 17.12.2015. Maakuntakaavan 1. vaihemaakuntakaavan Ympadristdministerid vahvisti 23.11.2015, toi-
nen vaihekaava on ehdotusvaiheessa.

Maankidytdn suunnittelutoimikuntaa ei ole vield perustettu uudelleen. Asemakaavoituksen tarpeisiin hankittiin maata
n. 26 ha. Vuoden aikana myytiin kolme liikkerakennuspaikkaa ja vuokrattiin kolme omakotitalotonttia.

Vuoden lopulla joulukuussa valmistui uusi opaskartta. Samalla uusia osoitteita perustettiin 22 tielle selkiyttdmé&an
osoitejarjestelmda. Samassa yhteydessa uusittiin internetin karttapalvelu.

Posti paatti 30.11.2015 kaupunginhallituksen esityksestd muuttaa 1.3.2016 alkaen Nivalan kaikille postinumeroalueille
toimipaikan nimeksi Nivala, postinumerot eivdat muuttuneet uudistuksessa.

Asemakaavan muutoksia valmistui vuoden aikana kaksi kappaletta, kolme asemakaavaa on vireilla.

Ympadristonsuojelu

Vuoden aikana kunnassa mydnnettiin 2 ympdristélupaa, joista toinen koski eldinsuojan rakentamista ja toinen alkali-
paristojen viliaikaista varastointia. Lisdksi yksi jakeluaseman toiminta rekister&itiin ympéristénsuojelun tietojdrjestel-
mé&an. Aluehallintovirasto myonsi Nivalan alueelle kaksi ymparist6lupaa, joista toinen koski kaukoldmpdlaitoksen toi-
mintaa ja toinen akkujatteiden k3sittelyd. Lupien keskimadrdinen kasittelyaika oli 74 vrk. Vuoden aikana lupajaos
mydnsi yhden maa-ainesluvan jatkoluvan, joka koski pintamoreenin ottoa Hituran kaivoksen alueella. Vuoden lopussa
kunnassa oli voimassa olevia maa-aineslupia 8 kpl, jossa fupien yhteenlaskettu kokonaisottomaara oli 1 145 000 m’ ja
vuotuinen otto 117 500 m°. Kaikilla voimassaolevilla maa-aineslupa-alueilla suoritettiin vuositarkastukset, eikd merkit-
tdvid puutteita lupamaardysten noudattamisessa havaittu.

Jatevesijdrjestelmien rakentamista koskevia toimenpidelupahakemuksia myénnettiin vuoden aikana 1 kpl. Lannan
patterointi-ilmoituksia kasiteltiin 3 kpl. Ympéristdsihteerin viranhaltijatehtdvat ostettiin Sievin kunnalta 2 pv/vko.

600 Viranomaispalvelut TA 2015 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015 POIKKEAMA
Toimintatulot 107 500 0 107 500 112 895,83 5 395,83
Toimintamenot -350 289 0 -350 289 -335 668,96 14 620,04
Toimintakate -242 789 0 -242 789 -222773,13 20 015,87
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700 Tekniset palvelut

Toimintaymparistd ja keskeiset muutokset
Puistojen ja yleisten alueiden hoitoty6t suoritetaan talousarvion mdardrahojen puitteissa. Ostopalveluja annetaan
Destialle Nivalan taajama alueella sekd lilkkennevihredn hoitoon kaavateilld yhteensd 18 ha. Puistoalueiden nurmi-

konleikkuusopimusta jatketaan ostopalveluna n. 20 ha.

Leikkikenttien omavalvonta jarjestelmé ja turvallisuusasiakirja on péivitetty vuodelle 2015. Viheralueiden ymparisto-
selvitys on tehty puistoille ja yleisille alueille vuosille 2015-2020. Leikkikenttien tarkastuksia ja kunnossapitotditd suo-
ritetaan omana tydnd ja mahdollisesti annetaan palveluja tilapalvelulle sekd Vuokrakodeille.

Kesdaikana tydllistetddn koululaisia (kesaduuniseteli) sekd tyollisyysvaroin palkattuja henkilditd 2-3 henkilda, jotta saa-
daan perustoiminnot suoritettua.

Rakennettuihin puistoihin ja leikkikentille suoritetaan perusparannus- ja muutostditd madrdrahojen puitteissa.

Kaavateiden ja kevyenliikenteenvaylid pidetdan kunnossa pddosin ulkopuolisten urakoitsijoiden voimin. Liikennevéy-
lien kunnossapito sdilytetdan vuonna 2012 madaritetylld tasolla. Talvikunnossapidon tason nostamiseen ei ole tiukan
talousarvion puitteissa mahdollisuuksia. Tieinvestoinnit painottuvat paallystysten ja tievalaistusten uusimiseen seka
sadevesiviemérien kunnostamiseen. Kaupunki osallistuu edelleen vuonna 2013 aloitettuun seutukunnalliseen liiken-

neturvallisuustoimijamalliin.

Strategian toteuttaminen
Kuntalaisten hyvinvointia ja viihtyvyytta lisddvan asuinympdristdn yllapitdminen kustannustehokkaalla toiminnalla
puistojen ja yleistenalueiden seka katuverkoston kunnossapidossa.

Toiminnalliset tavoitteet
Perustoiminnot hoidetaan omana tyona ja ostopalveluita kdytetddn sellaisilla osa-alueilla missd se on jdrkevintd ta-

loudellisesti toteuttaa.

Tunnusluvut

Suoritteet TP 2_011 TP 2012 TP 2013 TP 2014 _TA 2015 TP 2015 TS 2016 | TS 2017 .
Viheralueiden hoitokerrat 18 18 18 18 | 18 18 18 18
Hoidett. alueiden madard ha 65,6 65,6 86,0 86,0 86,0 86,0 86,0 86,0
Kaavateiden maara km f 62,0 62,0 62,0 63,0 64,5 | 64,5 64,5 64,5

Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

Puistot ja yleiset alueet

Kesilld 2015 kaupungin pitkdaikainen kaupunginpuutarhuri jai eldkkeelle. Tassd yhteydessd kaupunginpuutarhurin
tehtdvd muutettiin puistotydnjohtajan toimeksi, jonka toimipaikkana on kaupungin varikko. Puistotyénjohtajan toimi
taytettiin kevadalld 2015.

Puistojen ja yleisten alueiden hoitohenkil6kunta koostui yhdestd vakituisesta, kahdesta méardaikaisesta n. 2kk, kol-
mesta ty6llistetystd n. 6kk, yhdeksastd koululaisesta (kesdduuniseteli) 3 viikkoa. Omana tydna tuotettiin Destialle Ely:n
tievihreiden hoito asemakaava-alueella, kaupungin tievihredt sekd puistoja ja yleisid alueita yhteensd n. 66 ha. Ulkoi-
nen palveluntuottaja hoiti kaupungin puistojen nurmikoiden leikkausta n. 20 ha. Kiinteistdjen puu- ja pensasalueiden
hoitotdita tehtiin resurssien puitteissa. Talvikunnossapidon piiriin kuului Jarvimehtadn ja Angervatien leikkikentdt. Leik-
kikentilld suoritettiin korjaustoimia ja valineiden uusimisia omavalvonta ja turvallisuusasiakirjan mukaan. Puistojen sa-
laojitusten kunnostustoimenpiteitd aloitettiin vuoden 2015 aikana.
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Kunnallistekniikka

Liikenneviylien hoidossa- ja kunnossapidossa tyollistettiin kesdn aikana oman henkilston lisdksi yksi koululainen (ke-
sdaduuniseteli) kolmen viikon ajaksi sekd yksi madrdaikainen tydntekijd puolen vuoden ajan. Talvikunnossapidossa au-
raukset hoidettiin padasiassa ulkopuolisen urakoitsijan toimesta. Hiekoitukset ja osa aurauksista hoidettiin omana tyd-
né kaupungin konekalustolla. Vuoden aikana uusittiin vanhoja tievalaistuksia paallystettiin vanhoja katuja (Pajatien al-
kupas, Peltopuhto, Laitapuhto ja Niittypuhto) sekd kunnostettiin vanhoja sadevesiviemadreitd. Paloaseman ldheisyy-
dessa Korpitielld uusittiin myds kadun rakennekerrokset.

700 Tekniset palvelut TA 2015 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015 POIKKEAMA
Toimintatulot 238 617 0 238 617 291 556,25 52 939,25
Toimintamenot -831 215 -80 000 -911 215 -916 613,35 -5398,35
Toimintakate -592 598 -80 000 -672 598 -625 057,10 47 540,90
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740 Tilapalvelut

Toimintaympadristo ja keskeiset muutokset
Tilapalveluiden tehtdvana on jirjestdd ja ylldpitdad hallintokuntien ja ulkopuolisten asiakkaiden tarvitsemat tilat en-
sisijaisesti olemassa olevasta rakennuskannasta asiakaskohtaisin sopimuksin sekd luoda asiakkailleen turvalliset, ter-

veelliset ja viihtyisét toimitilat.

Suurimpana yksittdisend vuokrakumppanina tilapalveluilia tulee olemaan Peruspalvelukuntayhtyma Kallio. Toiminta-
vuoden tirkeimpind asioina ovat energiansidstdhankkeiden kdynnistiminen, huoltokirjajérjesteiman kayton kehitta-
minen sekd vuonna 2014 hyviksytyn kiinteistéstrategian jatkuva toteuttaminen. Kiinteistdstrategiaan viitaten on tar-
koitus kdynnistda terveyskeskuksen hallintosiiven ja vuodeosaston saneeraushanke, vuoden 2015 aikana.

Strategian toteuttaminen
Kustannusten koostumisen tehokas seuranta ja siihen vaikuttaminen, johtamistydn ja henkilstén tietotaidon kehittd-

minen sekd omana tyéné tarjottavan palvelun laadukkuuden kriittinen seuranta ja kehittaminen.

Tilapalveluiden tulee panostaa hyvidan vuorovaikutukseen kéyttdjien kanssa. Sdhkdisen huoltokirjan kautta pyritdan
palvelun ldpindkyvyyteen ja systemaattiseen toimintamalliin.

Toiminnalliset tavoitteet
Tilankdytén taloudellisuus, ominaiskulutustavoitteiden seuranta ja toteuttaminen seka kiinteistdstrategian toteutta-

minen.

PPKY Kallion kéytdssa olevien tilojen kidytén optimointi yhteistydssd vuokralaisen kanssa, jotta kdyttéaste saadaan pi-
dettya korkeana.

Tunnusluvut

kiinteistot/kayttotarkoitus kpl mddrd | brutto mz_ Rm’
Asuinrakennukset 2 111 344 |
Hoitoalan rakennukset _ 17| 14 979 57896
Toimisto- ja hallintorak. 1) 4690 15800 |
Kokoontumisrakennukset 4| 3530 13 684
Opetusrakennukset 13 | 23 847 108 344
Varastorakennukset 3 889 3426
Muut rakennukset 6 2664 | 11732

Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

Talousarvio toteutui kunnossapidon osalta muutamia poikkeuksia lukuun ottamatta hyvin. Ostopalveluissa, ulkoaluei-
den hoitokuluissa ja Koy Kestin vuokratuotoissa olivat vuoden suurimmat ylitykset ja alitukset. Menoylitykset kohdis-
tuivat padosin opetusrakennuksiin. Kiinteistgjen kadyttdaste on ollut hyvd ja turhista tiloista on pikkuhiljaa padsty
eroon. Kaupungin omistuksessa olevat viipaleluokat siirrettiin Haikaran ja Junttilan kouluille akuutin tilantarpeen pois-
tamiseksi. Junttilassa on saneerattu myds entiset asunnot kokonaisuudessaan koulun kdyttéon.

Sisdilma-asioita ja prosesseja kdydadn kohteissa ldpi vuosittain. Asiat tulevat monesti kasittelyyn hyvinkin nopealla
aikatauluila ja vaativat myds niin ikd&n nopeita korjaustoimenpiteitd. Néissd organisaation oman asiantuntemuksen
rooli ja hyvat oikeat menettelytavat ovat ensisijaisen térkeitd. Omaa asiantuntemusta pyritdén kehittdmaan jatkuvasti
ja ajantasaista tietoa hankitaan eri julkaisujen ja sddnnéllisen kouluttautumisen kautta. Korjauksia pyritdan tekemdan
mahdollisimman paljon omana tydni joustavuuden ja laadun nakékulmasta sekd myds samalla kustannustehokkaasti.
Joissakin kohteissa on hoidettu akuutteja sisdilman laatuun liittyvia asioita kuntoon ja niiden myétd suurimmat kdytto-
talouden ylitykset tulivat Kysti Kallion koululla. Koululla saneerattiin jarjestelméstd mineraalikuitueristeitd ja tehtiin

muita pienempid tiivistys- ja korjaustdita.
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Kiinteistdvalvomojirjestelmai on péivitetty vuosittain ja sitd tullaan jatkamaan ainakin vuodelle 2017 saakka. Tarkas-
teluvuoden aikana uuteen jarjestelmaan saatiin siirrettya viisi kohdetta.

Investointihankkeissa kaupungintalon tiloja on saneerattu omana tyoénd ja Vilkunan pdivdkodin vesikatto, ko-
konaisurakkana. Ensihoidon tilojen laajennustyGt aloitettiin niin ikddn kokonaisurakkana ja ne tulevat valmiiksi vuoden
2016 aikana. Erkkildn koulun asunto-osan ilmanvaihto sanerattiin nykyaikaiseksi ja sen osalta budjetti ylittyi huomat-
tavasti. Suurimpana syyna tidhan oli alibudjetointi.

Ulkoalueiden hoitosopimus on Tili- ja kiinteistopalvelu Korpi oy:n kanssa vuoden 2016 loppupuolelle. Ulkoalueiden
hoidossa on tullut talousarvio ylitystd I3hinnd lumen paisajon ja hiekoituksen osalta.

740 Tilapalvelut TA 2015 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015 POIKKEAMA
Toimintatulot 3 220 695 0 3 220 695 3 237 339,40 16 644,40
Toimintamenot -2 419 387 0 -2 419 387 -2 594 508,81 -175121,81
Toimintakate 801 308 0 801 308 642 830,59 -158 477,41
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770 Ruoka- ja puhdistuspalvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Ruoka- ja puhdistuspalveluiden tehtdvdna on tuottaa Nivalan kaupungin eri hallintokuntien ja peruspalvelukuntayh-
tyma Kallion tarvitsemat ruoka- ja puhdistuspalvelut. Vuonna 2015 keskuskeittiGtoiminnassa keskitytddn keittiéverk-
kotyéryhman loppuraportin mukaisen toimintatavan toteuttamiseen huomioiden palvelun kdyttdjien toiminta ja tule-
vaisuuden suunnitelmat. Muut ruokapalveluiden muutokset johtuvat pdaosin eri toimipisteiden téiden organisoinneis-
ta ja asiakaskunnan muuttuneista tarpeista. Puhdistuspalveluilla talousarviossa on huomioitu asiakaskunnan muuttu-
neet toiveet ja tarpeet sekd asiakasmuutoksista johtuneet tila- ja toimintaratkaisut.

Tehtdvdalueella varaudutaan henkildston eldkditymiseen ja ammattitaitoisen tydvoiman saatavuuteen tarjoamalla
tydssdoppimis-/harjoittelupaikkoja ammattiopistojen ja aikuiskoulutusyksikdiden ravitsemus- ja siivousalan opiskeli-
joille seké toimivalla yhteisty6lla tydvoimatoimiston ja eri tydllistdmishankkeiden kanssa.

Strategian toteuttaminen

Ruoka- ja puhdistuspalvelut kehittdvdt toimintaansa siten, ettd toiminta on oikea-aikaista, asiakaslahtdista, vastuullis-
ta ja kannattavaa. Opiskelijoiden ty&listymistd mahdollistetaan ty&ssdoppimis- ja harjoittelu-paikkojen avulla. Toi-
minnan ja palveluiden ennakointiin, kehittamiseen ja tuottamiseen hyddynnetddn palvelun kdyttdjien kokemuksia ja
tulevaisuuden suunnitelmia sekd yhteistydverkostoja. Henkil&stén tyShyvinvointiin, tydssa jaksamiseen ja kustannus-
tietoisuuteen pyritdan henkiléston osallistamisella ja avoimella vuorovaikutuksella.

Toiminnalliset tavoitteet
e Tuottaa hallintokuntien ja peruspalvelukuntayhtyma Kallion tarvitsemat ruoka- ja puhdistuspalvelut.
e Turvataan palvelun laatu ja saatavuus riittdvdn ajanmukaisilla toimintatavoilla ja vilineilld sekd koulut-
tautumisella ja yhteistyolla.

Tunnusluvut

Suoritteet TP 2010 TP 2011 TP 2012 | TP 2013 | TP 2014 | TP 2015 | TA 2015 | TS 2016 TS 2017
Ateria-suo- 721 068 724131, 740653 732000 721668 714844 658718 658 718 658 718
ritteet

Siivottavat 38353 39430 38362 38653 39 002 40157 | 39 394 39 394 39 394
neliot

Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

Hallintokuntien ja peruspalvelukuntayhtymé Kallion tarvitsemat ruoka- ja puhdistuspalvelut on tuotettu asiakasldhtoi-
sesti, vastuullisesti, ammattitaidolla ja kustannustehokkaasti. Palvelun laatu ja saatavuus on turvattu riittdvan ajanmu-
kaisilla toimintatavoilla ja védlineilld sekd kouluttautumisella ja yhteistydlld. Tavoitteiden saavuttamiseksi on hyddyn-
netty ldhialueen koulutustarjontaa sekd panostettu yhteistyéhon Kalajokilaakson hankintarenkaan yhteistykumppa-
neiden, alueen oppilaitosten, naapurikuntien ruoka- ja puhdistuspalveluiden seka sisdisten ja ulkoisten asiakkaiden
kanssa. AvainhenkilGston riittdva maira ja ammattitaito on varmistettu mm. uusien sijaisten hyvalld perehdytyksellad
sekd tydeldmajaksoilla olleiden opiskelijoiden rekrytoinnilla sairas- ja vuosilomien sijaisuuksiin. Ruoka- ja puhdistus-
palvelut ovat tarjonneet harjoittelu- ja tydeldméavalmennuspaikkoja tavoitteena alan kiinnostuksen lisddminen ja sita
kautta ammattitaitoisen tydvoiman saatavuuden turvaaminen myds tulevaisuudessa. Henkilstén tydhyvinvointiin ja
tydssd jaksamiseen on pyritty varhaisen tuen mallin mukaisella toiminnalla sekd henkil&stén informoinniila, osallista-
misella ja avoimella vuorovaikutuksella.

Ruokapalvelut ovat tuottaneet 714 844 ateriasuoritetta perussuoritteiksi laskettuna. Madrallisten tavoitteiden toteu-
tumista on seurattu ateria- ja toimipaikkakohtaisesti. Ateriat on muutettu suoritteiksi suoritelaskelman avulla. Puh-
distuspalvelut ovat hoitaneet 40 157 m?’ siivous- ja puhdistuspalvelut.

770 Ruoka- ja puhd.palv. TA 2015 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015 POIKKEAMA
Toimintatulot 3 848 578 0 3 848 578 4 051 367,02 202 789,02
Toimintamenot -3 814 499 0 -3 814 499 -4 042 277,97 -227 778,97
Toimintakate 34 079 0 34 079 9 089,05 -24 989,95
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60 TEKNINEN LAUTAKUNTA

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Tekninen toimi jarjestada lakien ja asetusten puitteissa julkiset tekniset- ja viranomaispalvelut. Tekniset palvelut ylla-
pitdd kaupungin ja Peruspalvelukuntayhtyma Kallion toiminnan edellytyksia madrdrahojen puitteissa. Tekninen toi-
miala koostuu tehtavialueista, jotka ovat viranomaispalvelut, tekniset palvelut, tilapalvelu sekd ruoka- ja puhdistus-

palvelut.

Vired Malisjoki Il hanke on paattynyt vuoden 2014 kesdkuun lopussa. Torialueen kehittdmiseen esitetddn edelleen
suunnitelmavuosille misrirahavarausta, mikd mahdollistaa hanke/rahoitushakemusten tekemisen torialueen kunnos-
tamisen toteuttamiseksi. Kdytt6talousarvioon on varattu maardrahat seuraaviin hankkeisiin: Kala- ja Pyhéjokitaakson
vesienhoitoyhdistyksen toimintaan sitoutuminen kolmeksi vuodeksi enintddn 3 160 €:n vuosittaisella madrdrahalla,
Pohjavesiensuojelu ja kiviaineshuollon POSKI3 hankkeeseen 3 500 € vuosille 2015-2016 sekd Vahahiilisyydestd uutta
kilpailuetua kunnille hankkeeseen vuosille 2015-2017 4 000 €/vuosi.

Talonrakennuksen osalta ensihoidon tilojen suunnittelua jatketaan siten ettd tilojen rakentaminen nykyisen palo-ase-
man yhteyteen toteutetaan vuosien 2015 ja 2016 aikana. Terveyskeskuksen hallintosiiven peruskorjauksen sekd vuo-
deosaston saneerauksen toteuttamista ryhdytddn valmistelemaan yhteisty&ssa PPKY Kallion kanssa. Pienemmait inves-
toinnit pyritddn kohdistamaan siten, ettd kiinteistokannan olemassa oleva taso sdilytetddn. Lisdksi vuonna 2014 hy-
viaksytyn kiinteistdstrategian linjauksia pyritddn aktiivisesti toteuttamaan.

Kaupungin maapolititkan osalta suurin muutos on yleiskaavan valmistuminen, joka on ensimmadinen Nivalan yleiskaa-
va, joka on oikeusvaikutteinen. Yleiskaavan valmistuminen mahdollistaa alueen maankdytdn kehittdmisen ja toteut-
tamisen pitkalla tahtdaimella.

Lilkkenneverkkoon liittyen vuonna 2015 toteutetaan ldhinnd kunnossapitoinvestointeja nykyisen kaavatieverkon tason
ylldpitdmiseksi. Pyritddn aktiivisesti viemdan eteenpain ELY-keskuksen tiealueisiin liittyvid hankkeita, jotka ovat tar-
keitd Nivalan kaupungin kehityksen kannalta. Liikuntapaikkarakentamisen osalta jatketaan liikuntapuiston alueen to-
teuttamista tekonurmikentdn rakentamisen loppuun saattamisella vuoden 2015 aikana.

Strategian toteuttaminen

Teknisen toimialastrategian linjaukset tahtdavat palveluiden tuottamisessa ja jarjestdmisessd kaupunkilaisten hyvin-
vointiin ja eldméaniaatuun. Palveluiden tuottamisessa ja jdrjestamisessd tavoitteena ovat esteettdmyys, turvallisuus,
ennakointi sekd kustannus- ja energiatehokkuus.

Toiminnalliset tavoitteet

Turvata valttdmatdn kunnan toiminnallinen taso. Viihtyisan ja virikkeellisen asuinympadristén luominen infrastruktuu-
rin ajanmukaisella ja riittdvdn ajoissa tapahtuvalla suunnittelulla ja tehokkaalla rakentamisella sekd oikea-aikaisella
maapolitiikalla. Tuotteet hinnoitellaan ja palvelubhinnastot ja tasot tarkistetaan taloudellista tilannetta vastaavaksi.

Kaupunkistrategiaa toteutetaan aktiivisesti.

Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

Tekninen toimi on jarjestdnyt lakien ja asetusten puitteissa julkiset tekniset- ja viranomaispalvelut, joilla on turvattu
kunnan toiminnallinen taso sekd luotu mahdollisuuksia kasvulle ja kehitykselle. Aktiivisella maanhankinnalla ja tarvit-
tavilla asemakaava muutoksilla on mahdollistettu kaupunkia kehittdvien rakennushankkeiden toteutuminen. ELY-kes-
kuksen kanssa on edelleen aktiivisesti viety eteenpdin liikenneverkkoon liittyvia hankkeita. Infra- ja lilkuntapaikkara-
kentamisella on luotu edellytyksia viihtyisén ja virikkeellisen asuinymparistdn luomiselle. Talonrakennuksen investoin-
neilla sekd kunnossapidolla ja kiinteisténhoidolla on toteutettu kiinteistGstrategian tavoitteita kiinteistékannan tason
sdilyttdmiseksi ja syntyneen korjausvelan pienentdmiseksi. Kiinteist6kannassa oleva korjausvelka asettaa haasteita
kunnossapidon taloudellisten tavoitteiden saavuttamisessa. Kokonaisuutena taloudelliset tavoitteet ovat toteutuneet
Idhes tavoitteiden mukaisesti.

60 Tekninen lautakunta TA 2015 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015 POIKKEAMA
Toimintatulot 7 415 390 0 7 415 390 7 693 158,50 277 768,50
Toimintamenot -7 415 390 -80 000 -7 495 390 -7 889 069,09 -393 679,09
Toimintakate 0 -80 000 -80 000 -195 910,59 -115 910,59
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Kayttotalous tehtdvaalueittain/toimielimittadin

TA 2015 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015 POIKKEAMA
10 Kaupunginvaltuusto
Toimintamenot -52 320 0 -52 320 -49 250,07 3069,93
Toimintakate -52 320 0 -52 320 -49 250,07 3 069,93
11 Tarkastuslautakunta
Toimintamenot -19 850 0 -19 850 -14 850,01 4 999,99
Toimintakate -19 850 0 -19 850 -14 850,01 4 999,99
120 Kaupunginhallitus
Toimintatulot 461 000 0 461 000 788 791,88 327 791,88
Toimintamenot -1133 386 328 000 -805 386 -870 149,33 -64 763,33
Toimintakate -672 386 328 000 -344 386 -81357,45 263 028,55
125 Ppky Kallio
Toimintamenot -42 155 065 -510 467 -42 665532  -42 583 026,23 82 505,77
Toimintakate -42 155 065 -510 467 -42 665532  -42 583 026,23 82 505,77
126 Jokil.pelastuslaitos
Toimintamenot -915 626 0 -915 626 -870 624,00 45 002,00
Toimintakate -915 626 0 -915 626 -870 624,00 45 002,00
127 Liikuntakeskus
Toimintamenot -486 820 0 -486 820 -486 820,00 0,00
Toimintakate -486 820 0 -486 820 -486 820,00 0,00
130 Keskushallinto
Toimintatulot 254115 0 254 115 256 032,27 1917,27
Toimintamenot -1 356 822 0 -1 356 822 -1 247 567,31 109 254,69
Toimintakate -1102 707 0 -1102 707 -991 535,04 111 171,96
150 Henkilostdjaos
Toimintatulot 224 030 -137 900 86 130 102 427,05 16 297,05
Toimintamenot -2 208 066 235 758 -1972 308 -1 749 905,36 222 402,64
Toimintakate -1 984 036 97 858 -1886 178 -1647 478,31 238 699,69
12 Kaupunginhallitus
Toimintatulot 939 145 -137 900 801 245 1147 251,20 346 006,20
Toimintamenot -48 255 785 53 291 -48 202494  -47 808 092,23 394 401,77
Toimintakate -47 316 640 -84 609 -47 401 249  -46 660 841,03 740 407,97
160 Maaseututoimi
Toimintatulot 292 500 0 292 500 291 248,91 -1 251,09
Toimintamenot -474 542 0 -474 542 -460 848,01 13 693,99
Toimintakate -182 042 0 -182 042 -169 599,10 12 442,90
165 Lomapalvelut
Toimintatulot 5977 063 0 5977 063 5 890 267,82 -86 795,18
Toimintamenot -5977 063 1] -5 977 063 -5 876 014,87 101 048,13
Toimintakate 0 0 0 14 252,95 14 252,95
16 Maaseutupalvelut
Toimintatulot 6 269 563 0 6 269 563 6 181 516,73 -88 046,27
Toimintamenot -6 451 605 0 -6 451 605 -6 336 862,88 114 742,12
Toimintakate -182 042 0 -182 042 -155 346,15 26 695,85
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Kdyttotalous tehtidvialueittain/toimielimittdin
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TA 2015 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015 POIKKEAMA
400 Sivistystoimen hallinto
Toimintatulot 1500 0 1500 18 251,44 16 751,44
Toimintamenot -161 333 -67 000 -228 333 -231 703,61 -3 370,61
Toimintakate -159 833 -67 000 -226 833 -213 452,17 13 380,83
410 Peruskoulut
Toimintatulot 304 697 108 700 413 397 427 758,04 14 361,04
Toimintamenot -12 125431 -127 600 -12253031 -12111675,69 141 355,31
Toimintakate -11820734 -18 900 -11839634 -11683917,65 155 716,35
420 Lukiopalvelut
Toimintatulot 34 300 0 34300 20 457,34 -13 842,66
Toimintamenot -1217 001 0 -1217 001 -1134 487,47 82 513,53
Toimintakate -1182 701 0 -1182 701 -1114 030,13 68 670,87
440 Muu sivistystyo
Toimintatulot 247 630 3962 251 592 244 816,54 -6 775,46
Toimintamenot -1612 640 52 848 -1559 792 -1 530 984,68 28 807,32
Toimintakate -1365 010 56 810 -1308 200 -1 286 168,14 22 031,86
560 TyGpajasaatio
Toimintatulot 0 17 900 17 900 22 074,00 4 174,00
Toimintamenot 0 -674 658 -674 658 -751 710,71 -77 052,71
Toimintakate 0 -656 758 -656 758 -729 636,71 -72 878,71
40 Sivistyslautakunta
Toimintatulot 588 127 130562 718 689 733 357,36 14 668,36
Toimintamenot -15116 405 -816 410 -15932815 -15760562,16 172 252,84
Toimintakate -14 528 278 -685 848 -15214 126 -15027 204,80 186 921,20
600 Viranomaispalvelut
Toimintatulot 107 500 0 107 500 112 895,83 5 395,83
Toimintamenot -350 289 0 -350 289 -335 668,96 14 620,04
Toimintakate -242 789 0 -242 789 -222773,13 20 015,87
700 Tekniset palvelut
Toimintatulot 238617 0 238 617 291 556,25 52 939,25
Toimintamenot -831 215 -80 000 -911 215 -916 613,35 -5 398,35
Toimintakate -592 598 -80 000 -672 598 -625 057,10 47 540,90
740 Tilapalvelut
Toimintatulot 3220695 0 3220 695 3237 339,40 16 644,40
Toimintamenot -2 419 387 0 -2 419 387 -2594 508,81 -175 121,81
Toimintakate 801 308 0 801 308 642 830,59 -158 477,41
770 Ruoka- ja puhd.palv.
Toimintatulot 3848578 0 3848578 4 051 367,02 202 789,02
Toimintamenot -3 814499 0 -3 814499 -4 042 277,97 -227 778,97
Toimintakate 34 079 0 34 079 9 089,05 -24 989,95
60 Tekninen lautakunta
Toimintatulot 7 415 390 0 7 415 390 7 693 158,50 277 768,50
Toimintamenot -7 415 390 -80 000 -7 495 390 -7 889 069,09 -393 679,09
Toimintakate 0 -80 000 -80 000 -195 910,59 -115 910,59
YHTEENSA
Toimintatulot 15 212 225 -7 338 15 204 887 15 755 283,79 550 396,79
Toimintamenot -77 311 355 -843 119 -78 154 474  -77 858 686,44 295 787,56
Toimintakate -62 099 130 -850 457 -62 949 587 -62 103 402,65 846 184,35
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Yhteisesti jaettavat menot ja poistot
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Talous/henkiléstoh. | Kvtel-eldkemeno Poistot
€ € €

105 KAUPUNGINVALTUUSTO 1035 0 0
110 TARKASTUSLAUTAKUNTA 272 0 0
120 KAUPUNGINHALLITUS 17 160 166 600 25 509
125 PERUSP. KALLIO 711 354
126 JOKILAAKSOJEN PELASTUSL. 6 926
130 KESKUSHALLINTO 24 623 50014 0
150 HENKILOSTOJAOS 34 538 4 366
160 MAASEUTUTOIMI 6314
400 SIVISTYSLAUTAKUNTA 4576 14 087 124
410 PERUSKOQULUT 239 207 13180 172 356
415 VARHAISKASVATUS 151 853
420 LUKIOPALVELUT 22 390 7 559 6 094
440 MUU SIVISTYSTYO 45 107 51743 49 720
600 VIRANOMAISPALVELUT 6 646 33821 5371
700 TEKNISET PALVELUT 18 086 73 629 523 498
740 TILAPALVELUT 51263 12 893 1206570
770 RUOKA- JA PUHD.PALVELUT 79 863 111 058 21 645

544 766 1415396 2010 888

Jaettavat vyorytyseridt sisdltivat talouspalvelujen hallinnon, kirjanpidon, palkanlaskennan, henkildstéhallinnon, yhtei-
sen koulutuksen, eldkevakuutuksen ja ty6terveyshuollon nettokustannukset. Vydrytyskustannus on jaettu tehtdvaalu-
eille toteutuneiden kokonaismenojen suhteessa, lomituspalvelut ja maaseututoimi on laskutettu suoriteperusteisesti.

Kvtel-eldkemenoperusteinen maksu on nyt vydrytetty Kevan tilinpdatésarvion mukaan, aikaisemmin jako on tehty
maksettujen kvtel-palkkojen suhteessa. Sen vuoksi tp 2014 ja 2015 taulukko eivét ole vertailukelpoisia.

Lomituspalvelujen osuus kvtel-eldkemenoperusteisesta maksusta on laskutettu sisdisesti.
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80 KAUPUNGINHALLITUS

Vuoden 2015 aikana kaupunki osti kaavoituksen raakamaaksi asemaseudulta 7:11d eri kaupalla 16,7 ha, sekd erillisia
tiealueita. Lisdksi kaupunki osti asemakaava-alueelta Toritien varrelta kiinteistén. Kaikkiaan maata ostettiin 25,97 ha

ja siihen kaytettiin 1 006 866,11 €.

Viime vuoden kirjanpitoon kirjattiin ELY-keskuksen lunastamia yleisten teiden alueita 1,88 ha, joiden tase arvo oli 54
499,30 €. Ndmé on kaupunki luvannut luovuttaa korvauksetta tiesuunnitelmien hyvdksymisen yhteydessd. Kaupunki
myi liikerakennuspaikat my6s Tokmannille, Wanda Trading:lle. Lisdksi kaupunki osti KPO:lta sille aikanaan myydyn
tontin Tiilimaan alueelta ja myi sen uudella kauppakirjalla KPO:lle. Lisdksi tehtiin yksi tilusvaihto, jolla tontin osalla
vaihdettiin tiealuetta. Tonttien yhteenlaskettu myynti oli 726 637,90 €. Myyntivoittoa kertyi ndista 149 347,07 €.
Kiintedn omaisuuden myyntitulot olivat 522 791,53 € ja menot 1 142 146,11 €.

irtaimen omaisuuden hankintaa varattu maararaha on kadytetty atk hankintoihin, keskushallinto 48 143,93 €, sivistys-
toimi 52 358,31 £ ja tekninen toimi 16 647,16€.

Aineeton omaisuus koostuu Vesihuollon osakkeen lunastuksesta 45,00 €, Nivalan lilkuntakeskuksen osakepddoman
korotuksesta 100 004,52 €, Nivalan TyGpajasadtion sdadepddomasta 25 000,00 € ja Vesikolmion osakepddoman lisdys
77 520,00 £€.
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TA 2015 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015| POIKKEAMA
80 | Kaupunginhallitus
801 | Kiintea omaisuus
* Investointimenot yht -1 300 000 0 -1300000| -1142146,11 157 853,89
o Investointitulot yht 400 000 0 400 000 522 791,53 122 791,53
** | Netto -900 000 0 -900 000 -619 354,58 280 645,42
80 | Kaupunginhallitus
810 | Kh irtain omaisuus
i Investointimenot yht -127 100 0 -127 100 -117 149,40 9 950,60
** | Netto -127 100 0 -127 100 -117 149,40 9 950,60
80 | Kaupunginhallitus
820 | Kh Aineeton kdyttdom 0
B Investointimenot yht -125 000 -77 520 -202 520 -202 569,52 -49,52
** | Netto -125 000 -77 520 -202 520 -202 569,52 -49,52

_
80 | Kaupunginhallitus
* Investointimenot yht -1552 100 -77 520 -1629620| -1461865,03 167 754,97
* Investointitulot yht 400 000 0 400 000 522 791,53 122 791,53
** | Netto -1152 100 -77 520 -1229620 -939 073,50 290 546,50
==~ —
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86 TEKNINEN LAUTAKUNTA

Talonrakennus
Vuonna 2015 talonrakennuksen investoinnit olivat pienemmat kuin edellisind vuosina. Useilla kohtuullisen pienilla

investoinneilla on pyritty kiinteistéjen kuntotason sdilyttdmiseen seka lainsddadanndsta tulevien maardysten toteutta-
miseen. Paloaseman ensihoidon tilojen suunnittelu valmistui alkukesdstd ja hankkeen urakat kilpailutettiin syksylia.
Rakentaminen alkoi loka- marraskuussa ja kohde valmistuu kesdlld 2016. Vilkunan paivdkodin vesikaton uusiminen
toteutettiin my&s kokonaishintaurakkana. Muut pienemmat talonrakennuksen investointikohteet toteutettiin pddosin
omana tydna. Kaupungintalon toimistojen pintarakenteiden uusimista ja tiivistyskorjausta jatkettiin edelleen. Myds
neuvolan tiloissa toteutettiin tyéhuoneiden tiivistyskorjauksia.

Kunnallistekniikan

Kaavateiden korjausinvestointeja jatkettiin Korpitien saneerauksella, jossa uusittiin my&s rakennekerrokset. Peltopuh-
don, Niittypuhdon, Laitapuhdon sekd Jarvimehtdn kevyenlilkenteen vaylan asfaltoinnit uusittiin jyrsimalld vanha as-
faltti, seka lisddmalld verkko pintarakenteeseen. Pajatien alkupda ja keskustie jyrsittiin ja asfaltti uusittiin. Vanhoja
valaisimia pystyttiin uusiman enemman kuin oli suunnitelmissa edullisten hintojen ansiosta. My&s vanhoja sade-

vesiviemareitd uusittiin.

Ely-keskuksen kanssa toteutettiin yhteishankkeena liikennevalojen rakentaminen Jyrkdntien/VT 27:n sekad Maliskylan-
tien/VT 27:n risteyksiin. Tievalaistuksen jatkaminen Ahteella toteutettiin myds Ely-keskuksen kanssa yhteishankkeena.

Liikuntapaikkainvestoinnit

Liikuntapuiston tekonurmikentdn rakentaminen jatkui lammitysputkiston ja pintarakenteiden toteutuksella. Tekonur-
mikenttd valmistui alkusyksystd 2015. Tekonurmikentalle rakennettiin myds valaistus erillisend hankkeena, johon saa-
tiin Hat-Trick avustusta 15000 € Suomen palloliiton kautta seka jalkapalloseura osallistui hankkeen toteutukseen
10 000 €:n osuudella Muiden lilkunta-alueiden kunnossapitoinvestointeihin kdytettiin noin 15 000 €. Hiekkatekonurmi
pesdpallokentdn ja sosiaalitilojen suunnittelua lilkkuntapuiston alueelle toteutettiin myds vuoden 2015 aikana. Liikun-
tapuiston tekonurmikentdn pysakdintialueen rakennekerrokset tehtiin my&s kuluneen vuoden kevdalla asfaltoinnin

jdddessd seuraavalle vuodelle.

Puistojen ja yleisten alueiden
Puistot- ja yleiset alueet osiolla tehtiin ldhinnd puistojen salaojitusten korjausinvestointeja, sekd pienia leikkipuistojen

vdline investointeja.

Kokonaisuutena teknisen lautakunnan investoinnit saatiin toteutettua maararahojen puitteissa.

TA 2015 TA-MUUTOS TA + MUU TP 2015 [POIKKEAMA

86 Tekninen lautakunta
860 Talonrakennus
e Investointimenot yht -722 000 0 -722 000 -778 267,32 -56 267,32
) Netto -722 000 0 -722 000 -778 267,32 -56 267,32
86 Tekninen lautakunta
870 Julkinen kiytt6om.
* Investointimenot yht -1127 500 0 -1127 500 -1028 400,85 99 099,15
¥ Investointitulot yht 50 000 0 50 000 25 000,00 -25 000,00
F* Netto -1077 500 0 -1 077 500| -1003400,85 74 099,15
86 Tekninen lautakunta
880 Tekn.ltk irtain om.
* Investointimenot yht -30 000 0 -30 000 -21 186,72 8 813,28
i Metto -30 000 0 -30 000 -21 186,72 8 813,28

——
86 Tekninen lautakunta
* Investointimenot yht -1 879 500 0 -1879500| -1827 854,89 51 645,11
¥ Investointitulot yht 50 000 0 50 000 25 000,00 -25 000,00
— BIEILD, 2822200 2 822500, o1 802.820.82
i Investointimenot yht -3 431 600 -77 520 -3509 120| -3289719,92 219 400,08
oy Investointitulot yht 450 000 )] 450 000 547 791,53 97 791,53
i Netto -2 981 600 -77 520 -3059120] -2741928,39 317 191,61
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Investointiosan yhteenveto
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Talousarvio Vuoden alusta Jiljella %
801 Kiinted omaisuus
8011 Maanhank. Ja myynti
X Investointimenot yhteensa -1 300 000,00 -1 006 866,11 -293 133,89 77,50
¥ Investointitulot yhteensa 400 000,00 522 791,53 -122 791,53 130,70
- Netto -900 000,00 -484 074,58 -415 925,42 53,80
801 Kiinted omaisuus
8012 Rak.kiint.hank.ja my
N Investointimenot yhteensd 0,00 -135 280,00 135 280,00 0,00
el Netto 0,00 -135 280,00 135 280,00 0,00
801 Kiinted omaisuus
* Investointimenot yhteensa -1 300 000,00 -1142 146,11 -157 853,89 87,90
* Investointitulot yhteensi 400 000,00 522 791,53 -122 791,53 130,70
i Netto -900 000,00 -619 354,58 -280 645,42 68,80
810 Kh irtain omaisuus
8102 Kh atk-hankinnat
N Investointimenot yhteensa -127 100,00 -117 149,40 -9 950,60 92,20
i Netto -127 100,00 -117 149,40 -9 950,60 92,20
810 Kh irtain omaisuus
* Investointimenot yhteensa -127 100,00 -117 149,40 -9 950,60 92,20
e Netto -127 100,00 -117 149,40 -9 950,60 92,20
820 Kh Aineeton kdyttéom.
8202 Muut osakkeet ja os.
* Investointimenot yhteensa -202 520,00 -202 569,52 49,52 100,00
ok Netto -202 520,00 -202 569,52 49,52 100,00
820 Kh Aineeton kidyttdom.
¥ Investointimenot yhteensa -202 520,00 -202 569,52 49,52 100,00
** Netto -202 520,00 -202 569,52 49,52 100,00
860 Talonrakennus
8604 TK vuodeosasto ja hallintosii.
* Investointimenot yhteensa -100 000,00 -51 385,73 -48 614,27 51,40
e Netto -100 000,00 -51 385,73 -48 614,27 51,40
860 Talonrakennus
8609 Vilkunan péividkodin vesikatto
* Investointimenot yhteensa -95 000,00 -70420,14 -24 579,86 74,10
e Netto -95 000,00 -70 420,14 -24 579,86 74,10
860 Talonrakennus
8610 Peltopuiston pk keittio
* Investointimenot yhteensa -35 000,00 -23 284,38 -11 715,62 66,50
*K Netto -35 000,00 -23 284,38 -11 715,62 66,50
860 Talonrakennus
8623 Junttilan koulun perusparannus
* Investointimenot yhteensa -10 000,00 -29 325,94 19 325,94 293,30
** Netto -10 000,00 -29 325,94 19 325,94 293,30
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Talousarvio Vuoden alusta Jaljelld %
860 Talonrakennus
8630 Erkkildn koulun as.saneeraus
. Investointimenot yhteensa -20 000,00 -52 143,36 32143,36 260,70
ok Netto -20 000,00 -52 143,36 32 143,36 260,70
860 Talonrakennus
8631 Ahteen koulun vilinevarasto
* Investointimenot yhteensa -20 000,00 -33 335,25 13 335,25 166,70
*x Netto -20 000,00 -33 335,25 13 335,25 166,70
860 Talonrakennus
8636 Koulujen pihaleikkivilineet
* Investointimenot yhteensa -15 000,00 -28 097,28 13 097,28 187,30
*E Netto -15 000,00 -28 097,28 13 097,28 187,30
860 Talonrakennus
8637 Koulujen piha-alueet ja lahil.
* Investointimenot yhteensa -10 000,00 -21927,28 11927,28 219,30
*x Netto -10 000,00 -21927,28 11 927,28 219,30
860 Talonrakennus
8639 Kolujen purunpoisto
* Investointimenot yhteensd -35 000,00 -30 093,57 -4 906,43 86,00
i Netto -35 000,00 -30 093,57 -4 906,43 86,00
860 Talonrakennus
8640 Jarvikylan koulun jitevesijarj.
N Investointimenot yhteensa -12 000,00 0,00 -12 000,00 0,00
i Netto -12 000,00 0,00 -12 000,00 0,00
860 Talonrakennus
8651 Ensihoidontilat paloasemalle
N Investointimenot yhteensa -279 000,00 -312 724,19 33724,19 112,10
*x Netto -279 000,00 -312 724,19 33724,19 112,10
860 Talonrakennus
8652 Kaupungintalon kunnostus
* Investointimenot yhteensa -61 000,00 -73 720,29 12720,29 120,90
*k Netto -61 000,00 -73 720,29 12 720,29 120,90
860 Talonrakennus
8653 Kirjaston betoniportaat
* Investointimenot yhteensa -15 000,00 -23 863,14 8 863,14 159,10
il Netto -15 000,00 -23 863,14 8 863,14 159,10
860 Talonrakennus
8654 Keskusvalvomon jdrjesteimapadiv.
* Investointimenot yhteensa -15 000,00 -26 922,77 11922,77 179,50
= Netto -15 000,00 -26 922,77 11922,77 179,50
860 Talonrakennus
8672 Investointien suunnittelu
* Investointimenot yhteensa 0,00 -1 024,00 1024,00 0,00
i Netto 0,00 -1 024,00 1 024,00 0,00
860 Talonrakennus
* Investointimenot yhteensi -722 000,00 -778 267,32 56 267,32 107,80
w Netto -722 000,00 -778 267,32 56 267,32 107,80
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Talousarvio Vuoden alusta Jaljella %
870  Julkinen kdyttoom.
8700 Kaavateiden rakentaminen
& Investointimenot yhteensa -35 000,00 -33 174,18 -1825,82 94,80
- Netto -35 000,00 -33 174,18 -1825,82 94,80
870  lulkinen kdyttéom.
8703 Kaavateiden péaall.
= Investointimenot yhteensa -211 000,00 -202 538,45 -8 461,55 96,00
= Netto -211 000,00 -202 538,45 -8 461,55 96,00
870 Julkinen kdyttoom.
8705 Tievalaistuksen rak.
* Investointimenot yhteensa -75 000,00 -61 379,89 -13 620,11 81,80
i Netto -75 000,00 -61 379,89 -13620,11 81,80
870 lulkinen kdyttéom.
8706 Sadevesiv. rak.
. Investointimenot yhteensa -30 000,00 -24 516,81 -5 483,19 81,70
- Netto -30 000,00 -24 516,81 -5 483,19 81,70
870 Julkinen kdyttéom.
8729 Opaskartta ja opastee
- Investointimenot yhteensa -20 000,00 -7 451,50 -12 548,50 37,30
e Netto -20 000,00 -7 451,50 -12 548,50 37,30
870 Julkinen kdyttoom.
8730 Liikenneturvallisuuden parant.
* Investointimenot yhteensa -165 500,00 -129 017,97 -36 482,03 78,00
- Netto -165 500,00 -129 017,97 -36 482,03 78,00
870 Julkinen kdyttdom.
8752 Leikkikentat
B Investointimenot yhteensd -24 000,00 -20 054,02 -3 945,98 83,60
o Netto -24 000,00 -20 054,02 -3 945,98 83,60
870 Julkinen kayttéom.
8771 Liikunta-alueetx
* Investointimenot yhteensa -15 000,00 -27 411,12 12411,12 182,70
b Netto -15 000,00 -27 411,12 12411,12 182,70
870 Julkinen kdyttoom.
8774 Urheilupuiston rakentaminen
* Investointimenot yhteensa -365 000,00 -379 215,50 14 215,50 103,90
* Investointitulot yhteensa 25 000,00 0,00 25 000,00 0,00
- Netto -340 000,00 -379 215,50 39215,50 111,50
870 Julkinen kdyttéom.
8775 Urheilupuiston parkkialue
B Investointimenot yhteensa -92 000,00 -73 210,67 -18 789,33 79,60
b Netto -92 000,00 -73 210,67 -18 789,33 79,60
870 Julkinen kdyttéom.
8776 Urheilupuiston valaistus
* Investointimenot yhteensa -55 000,00 -55 017,29 17,29 100,00
B Investointitulot yhteensa 25 000,00 25 000,00 0,00 100,00
. Netto -30 000,00 -30 017,29 17,29 100,10
870 Julkinen kdyttéom.
8777 Pesdpallokentén ja sos. Suunni.
* Investointimenot yhteensa -40 000,00 -15 413,45 -24 586,55 38,50
*x Netto -40 000,00 -15 413,45 -24 586,55 38,50
870  Julkinen kdyttéom.
x Investointimenot yhteensd -1127 500,00 -1 028 400,85 -99 099,15 91,20
i Investointitulot yhteensa 50 000,00 25 000,00 25 000,00 50,00
e Netto -1 077 500,00 -1 003 400,85 -74 099,15 93,10
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Talousarvio Vuoden alusta Jdljella %
880 Tekn.ltk irtain om.
8801 Tekn.ltk irtaimistohank.
* Investointimenot yhteensa -30 000,00 -21 186,72 -8 813,28 70,60
. Netto -30 000,00 -21 186,72 -8 813,28 70,60
880 Tekn.ltk irtain om.
* Investointimenot yhteensa -30 000,00 -21 186,72 -8 813,28 70,60
* Netto -30 000,00 -21 186,72 -8 813,28 70,60
* Investointimenot yhteensa -3 509 120,00 -3 289 719,92 -219 400,08 93,70
= Investointitulot yhteensd 450 000,00 547 791,53 -97 791,53 121,70
e Netto -3 059 120,00 -2741 928,39 -317 191,61 89,60
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Nivalan kaupunki

1.8 Henkildstotilinpaatos

1.8.1 Henkiloston maara

Tilinpatos- ja toimintakertomus 2015

1.1.-31.12.2015 valisell3 ajalla (Taulukko 1.) Nivalan kaupungin palveluksessa oli yhteensd 481 henkil6a (naisia 335,
miehid 146} joista 391 henkil6ad (81,3 %) oli vakinaisessa tydsuhteessa (naisia 278, miehid 113), madrdaikaisessa tyo-
suhteessa 17,9 % ja tydliistettyjd 0,8 %. Vakinaisten maara pysyi samana, madrdaikaisten kasvoi 11 henkil6llad verrat-
tuna aiempaan vuoteen (2014: 75). Osa-aikaeldkkeelld 7 henkil6a.

Taulukko 1. Henkilkunnan maara.

Muutos

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2014-2015
Keskushallinto
vakituiset 88 126 12 11 11 11 0
maddrdaikaiset ja sijaiset 9 61 0 o] 0 0 0
tyollistetyt 2 2
Yhteensd 97 187 12 11 11 13 2
Alueelliset maaseutupalvelut *)
vakituiset 0 115 114 112 114 -1
mairsaikaiset ja sijaiset 0 43 36 2 3% 14
tyollistetyt .0 0
Yhteensa 0 0 158 150 134 147 13
Sivistystoimi
vakituiset 160 169 174 173 179 181 2
maddardaikaiset ja sijaiset 30 30 33 26 25 23 -2
tydllistetyt 2
Yhteensi 190 199 207 199 204 206
Tekninen toimi
vakituiset 91 82 84 83 89 88 -1
madrdaikaiset ja sijaiset 29 36 33 24 28 27 -1
tyéllistetyt 0 0
Yhteensa 120 118 117 107 117 115 -2
Tybliistetyt 5 12 12 11 9 4 -5
Kaikki yhteensa 412 516 506 478 475 481 6
Vakinaiset yhteensd 339 377 385 381 391 301 0
vakinaisten osuus (%) 823% 73,1% 76,1% 797% 823% 8l3% -1,0%
Madiraaikaiset yhteensa 68 127 109 86 75 86 11
maédrdaikaisten osuus (%) 16,5% 246% 21,5% 18,0% 158% 17,9% 2,1%
Tyollistetyt yhteensa 5 12 12 11 9 4 -5
tyollistettyjen osuus (%) 1,2% 2,3% 2,4 % 2,3% 19% 0,8 % -1,1%

*) toimiala on aloittanut 1.1.2012, sis. keskushallinnosta siirtyneet lomituspalvelut
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1.8.2 Henkildston ikdarakenne
1.8.2.1 Koko henkilokunta

Ikd- ja sukupuolijakauma
Koko henkiloston ikdjakauma

Koko henkiléstds (481) tarkasteltaessa (KUVIO 1.) suurimmat ikdryhmat muodostuivat 40-49- sekd 50-59-vuotiaiden
ikdryhmista, joiden yhteenlaskettu prosenttiosuus koko henkildstéstd oli 58,63 %. Alle 30-vuotiaiden osuus koko hen-
kilostostd oli 11,43 %, 30-39-vuotiaiden 17,67 %, 40-49-vuotiaiden 28,69 %, 50-59-vuotiaiden 29,94 %, 60-64-vuoti-
aiden 10,40 % seka 65 ja yli 1,87 %.

I Koko henkildkunnan (481} ikdjakauma 2015

‘ 200
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| 100 —— —— .
| 50 o 98 |
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f 22 67 90 : 10 |
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KUVIO 1. Nivalan kaupungin koko henkilkunnan (481) ikdjakauma.

Sukupuolijakauma

Koko henkilstdstd (KUVIO 2.) naisten osuus oli 69,6 % ja miesten osuus oli 30,4 %. Toimialoittain tarksteltuna eni-ten
naisia oli teknisessa toimessa 88,5 % ja eniten miehid oli alueellisissa maaseutupalveluissa 40,1 %.

Koko henkiléston (481) sukupuolijakauma 2015

Yhteensa | 69,6 % T EeA%T
Tekninen toimi 88,5% -
Sivistystoimi 80.3% 19.7%

i Alueelliset maaseutupalvelut 40,1% —
I Keskushallinto 69,2% _

0,0% 20,0% 40,0% 600% 80,0% 100,0%

|
| = Naiset @ Miehet
|

KUVIO 2. Nivalan kaupungin koko henkilokunnan (481) sukupuolijakauma.
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Keski-ikd

Alla olevassa kuviossa (KUVIO 3.) tarkastellaan koko henkilGstén keski-ikdd, jossa on mukana kaikki vuoden 2015 ai-
kana Nivalan kaupungin palvelusuhteessa olleet henkildt. Koko henkildstén keski-ikd oli vuoden 2015 lopulla 45,4
vuotta (2014:44,7 vuotta). Madraaikaisten keski-ikd laskee koko henkildston keski-ikada.

Henkiloston keski-ikd (vakituiset+maaraaikaiset)
51,3
Keskushallinto 57
51,3
Alueelliset maaseutupalvelut 2%2
sis. Lomatoimen 41,5
45,9
Sivistyslautakunta 46,8
45,9
48,4
Tekninen lautakunta 49,8
48,3
0] 10 20 30 40 50 60
Naiset+miehet - Miehet = Naiset

KUVIO 3. Henkil®stén keski-ikd vuonna 2015 (sisdltaa kaikki sekd vakituiset ja maaraaikaiset).

Nivalan kaupungin palveluksessa vuonna 2015 oli tilaston mukaan kaikkiaan 481 henkilda. Suurin ikdryhma (KUVIO 4.)
muodostui alle 50-59-vuotiaiden ikdryhmasta, joiden osuus koko henkilékunnasta oli 29,94 %. Lahes saman verran oli
40-49-vuotiaissa joiden osuus oli 28,69 %, 30—39-vuotiaiden 17,67 %, alle 30-vuotiaiden 11,43 %, 60-64-vuotiaiden
10,4 % seki 65 ja yli 1,87 %. Koko henkilékunnasta alle 30-vuotiaita oli eniten lomatoimessa {30 henkil63). Sivistystoi-
messa oli eniten sekd 40-49-vuotiaissa (77 henkild) ettd 50-59-vuotiaissa (62 henkild). Teknisessa toimessa oli eni-

ten 60-64-vuotiaita (20 henkil53).

Koko henkiloston ikdjakauma toimialoittain 2015

100%

5
o 14 21 |
0% 14 a1 |
80% 20 ‘
70% ‘
11
0,
60% 39 = 5 _
50% 62
15 |
40% |
30% 5 i
20% - . .
6 31 = 5 11 3
10%
- 4 1 [
0% 0 i 3 “ ,
alle 30 30-39 40-49 50-59 60-64 65 ja yli |
[

Keskushallinto - Alueelliset maaseutupalvelut Sivistystoimi Tekninen toimi

KUVIO 4. Koko henkil6stdn ikdjakauma toimialoittain 2015.
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1.8.2.2 Vakinainen henkil6kunta

lkd- ja sukupuolijakauma
lkdjakauma

Vakinaista henkildkuntaa (391) tarkasteltaessa seké naisia ettd miehi3 oli eniten 40-49-vuotiaiden ikdryhmissd. (KU-
VIO S.) Vakinaisista suurimmat ikdryhmit muodostuivat 50-59- sekd 40-49-vuotiaiden ikdryhmistd. 40—-49-vuotiaita
oli 32,48 % ja 50-59-vuotiaita oli 33,25 % kaikista vakinaisista. Alle 30-vuotiaiden osuus vakinaisesta henkiléstdsta oli
2,81 % ja yli 60-vuotiaiden 14,07 %.

Vakinaisten ikdjakauma 2015

140
120
100

80
m miehet

naiset
40 83 88 mmilem

52 39
. —tE
alle 30 30-39 40-49 50-59 60-64 65jayli

20

KUVIO 5. Vakinaisen henkilst6n ikajakauma.

Sukupuolijakauma

Vakinaisesta henkiléstdstd (KUVIO 6.) miesten osuus oli 28,9 % ja naisten osuus oli 71,1 %. Vuoden 2014 vastaavat
luvut olivat miesten osalta 29,2 % ja naisten osalta 70,8 %. Toimialoittain tarksteltuna eniten naisia oli teknisessd
toimessa 85,2 % (2014:84,3%) ja eniten miehié oli alueellisissa maaseutupalveluissa 55 % (2014:55,4%).

Vakinaisen henkil6ston sukupuolijakauma vuonna 2015
Yhteens 71,1% 28,9%
Tekninen toimi 85,2% 14,8%
Sivistystoimi 79.6% | 20,4%
Alueelliset maaseutupalvelut 45.1% 55.0%
Keskushallinto 81,8% 18,2% | |

00% 20,0% 400% 600% 800% 100,0%

Naiset |

KUVIO 6. Vakinaisen henkildstdn sukupuolijakauma.
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Keski-ika

Vakinaisen henkildstén (391) keski-ikd oli vuoden 2015 lopulla 48,1 vuotta. Keski-ikd on hieman laskenut edellisvuo-
desta (2014: 50,4).

Vakinaisen henkilékunnan keski-ika 2015

! 57 |

Keskushallinto 51
[ T Fanei ] = I ke it abats kil X

| Alueelliset maaseutupalvelut (sis. 44

. ) : 42
| lomatoimen) e e TR T
i : .
. Sivistystoimi | ) R o 7
ﬁ TS SRS T 47
: . 51
Tekninen toimi I i 53
I S A SIREAT] 49

0 10 20 30 40 50 60 70

| Naiset+miehet = Naiset m Miehet
| -
KUVIO 7. Vakinaisen henkilékunnan keski-ika.

Ikdjakauma toimialoittain

Vakinaista henkilékuntaa toimialoittain tarkasteltaessa (KUVIO 8.) sekd naisia ettd miehid oli eniten 50-59-vuotiaiden
ikdryhmiss3 (130) mutta ldhes saman verran oli miehid seka naisia myds 40-49-vuotiaiden ikdryhméssd jossa oli 127

henkilda.

Vakinaisen henkiléstén ikajakauma 2015
100% 1
90 % 11 18 43
30% 6 20 ; Tekninen toimi
70%
60 % 30 72 Sivistystoimi
50% 59
40% A4 p) Alueelliset maaseutu-
| 30% 11 palvelut {sis. lomatoimen)
| 20% 26 5 9 1 Keskushallinto
10% 26 3
0% 0 1 2 3 4

alle30 30-39 40-49 50-59 60-64 65Sjavli

KUVIO 8. Vakinaisen henkildstén ikéijakaum'a toimialoittain 2015.
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1.8.2.3 Maardaikainen henkilokunta

lkd- ja sukupuolijakauma |
lkdjakauma
Maaraaikaisista suurin ikdryhmé muodostui alle 30-vuotiaiden ikdryhmadstd, joita oli 48,89 % ja 30-39-vuotiaita oli H

18,89 % kaikista madriaikaisista. Alle 40-49-vuotiaita oli 12,22 %, 50-59-vuotiaita 15,56 % ja yli 60-vuotiaiden 4,44 %
(KUVIO 9.).

sy
|

| Madraaikaisten ikajakauma 2015
50
45
40
35
30
25
20 ! 3
15 == == =]
10— o |
5 7 10 1 4 |
0 ety bk et = — —
alle 30 30-39 40-49 50-59 60-64 65ja yli
naiset ™ miehet
|

KUVIO 9. Méadrdaikaisen henkildston ikdjakauma.

Sukupuolijakauma

Nivalan kaupungin henkildstdstad 90 tydskenteli vuonna 2015 méadraaikaisessa (maardaikaiset, sijaiset, tydllistetyt) tys-
suhteessa (KUVIO 10.). Keskushallinnossa 2, alueellisissa maaseutupalveluissa 36, sivistystoimessa 25 sekd teknisessd
toimessa 27 henkil33. Mairi-aikaisista naisia oli 57 ja miehii 33. Eniten naisia tyoskenteli teknisessd toimessa (26 hen-
kil&). Miehid puolestaan tydskenteli eniten alueelfisissa maaseutupalveluissa (27 henkil83).

Maaraaikaisen henkiloston sukupuolijakauma vuonna 2015

|

i Yhteensi I 633% | R SR L ‘

| Tekninen toimi | | 1 963% “rrisw| g
Sivistystoimi '. - 88.0% d U s |

Alueetliset maaseutupalvelut

Keskushallinto 5

0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%

| Naiset W Miehet

KUVIO 10. Maardaikaisen henkildstén sukupuolijakauma.
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Keski-ika

Madrdaikaisen (tyollistetyt, sijaiset, madrdaikaiset) henkildstén keski-ikd oli 34,7 vuotta. Maariaikaisissa miesten
osuus oli 36,67 % ja naisten 63,33 %. Teknisen toimen ma3ardaikaisista naisia oli 96,3 %. Miehid eniten oli alueellisissa
maaseutupalveluissa 75 %. (KUVIO 11.)

Maardaikaisten keski-ika toimialoittain 2015 |

I 51
Keskushallinto | 51
0
| Alueelliset maaseutupalvelut | : 23;32
. Sis. Comatoimen S 30,3
’ | j ¥ 41
| Sivistyslautakunta ! i ) 44
i SR Sl ST eSS R et 38
| - ' 45
| Tekninen lautakunta : A - 53
R rET et 36
0 10 20 30 40 50 60
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KUVIO 11. Maaréaikaisten keski-ika

lkdjakauma toimialoittain

Maddraaikaisia tyontekijoita (tyodllistetyt, sijaiset, madriaikaiset) oli Nivalan kaupungin henkildstdstd vuoden 2015 tilas-
ton mukaan 90 henkilda. Suurin ikdryhmé (KUVIO 12.) muodostui alle 30-vuotiaiden ikdryhmdsta, joiden osuus kaikista
madardaikaisista oli 48,89 %. 30-39-vuotiaiden osuus oli 18,89 %, 40—49-vuotiaiden 12,22 %, 50-59-vuotiaiden 15,56
%, 60—-64-vuotiaiden 2,22 % sekd 65 ja yli 2,22 %. Madraaikaisista alle 30-vuotiaita oli suurimmaksi osaksi lomatoi-
messa (25 henkil6d) myds teknisen toimen méaardaikaisista lahes puolet oli alle 30-vuotiaita (13 henkildd).

Maardaikaisen henkiléston ikdjakauma toimialoittain 2015
100% 0 1
3
13 3 .
9 |
80% 2 1 0
60% 6 é !
5
40 % 4
25
20% Py 1 1
5 2
0% 0 0 i — 0 0
alle 30 30-39 40-49 50-59 60-64 65ja yli
Keskushallinto Alueelliset maaseutupalvelut Sivistystoimi Tekninen toimi

KUVIO12. Mddraaikaisen henkildstdn ikdjakauma toimialoittain 2015.

1.8.3 Henkiloston osaamisen kehittdminen

Osaaminen vaikuttaa sekd henkildston tyéhyvinvointiin ettd tulokselliseen toimintaan. Osaamisen suunnitelmallinen
kehittdminen on osa osaamisen johtamisen ja varmistamisen kokonaisuutta, johon kuuluvat myds osaamisen ylldpito,
osaamisen siirtdminen ja uuden osaamisen hankkiminen. Osaamisen kehittdmiseen sisdltyvat sekd ammatillinen hen-
kiléstékoulutus (tdydennys-, uudelleen- ja jatkokoulutus) ettd myos erilaiset tydssa oppimisen ja osaamisen kehittami-

sen tavat.
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Vuonna 2015 palkattomalla opintovapaalla oli 16 henkilé& (8 miesté ja 8 naista).

Taulukko 4. Vakinaisen henkildston koulutus.

psivia| Miehii|  Naisia HenkdDhyh=

teensd

Koulutus, palkaton 7 3 2 5
Muut opinnot (palkaton) 11 0 8 8
Omaehtoinen palkallinen koulutus 4 1 3 4
Tydnantajan jarj. tyon edell. koulutus 33 14 8 22
Tdydennyskoulutus, palkallinen 165 44 127 171
Yhteensd 220 62 148 210

1.8.4 Poissaolot

Vuonna 2015 kaupungin henkilds-
tolle kertyi omista sairauspoissa-
olopdivista sairauksien vuoksi 6
882 kalenteripdivaa (2014: 7 583)
ja tydtapaturman/ammattitaudin

vuoksi 340 kalenteripdivdd (2014: SRS
307) eli yhteensd 7 222 kalenteri- 3000
pdivaa (2014: 8 197).

6000
Vuoden 2015 aikana keskimé&arin 4000
jokainen viranhaltija/tyontekijd ol
15,5 kalenterip&ivda sairauslomal- 2 000

la sairauksien vuoksi. Mddrd on
pienentynyt (2014: 16,6 kalenteri-
pdivad) edellisvuoteen verrattuna.

Terveysperusteisia poissaoloja ovat omasta sairaudesta
johtuvat poissaolot sekd tyotapaturmista, tydmatkata-
paturmista ja ammattitaudeista johtuvat poissaolot.
Terveysperusteiset palkalliset ja palkattomat poissaolot
lasketaan kalenteripdivind. Terveysperusteisia poissa-
oloja vakituisen henkildkunnan kohdaila muodostui
omasta sairaudesta 17 % sekd tyotapaturmia 1 %. Vaki-
tuisen henkildstén kohdalla ei tilastoituna tydmatka-
tapaturmia eikd ammattitauteja.

7274

Sairauspoissaolot ja tapaturmat / koko henkiléstd

2015

946
888
3 6882

- Sairauspoissaolot
sairauksien vuoksi

—o— TyOolapaturmat ja
ammatti-taudit

o | e-3a—an-ast 234 a0 340

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Taulukko 5. Koko henkiléstdn sairauspoissaolot ja tapaturmat.

Taulukko 6. Vakituisen henkildstdn terveysperusteiset
poissaolot.

Terveysperusteiset / vakituiset Kalenteripaiva

Oma sairaus 5760
Tybtapaturma 252
TyOmatkatapaturma 0
Ammattitaudit 0

Vakituisen henkildstén kohdalla vuonna 2015 kertyi poissaolopdivid kaikkiaan 34 674 kalenteripdivdd. Prosentteina
poissaoloista 35 % aiheutui vuosilomista, 17 % sairauspoissaoloista, 9 % kuntoutuksesta, 1 % tydtapaturmista sekd 38

% muista poissaolosyistd kuten esimerkiksi hoitovapaat, opintovapaat...).

Taulukko 7. Vakituisen henkildstén poissaolot.

Vakituiset Kalenteripdiva
Kuntoutus 2929
Muut poissaolot 13 305
Sairauspoissaolot 5941
Ty6tapaturmat 252
Vuosiloma 12 247
Yhteensa 34674

Vakituisen henkilostdn poissaolot 2015

1%

35% 38Y%

9% 17 %

B Muut poissaolot

W Sairauspoissaolot
Kuntoutus

® Vuosiloma

KUVIO 13. Vakituisen henkilostdn poissaolot graafisena kuviona.
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Koko henkiléstdn kohdalla vuonna 2015 kertyi poissaolopdivid kaikkiaan 40 634 kalenteripdivdd. Prosentteina pois-
saoloista 35 % aiheutui vuosilomista, 18 % sairauspoissaoloista, 7 % kuntoutuksesta, 1 % tyGtapaturmista sekd 39 %
muista poissaolosyistd kuten esimerkiksi hoitovapaat, opintovapaat...).

Taulukko 8. Koko henkildstén poissaolot.

Koko henkildston poissaolot 2015

|

Koko henkilsto Kalenteripdiv | 29
Kuntoutus 2934 ] o Kuntoutus
Muut poissaolot 16172 w Muut poissaolot |
Sairauspoissaolot 6 882 | . ) l
TyStapaturmat 340 ‘ Sairauspoissaolot
Vuosiloma 14 306 | | 1% m Tyotapaturmat
Yhteensi 40634 | | 18%

KUVIO 14. Koko henkil&stdn poissaolot graafisena kuviona.

Vuonna 2015 kaikista sairaus- ja tyotapaturmapoissaoloista 1-3 pdivdn pituisia poissaoloja oli yhteensd 735 tapausta,
joka oli 63,42 % kaikista sairauspoissaolotapauksista. Ndistd esimiehen my6ntdmia oli 33,22 % ja todistuksella myén-
nettyja sairauslomia 30,89 %.

4-10 pdivan pituisia poissaoloja oli 209 tapausta, joka oli 18,03 % kaikista sairauspoissaoloista. Ndistd esimiehen myén-
tamid oli 0,09 % ja todistuksella mydnnettyjd sairauslomia 17,95 %.

Yli 10 pdivan pituisia poissaoloja oli 170 tapausta, joka oli 14,67 % kaikista sairauspoissaoloista. Naistd esimiehen
mydntamia oli 0,09 % ja todistuksella 14,58 %.

Sairaus- ja tyOotapaturmapoissaolot vuonna 2015

® Tydnantajan myontama
sairausloma: 387 tapausta

# Sairausloma todistuksella
sisdltden lyo- ja
tyomatkatapaturmat 735
tapausta

KUVIO 15. Tydnantajien mydntamdt sairauslomat sekd sairauslomat todistuksilla vuonna 2015.

Sairaus- ja tyGtapaturmapoissaolot

800
700 Sairauslomat todistuksilla Ty&nantajan mydntamat
600 sisdltden tyo- ja tydmatka— sairauslomat
tapaturmat
o 500
3 400
3 735
i/
300
200 358 385 387
100 208 o
1 1
1-3 4-1 li -3 —
B . N L vhleen- ! 4 paivaa 5 pdwvda yhteen-
paivaa pawvaa  paivaa pamvaa
sa poissa poissa 5d
POISSG POISSD POISSA 201554
Sarjal 358 208 169 735 385 1 1 387

KUVIO 16. Tybnantajien myéntamat sairauslomat sekd sairauslomat todistuksilla vuonna 2015.
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1.8.5 HENKILOSTON VAIHTUVUUS

Vakinaisen henkildstdn virka/tydsuhteisten tilastossa vuonna 2015 aloittaneita oli yhteensa 5 ja tydsuhde paéttyi kaik-
kiaan 26 henkilsltd, joista 16 henkilda siirtyi eldkkeelle, 5 irtisanoutui ja 5 muusta syystd (Taulukko 9.). i

Taulukko 9. Henkildstén vaihtuvuus: aloittaneet — lopettaneet (vakituiset). “
Vakituiset 2014-2015 Aloittaneet Lopettaneet

2014 2015 2014 2015
Keskushallinto 0 0 0 2
Alueelliset maaseutupalvelut + lomatoimi 0 0 2 4
Sivistyspalvelut 9 5 6 14
Tekniset palvelut 2 0 3 6
Yhteensd 11 5 11 26

Miirsaikaisia aloitti vuonna 2015 yhteensd 101 ja lopetti 83 henkilda. Tilaston mukaan madrdaikaisuuden pdattymi-
nen oli lopettamissyynid 82 henkildlla ja yhdelld oli muu syy (Taulukko 10.).

Taulukko 10. Henkildstdn vaihtuvuus: aloittaneet — lopettaneet (médéardaikaiset).

Madrdaikaiset 2015 Aloittaneet Lopettaneet !
Keskushallinto 9 2
Alueelliset maaseutupalvelut + lomatoimi 6 8
Sivistyspalvelut 38 26
Tekniset palvelut 48 47
Yhteensa 101 83

1.8.6 ELAKOITYMINEN

63 vuotta tayttavat 2016—-2027
Nivalan kaupungin vakituisen henkiléstdn eldkepoistuma vuosina 2016-2018 on Kuntien Hetapalvelut Oy:It3 saatujen

tietojen mukaan 8,95 %. ja vuosina 2016-2023 37,08 %. Ennuste on laskettu vain vakinaisesta henkil6stosta.

Vanhuuseldkkeeseen oikeuttavan idn saavuttava vakituinen
henkilosté 2016-2027 (63 v.)

12

10

8

6 /‘-«x

’ SN m—-

z . 4 \

0 : > ——WIA‘““H-—,.

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
—o— Keskushallinto Aluecihset maaseutupalvelut
Sivistystoimi ——Tekninen toini

KUVIO 17. Vanhuuseldkkeeseen oikeuttavan idn saavuttava henkilésté 2015-2026 (63 v. tayttavat).
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Taulukko 11. Osa-aikaeldkkeen aloittaneet sekd vanhuuseldkkeelle siirtyneet vuonna 2015.

Tilinpéétos- ja toimintakertomus 2015

Naiset Miehet Yhteensi
Vanhuuseldkkeelle siirtyneet 11 2 13
Osa-aikaelakkeelld 1 0 1
YHTEENSA 12 2 14
1.8.6.1 Tyokyvyttomyyseldkkeelle siirtyneet
Taulukko 12. Tyokyvyttomyyseldkkeelle siirtyneet vuonna 2015.
Naiset Miehet Yhteensa
1 1 2
Tyokyvyttomyysseldkkeelle siirtyneet
Osa-aikatyokyvyttomyyselakkeelle 0 0] 0
siirtyneet
YHTEENSA 1 1 2

1.8.7 Henkilostomenot

Henkildstdmenoihin on luettu kdyttdtalouden palkat, palkkiot, tydilistetyt sekd sosiaalikulut. Palkat vuonna 2015 olivat

15,7 milj. euroa ja sosiaalikulut 5,4 milj. euroa eli yhteensa 21,1 milj. euroa. (Kuvio 16.)

!'
| 20
. 5,7 57
| 15
3
e 10
w
| s 5
2011 2012
Sosiaalikulut 5.7 5,7
Palkat 145 15,6

56

2013
5,6
15.3

KUVIO 18. Palkka- ja sosiaalikulut vuonna 2010-2015.

118

2014
5,5
15,6

54

2015
5,4
15,7




Nivalan kaupunki Tilinp#dtos- ja toimintakertomus 2015

1.8.8 HENKILOSTON TYOHYVINVOINTI JA TYOTURVALLISUUS

1.8.8.1 Kevan tybhyvinvointisyke -palvelu

Nivalan kaupunki haki mukaan syksylld 2015 toteutettavaan Kevan tyShyvinvointisykepalveluun. Aloitustapaaminen
toteutettiin Kevassa 24.4.2015 jirjestettavalld tilaisuudella, jolloin kaupungin edustajille esiteltiin tarkemmin mm.
tydhyvinvointipalveluun liittyvdn kyselyn osa-alueet (kysely henkilGstdlle ja luottamushenkilille) sekd prosessiin sisal-
tyvien HR:n edustajien sparrauskeskustelujen sisdlt6a ja toteutusta.

Tyohyvinvointisyke on palvelukokonaisuus, joka sisdltda:

= phjauskeskustelut johtoryhmin ja Kevan asiantuntijoiden kanssa palvelun kytkenndstd organisaation tavoit-
teisiin, palvelun toteutuksesta, tulosten kdsittelystd, johtop&datdsten tekemisestd sekd vastuista

= koko henkiléstén tyShyvinvointia mittaavan kyselyn

= kyselyn organisaation poliittiselle johdoile tydhyvinvointijohtamisesta

»  kyselyn tulosten raportoinnin organisaatio-, toimiala- ja yksikk&tasoilia

s Kevan asiantuntijoiden tuen henkildstohallinnolle kyselyprosessin eteenpdin viemisessd ja kehittdmistydn
kdynnistdmisessad sekd arvioinnissa

*  Kevan asiantuntijoiden vetdman ohjaustilaisuuden esimiehille tulosten tulkinnasta sekd tyén sujuvuuden ke-
hittdmistydn kdynnistdmisesta

= palvelun seuraamusten arviointikeskustelun noin puolen vuoden kuluttua tulosten raportoinnista.

Tydhyvinvointikysely toteutettiin syksylld 2015. Toimialat kdyvat syksyn tulokset lapi ja laativat tyShyvinvoinnin kehit-
tamisesityksen. Hallintojohtaja kokoaa koko kaupungin organisaatiolle tyShyvinvointisuunnitelman. Ty8hyvinvoinnin
laajennettu johtoryhmd, henkilGstdjaos ja Ytelin seuraavat suunnitelman toteutumista.

1.8.8.2 Henkilostostrategia tydhyvinvoinnin edistdjand

Nivalan kaupungissa laadittiin vuonna 2012 kaupungin henkil&stdstrategia. Henkil6stdstrategian tavoitteena on mm.
tydhyvinvoinnin edistiminen. Henkildstdstrategian laadintaa varten kaupunginhallitus- ja valtuusto nimesi tyéryhman,
jossa edustettuina olivat kaupungin luottamushenkil6t, henkildstdn sekd tybnantajan edustajat, tydsuojelupdallikkd

sekd -valtuutettu.

Nivalan kaupungin henkilGstostrategiatasolia painopisteiksi madritettiin painopisteet:
=  muutosten ja uudistusten jochtaminen
= oppiminen ja kehittyminen
= tyBhyvinvointi ja jaksaminen
= henkilGstosuunnittelu ja ikdjohtaminen
= esimiestydn kehittdminen
s tydyhteisén yhteistyd ja ilmapiiri (tydyhteisdssd ja koko kaupungin tasolla)

Henkildstdstrategian toimenpiteiden toteutus on koko organisaation yhteinen asia. Henkildstdstrategian toteutus on
tirked tapa varmistaa, ettd Nivalan kaupunki tuottaa taloudellisesti ja toiminnallisesti tehokkaita palveluja myos tule-
vaisuudessa. Ylimman johdon, esimiesten, henkilostén ettd luottamushenkildiden sitoutuminen henkildstdstrategian
toteuttamiseen on olennaista, jotta strategiassa asetetut tavoitteet toteutuvat. Henkil&stdstrategian tiimoilta vuonna
2013 valmisteltiin mm. toimintamallit kehityskeskusteluille, varhaiselle tuelle, perehdyttdmiselle ja hoitoonohjauk-
selle. Ko. aihealueista pidettiin esimiehille myds koulutustilaisuudet. Toimistohenkiloston tehtdvdkuvaukset laadittiin
vuoden 2013 aikana ajan tasalle ja toteutettiin TVA (tyon vaativuuden arviointi), jolla oli vaikutusta tehtdvdkohtaisten
palkkojen tasoon. Vuonna 2014 TVA sisdltden tehtdvdkuvaukset toteutettiin maatalouslomittajien osalta. Prosessi

koski noin 100 henkil6a.

Kaupungin sisdisessd ja ulkoisessa viestinndssd on edelleen kehittdmistarpeita. Kaupunginhallitus on hyvéksynyt kau-
pungin viestintiohjeen vuonna 2012. Syksylld, ennen talousarvion ja taloussuunnitelman valmistelun aloittamista,
2014 pidettiin ensimmaéinen esimiesfoorumi, jossa kasiteltiin ajankohtaisia asioita liittyen kuntarakenteeseen ja -talou-
teen. Esimiehille l3hetettiin kuukausittain tietoiskuja henkilgstéhallinnon ajankohtaisiin aiheisiin liittyen. Esimiesten
tehtdvinia oli vilittaa tietoiskut edelleen henkildstélle tiedoksi. Tietoiskut I8ytyvat kaupungin intranetistd kohdasta
henkildstdasiat -> tietoiskut.
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Taultukko 13. Yhteenvetotaulukko henkiléstostrategiaa toteuttavista toimenpiteista.
Painopistealueet

Muutosten ja uudistusten johtaminen (uudistumme rohkeasti ja avoimesti Kehityskeskustelut
keskustellen) Yhteistoiminta
Esimiesfoorumi
Kehityskeskustelut

Oppiminen ja kehittyminen

Ty6hyvinvointi ja jaksaminen {uudistusten keskelld huolehdimme ty&hyvin- Kehityskeskustelut

voinnista ja jaksamisesta) Varhaisen tuen malli
Tydsuojelutoiminta

Yhteistoiminta
Ty6hyvinvointitoiminta
Ty6terveyshuolto
Henkiléstésuunnittelu ja ikdjohtaminen (panostamme tyduran sujuvaan alkuun | Kehityskeskustefut

ja tarjoamme joustoa viimeisiin tyévuosiin) Varhaisen tuen malli
Henkiléstéopas 2014

Eldkeasiamies Kuntien hetapalvelut
Oy:ssa

Esimiestydn kehittdminen (osallistuva esimiestyd tukee tyssd onnistumista) Kehityskeskustefut

Tietoiskut ohjeista/maarayksista
Henkiléstbopas 2015
Kehityskeskustelut

Varhaisen tuen malli
Tydsuojelutoiminta

Yhteistoiminta
Tydhyvinvointitoiminta

TyOyhteisén yhteistyd ja iltapiiri

1.8.8.3 Varhaisen tuen malli - varhainen tuki on toisesta vilittamista

Nivalan kaupunki otti kdytté8n vuoden 2013 aikana varhaisen tuen malli “varhainen tuki on toisesta vilittdmistd”.
Taustana varhaisen tuen mallille on lainsddddnndn muutos ja henkiléstostrategian laadinnan yhteydessd esille noussut
tarve varhaisen tuen mallin uudistamisen tarve. Tydkyvyn heikkeneminen on osattava tunnistaa ja arvioida varhai-
sessa vaiheessa. Varhaisen tuen toimintamallin tavoite on, ettd tydolosuhteita tai ty6tapoja muuttamalla tyontekijd
voi jatkaa omassa tehtdvissidin. Tydkykyongelmaan liittyvd varhainen tuki on Nivalan kaupungissa normaalia toimin-
taa silloin, kun tydkykyongelmasta halyttiavat merkit ovat nakyvissa. TySntekijalld on oikeus ottaa mahdollinen tyéky-
kyongelma puheeksi. Vastaavasti esimiehen on puututtava ongelmaan, mikdli hdn havaitsee tydkykyongelman. Esi-
mies voi saada apua ja tukea aloitteen tekemiseen myds tySterveyshuollosta tai omalta esimieheltdan.

Varhaisen tuen malli on laadittu kev3illd 2013 yhteisty6ssa ty6terveyshuollon kanssa ja hyvaksytty henkildstdjaok-
sessa 25.3.2013. Esimiehille on jérjestetty aihealueesta koulutusta 23.4.2013 teemalla “Esimies ty6hyvinvoinnin joh-
tajana ja varhaisen vilittdmisen malli”. Varhaisen vélittdmisen malli sisdltdd my&s keskustelua helpottavan arvioinnin
omista voimavaroista, ammatillisesta osaamisesta, tydyhteisén toimivuudesta sekd tydoloista. Mallissa kdydddn em.
teemojen sisalidt ldpi ja sovitaan mm. kunnossa olevat ja kehitettdvat asiat yhteisesti sovittuine toimenpiteineen,
aikatauluineen sek3 tavoitteineen eli toivotun tySkyvyn maérittelyineen. Varhaisen tuen malli 16ytyy intranet -sivus-
tolta kohdasta: Ohjeet ja sddnndt -> Ohjeita -> Varhaisen tuen malli.

Toistuvat sairauslomat voivat myds halyttdd varhaisen tuen tarpeesta. Henkildstéjaos on antanut menettelytapaoh-
jeen (v. 2006) aktiivisesta aikaisesta puuttumisesta lyhyisiin sairauslomiin, jota on tarkennettu vuonna 2013. Kaupun-
gilla on myds menettelytavat koskien hoitoonohjausta seké epdasiallista kohtelua ja hdirintdd. Em. menettelytapaoh-
jeet I8ytyvat intranet -sivustolta kohdasta: Ohjeet ja sddnndt -> Ohjeita -> hoitoonohjauksen menettelytapaohje. Ly-
hyiden sairauspoissaolojen osalta tarkastellaan toimintatapoja vuoden 2015 aikana.

Henkildstéjacksen antama ohje esimiesten hyviksymiin lyhytaikaisiin sairauspoissaoloihin Nivalan kaupungissa:

”Esimies voi harkintansa mukaan antaa enintddn kolme piivén sairausloman, kun henkild on ilmoittanut siitd esimiehelle
ennen tydpaivan alkua ja esimies hyviksyy sairausloman. Esimiehen tulee pitda kirjaa antamistaan sairauslomista. Edelld
mainittuja esimiehen harkintansa mukaan antamia sairauslomia voi puolen vuoden aikana olla korkeintaan neljd eri

kertaa ja vuoden aikana enintadn kuusi eri kertaa.
Jos néit3 lyhyitd sairauslomia on puolen vuoden aikana ollut vahintdén neljd eri kertaa tai vuoden aikana vdhintdan kuusi

eri kertaa, on sen jilkeen haettava seuraavat sairauslomat tydterveyshuollon kautta eli tyd-terveydenhoitajalta tai
tySterveyslaakariltd. Vuoden tarkastelujakso tarkoittaa kalenterivuotta ja puoli vuotta puolta kalenterivuodesta.”

(Henkilostdjaos 19.12.2006).
Henkilén tulee ilmoittaa esimiehen hyvdksyma poissaolo palkkahallinnon jarjestelmdssd ja esimiehen tulee hyvdksyd
ndma lyhyet sairauspoissaolot kiyttiden samaa jarjestelmas.
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1.8.8.4 Kehityskeskustelut

Henkiléstdstrategian laadinnan yhteydessd nousi vahvasti esille kehityskeskustelujen rooli. Strategiatydn aluksi suori-
tetun kyselyn perusteella havaittiin, ettd noin runsaat puolet henkilostosta kdy kehityskeskusteluja Nivalan kaupun-
gissa. Tamin johdosta yhdeksi kehitettdviksi toimenpiteeksi nostettiin kehityskeskustelujen kdyminen koko organi-
saatiossa. Esimiehille jérjestettiin valmennusta 28.8.2013 teemalla kehityskeskustelut tyShyvinvoinnin ja johtamien
vdlineena.

Kehityskeskustelua tulee pitdd yhtend henkilgstéjohtamisen vélineend Nivalan kaupungissa. Kehityskeskustelujen a-
vulla kaupungin tavoitteet jalkautetaan toimipisteisiin. Kehityskeskustelut ovat yksi merkittdva osa tuloksellisten pal-
velujen kehittdmisessd. Kehityskeskusteluista saadaan my0s tietoa organisaation kehittdmistyn pohjaksi. Henkil&std-
jaos my6s ohjeisti 27.5.2013 (§24), ettd kehityskeskusteluja tulee hyddyntdd kaupunkistrategian jalkauttamisessa or-
ganisaatioon ja laati kehityskeskustelujen osalta yhteisen mallin kdytettdvéksi. Kehityskeskustelussa kasiteltavid asioita
ovat mm. toimialan tavoitteet, tehtdvdalueen tavoitteet, tySyksikdn tavoitteet, omat tavoitteet, kuluneen vuoden ar-
viointi ja tavoitteiden saavuttaminen, onnistumiset, tyoskentely-ymparistd, esimies-alaissuhde, oman tydn hallinta ja
tulevaisuuden suunnitelmat. Kehityskeskusteluissa kartoitetaan myds koulutusta ja muita osaamisen ja tyon kehittd-
mistapoja. Tavoitteena on, ettd vuoden 2014 alusta kaupungilla on kehityskeskustelujen suhteen yhtendinen kdytén-
t8. Kehityskeskustelujen toteuttamisastetta ei ole seurattu keskitetysti, mutta vuoden 2015 alusta aloitetaan seuran-

ta.
1.8.9 Tydsuojelutoiminta

Ty6suojelun pdamaidrdna on luoda turvalliset ja terveelliset tyoolot kaikille kunnan palveluksessa oleville sekd tukea
tydntekijdiden tybkyvyn ylldpitdmistd. Samalla pyritddn saamaan aikaiseksi avoin ja keskusteleva ilmapiiri, joka kan-
nustaa ja motivoi omatoimisesti luomaan hyvid tyéolosuhteita. TyGsuojelu on yhteisty6ta ja koskee kaikkia tydpaikal-
la tydskentelevis. Jokainen on velvollinen ilmoittamaan ty6ympaéristdssddn havaitsemistaan puutteista esimiehelieen
tai tyosuojeluvaltuutetulle tai -péallikélle ja noudattamaan tydpaikalla laadittuja turvallisuusohjeita. Tydsuojelutoimi-
kuntana toimii yhteistySelin ja kutsuttaessa ty6terveyshuolto osallistuu kokouksiin.

1.8.9.1 Tyosuojelun toimintaohjelma

Kaupunginhallitus hyviksyi tydsuojelun toimintachjelman 3.12.2013 (§ 216). Tydsuojeluchjelman ldhtékohtana on
ty6turvallisuuslaki (738/2002), jonka mukaan tydnantajalla on oltava turvallisuuden ja terveyden edistdmiseksi ja
tydntekijéiden tydkyvyn ylldpitamiseksi tarpeellista toimintaa varten ohjelma, joka kattaa tyopaikan tydolojen kehit-
tidmistarpeet ja tydymparistédn liittyvien tekijéiden vaikutukset (tyGsuojelun toimintaohjelma). Toimintaohjelmasta
johdettavat tavoitteet turvallisuuden ja terveellisyyden edistamiseksi sekd tyokyvyn ylldpitdmiseksi on otettava huo-
mioon tySpaikan kehittdmistoiminnassa ja suunnittelussa ja niitd on kasiteltdva tydntekijdiden tai heidan edustajiensa

kanssa.
1.8.9.2 Tydsuojelupaillikko

Maaseutujohtaja Hannu Télli toimii Nivalan kaupungin tyosuojelupddllikkénd. Tybnantaja nimedd tydsuojelupaiallikdn.
Ty6suojelupdillikdn tehtdviin kuuluu perehtyd tydsuojelusddnndksiin, maadrdyksiin ja -ohjeisiin, tyén turvallisuutta ja
terveellisyyttd koskeviin tydpaikan oloihin seka seurata niiden kehitysta ja ryhtya toimenpiteisiin epdkohtien poistami-
seksi.

Tyésuojelupddllikén tehtéviin kuuluu myds tehda esityksid tySnantajalle ensiaputoiminnasta ja -koulutuksen jérjestd-
misestd, ty6suojeluun liittyvdstd tydhon opastuksesta ja koulutuksesta sekd tutkimuksen jdrjestdmisestd tydpaikalla
sattuneesta tapaturmasta. TyOsuojelupdéllikkd osallistuu tybpaikan tydsuojelun toimintachjelman valmisteluun, tyo-
suojelutarkastuksiin ja -tutkimuksiin sekd tykykya ylldpitdvdan toimintaan tydpaikalla. Tydsuojelupddllikkd huolehtii
ty6suojelumiiridyksia ja -ohjeita koskevan tarpeellisen tiedon vdlittdmisestd ty6nantajaile, esimiehille sekd tyonte-
kijéille. Esimiehet huolehtivat tyon turvallisuuteen ja terveyteen liittyvien kdyttéonotto- ja kunnossapitotarkastusten
teettdmisesta.

1.8.9.3 Tyosuojeluvaltuutettu

Tydsuojeluvaltuutetun ja varavaltuutettujen valinnasta on sdddetty ty&suojelun valvonnasta ja ty6paikan yhteistoi-
minnasta annetun lain (44/2006) 30 §:ssd. Ty6ntekijat valitsevat tyOsuojeluvaltuutetun ja kaksi varavaltuutettua.
Vuonna 2013 jadrjestettdvien tybsuojeluvaltuutetun sekd varavaltuutettujen vaaliajankohta oli 1.11.-31.12. Vaalitulos-
ten perusteella Nivalan kaupungin tysuojeluvaltuutetuksi valittiin Pauli Lakanen ja ensimmdiseksi varavaltuutetuksi
Tuomas Jarviluoma sekd toiseksi varavaltuutetuksi Raija Aksila.
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Tydsuojeluvaltuutetun tehtaviin kuuluu perehtya tydsuojelusddnndksiin, -maarayksiin ja -ohjeisiin, tyon turvallisuutta
ja terveellisyyttd koskeviin ty6paikan oloihin ja seurata niiden kehitystd sekd ilmoittaa havaitsemistaan puutteista
tydnjohdolle ja ty&suojelupdallikélle, tarvittaessa myds tydsuojeluviranomaiselle. Tydsuojeluvaltuutettu osallistuu tys-
paikan tydsuojelun toimintaohjelman valmisteluun, tyGsuojelutarkastuksiin ja -tutkimuksiin. Tarvittaessa hdn osallis-
tuu tutkimukseen, joka on sattunut tyopaikalla sattuneesta tyotapaturmasta. TyOsuojeluvaltuutettu osallistuu myés
tySkykyd ylldpitdvaan toimintaan tydpaikalla sekd tydnantajan ja tyontekijéiden valiseen tySsuojeluyhteistoiminnan
kehittamiseen.

1.8.9.4 Tyodsuojeluasiamiehet

Taulukko 14. Tydsuojeluasiamiehet

Yksikdn tai ammattiryhman henkildsté valitsee tys-

suojeluasiamiehet. Tydsuojeluasiamiehen tehtéviin Tydsuojeluasiamiehet

kuuluu osallistua toimialuetta koskevien tydsuoje- . . .
. . . Kyosti Kallion koulu ja alakoulut Janne Kankaanpaa

luasioiden kdsittelyyn. Kunta-alan ty&suojelun yh- _ _

teistoimintaorganisaation valtakunnallinen toimi- Ruokapalvelu Arja Tyhtila

kausi on nelivuotinen 1.1.2014-31.12.2017. Tekninen varikko Juha Maijala

1.8.10 YHTEISTOIMINTA

Laki tydnantajan ja henkiloston vélisestd yhteistoiminnasta (13.4.2007/449) antaa perustan yhteistoimintaelimen toi-
minnalle. Yhteistoimintalain tarkoituksena on edistdad tyénantajan ja henkildstén vilistd yhteistoimintaa kunnissa. Yh-
teistoiminnan tavoitteena on antaa henkildstolle mahdollisuus yhteisymmarryksessa tyéantajan kanssa osallistua kun-
nan toiminnan kehittdmiseen ja antaa henkildstdlle mahdollisuus vaikuttaa omaa ty6tddn ja tydyhteis6dan koskevien
paatdsten valmisteluun sekd samalla edistdd kunnallisen palvelutuotannon tuloksellisuutta ja henkildstén tyGelaman
laatua. Laissa tarkoitetun yhteistoiminnan osapuolia ovat kunta tyénantajana ja sen palveluksessa oleva henkil6sto.

Nivalan kaupungissa yhteistoimintaelimeen kuuluvat kaupunginjohtaja, henkilést6jaoksen puheenjohtaja, hallintojoh-
taja, JUKO:n edustaja Tero Kahdnen, JYTY:n edustaja Pdivi Mannistg, JHL:n edustaja Kari Kaartinen, KTN:n edustaja Ju-
ha Peltomaa, tydsuojeluvaltuutettu Pauli Lakanen ja tyGsuojelupaailikké Hannu Tolli.

Tekniikka ja Terveys KTN ry:n liittyminen Julkisalan koulutettujen neuvottelujdrjestd JUKOn jaseneksi 1.6.2014 l3htien
aiheutti sen, ettd KTN:n velvoitteet ja oikeudet padsopijajdrjestond siirtyivat JUKOlle 1.6.2014 lukien. KT ja pddsopija-
jarjestot sopivat 12.5.2014, ettd JUKO:n ja KTN:n pddluottamus- ja luottamusmiehet jatkavat JUKO:n padluottamus- ja
luottamusmiehind valintansa yhteydessd maaritellyn toimikautensa ajan, kuitenkin enintddn 31.7.2015 saakka ellei

paikallisesti toisin sovita.

Yhteistoimintaelin kokoontui vuonna 2015 kolme kertaa. Yhteistoimintaelin on kdsitellyt my6s vuoden 2015 tyky -toi-
minnan periaatteet.

1.8.11 TYOHYVINVOINTITOIMINTA VUONNA 2015

Nivalan kaupungin henkilGstdjaoksen alaisuudessa olevaa tyShyvinvointiin kohdennettua méardrahaa varattiin edellis-
ten vuosien tapaan 15 000 euroa vuodelle 2015 ja siitd kdytettiin 17 352,49 euroa. YT-elimen kokouksessa 5.6.2014
§13 pddtettiin vuoden 2014-2015 vaihteessa aloittaa Nivalan kaupungissa kulttuuri-/kuntosetelien kayttd. Setelin
kdyttédnoton myota edellisvuosien kdytdntsé uima- ja kuntosalilippujen tukemiseen padattyi. Hieronnat eivit kuulu se-
telien kdyton piiriin verottajan pdatoksesta johtuen, joten hierontoihin varattiin vuonna 2015 n. 3 000 euroa josta kéy-
tettiin 2000 euroa. Tydterveyshuollon ja yhteistoimintaelimen maarittdman tyky-kohderyhmiana oli vuonna 2015
alueelliset maaseutupalvelut.

1.8.11.1 Tyoterveyshuolto

Peruspalvelukuntayhtyma Kallio tuottaa Nivalan kaupungille tydterveyshuoltopalvelut. Ty6terveyshuollon ja kaupun-
gin laatiman toimintasuunnitelmakauden kolme keskeisintd tavoitetta vuosille 1.1.2014-31.12.2018 ovat:

1. toimivan tydyhteisdn kehittdminen

2. varhaisen tukemisen mallin hiominen ja jalkauttaminen organisaation eri tasoille.

3. nimetyn kohderyhman tyShyvinvoinnin kartoittaminen, jatkotoimenpiteet ja seuranta.

Vuonna 2014 kohderyhmana oli koko kaupungintalon henkil6sto ja vuoden 2015 kohderyhmana alueelliset maaseu-
tupalvelut. Kohderyhma mdaaritetddn tySterveyshuollon kanssa. Henkildstdlld on mahdollisuus vaikuttaa mm. yhteis
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toimintaelimen kautta kohderyhmin méiirittimiseen. TySterveyshuolto suorittaa kohderyhmaile tyGkykyindeksi-
kyselyn, jonka jilkeen tydterveyshuoito yhteisesti kohderyhman kanssa sopii tarvittavista jatkotoimenpiteista.

TyGterveyshuollon toimintatehtéviin kuuluvat mm. tySpaikkaselvitykset (kartoitetaan tydolosuhteita, mahdollisia riski-
tekijoitd ja terveyttd vaarantavia altisteita), tietojen antaminen, neuvonta ja ohjaus (tavoitteena henkiléstdn tervey-
den ja tySkyvyn yllapitdminen ja edistiminen) sisdltden tySyhteisdtydn (tyyhteisdjen toiminnan kehittdminen ja vuo-
rovaikutuksen tukeminen), tyékyvyn hallintaan, seurantaan ja varhaiseen tukeen liittyvd toiminta seka terveystarkas-
tukset.

Tydterveydenhuollon kustannuksiin saadaan valtiolta korvausta 50-60 %. Nivalan kaupungin osalta ty&terveyshuollon
kustannukset vuosina 2011-2015 ovat olleet seuraavat:

Taulukko 15. Tydterveyshuollon kustannukset vuosina 2010-2015 koko henkildstd (481)

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Tyoterveyshuollion
kustannukset, € 106494 129991 140859| 160965| 157438| 131508
eur/tyontekijd 258,48 251,92 278,38 336,75 331,45 273,41

1.8.12 TYOLLISYYDEN EDISTAMINEN

Vuodelle 2015 varattiin henkildstdjaoksen alaisuudesta siirrettiin toimintamenoja tydttémyyden hoitoon 235 758
euroa seki toimintatuloja (137 900 euroa).

Vuoden 2015 aikana yhteistydssa tydllistimisprojekti Tartu Tilaisuuteen -hankkeen kanssa tyéllistettiin kaupungille 11
tyotonta. Lisaksi tysllistettiin 4 velvoitetysllistettavad, jotka tydskentelivét teknisesséd toimessa (puisto, ruoka- ja puh-
distuspalvelut, varikko, rempparyhmi). Hankkeen lisdksi kuntouttavaan ty6toimintaan on ohjautunut kaupungille hen-
kiloita myds sosiaalitoimen kautta.

1.8.12.1 Tartu Tilaisuuteen -hanke

Keskeinen yhteistydkumppani tyéllistimisasioiden ja madrarahojen koordinoinnissa on viime vuosina ollut Tartu Tilai-
suuteen hanke. Tartu Tilaisuuteen -hanke on suunnattu pisasiassa alle 30-vuotiaille nivalalaisille nuorille. Hanke alkoi
1.11.2013 ja sen suunniteltu kesto on 31.10.2016 saakka. Hanketta rahoittaa Elinkeino-, liikkenne- ja ympadristdkeskus
yhdess3 Nivalan kaupungin kanssa. Hankkeen pddmadrana on edistdd nivalalaisten nuorten hyvinvointia tukien eld-
manhallinnassa, opintoihin hakeutumisessa ja niiden loppuun suorittamisessa sekd tyeldmadn siirtymisessd yhteis-
tydssd monialaisen yhteistydverkoston kanssa. Hanke tekee tiivistd yhteisty6téd alueen yritysten, yhteisdjen ja oppilai-
tosten kanssa tyo-, tydkokeilu- ja opiskelupaikkoihin liittyen. Hankkeessa tySskentelee kaksi henkildd; projektipdallikkd
ja projektiohjaaja. Tartu Tilaisuuteen hankkeen sekd siihen liittyvien tydllistdmistoimenpiteiden avulla kaupunki on
sadstanyt kaupungin maksuosuuksia tydmarkkinatuissa.

1.8.12.2 Kesétyopaikat — kesdduuniseteli

Kesdduunisetelijdrjestelmé otettiin kdyttédn v. 2012 yhteistyssd Nivalan yrittdjien, MTK:n sekd kaupungin kanssa
yhteistydssa. Toimintamalli on, ettéd henkildstéjaos on madrittanyt talousarviovalmistelun yhteydessa keséduuni-sete-
lin mySntamisen paidperiaatteet. Kriteerien perusteella paivelusihteeri julkaisee kesdduunisetelihaun seka organisoi
markkinoinnin kouluille. Hakemukset toimitetaan palvelusihteerille, joka tarkistaa kriteereiden tayttymisen ja pddtds-
ten perusteella my&s tiedottamisen asianomaisille yrityksilie ja nuorille sekd tuen maksamisen.

Vuoden 2015 aikana kesdduunisetelituen sai yhteensd 96 nuorta/tyGnantajaa. Kunnan maksama tuen madrd tyénan-
tajalle on ollut 300 eur / 3 viikkoa / nuori. Kesdduunisetelejd myonnettiin vuonna 2015 96 nuoresta eli 28 800 euron
edestd. Kaikille, joiden hakukriteerit tayttyivat, myonnettiin kesdduuniseteli. Ulkoiset tydllistivat 61 nuorta ja sisdiset,
(kulttuuri, maanrakennus, puhdistuspalvelut, kirjasto, puistot) 35 nuorta.
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1.8.13 Henkilostonimikkeet ja -maardt vuonna 2015

vakinainen henkil6std

Aamu- ja iltapaivatoiminnan ohjaaja

Ammattimies
Automaatioteknikko
Dieettikeittdja
Erityisluokan opettaja
Erityisopettaja
Esiluokanopettaja
Etsivd nuorisotydntekija
Hallintojohtaja
Hallintosihteeri
It-asiantuntija
Kaupunginjohtaja
Kaupunginjohtajan sihteeri
Kaupunginkamreeri
Kaupunginpuutarhuri
Keittaja
Keittdja-siivooja
Keskusarkistonhoitaja
Kiinteistdnhoitaja
Kiinteistopaallikkd
Kiinteistdsihteeri

Kirjastoautonkuljettaja-hoitaja

Kirjastonhoitaja
Kirjastotoimenjohtaja
Kirjastovirkailija
Kirvesmies
Koulukuraattori
Koulunkdyntiavustaja
Koulusihteeri
Laitoshuoltaja
Laskentasihteeri
Lomitusohjaaja
Lomituspalvelujohtaja
Lomitussihteeri
Lomitusvastaava

Lukion ja perusopetuksen yht. lehtori

Suurimmat henkilstéryhmat:

Maatalouslomittajat
Peruskoulun luokanopettajat
Perusopetuksen lehtorit
Koulunkdyntiavustajat
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Lukion lehtori
Maanmittausteknikko
Maanrakennusammattimies
Maanrakennustydnjohtaja
Maaseutuasiamies
Maaseutujohtaja
Maatalouslomittaja
Nuoriso- ja kulttuuripaatlikko
Nuoriso-chjaaja
Nayttelynvalvoja
Osastosihteeri
Palvelusihteeri

Peruskoulun luokanopettaja
Peruskoulun rehtori

Perusopetuksen ja lukion yhteinen lehtori

Perusopetuksen lehtori
Puistoty6njohtaja
Rakennusammattimies
Rakennustarkastaja
Ruoanjakaja-siivooja
Ruokahuoltopdallikkd
Ruokapalveluesimies
Ruokapalvelutyontekija
Siivooja
Siivooja-ruoanjakaja
Siivousty6njohtaja
Sivistysjohtaja
Tekninen johtaja
Tietohallintosihteeri
Toimistosihteeri
Tuntiopettaja
Vahtimestari
Valmistelusihteeri
Vastaava ruoanjakaja
Yksilévalmentaja
Ympdristosihteeri
Yhteensi
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Tilinp44tds- ja toimintakertomus 2015

TA/TP 2015 -VERTAILU
TULOSLASKELMA
RAHOITUSLASKELMA

KOKONAISMENOT JA -TULOT, ULKOISET
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Tuloslaskelma (TA/TP vrt)

Tilinp&étos- ja toimintakertomus 2015

ULKOINEN TA 2015 MUUT.
TULOSLASKELMA TA 2015 TA-MUUTOS JALKEEN 1.1.-31.12.2015 POIKKEAMA
TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 7 848 282 -61 000 7 787 282 7923 553,77 136 271,77
Maksutuotot 939 930 0 939 930 922 080,57 -17 849,43
Tuet ja avustukset 440 457 53 662 494 119 501 406,16 7 287,16
Vuokratuotot 1971094 0 1971094 1988 888,55 17 794,55
Muut toimintatuotot 571951 0 571951 944 128,74 372177,74
TOIMINTATUOTOT YHTEE 11771714 -7 338 11764 376 12 280 057,79 515681,79
Valmistus omaan kayt. 20037 0 20 037 32071,80 12 034,80
TOIMINTAKULUT
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot -15 809 251 10 406 -15 798 845 -15 678 215,19 120 629,81
Henkildsivukulut
Eldkekulut -4 792 460 -4 200 -4 796 660 -4 590 285,59 206 374,41
Muut henkildsivut -1026 679 -31 497 -1 058 176 -917 563,30 140 612,70
Palvelujen ostot -48 355 273 -652 257 -49 007 530 -48 929 829,10 77 700,90
Aineet, tarvikkeet -2 686 504 2429 -2 684 075 -2722926,48 -38 851,48
Avustukset -631 800 -168 000 -799 800 -936 509,45 -136 709,45
Muut toimintakulut -588 914 0 -588 914 -640 203,13 -51 289,13
Toimintakulut yhteensa -73 890 881 -843 119 -74 734 000 -74 415 532,24 318 467,76
TOIMINTAKATE -62 099 130 -850 457 -62 949 587 -62 103 402,65 846 184,35
Verotulot 31993 000 0 31993 000 31953 405,28 -39 594,72
Valtionosuudet 31880 000 400 000 32 280 000 32 259 581,00 -20 419,00
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot 300 000 0 300 000 151 670,41 -148 329,59
Muut rahoitustuotot 650 000 0 650 000 955 874,83 305 874,83
Korkokulut -450 000 0 -450 000 -162 360,30 287 639,70
Muut rahoituskulut -50 000 0 -50 000 -161 024,09 -111 024,09
VUOSIKATE 2223870 -450 457 1773413 2893744,48 1120331,48
Poistot ja arvonalentumiset
Suunn.mukaiset poist. -2 000 181 0 -2 000 181 -2 010 887,97 -10 706,97
Satunnaiset erdt
TILIKAUDEN TULOS 223 689 -450 457 -226 768 882 856,51 1109 624,51
Poistoeron lis.(-) 2038 0 2038 2 038,00 0,00
Rahastojen lis.(-) 125 000 0 125 000 125 000,00 0,00
TILIKAUDEN YLIJAAMA 350727 -450 457 -99 730 1009 894,51 1109 624,51
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Rahoitus

Talousarvioon on kuntalain 65 §:n 3. momentin mukaan otettava toiminnallisten tavoitteiden edellyttdmdat mddrara-
. hat ja talousarviot sekd osoitettava miten madrdrahojen rahoitustarve katetaan.

Rahoituslaskelmalla osoitetaan kuinka paljon kaupungin varsinaisen toiminnan ja sen investointien nettokassavirta on
yli- tai alijadmainen.

Nivalan kaupungin vuosien 2015-2018 rahoituslaskelmat osoittavat seuraavaa vieraan padoman tasoa:

Antolainojen muutos

Nivalan Teollisuuskyld Oy lyhentdd kaupungin myGéntdmia antolainoja hyvéaksyttyjen paatdsten mukaisesti 201 825 €
sekd muut tytdryhtiét yht. 2 915 €.

Lainakanta: Taseessa oleva vieras pidoma — (saadut ennakot + ostovelat + siirtovelat + muut velat).
Lainakanta-tunnusluku on virallinen taseen osoittama tunnusluku kunnan velkaantuneisuusasteesta.

Vuosi Milj. €| €/Asukas| Asukasluku
TP 2002 16,7 1530 10919
TP 2003 20,7 1896 10902
TP 2004 23,9 2213 10 839
TP 2005 28,9 2654 10 895
TP 2006 33,9 3095 10947
TP 2007 39,5 3599 10980
TP 2008 41,2 3752 10990
TP 2009 43,3 3929 11022
TP 2010 43,4 3933 11026
TP 2011 43,5 3929 11 058
TP 2012 51,0 4 640 10990
TP 2013 51,2 4 680 10944
TP 2014 50,7 4628 10 945
TA 2015 50,8 4 606 11 030
TP 2015 50,0 4 596 10 882
TS 2016 50,7 4576 11080
TS 2017 50,5 4537 11130
TS 2018 48,8 4 365 11180

Poistot kirjataan vuonna 2013 uudistetun poistosuunnitelman mukaisesti. Vuosipoisto on n. 2 milj.euroa/v.

Elinkeinojen ja kaupungin palvelujen investointi- ja kehittdmisrahaston pddoma oli vuoden 2014 tilinavauksessa 2 593
282,81 euroa. Rahaston kiyttimisestd paattda kaupunginvaltuusto rahastolle hyvaksytyn sd&nndn mukaisesti. Vuoden
2014 tuloslaskelmaan on hyviksytty Elinkeinojen ja kaupungin palvelujen investointi- ja kehittamisrahastosta 100 000
€ tuloutus Nivalan Liikuntakeskus Oy:n pddoman nostoa varten. Vuodelle 2015 investointiosaan on varattu toinen
100 000 € maardraha Nivalan Liikuntakeskus Oy:n osakepddoman nostoa varten, sekd 25 000 € madrdraha perustetta-
van TyBpajasaitién sdddepddoman maksamista varten. TyOpajasddtion perustamisesta on valtuuston péadtds
18.6.2014 § 168. Tuloslaskelmaan on varattu 125 000 € tuloutus em. Elinkeinojen ja kaupungin palvelujen investointi-
ja kehittdmisrahastosta.

Vuosien 2014-2015 rahastosta tuloutusten jdlkeen rahaston pddomaksi jad 2 368 282,81 £.
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Rahoituslaskelmaan on otettu 1 miljoonan euron tuloutus sijoitusarvopapereista.

Talousarvion toteutuminen vuonna 2015

Kaupungin mydntdmid pitk3aikaisia antolainoja on v. 2015 aikana Nivalan Teollisuuskyld Oy lyhentanyt 100 912,74
euroa, ja Koy Nivalan Vuokrakodit 16 593,32 euroa.

Talousarvion rahoituslaskelmaan hyvaksyttyjd pitkdaikaisia lainoja nostettiin vuoden aikana 2,9 milj. euroa. Lisiksi
erilliselld valtuuston pdatdksella otettiin uusi 10 milj. euron pitkdaikainen bullet-laina, jolla maksettiin pois kaksi ai-
emmin otettua lainaa yhteismdaraltdan n. 10 milj. euroa. Talld toimenpiteelld saatiin sdast6a tulevien vuosien korko-
kustannuksiin, silld uuden lainan marginaali oli alhaisempi kuin ndiden kahden konvertoitujen lainojen marginaalit.

Pitkdaikaisia lainoja lyhennettiin alkuperdisen lyhennysohjelman mukaisesti 3 023 618,40 euroa seka konvertointilai-
nat 7,3 milj. euroa ja 2 714 286 euroa. Kaupungin lainakanta laski 0,7 milj. euroa.

Lyhytaikaisten lainojen muutos 0,5 milj. euroa tulee siitd erosta, kun edellisen vuoden tilinpdatéksessd kuntatodistuk-
sia oli kdytdssd 28,5 milj. euroa ja v. 2015 tilinpadtéksessd puoli miljoonaa euroa vdhemmain eli 28 milj. euroa.

Oman pddoman muutoksena nakyvat korkohyvitykset, jotka on kirjattu taseen oman pddoman alla oleville vahinkora-
hastolle ja juhlavuoden rahastolle kyseisten rahastosdantéjen mukaisesti.

Poistoja kirjattiin tuloslaskelmaan 2 010 887,97 euroa.

Rahoitusiaskelmaan jatettiin talousarvion hyviksymisen yhteydessd mahdollisuus nostaa sijoitusarvopapereista mil-
joona euroa. Tama jatettiin kuitenkin nostamatta, koska sijoitukset tuottivat vuoden aikana huomattavasti enemmén

kuin kuntatodistukselle otetun rahoituksen velkakorko oli.

Elinkeinojen ja kaupungin palvelujen investointi- ja kehittdmisrahaston pddoma oli vuonna 2015 tilinavauksessa 2 493
282,81 euroa. Rahastosta tuloutettiin 125 000 euroa talousarvion mukaisesti ja ndin vuoden 2016 tilinavaukseen jda
rahaston padomaksi 2 368 282,81 euroa. Tuloutus kattaa investointiosassa toteutunutta Nivalan Liikuntakeskus Oy:lle
maksettu osakepddoman korotusta 100 000 euroa sekd Nivalan TySpajasaatidlle maksettua 25 000 euron sdddepida-

oman osuutta.
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TA 2015
RAHOITUSLASKELMA TA 2015 TA-MUUT. MUUT. JALK.| 1.1.-31.12.2015 POIKKEAMA
Toiminnan rahavirta
Vuosikate 2223 870 -450 457 1773413 2 893 744,48 1120331,48
Tulorahoituksen korjauserdt -210 000 0 -210 000 -149 347,07 60 652,93
investointien rahavirta
Investointimenot -3 431 600 -77 520 -3509 120 -3289 719,92 219 400,08
Rah.osuudet invest. menoihin 50 000 0 50 000 25 000,00 -25 000,00
Pysyvien vastaavien
hyddykkeiden luovutustulot 400 000 0 400 000 726 637,90 326 637,90
TOIMINNAN JA INVEST.
RAHAVIRTA -967 730 -527 977 -1 495 707 206 315,39 1702 022,39
Rahoituksen rahavirta
Antolainojen muutokset
Antolainojen vdhennys 205 000 0 205 000 117 506,06 -87 493,94
Lainakannan muutokset
Pitkdaikaisten lainojen lisdys 2929 206 527 977 3457 183 12 900 000,00 9585 674,00
Pitkdaikaisten lainojen vihennnys -3166 476 0 -3166 476] -13 037 904,40 -10 014 285,40
Lyhytaikaisten lainojen muutos 0 0 0 -500 000,00 -500 000,00
Oman pddoman muutokset 0 0 0 447,29 447,29
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiant.var.ja pddom. muutokset 0 0 0 10,00 10,00
Vaihto-omaisuuden muutos 0 0 0 19 426,13 19426,13
Saamisten muutos 0 0 0 200 961,88 200961,88
Korottomien velkojen 0 0 0 -85 569,51 -85 569,51
Rahoituksen rahavirta -32 270 527 977 495 707 -385 122,55 -880 829,55
RAHAVAROIJEN MUUTOS -1 000 000 0 -1 000 000 -178 807,16 821 192,84

Rahavarat31.12.

15 565 134,90

Rahavarat 1.1.

15 743 942,06

-178 807,16
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ULKOISET 1000 €
: '  ALKUP. [TA-MUUT.,| MENOT | TOTEUT. | POIK- | ALKUP. ‘TA-MUUT. TULOT | TOTEUT. | POIK- |
TA 2015 | 2015 | TP 2015 KEAMA ! TA 2015 | 2015 TP 2015 = KEAMA |
TA:SSA | - . TA:SSA ' i
1000€ | 1000 € I
KAYTTOTALOUS: |' | .' '
" toimintatuotot | 11772 7! 11764 12 280 516/
* toimintakulut 73 891 843 74 734 74 416 -318 | ]
TULOSLASKELMAOSA: | I
* verotulot 31983 0! 31 993 31 95_5'}_1'_ - -40!
*valtionosuudet P [ _ 31880 400 32 280/ 32 260 20
* korkotuotot I I I | 1 300 0 ~ 300 152 -148]
* muut rahoitustuotot ] I 6501 650 956/ 306!
'™ korkokuiut 450 0 450! 162! -288 ! | |
* muut rahoitusmenot 50 0 50| 161, 111 ]
INVESTOINTIOSA: ] ; T i
" Kayttoomaisuusinvest. | 3432 78 3500/ 3290 219 ] | | |
|* Rahoitusosuudet inv. I - | 50 0| 501 25! 25|
|* Kayttéom. myyntitulot | I 400 400! 727! 327
I | I | | ! |
|RAHOITUSOSA: | ' . | .
Antolainauksen muutokset | | !
'™ antolainojen lisdykset 0 | 0|
™ antolainojen vahennykset | | | | 205 0 205/ 118 87
l : |
|Lainakannan muutokset | I T o
'* Pitkaaik. lainojen lis. | 2929 528 3457 12 900! -9 443
|” Pitk&aik. lainojenm vah. 3 166 0'| 3 166 13 038 -9 872 | | 1 |
|* Lyhytaik. lainojen muutos 0 | 0 500 0 0] 0 | 0!
' o I f o ; |
| KOKONAISMENOT/ [ : - - — j .
-TUOTOT 80 989/ 921 81 909! 91567  -10 586 B0 179 935! 81 099 91 371/ -8 440
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2. ULKOINEN TULOSLASKELMA

ULKOINEN 1.1.-31.12.2015 (1.1.-31.12.2014
TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 7923 553,77 7 905 986,81
Maksutuotot 922 080,57 940 768,15
Tuet ja avustukset 501 406,16 476 761,45
Vuokratuotot 1988 888,55 1968 639,96
Muut toimintatuotot 944 128,74 842 494,45
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 12280057,79| 12 134650,82
Valmistus omaan kdyttoon 32071,80 30 210,93
TOIMINTAKULUT
Henkilostokulut
Palkat ja pafkkiot -15678215,19| -15573 525,13
Henkildsivukulut
Elakekulut -4590285,59| -4676121,39
Muut henkildsivukulut -917 563,30 -946 371,71
Palvelujen ostot -48929 829,10 -48 269 576,45
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -2722926,48 -2 887 265,17
Avustukset -936 509,45 -220 559,96
Vuokrakulut -448 433,05 -419 289,10
Muut toimintakulut -191 770,08 -147 021,72
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -74415532,24| -73139730,63
TOIMINTAKATE -62 103 402,65 -60974 868,88
Verotulot | 3195340528 3132648813
Valtionosuudet | 32259581,00] 31652872,00
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot 151 670,41 210 247,77
Muut rahoitustuotot 955 874,83 504 706,96
Korkokulut -162 360,30 -368 461,68
Muut rahoituskulut -161 024,09 -53 147,44
VUOSIKATE 2893744,48 2297 836,86
Poistot ja arvonalentumiset
Suunn.mukaiset poistot -2 010 887,97 -2003 721,19
Satunnaiset erat | |
TILIKAUDEN TULOS [ 882 856,51| 294 115,67
Poistoeron lis.(-)tai vah.(+) 2 038,00 2 038,00
Rahastojen lis.(-) tai vah.{+) 125 000,00 100 000,00
TILIKAUDEN YLUAAMA (ALUAAMA) | 1009 894,51 396 153,67
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3. RAHOITUSLASKELMA

Tilinp4étos- ja toimintakertomus 2015

1.1.-31.12.2015

1.1.-31.12.2014

Toiminnan rahavirta

Vuosikate 2 893 744 2297837
Satunnaiset erat
Tulorahoituksen korjauserat -149 347 -225920
2 744 397 2071917
Investointien rahavirta
Investointimenot -3289720 -2 397058
Rah.osuudet invest. menoihin 25000 458 641
Pysyvien vastaavien
hy6dykkeiden luovutustuiot 726 638 280872
-2 538082 -1657 545
Toiminnan ja investointien rahavirta 206 315 414372
Rahoituksen rahavirta
Antolainojen muutokset
Antolainojen lisdykset
Antolainojen vihennykset 117 506 230818
117 506 230818
Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisdys 12 900 000 0
Pitkdaikaisten lainojen vahenn -13 037 904 -4566 139
Lyhytaikaisten lainojen muutos -500 000 4000 000
-637 904 -566 139
Oman pdaoman muutokset 447 438
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiant.var.ja po:n muut. 10 0
Vaihto-omaisuuden muutos 19426 315
Saamisten muutos 200962 -26 376
Korottomien velkojen muutos -85 570 -417 618
134 829 -443 678
Rahoituksen rahavirta -385123 -778 561
RAHAVAROJEN MUUTOS -178 807 -364 189
Rahavarojen muutos
Rahavarat 31.12 15565 135 15743942
Rahavarat 1.1. 15 743942 16108 131
-178 807 -364 189
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4. TASE

TASE 2015 2014
VASTAAVAA

A PYSYVAT VASTAAVAT

| Aineettomat hyodykkeet

1. Aineettomat oikeudet 23 982,65 4 588,29
2. Muut pitkadvaikutteiset menot 143 108,54 236 284,66
Aineettomat hyédykkeet yhteensa 167 091,19 240 872,95
Il Aineelliset hyodykkeet

1. Maa- ja vesialueet 6 464 359,08 6034 783,80
2. Rakennukset 32484 821,95 33232897,93
3. Kiintedt rakenteet ja laitteet 7971441,39 7 447 743,64
4. Koneet ja kalusto 378 381,37 437 557,72
6. Ennakkomaksut ja kesk.erdiset hank. 606 282,10 196 073,63

Aineelliset hyodykkeet yhteensa

47 905 285,89

47 349 056,72

Il Sijoitukset

1. Osakkeet ja osuudet

28298 711,13

28 121 141,61

3. Muut lainasaamiset 1797 532,53 1915 038,59
4. Muut saamiset 97 960,99 81 436,80
Sijoitukset yhteensa 30194 204,65 30117617,00

PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA

78 266 581,73

77 707 546,67

B TOIMEKSIANTOJEN VARAT

1. Valtion toimeksiannot 0,00 805,31
TOIMEKSIANTOJEN VARAT YHTEENSA 0,00 805,31
C VAIHTUVAT VASTAAVAT

| Vaihto-omaisuus

4. Muu vaihto-omaisuus 2 871,93 22 298,06
Vaihto-omaisuus yhteensa 2871,93 22 298,06
Il Saamiset

Pitkdaikaiset saamiset

1. Myyntisaamiset 48 810,05 147 383,90
3. Muut saamiset 173 094,62 173 094,62
Pitkdaik.saamiset yhteensa 221904,67 320478,52
Lyhytaikaiset saamiset

1. Myyntisaamiset 463 414,97 513 482,02
2. Lainasaamiset 781 000,00 901 540,83
3. Muut saamiset 455 319,44 445 695,54
4. Siirtosaamiset 478 376,51 419 780,56
Lyhytaikaiset saamiset yhteensa 2178 110,92 2 280 498,95
Saamiset yhteensa 2400 015,59 2600977,47
Il Rahoitusarvopaperit

1. Osakkeet ja osuudet 3797 741,57 3690 198,51
2. Sijoitukset rahamarkkinainstr. 339802,71 389 870,45
3. Joukkovelkakirjalainasaamiset 10524 242,71 9194 659,61
4. Muut arvopaperit 208 754,29 608 392,59
Rahoitusarvopaperit yhteensa 14870541,28| 13883121,16
Rahat ja pankkisaamiset

Rahat ja pankkisaamiset yhteensa 694 593,62 1860 820,90
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA 17968 022,42 18367 217,59
VASTAAVAA YHTEENSA 96 234 604,15| 96 075 569,57
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2015 2014
VASTATTAVAA
A OMA PAAOMA
| Peruspidoma 35757 137,18 | 35757 137,18
Il Muut omat rahastot 2392178,45| 2516731,16
IV Ed.tilikausien yli/alijagdma 1577 580,21| 1181426,54
V Tilikauden yli/alijgama 1 009 894,51 396 153,67

OMA PAAOMA YHTEENSA

40 736 790,35

39 851 448,55

B POISTOERO JA VAPAAEHTOISET

VARAUKSET

1. Poistoero 40775,55 42 813,55
POISTOERO JA VAPAAEHT.VAR. YHTEENSA 40 775,55 42 813,55
PAKOLLISET VARAUKSET

D TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT

1. Valtion toimeksiannot 10,00 805,31
2. Lahjoitusrahastojen pddoma 17 363,88 17 363,88
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT YHTEENSA 17 373,88 18 169,19

E VIERAS PAAOMA

| Pitkdaikainen

2. Lainat vakuutus- ja rah.laitoksilta

20241 191,50

18 736 238,90

3. Lainat julkisyhteisgilta 0,00 250 000,00
7. Muut velat 3 869,10 3412,46
Pitkdaikainen vieras po. yhteensa 20245 060,60 | 18 989 651,36
Il Lyhytaikainen

2. Lainat rahoitus- ja vak.laitoksilta 1523 618,40 2166475,40
3. Lainat julkisyhteis6ilta 250 000,00, 1000 000,00
4. Lainat muilta luotonantajilta 28 000 000,00 | 28 500 000,00
6. Ostovelat 2 206248,70| 2678682,84
7. Muut velat 359 858,33 543 816,77
8. Siirtovelat 2854878,34| 228451191

Lyhytaikainen vieras po. yhteensa

35194 603,77

37 173 486,92

VIERAS PAAOMA YHTEENSA

55439 664,37

56 163 138,28

VASTATTAVAA

96 234 604,15

96 075 569,57
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5. KONSERNITULOSLASKELMA

Tilinpédtds- ja toimintakertomus 2015

2015

2014

TULOSLASKELMA

Toimintatuotot

69 815 367,87

67 437 655,31

i

Toimintakulut

-132 035 515,27

-129 250 816,57

Osuus osakkuusyhteistjen voitosta (tappiosta)

47 628,82

98 037,18

TOIMINTAKATE

-62 172 518,58

-61 715 124,08

Verotulot 31572 750,26 30963 915,48
Valtionosuudet 37 618 654,99 37 261 743,89
Rahoitustuotot ja -kulut:

Korkotuotot 170 709,42 219 579,57

Muut rahoitustuotot 1119651,93 566 297,36
Korkokulut -1110 645,35 -1260977,18
Muut rahoituskulut 62 522,45 135 802,56
VUOSIKATE 7 261 125,12 6 171 237,62
Poistot ja arvonalentumiset:
Suunn.mukaiset poistot -6 099 138,73 -6 077 146,27
Omistuksen eliminointierot 0,00 0,00
Arvonalentumiset 0,00 0,00
Satunnaiset erdt -467 922,90 0,00
TILIKAUDEN TULOS 694 063,49 94 091,35
Tilinpaatossiirrot 81 239,84 -20 515,84
Tilikauden verot -8 217,04
Laskennalliset verot 49 242,12
Vdhemmistéosuudet -5 416,21 -1258,16
TILIKAUDEN YLUAAMA 810 912,20 72317,34
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6. KONSERNIRAHOITUSLASKELMA
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RAHOITUSLASKELMA 2015 2014
Toiminnan rahavirta
Vuosikate 7261125 6171 238
Satunnaiset erat -467 923 0
Tilikauden verot -8 217
Tulorahoituksen korjauserd -723 590 -46 655
Toiminnan rahavirta yhteensa 6 061 395 6 124 583
Investointien rahavirta
Investointimenot -6 159 005 -11 363415
Rahoitusosuudet investointi menoihin 189 588 603 682
Pysyvien vastaavien luovutusvoitot 1692 829 3113742
Investointien rahavirta yhteensa -4 276 588 -7 645 991
Toiminnan ja investointien rahavirta 1784 807 -1521 409
Rahoituksen rahavirta
Antolainojen muutokset
Antolainojen lisdykset 0 0
Antolainojen vdhennykset 0 0
0
Lainakannan muutokset
Pitkdaikaisten lainojen lisdys 14 693 033 4 293 464
Pitkdaikaisten lainojen vdhennys -16 815 257 -8 004 182
Lyhytaikaisten lainojen muutos -379 435 4049 288
-2 501 660 338 570
Oman padoman muutokset (korjaukset) 600 442
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen po. ja varojen muutokset -4 998 -7 869
Vaihtomaisuuden muutos -78 245 17 335
Saamisten muutos -77 202 1103 699
Korottomien velkojen muutos -39 050 -138 917
Muut maksuvalmiuden muutokset -199 495 974 249
Rahoituksen rahavirta yhteensa -2 700 555 1313 261
RAHAVAROIJEN MUUTOS -915 748 -208 148
Rahavarat 31.12 24 454 483 25 370 232
Rahavarat 1.1. 25370232 25578 380
RAHAVAROJEN MUUTOS -915 748 -208 148
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VASTAAVAA 2015 2014
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyddykkeet:
Aineettomat oikeudet 228 462,63 200 229,81
Muut pitkdvaikutteiset menot 253 074,23 348 442,53
Ennakkomaksut 37 810,01 33371,30
Aineettomat hyddykkeet yhteensd 519 346,87 582 043,64
Aineelliset hyddykkeet:
Maa- ja vesialueet 7 665 405,67 7 430 035,71

Rakennukset

93114 714,17

94 597 347,60

Kiintedt rakenteet ja laitteet

9 388 996,40

8 791 956,05

Koneet ja kalusto

11 086 416,01

11 625 284,88

Muut aineelliset hyddykkeet

2579 716,95

3 060 826,54

Ennakkomaksut ja keskenerdiset hankinnat

1619 000,44

1623 072,36

Aineelliset hy8dykkeet yhteens &

125 454 249,64

127 128 523,15

Sijoitukset:
Osakkusyhtidosuudet 1541 066,18 987 068,86
Muut osakkeet ja osuudet 1390 587,71 1759 155,34
Muut lainasaamiset 1877,93 1877,93
Muut saamiset 724 783,68 259 643,94

Sijoitukset yhteensd

3 658 315,50

3 007 746,08

TOIMEKSIANTOJEN VARAT

Siirtosaamiset

Valtion toimeksiannot 124 789,43 52 685,49
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet 5928,81 6 337,31
Muut toimeksiantojen varat 61 140,12 134 681,32
Toimeksiantojen varat yhteensd 191 858,36 193 704,12
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus:
Aineet ja tarvikkeet 543 529,39 449 061,28
Keskenerdiset tuotteet 186 642,39 180 567,01
Muu vaihto-omaisuus - 22 298,06
Vaihto-omaisuus yhteensd 730171,77 651 926,36
SAAMISET
Pitkdaikaiset saamiset:
Myyntisaamiset 114 683,36 2 015 645,02
Muut saamiset 187 216,10 353 392,10
- 140 620,93

Lyhytaikaiset saamiset

Myyntisaamiset (ly)

4 505 437,00

3 295 324,94

Muut arvopaperit

Lainasaamiset (ly) = 6 603,30
Muut saamiset (ly) 1289 824,10 1193 562,27
Siirtosaamiset (ly) 1302971,76 911 776,02
Saamiset yhteensa 7 400 132,31 7 916 924,59

Rahoitusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet 3797 979,13 3 690436,07
Sijoitukset rahamarkkinainstrumenteihin 472 098,37 533 377,39
Joukkovelkakirjalainasaamiset 10 524 242,71 9 194 659,61
2 074 264,68 2 360629,27

Rahoitusarvopaperit yhteensa

16 868 584,89

15779 102,34

Rahat ja pankkisaamiset

7 585 898,24

9 591 129,16

VASTAAVAA YHTEENSA

162 408 557,57

164 851 099,44
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8. TILINPAATOKSEN LIUTETIEDOT

Asukasluku 10 882
Veroprosentti 21,5

Tilinpéétos- ja toimintakertomus 2015

2015 2014
Verotulot, m€ 32,0 31,3
Valtionosuudet, m€ 32,3 31,7
Vuosikate, m€ 2,9 2,3
Poistot, m€ 2 2
Investoinnit, netto, m€ 3,3 1,9
Pitk3daikaiset lainat, m€ 20,2 19,0

Tulorahoitus:

hyvaksyttavan alarajalla

hyvaksyttdvan alarajalla

Vuosikate % poistoista 144,0 114,7
Pitkdaik. lainaa €/as. 1 860 1735
Lainakanta €/as 4596 4628
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Tilinpaatoksen laatimista koskevat liitetiedot

Pysyvien vastaavien arvostus

Pysyvien vastaavien aineettomat ja aineelliset hyédykkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon vdhennettynd
suunnitelman mukaisilla poistoilla ja investointimenoihin saaduilla rahoitusavustuksilla. Pysyvien vastaavien arvoihin
ei ole sisillytetty kiinteitd menoja eikd korkomenoja. Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu vuonna 2013 hyvak-
sytyn viimeisimman kuntajaoston suosituksen mukaisen poistosuunnitelman mukaisesti. Poistosuunnitelman suunni-
telmapoistojen laskentaperusteet on esitetty tuloslaskelman liitetiedoissa kohdassa suunnitelman mukaisten poisto-

jen perusteet.

Sijoitusten arvostus

Pysyvien vastaavien sijoitukset (osakkeet ja osuudet tytaryhtitissé ja kuntayhtymissé sekd muut osakkeet ja osuudet)
on merkitty taseeseen hankintamenoon. Arvostuksen perusteena on ollut hyédykkeen todenndkdisesti tulevaisuu-
dessa kerryttdma tulo tai sen arvo palvelutuotannossa, eikd osakkeista ole tehty arvonalennuksia.

Kuntajaosto on yleisohjeella kunnan ja kuntayhtymdn taseen laatimisesta tdydentényt kirjanpitolain pysyvien vastaa-
vien mairitelmas siten, ettd kunnan pysyvid vastaavia ovat tulon tuottamisen tarkoituksesta riippumatta aineettomat
ja aineelliset hyddykkeet, jotka vaikuttavat jatkuvasti tuotannontekijéind useana tilikautena sekd toimialasijoittamisen
osakkeet ja osuudet ja muut sijoitukset. Tima pysyvien vastaavien késitteen laajennus on ndhty perustelluksi sen
vuoksi, ettd kunnan palvelutuotannossa tuotannontekijéiden hankinnan tarkoituksena ei vélttdmatta ole tulojen ker-
ryttdminen vaan palvelujen tuottaminen kuntalaisilie, mitka lakisd&teisesti tai valtuuston pdatokselld rahoitetaan vero-

varoin.

Kaupungin 98,93 % omistus Nivalan Liikuntakeskus Oy:n on edelld kuntajaoston tulkinnan perusteella oleva sijoitus,
joka on toimialasijoitus kunnan tehtévid hoitavaan ja kuntalaisille palveluja tuottavaan yhtiédn. Kaupungin osakeomis-
tus ja yhtién toiminnan avustaminen voidaan katsoa liikuntalaissa maaritellyksi kunnan tehtédvéksi sdddettyjen yleisten
edellytysten luomiseksi liikunnalle. Tillaisten osakkeiden omistusta ei voida katsoa yksinomaan tuloa tuottavana sijoi-
tuksena, vaan sijoitukseen perustuvan palvelutuotannon jatkuvuus ja palvelukyky otetaan huomioon arvioitaessa tase-
arvon mahdollista arvonalennusta yhtidn tuottamien alijidmien perusteella. Arvonalennusta kyseisiin sijoituksiin ei
ndin ollen ole katsottu aiheelliseksi tehda.

Vaihto-omaisuuden arvostus

Vaihto-omaisuus on merkitty taseeseen keskihinta-periaatteen mukaiseen hankintamenoon tai sitd alemman toden-
nikoisen hankintamenon tai luovutushinnan maardisena.

Rahoitusomaisuuden arvostus

Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon tai sitd alempaan todenndkdiseen arvoon. Rahoitusomaisuusarvopa-
perit on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sitd alempaan todennaké&iseen luovutushintaan.

Lomapalkkavaraus

Henkildston lomapalkkavaraus on jaksotettu KVTES:in A-taulukosta m&ardytyvdn vuosilomaoikeuden mukaan (Kirjan-
pitolautakunta/kuntajaosto/Lausunto nro 103).

Johdannaissopimukset

Johdannaiset sisdltavit koronvaihtosopimuksia. Viimeisin tehty koronvaihtosopimus paattyi elokuussa 2015. Uusia ko-
ronvaihtosopimuksia tai johdannaisia ei ole tehty.

Edellisen tilikauden vertailukelpoisuus

Tuloslaskelman ja taseen esittimistapaa ei ole muutettu vuosien 2014 ja 2015 véiilld joten ne ovat téltd osin keske-
nain vertailukelpoiset. Edellisell3 tilikaudella esitettaviin tietoihin ei ole tehty oikaisuja. Vuoden 2013 tuloslaskelmaan
sisaltyi satunnaisiin tuloihin kirjattu ns. asfalttikartellikorvaus Lemminkdinen Oyj:ltd 317 304,56 €. Lemminkdinen Oyj
maksoi Helsingin karajdoikeuden paatoksen mukaiset korvaukset Nivalan kaupungille tammikuussa 2014. Koska tamad
asia on vield 2015 tilinpaatéshetkelld vireilld Lemminkdinen Oyj:n valittaessa tuomiosta, on mahdollista, etta kaupun-
gilta voi tulla saatujen korvausten osalta palautettavaa Lemminkdinen Oyj:lle. Tuomioistuin antanee paatdksen tdssd
asiassa v. 2016 aikana.
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VASTATTAVAA 2015 2014
OMA PAAOMA
Peruspddoma 35757 137,18 35757 137,18
Sddtididen ja yhdistysten peruspddomat 381787
Arvonkorotusrahasto 651381,43 655 200,51
Muut omat rahastot 2751039,58 2 882 612,59
Ed.tilikausien yli-/alijdama 7 446 655,80 2 831 946,81
Tilikauden yli-/alijaama 810912,20 72 317,34

Oma pddoma yhteensd

47 420 944,06

42 199 214,43

401250 VAHEMMISTOOSUUDET 934 238,99 893 381,01
POISTOERO JA VAPPAEHT.VARAUK.
Poistoero - 4952 980,41
Vapaaehtoiset varaukset - 207 859,93
PAKOLLISET VARAUKSET
Muut pakolliset varaukset 570 441,31 610 274,61
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Valtion toimeksiannot 124 799,43 53 490,80
Lahjoitusrahastojen pddomat 26 686,15 27 434,51
Muut toimeksiantojen pddomat 88 007,08 165 410,67
Toimeksiantojen pddomat yhteensa 239 492,65 246 335,98

VIERAS PAAOMA

Pitkdaikainen:

Joukkovelkakirjalainat

Lainatrahoitus- ja vakuutuslaitoksilta

59 182 316,74

60 287 945,69

Liittymismaksut ja muut velat

Lainat julkisyhteisdilta 802 032,21 1099210,58

Saadut ennakot 3 869,10 -

Ostovelat - 39 087,36
3548 742,16 3482 321,38

Laskennalliset verovelat

653 385,65

Pitkdaikainen vieras pddoma yhteensd

64 190 345,87

64 908 565,00

Lyhytaikainen:

Lainatrahoitus- ja vakuutuslaitoksilta (ly) 5 044 903,10 4794 075,74
Lainat julkisyhteisiltd {ly) 297 178,36 1112 374,07
Lainat muilta luotonantajilta (ly) 28 000 000,00 28 500 000,00
Saadut ennakot (ly) 187 768,14 187 198,56
Ostovelat (ly) 5298 250,62 5913 755,41
Liittymismaksut ja muut velat (ly) 1858 789,29 2241619,46
Siirtovelat (ly) 8 360 003,54 8 083 464,82
Laskennalliset verovelat 6 201,64

Lyhyt aikainen vieras pddoma yhteensa

49 053 094,69

50 832 488,06

Vieras padoma yhteensa

113 243 440,56

115741 053,06

VASTATTAVAA YHTEENSA

162 408 557,57

164 851 099,44
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Toimintatuottoihin on vuonna 2015 kirjattu takautuvaa arvonlisdveron palautusta 2011-2013 vuosilta yhteensd
254 793 euroa.

Kirjanpitolautakunnan kuntajaoston lausunto kuntayhtymien alijddman kirjaamisesta jasenkunnan kirjanpitoon vel-
voittaa kunnat ottamaan olennaiset alijgdmdavastuut kuntayhtymien osalta joko pakollisena varauksena kunnan tilin-
pddtoksessa tai liitetiedostoissa ilmoittamalla kyseinen vastuu muut taseen ulkopuoliset jarjestelyt ja vastuut taulu-

kossa.

Vuodelta 2015 on Ppshp kuntayhtymain ilmoittama Nivalan kaupungin osuus kuntayhtymén taseeseen kertyneestd
alijddmastd 154 308 euroa otettu liitetietona olevaan muut taseen ulkopuoliset ja vastuut taulukkoon. Pakolliseksi
varaukseksi tilinpdatoksessa tatd ei ole otettu, koska kuntayhtyman alijddman maara ei tdytd pakollisen varauksen
tekemisen edellytyksid, ja sairaanhoitopiirin valtuuston hyvdksymdn vuoden 2016 talousarvion mukaan sairaanhoito-
piirin talousarviot tullaan laatimaan ylijadamaiseksi siten, ettd sairaanhoitopiirin taseeseen kertyneet alijdaméat on ka-
tettuna uuden kuntalain edellyttdmalla tavalla, viimeistddn vuoden 2020 tilinpadtdksessa.

KONSERNITILINPAATOKSEN LAATIMISTA KOSKEVAT LITETIEDOT
Konsernitilinpdatoksen laatimisperiaatteet

Konsernitilinpaatoksen laajuus

Konsernitilinpddtokseen on yhdistetty kaikki tytdryhteisot sekd kaikki kuntayhtymat joissa kunta on jasenena.

Keskindisen omistuksen eliminointi
Kunnan ja sen tytdryhteis6jen sekd kuntayhtymdosuuksien keskindisen omistuksen eliminointi on tehty nimellis- eli

pariarvomenetelmalla.

Vahemmistéosuudet
Vahemmistdosuudet on erotettu konsernin yli- alijddmastd konsernituloslaskelmassa sekd konsernin omasta paa-

omasta konsernitaseessa.

Suunnitelmapoistojen oikaisu
Tytdryhtididen suunnitelmapoistoja ei ole ollut tarvetta oikaista, koska poistot on laskettu kaupungin poistosuunni-

telman mukaisesti.

Kuntayhtymit
Kuntayhtymien taseet ja niiden liitetiedot on yhdistelty lukuarvoittaan omistusosuuden mukaisesti.

Osakkuusyhteisot
Osakkuusyhteisd on omistusyhteysyhteisd, jossa konserniyhteisolld yksin tai yhdessda muiden samaan kuntakonserniin

kuuluvien yhteis6jen kanssa on huomattava vaikutusvalta liiketoiminnan ja rahoituksen johtamisessa, mutta joka ei
kuulu kuntakonserniin. Jollei kunta muuta naytd, omistusyhteysyhteisdd pidetddn osakkuusyhteisénd, jos kuntakon-
sernilla on vdhintddn viidesosa ja enintddn puolet omistusyhteysyhteison osakkeiden tai osuuksien tuottamasta dani-
maadradstd. Huomattava vaikutusvalta merkitsee sita, ettd konserniyhteiséllda on mahdollisuus vaikuttaa toisen yhteison
taloudellisten ja operatiivisten padtdsten tekemiseen, mutta silla ei kuitenkaan ole konsernisuhteelle ominaista maa-

raysvaltaa.

Konserniyhteiséjen omistusosuutta vastaava maara osakkuusyhteiséjen voitosta tai tappiosta sekd oman pddaoman
muutoksesta yhdistelldan kunnan konsernitilinpdattkseen siten kuin Kirjanpitolautakunnan kuntajaoston antamassa
yleisohjeessa konsernitilinpdatdksesta sanotaan.

Vesikolmio Oy on Nivalan kaupungin osakkuusyhtid, josta kaupungin omistusosuus on 20,25 %.

Kuntien Hetapalvelut Oy perustettiin v. 2014 ja aloittaa toimintansa 1.1.2015. Nivalan kaupunki merkitsi v. 2014 yh-
tibn osakepddomasta 29,5 %.
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Nivalan Ty&pajasaatio aloitti toimintansa 1.8.2015.

Nivalan kaupunki omistaa 25 000 euroa s3atién 31 400 euron sdddepadomasta eli 79,62 %

Jedu omistaa sdddepddomasta 12,74 %, josta Nivalan osuus on 16 % eli 2,04 %

Nivalan kaupungin omistus sdddepddomasta on edelld mainitut yhteensa eli 81,66 %

Aanivallasta kaupungin osuus on 5 edustajalla sditidn 15 edustajasta eli 41,67 %

Jedun osuus danivallasta on 3 edustajaa eli 23,08 %, josta Nivalan osuus on 16 % eli 3,69 %

Nivalan kaupungin osuus ddnivallasta on siten edelld mainitut ddnivaltaosuudet yhteensd 45,36 %, jonka prosentin
mukaan sdatid kisitellddn konsernitilinpddtoksessa.

Sisdiset liiketapahtumat ja katteet

Konserniyhteistjen keskindiset tuotot ja kulut sekd saamiset ja velat on vihennetty sekd konserniyhteisdjen ja kunnan
omistamien kuntayhtymien keskinaiset tuotot ja kulut sekd saamiset ja velat on vdhennetty vdhdisid liilketapahtumia
lukuun ottamatta. Olennaiset pysyviin vastaaviin sisdltyvit sisdiset katteet on vdhennetty. Kiinteistéverot on elimi-

noitu

Poistoero ja vapaaehtoiset varaukset

Kuntajaosto antoi 2015 vuoden lopulla uuden yleisohjeen koskien kuntien ja kuntayhtymien konsernitilinpadtosta.
Uuden ohjeen sisdltdma poistoeron ja vapaaehtoisten varausten muuttunut kdsittely on otettu huomioon 2015 vuon-
na, mutta vertailutietona olevassa 2014 konsernitilinpdattksessa tatd oikaisua ei ole tehty.

Edellisen tilikauden vertailukelpoisuus
Tytdryhtididen omistusta lisdttiin vuonna 2015 maksamalla Nivalan Liikuntakeskus Oy:lle 100 04,52 € osakepddomaa,

ja kaupungin omistus nousi 98,91 %:sta 98,93 %:iin. My&s Nivalan Vesihuolto Oy:std kaupungin omistus nousi 79,59
prosentista 79,60 prosenttiin, kun kaupunki osti yksityiselta henkil6lta yhden Nivalan Vesihuolto Oy:n osakkeen.

Vesikolmio Oy nosti osakepddomaansa vuoden aikana, ja tdssd yhteydessd kaupungin omistusosuus pieneni 22,73
prosentista 20,25 prosenttiin.

Kuntien Hetapalvelut Oy ja Nivalan TySpajasdétié on otettu mukaan osakkuusyhteiséna nyt ensimmaisen kerran vuo-
den 2015 konsernitilinpaatdksessa.

Jokilaaksojen koulutuskuntayhtyma Jedu on vuoden 2015 alusta tekeménsd autokoulu toiminnan yhtidittdmisen seu-
rauksena tehnyt ensimmadisen kerran konsernitilinpddtdksen, josta yhdistely on nyt tdhdn kaupungin konsernitilin-
paattkseen tehty.

Kuntayhtymdaosuuksissa ei ole tapahtunut muutoksia tilivuosien valilla.
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Toimintatuotot tehtdvialueittain*)
Konserni Kunta
2015 2014 2015 2014
Yleishallinto 8 160 889 6 032 084 7 100 045 7 081792
Sosiaali- ja terveyspalvelut 46 400 360 45713 738
Opetus- ja kulttuuripalvelut 1976 247 1968 541 691919 544 880
Tekniset palvelut 11 207 189 11 564 956 4 488 094 4 507 979
Muut palvelut 2 068 668 2158 336
Kunnan toimintatuotot yhteensd *) 69 815 368 67 437 655 12 280 058 12 134 651
*) toimintatuottojen erittely esitetddn ulkoisista eristd
Alkuperdinen Talousarvio- Talousarvio- Toteuma Poikkeama
talousarvio muutokset muutosten
Verotulot 2015 jdlkeen
Kunnan tulovero 28 157 000 0 28 157 000 28 234 286 77 286
Osuus yhteisdver. tuotosta 2 426 000 0 2 426 000 2412 018 -13 982
Kiinteistovero 1410 000 0 1410 000 1 307 101 -102 899
Muut verotulot 0
31993 000 0 31 993 000 31 953 405 -39 595
Valtionosuudet 2015 Alkuperdinen Talousarvio- Talousarvio- Toteuma Poikkeama
talousarvio muutokset muutosten
jilkeen
Yleinen valtionosuus 31 880 000 400 000 32 280 000 32 259 581 -20 419
Rahoitusawustus
Valtionosuuksien erittely 2015 2014
Kunnan peruspalvelujen valtionosuus
(ilman tasauksia) 23889 419 24242 075
Verotuloihin perustuva valtionos. tasaus 10 040 095 9371724
Jarjestelmamuutoksen tasaus 76 126
Opetus- ja kulttuuritoimen muut valtionos. -1 669 933 -2 037 053
Harkinnanvarainen valtionosuuden korotus 0
32259581 31652 872
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Kayttéomaisuuden poistot
SUUNNITELMAN MUKAISET POISTOJEN PERUSTEET 1.1.2013 ALKAEN KV 14.11.2013 § 43

Pysyvit vastaavat ovat taseessa hankintahintaisena vdhennettynd suunnitelmanmukaisilla poistoilla. Poistojen perus-
taksi otetaan hyddykkeen koko hankintameno vdhennettynd hyddykkeen hankintaan saatu valtionosuus, investoin-
tiavustus tai muu rahoitusosuus.

1.1.2013 valmistuneiden hyddykkeiden poistojen laskennan perusteena on hyddykkeen taloudellinen kdytt6aika, joka
on lyhyempi kuin hyddykkeen tekninen kiyttéaika palvelutuotannossa. Hyédykkeiden poistojen laskennassa kdytetaan
kaupunginhallituksen hyvdksymid hyddykekohtaisia poistoaikoja. Poistoaika ei saa ylittdd valtuuston hyviksymad
enimmaiispoistoaikaa. Ennen 1.1.2013 valmistuneiden hyddykkeiden poistot lasketaan kaupunginvaltuuston vuonna
1996 hyvaksyman poistosuunnitelman mukaisesti. Poistosuunnitelmaa arvioidaan sd&dnnéllisesti tilinpdatéksen yhtey-

dessd, jotta valittu

poistomenetelmi ja poistoaika vastaavat todennikoista hyddykkeen taloudeilista kdyttdaikaa. Kdyttdomaisuuskirjan-
pitoon aktivoidaan aineellisen ja aineettoman omaisuuden hankintameno, joka on yli 10.000 euroa. Hyddyke, joka
koostuu useasta eri komponentista ja joiden yhteenlaskettu hankintameno ylittdd 10.000 euroa aktivoidaan kdytto-
omaisuuskirjanpitoon. Pienet kdyttdomaisuushankinnat, joiden hankintameno on alle 10.000 euroa, kirjataan vuosi-
kuluksi kdyttdtalouspuolelle. Poistojen aloitusaika madrdytyy hyddykkeen valmistumisajankohdan mukaisesti:

1.1-30.6 valmistuneesta hyddykkeestd menee koko vuoden poisto
1.7.-31.12 valmistuneesta hyédykkeestd puolen vuoden poisto

NIVALAN KAUPUNKI Kaupunginhallitus 16.12.2013 § 225

POISTOSUUNNITELMA 1.1.2013 alkaen

PYSYVAT VASTAAVAT Poistoaika paa- POISTOAIKA POISTO-
ryhmittdin 1.1.2013 ALKAEN MENETELMA
(KV 14.11.2013) (KH 16.12.2013)

Aineettomat hyddykkeet

Aineettomat oikeudet 5-10v S5v Tasapoisto
Tietokoneohjelmistot 3-5v 4v Tasapoisto
Muut pitkdvaikutteiset menot 3-5v 4v Tasapoisto

Aineelliset hyddykkeet

Maa- ja vesialueet Ei poistoa Ei poistoa
Rakennukset 20-50v
Asuinrakennukset 50v Tasapoisto
Hallinto- ja laitosrakennukset
- kiviset 50 v Tasapoisto
- puiset ym. 40v Tasapoisto
Tehdas- ja tuotantorakennukset
- kiviset 30v Tasapoisto
- puiset ym. 20v Tasapoisto
Vapaa-ajan rakennukset 30v Tasapoisto
Talousrakennukset 20v Tasapoisto
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Kiinteat rakenteet ja laitteet 10-40v
Maa- ja vesirakenteet
Kadut, tiet, torit, puistot 20v Tasapoisto
Sillat, laiturit, uimalat 25v Tasapoisto
Muut maa- ja vesirakenteet 20v Tasapoisto
Johtoverkostot ja laitteet
Sdhkéjohdot, ulkoval.laitteet 20v Tasapoisto
Viemadriverkko 40v Tasapoisto
Viemadri- yms. laitosten koneet ja laitteet 20v Tasapoisto
Muut johtoverkostot ja laitteet 15v Tasapoisto
Kiintedt koneet, laitteet ja rakenteet 15v Tasapoisto
Koneet ja kalusto 3-15v
Rautaiset alukset 15v Tasapoisto
Muut alukset ja uivat tydkoneet 15v Tasapoisto
Raskaat kuljetusvilineet 15v Tasapoisto
Kevyet kuljetusvalineet 10v Tasapoisto
Raskaat tyokoneet 15v Tasapoisto
Kevyet tyokoneet 10v Tasapoisto
Atk-laitteet 4v Tasapoisto
Muut laitteet ja kalusteet 5v Tasapoisto
Muut aineelliset hyddykkeet Ei poistoa
Luonnonvarat Ei poistoa
Arvo- ja taide-esineet Ei poistoa
Muut aineelliset hyddykkeet Ei poistoa
Ennakkomaksut ja keskenerdiset hankinnat Ei poistoa Ei poistoa
Pysyvien vastaavien sijoitukset Ei poistoa
Osakkeet ja osuudet Ei poistoa

Perusparannuskohteen poistoaika mairitellddn yhdessi kyseisen rakennuksen menojadnndksen kanssa madrittamalla
perusparennetun rakennuksen arvioitu jiljelld oleva odotusaika palvelutuotannossa. Perusparannusmeno poistetaan
kuitenkin omana kohteenaan, eiki sitd yhdistetd aikaisempaan menojddnndsarvoon. Perusparannusmenon ja aiem-
man menojainndksen jiljelld oleva poistoaika tulee olla yhdenmukainen. Uudisrakennuksen tai olemassa olevan kiin-
teistdn peruskorjauksen yhteydessi tehty ensikertainen kalustaminen kuuluu ko. investoinnin kokonaiskustannuksiin,
ja lahtee poistolaskentaan yhtend kohteena.

Keskimadrdiset poistot ja investoinnit vuosina 2014-2018

Suunnitelman mukaiset poistot 2010135
Poistonalaisten investointien omahankintameno -2 278 562
Poikkeama (€) -268 426
Poikkeama (%) -12%
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Pysyvien vastaavien hyddykkeiden myyntivoitot ja -tappiot

Konserni

Kunta

2015

2014

2015

2014

Muut toimintatuotot

Maa- ja vesialueiden myyntivoitot

203 846

126 428

203 846

96 340

Rakennusten myyntivoitot

0

129 966

151 226

Muut myyntivoitot

0

0

0

Myyntivoitot yhteensa

203 846

256 394

203 846

247 566

Muut toimintakulut

Maa-alueiden myyntitappio

21647

21647

Kiinteistdjen ja osakkeiden myyntitappio

54 499

22793

54 499

Myyntitappiot yhteensa

54 499

44 440

54 499

21647

Tasetta koskevat liitetiedot

Taseen vastaavia koskevat liitetiedot

Arvonkorotukset

Konserni

Kunta

2015 2014

2015

2014

Maa- ja vesialueet

Arvo 1.1.

47944 47 944

Arvonkorotukset

Arvonkorotusten purku

Arvo 31.12.

47 944 47 944

Rakennukset *)

Arvo 1.1.

576 151 576 151

Arvonkorotukset

Arvonkorotusten purku

Arvo 31.12.

576 151 576 151

Arvonkorotukset yhteensa

624 095 624 095
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Aineettomat Ja aineelliset hyodykkeet
Aineettomat hytidykkeet Aineelliset hybdykkeet
Aineet-  |Muut pitkd-  En- Yhteensd |Maa- ja Raken-nukset Kiintedt Koneet Muut Ennakko- |Yhteensi
tomat vaikutteiset  nakko- vesialueet rakenteet ja aineelliset  maksut ja
oikeudet |menot maksut ja laitteet kalusto hyddyk- kesk.er.h.
keet
Poistamaton hankintameno 1.1, 4588 236 285 240873| 6034784 33232898 7447 744 437 558 196 074) 47 345057
Lisaykset tilikauden aikana 30727 32451 63178 1006 866 377890 1002 119 107 609 537 964 3032 448L
Rahoitusosuudet tilikaudetia . -25 000 -25 000
/&hennykset tilikauden aikana (| L -577 291 -577 291
Siirrat erien valilla 127755 -127 755
Tilikauden poisto -11332 -125 628 -136 960 -1125 966 -581177 -166786 -1873 928}
Arvonalennukset ja niiden palautukset . L | — |
Poistamaton hankintameno 31.12. 23983 143 108 167 091| 6464359 32484822 7971441 378381 606 282| 47 905 286
[Arvonkorotukset - R — il L — —_
Kirjanpitoarvo 31.12. 23983 143 108 167 091 6 464 359 32 484 822 7971 441 378381 606 282| 47905 286
Dlennaiset lisdpoistot
Erittely olennaisista lisdpoistoista
Pysyvien vastaavien sijoitukset
Osakkeet ja osuudet Jvk-, muut laina- ja muut saamiset
Osakkeet Osakkeet Kunta- Muut Yhteensa Ivk-laina-  Saamiset = Saamiset  Saamiset 'Yhteensd
konserni- omistusyht.  yhtyma- osakkeet ja saamiset konserni-  kunta- muut
yhtiot yhteisot osuudet osuudet yhteisot yhtymat yhteisot
Hankintameno 1.1. 18 435 877 374970 8124800 1185 494 28121142 1915039 81437 1996 476
Lisdykset 100 050 77520 177 570 16 524 16 524
Vdhennykset -117 506 -117 506
Siirrot erien valilla
Hankintameno 31.12. 18 535927 452 490° 8124800 1185494 28 298 711 1797533 97 961 1895 494
Arvonalennukset | — -
Arvonkorotukset - = —— —
Kirjanpitoarvo 31.12. 18 535 927 452 490 8124800 1185 494 28298 711 1797533 97 961 1895494
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Tytdryhteisot, kuntayhtymédosuudet sekd osakkuusyhteisot
Nimi Kotipaikka [Kunnan Konsernin |Kuntakonsernin osuus (1 000 €)
omistus-  [omistus-  |Omasta Vieraasta |[Tilikauden
osuus osuus padomasta [pddomasta |voitosta/
tappiosta

Tytaryhteisot
Nivalan Liikuntakeskus Oy [Nivala 98,93 % 98,93 % 2981 3012 -190
Nivalan Kaukol&dmpd Oy Nivala 100 % 100 % 103 18 856 47
Nivalan Teollisuuskyld Oy |[Nivala 99,18 % 99,18 % 14 438 15 185 5
Nivalan Vuokrakodit Oy Nivala 100 % 100 % 1667 10 080 -331
Nivalan Vesihuolto Oy Nivala 79,60 % 79,60 % 2 933 1725 20
Kiinteistd Oy Kesti Nivala 100 % 100 % 187 1360 27

Yhteensd 22 309 50218 -422
Kuntayhtymit
Peruspalvelukuntayhtyma
Kallio Ylivieska 33,61 % 3361% 260 5510 5
Jokilaaksojen
musiikkiopisto Ky Nivala 24,64 % 24,64 % 6 46 0
Jokilaaksojen
koulutuskuntayhtyma JEDU [Nivala 16,00 % 16,00 % 6 095 1241 -87
Pohjois-Pohjanmaan liitto |Oulu 2,58 % 2,58 % 30 29 6
Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiri Oulu 2,27 % 2,27 % 3417 2840 183

Yhteensi 10 508 9 666 107
Osakkuusyhteisot
Vesikolmio Nivala 20,25 % 20,25 % 1128 1472 21
Kuntien Hetapalvelut Oy Ylivieska 29,50 % 29,50 % 45 104 9
Nivalan Tyopajasdatid Nivala 45,36 % 4536 % 15 31 0

Yhteensd 1188 1607 30
Konsernin yli-/ Hankinta- Osuus % | Peruspiioma Nivalan Yli-/ali- |
alipariarvot hinta padomasta kons. osak. kaup.osuus pariarvot

kaup. maks omista taseista

Nivalan Liikuntakeskus Oy 5479 449,83 98,93 5538 689,92 5479 425,94 23,89
Nivalan Kaukoldampd Oy 36 160,40 100,00 36 160,41 36 160,41 -0,01
Nivalan Teollisuuskyld Oy 11140571,47 99,18 11232 402,08 11 140 296,38 275,09
Nivalan Vesihuolto Oy 337 891,57 79,60 412 060,42 328 000,09 9891,48
Koy Nivalan Vuokrakodit 1070 826,29 100,00 898 291,72 898 291,72 172 534,57
Koy Kesti 141 026,85 100,00 142 368,99 142 368,99 -1342,14
Ppky Kallio 911 785,49 33,61 2712 802,54 911772,93 12,56
Jokil. Musiikkiopisto Ky 5733,53 24,64 23 609,04 5817,27 -83,74
Jedu 3 835 840,33 16,00 16 641 031,54 2 662 565,05 1173 275,28
Po-Po Liitto 11 264,22 2,58 436 079,09 11 250,84 13,38
Po-Po sairaanhoitopiiri 3360176,53 2,27 148 151 170,78 3363 031,58 -2 855,05
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Saamisten erittely 2015 2014
Pitka- Lyhyt- Pitka- Lyhyt-
aikaiset aikaiset aikaiset aikaiset

Saamiset tytdryhteisoilta

Myyntisaamiset

Lainasaamiset 1797533 781 000 1915 039 901 541
Muut saamiset 35953 257 805 32153 242 148
Siirtosaamiset 6970 14 870
Yhteensa 1833 486 1045 775 1947 192 1158 559
Saamiset kuntayhtymiltd, joissa kunta on
jdsenend
Myyntisaamiset 130177 193 625

Lainasaamiset
Muut saamiset

Siirtosaamiset
Yhteensd 130177 193 625

Saamiset osakkuus- sekd muilta omistus-
yhteysyhteisoilta

Myyntisaamiset 48 810 147 384
Lainasaamiset
Muut saamiset 5448 1022
Siirtosaamiset
Yhteensd 48 810 5448 147 384 1022
Saamiset yhteensd 1 882 296 1181 400 2094 576 1353 206
Siirtosaamisiin sisaltyvit olennaiset erdt
Konserni Kunta
2015 2014 2015 2014
Pitkdaikaiset siirtosaamiset
Menoennakot 140 621
Etukdteen maksetut vuokrakuiut
Pitkaaikaiset siirtosaamiset yhteensa 140 621
Lyhytaikaiset siirtosaamiset
Tulojdamat
Siirtyvat korot 0 7 829 0 7 829
Kelan korvaus tydterveydenhuollosta 133 352 137 894 90 491 91 375
EU-tuet ja avustukset 86 843 225404 45 562 131179
Melan saatava lomitustoiminnasta 114 648 0 114 648 0
Jokilaaksojen Pelastuslaitos 45 000 37979 45 000 37 979
Maaseutuhallinnon saatavat kunnilta 20 228 0 20 228 0
Elikemenoperusteinen maksu 13541 13541 0
Muut tulojadmat 148906 | 493 863 148906 | 142612
Muut saamiset 740 454 8 808 8 808
Tulojddmat yhteensd 1302972 911776| 478376 419781
Lyhytaikaiset siirtosaamiset yhteensa 1302972 911 776 478 376 419 781
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Rahoitusarvopaperit

Tilinpéitss- ja toimintakertomus 2015

Rahoitusarvopaperit

2015 2014
Osakkeet ja osuudet
Jdlleenhankintahinta 4513739 4 401 799
Kirjanpito 3797742 3690 199
Erotus 715 997 711601
Sijoitukset rahamarkkinainstrumentteihin
Jalleenhankintahinta 341428 387 015
Kirjanpito 339 803 389 870
Erotus 1625 -2 856
Joukkovelkakirjalainasaamiset
Jalleenhankintahinta 11 005 727 10 087 386
Kirjanpito 10 524 243 9194 660
Erotus 481484 892727
Muut arvopaperit
Jdlleenhankintahinta 208 754 608 393
Kirjanpito 208 754 608 393
Erotus 0 0
Yhteensd rahoitusarvopaperit 14 870 541 13883 121
Rahoitusarvopaperit
Tasearvot 31.12 2015 2014
Osakkeet 3797742 3690 199
Sijoitukset rahamarkkinainstrum. 339 803 389 870
Joukkovelkakirjalainat ja obligaatiot 10524 243 9 194 660
Muut arvopaperit 208 754 608 393
Talletukset 0 0
Yhteensd 14870541 | 13883121
Hoitokulut 30575 26 240
Arvonalennukset
Osakkeet 82934 9735
Muut rahamarkkinainstrumentit 29930 31436
Korkotuotot sijoituksista 97 614 138 938
Osingot 17 947 18 924
Myyntivoitot 908 613 423 089
Myyntitappiot 53 605 46 983
TUOTOT 1024174 580 951
KULUT 166 468 88 154
NETTO 857 705 492 797
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Taseen vastattavia koskevat liitetiedot

Tilinp44tos- ja toimintakertomus 2015

Oman pddoman erittely

Konserni Kunta
2014 2014 2015 2014
Peruspddoma 1.1. 35757 137 35757137 35757 137 35757 137
Lisdykset
Vahennykset
Peruspddoma 31.12. 35757 137 35757137 35757 137 35757 137
Sadtididen ja yhdistysten peruspddomat 3818
Arvonkorotusrahasto 1.1. 655 200 651 383
Lisdykset 3817
Vahennykset 3818
Arvonkorotusrahasto 31.12. 651381 655 200
Muut omat rahastot
Investointirahaston pddoma 1.1. 2493 283 2 593 283 2493 283 2593 283
Siirrot rahastoon
Siirrot rahastosta 125 000 100 000 125 000 100 000
Investointirahaston pddoma 31.12. 2 368 283 2493 283 2368 283 2493 283
Vahinkorahaston pddoma 1.1. 19 706 19319 19 706 19319
Siirrot rahastoon 394 386 394 386
Siirrot rahastosta
Vahinkorahaston pddoma 31.12. 20 100 19 706 20100 19 706
Juhlavuoden rahasto 1.1. 2655 2603 2 655 2603
Siirrot rahastoon 53 52 53 52
Siirrot rahastosta
Juhlavuoden rahaston pddoma 31.12. 2709 2 655 2709 2655
Taidehankintarahasto 1.1. 1087 1087 1087 1087
Siirrot rahastoon
Siirrot rahastosta
Taidehankintarahaston pddoma 31.12. 1087 1087 1087 1087
Muut omat rahastot 358 861 365 882
Muut omat rahastot yhteensa 31.12. 2751040 2882613 2392179 2516731
Edellisten tilikausien ylijaama 1.1. 2904 264 2 866 146 1577 580 1181427
Jedu muutos v. 2014 osalta 1382739
Ppshp muutos v. 2014 osalta 294 683
V. 2014 eliminoinnit 415 670
Eliminoinnit v. 2015 osalta 2449 300
Siirto rahastosta
Siirto rahastoon 34 199
Edellisten tilikausien ylijagdma 31.12. 7 446 655 2831947 1577 580 1181427
Tilikauden ylijddma/alijaama 810912 72317 1 009 895 396 154
Oma padoma yhteensa 47 420944 42199214, 40736790| 39851449
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Erittely poistoeroista 2015 2014
Investointivaraukseen liittyva poistoero 40776 42 814
EVL-poistoihin liittyva poistoero
Poistoero yhteensi 40 776 42 814
Pitkdaikaiset velat, jotka erddntyvat yli 5 v.
2015 2014

Joukkovelkakirjalainat
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 16 396 191,21 11 930 989,50
Lainat julkisyhteisdilta
Lainat muilta luotonantajilta
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat
Pitkdaikaiset velat yhteensd 16 396 191,21 11 930 989,50
Pakolliset varaukset

Konserni Kunta

2015 2014 2015 2014

Muut pakolliset varaukset

Eldkevaraus

Vahingonkorvausvaraus

Vuokravastuut kayttdmattomista tiloista

Ympdristdvastuut

Potilasvahinkovakuutusmaksuvastuu (ky)

570 441 610 275

Muut varaukset

Muut pakolliset varaukset yhteensa

570 441 610 275
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Vleras pddoma yhteensa

2015

2014

Pitk&-
aikainen

Lyhyt-
aikainen

Pitka-
aikainen

Lyhyt-
aikainen

Velat tytaryhteisolle
Saadut ennakot

Ostovelat

Muut velat
Siirtovelat
Yhteensa

104 398

104 398

105 810|

3310
109 120

Velat kuntayhtymille, joissa kunta on jasenend

Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat

967 703

1509 044

Siirtovelat
Yhteensa

967 703

1509 044

Velat osakkuus- tai sekad muille omistusyhteysyhteiséille

Saadut ennakot

Ostovelat

Muut velat
Siirtovelat
Yhteensa

Vieras pddoma yhteensd

1072101

1618 164

31.12.2015 tilinpdatdshetkella 28,0 milj. euroa.

Kuntatodistuslimiitin kdyttéoikeus enimmillddn 35 milj. euroa tilapaislainoitukseen.

Muiden velkojen erittely

Konserni

Kunta

2015

2014 2015

2014

Muut velat

Liittymismaksut

3544 873

3478 909

Muut velat

3 869

3412 3 869

3412

Muut velat yhteensd

3548 742

3482321 3 869

3412

Siirtovelkoihin sisdltyvdt olennaiset erat

Konserni

Kunta

2015

2014

2015

2014

Lyhytaikaiset siirtovelat
Tuloennakot

54 205

60 887

Menojdamat
Palkkojen jaksotukset

7001422

6 447 934

1990753

1916 605

Korkojaksotukset

44 978

44 400

14 812

42343

Valtionosuusennakot

59 983

59983

Potilasvakuutusvelka

96 356

Vakuutusmaksujaksotus

9 196

Tasausrahasto

59 307

Muut menojddamat

1034 557

1530244

789 330

325563

Lyhytaikaiset siirtovelat yhteensa

8 360 004

8 083 465

2854 878

2284 512

Siirtovelat yhteensa

8 360 004

8 083 465

2 854 878

2284512
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Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot

Velat, joiden vakuudeksi annettu kiinnityksia kiinteistdihin

Konserni Kunta

2015 2014 2015 | 2014
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 12 870 060 13 347 239

Vakuudeksi annetut kiinnitykset 17 517 447 18 645 793
Lainat julkisyhteisoilta

Vakuudeksi annetut kiinnitykset
Lainat muilta luotonantajilta

Vakuudeksi annetut kiinnitykset
Vakuudeksi annetut kiinnitykset yhteensa 17 517 447 18 645 793

Velat, joiden vakuudeksi annettu osakkeita

Konserni Kunta
2015 2014 2015 | 2014

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta

Pantattujen osakkeiden kirjanpitoarvo
Lainat julkisyhteisoiltd

Pantattujen osakkeiden kirjanpitoarvo
Lainat muilta luotonantajilta

Pantattujen osakkeiden kirjanpitoarvo
Pantatut osakkeet yhteensa

Vastuusitoumukset Konserni Kunta
2015 2014 2015 2014

Takaukset konserniin kuuluvien yhteisdjen puo-
lesta

Alkuperdinen pddoma 50190907 | 49 750907

Jéljelld oleva pddoma 34408931| 35630118

Takaukset muiden puolesta

Alkuperdinen padoma 4 008 789 3100789 4 008 789 3100 789

Jdljelld oleva pddoma 2 861 466 2115014 2 861 466 2115014

Takaukset konserniyhtion velasta

Nivalan Kaukoldmpd Oy 15529414 | 16470590

Nivalan Teollisuuskyld Oy 11022852 | 11339389
Kiint. Oy Nivalan Vuokrakodit 5636 135 5931139
Nivalan Liikuntakeskus Oy 1826 500 1489 000
Kiint. Oy Kesti 394 030 400 000

Takaukset muiden velasta

Oy Vesikolmio 1169 044 306 444 1169 044 306 444
Nivalan Vanhustenkotiyhd. Ry. 1184 890 1256211 1184 8390 1256211
Vestia jatehuolto / Jokilaaksojen Jate Oy 507 532 552 358 507 532 552 358
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Leasingvastuiden yhteismaara
Konserni Kunta
2015 2014 2015 2014
Seuraavalla tilikaudella maksettavat 198 864 210276 80 233 95 949
My6éhemmin maksettavat 630770 501 180 110 193 171019
Yhteensd 831 648 713 470 190 426 266 968
Leasingsopimuksiin ei sisdlly olennaisia irtisanomis- ja lunastusehdon mukaisia vastuita

Vastuu Kuntien takauskeskuksen takausvastuista 2015 2014

Kunnan osuus takauskeskuksen takausvastuista 31.12. 52 195 602 49931917

Kunnan osuus takauskeskuksen kattamattomista takausvastuista 31.12.

Kunnan mahdollista vastuuta kattava osuus takauskeskuksen rahastosta 31.12. 37 195 34 522

Muut taseen ulkopuoliset jarjestelyt ja vastuut

Konserni Kunta
2015 2014 2015 2014
Ppshp, kertyneen alijadman kuntavastuu *) 154 308
Vuokravastuut, vastuut voimassa 30.11.2027 asti 89132 97 812
Ppshp, vammaispalv.tuetun asumisen vastuu 264 431 257 788
Sopimusvastuut yhteensa 353563 355 600
Johdannaissopimukset
Koronvaihtosopimukset

Kdypa arvo -17 552 -17 441

Kohde-etuuden arvo 1121 857 1040 364
Arvontisdveron palautusvastuu **) 2983743 | 3785610 181816| 201403
Perustamishankkeiden vo:n palautusvastuu **#*) 100 503 106 744

*) Ppshp kertyneen alijadman kuntavastuusta selvitys konsernitilinpddtéksen laatimista koskevassa perusteluteks-
tissd

**) palautuksena ja vihennykseni kisitellyt arvonlisdverot uudisrakennusten ja perusparantamisen hankintame-
noista, joihin liittyy mahdollinen palautusvelvollisuus kiinteistét myytdessa tai niiden kdyttétarkoituksen muuttu-
essa vihennykseen tai palautukseen oikeuttamattomaan tarkoitukseen (AVL 120 §). Palautusvastuuta madriteltd-
essd otetaan huomioon kiinteistét, joiden osalta vastuun toteutuminen on todenndké&ista investointi- tai talous-
suunnitelmaan tai toimenpideohjelmaan perustuen.

**%) Sosiaali- ja terveydenhuollon sekd opetus- ja kulttuuritoimen perustamishankkeisiin saatujen valtionosuuksien
palautusvastuut, STVOL 4:30 §, Laki opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta 7:30 § (vastuu voimassa 15 vuotta).
Vastuut pddttyvat vuosina 2015 - 2020.
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Henkiléstda ja tilintarkastusta koskevat liitetiedot

Henkiloston lukumaard 31.12. 2015 2014
Yleishallinto 11 11

Opetus- ja kulttuuritoimi 181 179

Tekninen toimi 88 89
Alueellinen maaseutuhallinto + lomatoimi 111 112

Yhteensad 391 391
Henkiléstokulut 2015 2014
Henkildstokulut tuloslaskelman mukaan 21653681 21196 018
Henkiléstokuluja aktivoitu aineettomiin ja aineellisiin

hyodykkeisiin 123 464 130 664
Henkildstékulut yhteensd 21777 145 21 326 682

Tilintarkastusyhteisén palkkiot esitetéddn tilinpaatdksessd ja liitetiedoissa suoriteperusteisesti siten, ettd ne sisdltavat
palkkiot kussakin tilinpdatoksessa esitetyn tilikauden 1.1.—31.12. aikana tapahtuneista tydsuoritteista. Vastaavat luvut
edelliselt tilikaudelta tulee ilmoittaa vertailutietoina. Tieto esitetddn kunnan tai kuntayhtyman tilinpdatdksen liitetie-

-

e
o gl

tona, mutta konsernista tata ei tarvitse esittaa.

Tilintarkastajan palkkiot 2015 2014
Tarkastusyhteisé: Oy Audiator Ab/BDO Audiator Oy
Tilintarkastuspalkkio 7 900,37 12 364,34
Tilintarkastajan lausunnot
Tarkastuslautakunnan kokoukset 206,63 380,00
Tarkastuslautakunnan sihteerin palkkiot, tilintarkastaja
ei toimi sihteerind vaan yksi lautakunnan jasenista
Muut palkkiot
asiantuntijapalvelut 1 100,00
jarjestelmdkartoitus 551,00
Palkkiot yhteensa 9 207,00 13 295,34
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LUOTTAMUSHENKILOT 2015

Valtuutettu

Ahlholm Jjani
Ahokangas Markus
Ainasoja Eeva-Leena
Alatalo Timo
Erkkild Eero

Erkkila Irja

Hissa Untamo
Honkala Taimo
Hayrynen Heikki
Jaakola Vesa
Junttila Heikki
Kangas Esko, pj.
Kesomaa Mika
Kivioja Jarmo
Korkiakoski Jukka
Kukkola Jukka
Leppimaa Maarit
Maijala Juha
Niinikoski Eija-Riitta
Nuorala Matti
Pajukoski Merja
Palola Jussi

Perkki6é Timo

Pihlajaniemi Jarmo, 1. vpj.

Pirnes Satu
Pyykkdnen Kaarina
Paivarinta Mikko
Raudaskoski Eero
Raudaskoski Jarmo
Suni Hilkka
Uusitalo Tapio, 2. vpj.
Vainio Suvi

Vihtari Rauno
Vuolteenaho Jarmo
Vdhdsoyrinki Leena

Varavaltuutettu

Ekdahl Pauli
Ekdahl Tuula
Hakula Minna
Jyrkkad Maija
Jadmbick Kaija
Kaikkonen Aimo

Ammatti

ty6njohtaja

DI

sosionomi (AMK)
luokanopettaja / rehtori
yrittdja
maataloustydntekija
elakel. / maanviljelija
toimitusjohtaja / eldkel.
konsultti

insingori
maanviljelija

eldkel. / maanviljelija
tyoterveysladkari
maatalouslomittaja
sahkbasentaja
maanviljelijd
opiskelija / yrittdja
kiinteistdénhoitaja
TM, kehityspaallikké
pappi

Idhihoitaja
maatalouslomittaja
kirvesmies
maanviljelija
kirjanpitaja
terveyskeskusladkari
yrittaja
erityisopettaja
maanviljelija
osastonhoitaja
yrittdja
sairaanhoitaja
hirsitalomyyja
maanviljelija
terveydenhoitaja

Ammatti

hitsaaja / asentaja

kassa / myyja

siivooja
perhepdivahoitaja
yrittdjd, sosionomi (AMK)

kirvesmies
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Puolue

SDP
KESK
KESK
KESK
PERUS
KESK
SDP
KESK
KD
PERUS
KESK
KESK
KOK
KESK
KESK
KOK
KESK
KESK
KESK
KESK
SDP
KESK
PERUS
KESK
KESK
KOK
KESK
VAS
KESK
KESK
KOK
KESK
KESK
KESK
KESK

Puolue

PERUS
PERUS
SDP
KD
KESK
KESK
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Varavaltuutettu
Maki Arja

Paivarinta Miia
P3ddkko Pekka
Raman Henna-Marja
Sikala Veikko
Toivoniemi Keijo

KAUPUNGINHALLITUS 2015

Varsinaiset jasenet
Vuolteenaho Jarmo, pj
Vdhasoyrinki Leena, 1. vpj.
Ahlholm Jani, 2 vpj

Erkkild Eero

Pdivdrinta Mikko
Raudaskoski Jarmo
Niinikoski Eija-Riitta
Pirnes Satu

Pyykkdnen Kaarina

Henkilokohtaiset varajdsenet
Nuorala Matti

Ainasoja Eeva-Leena

Kivioja Jarmo

Maijala Juha

Leppimaa Maarit

Suni Hilkka

Ekdhal Tuula

Raudaskoski Eero

Kukkola Jukka

Ammatti
maanviljelija

eldkeldinen
erityisluokanopettaja
eldkeldinen

eldkeldinen

Ammatti
maanviljelija
terveydenhoitaja
tydnjohtaja

yrittdja

yrittdja

maanviljelija

TM, kehityspaallikkd
kirjanpitdja
terveyskeskusladkari

Ammatti

pappi

sosionomi (AMK)
maatalouslomittaja
kiinteisténhoitaja
opiskelija / yrittdja
osastonhoitaja
kassa / myyja
erityisopettaja
maanviljelija

LAUTAKUNTIEN PUHEENJOHTAIJAT 2015

Lautakunta / jaosto

Henkildstdjaos
Keskusvaalilautakunta
Alueellinen maaseutulautakunta
Sivistyslautakunta
Tarkastuslautakunta

Tekninen lautakunta

Tekninen lupajaos
Lomituspalvelulautakunta

Puheenjohtaja
Niinikoski Eija-Riitta
Eskola Jorma

Aini Mdkeld

Erkkild Irja

Junttila Heikki
Honkala Taimo
Kaikkonen Aimo
Pihlajaniemi Jarmo
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Puolue
KESK
KOK
KD
KOK
KESK
SDP

Puolue
KESK
KESK
SDP
PERUS
KESK
KESK
KESK
KESK
KOK

Puolue
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
PERUS
VAS
KOK

Puolue
KESK
KESK

KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
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KAYTETYT KIRJANPITOKIRIAT tilikaudella 1.1.-31.12.2015

Pdiva- ja pdadkirja
Myyntireskontra
Ostoreskontra

Tilierittely

Tase

Tase-erittely

ALV-laskelma
Tuloslaskelma
Tuloslaskelma tilierittely
Rahoitusiaskelma
Talousarvion toteutuminen
Tuloslaskelman toteutumisvertailu
Kayttdomaisuuskirjanpito
Irtaimistokirjanpito
ATK-palkkakirjanpito

Saldoselvitykset

Kirjanpidon aineisto sdilytetdan arkistosuunnitelman mukaisesti.
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TOSITELANT

0!l Pankkitositreet

02 Pankkitesitteet Qpus Capita
08 Bxcel -tositteet

09 Palkkatositteet

10 KP Laskennalliset

11 KP Butomaattikirjaukset

12 5L Laskennalliset

13 8L Rutomaattikirjaukset

14 vybtrytykset

15 Luottotappiot

16 Poistot

20 Ostolaskujen maksut

21 Ostelaskut Heeros

22 Ostolaskut ostoreskontra

30 Myyntireskenrran suoritokset
31 sMyyntilaskut yleishallinte
32 Myyntilaskut sivistyspalvelut
33 Myyntilaskut ruckabuolte

34 Myyntilaskut tekniset palvelut
35 Maanvuokrat

36 Myyntilaskut lomituspalvelut
37 Myyntilaskut aravalainat

38 Puhdistuspalvelut

39 Vuokrat

40 pAamu/- iltapaivatoiminta

60 Tilinpddtdsviennit

86 Hyvitysten kohdistus

87 Eorkolaskut

88 Sopinuslaskutus

89 sisainen laskutus

90 Muistiot

56 Kirjanpidon tulosy

97 Kirjanpidon tules laskennall.
98 Sisdisen laskennan tulos

99 Sisdisen laskennan tulos lask.
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INTIME/SISAINEN LASKENTA

TLulko +sis tilitr22

TILIVUOSI 012015-122015

Tilinp#étds- ja toimintakertomus 2015

KAUSI 122015

LASKENNALLINEN 16.3.2016

Talousarvio Vuoden alusta Jailjella Kayttd %
TULOSLASKELMA
TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 9874 143,00 9998 825,35 -124 682,35 101,30
Maksutuotot 939 930,00 922 080,57 17 849,43 98,10
Tuet ja avustukset 494 119,00 501 406,16 -7 287,16 101,50
Vuokratuotot 3304 707,00 3318 536,29 -13 829,29 100,40
Muut toi mintatuotot 571951,00 982 363,62 -410 412,62 171,80
TOIMINTATUQTOT YHTEENSA 15 184 850,00 15723 211,99 -538 361,99 103,50
Valmistus omaan kayttoon 20 037,00 32 071,80 -12 034,80 160,10
TOIMINTAKULUT
Henkil 8stokulut
Palkat ja palkkiot -15 798 845,00 -15 716 450,07 -82 394,93 99,50
Henkildsivukulut

Eldkekulut -4 796 660,00 -4 590 285,59 -206 374,41 95,70

Muut henkildsivukulut -1058 176,00 -917 563,30 -140 612,70 86,70
Palvelujen ostot -51 094 391,00 -51004 317,50 -90 073,50 99,80
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -2 684 075,00 -2 723 709,66 39 634,66 101,50
Avustukset -799 800,00 -936 509,45 136 709,45 117,10
Vuokrat -1756 084,00 -1778 080,79 21 996,79 101,30
Muut toimintakulut -166 443,00 -191 770,08 25327,08 115,20
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -78 154 474,00 -77 858 686,44 -295 787,56 99,60
TOIMINTAKATE -62 949 587,00 -62 103 402,65 -846 184,35 98,70
Verotulot 31993 000,00 31953 405,28 39594,72 99,90
Valtionosuudet 32 280 000,00 32 259 581,00 20419,00 99,90
Rahoitustuotot ja -kufut
Korkotuotot 300 000,00 151 670,41 148 329,59 50,60
Muut rahoitustuotot 650 000,00 955 874,83 -305 874,83 147,10
Korkokulut -450 000,00 -162 360,30 -287 639,70 36,10
Muut rahoituskulut -50 000,00 -161 024,09 111 024,09 322,00
VUOSIKATE 1773 413,00 2893 744,48 -1120331,48 163,20
Poistot ja arvonalentumiset
Suunn.mukaiset poistot -2 000 181,00 -2 010 887,97 10 706,97 100,50
Satunnaiset erdt
TILIKAUDEN TULOS -226 768,00 882 856,51 -1109 624,51 -389,30
Poistoeron lis.(-)tai vah.(+) 2 038,00 2 038,00 0,00 100,00
Rahastojen lis.(-) tai vdh.(+) 125 000,00 125 000,00 0,00 100,00
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA) -99 730,00 1009 894,51 -1109 624,51 -1 012,60
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VUODEN 2015 TILINPAATOKSEN ALLEKIRJOITUKSET:

Nivalassaﬁg(> pdivand maaliskuuta 2016

NIVALAN KAUPUNGINHALLITUS

Y= el

Paivi Karikumpu “armo Vuolteenaho pj.
s A

L =S o) A yr—

Leena Vahdsoyrinki 1 vpj. Jani Ahtholm 2 vpj.

Eero Erkkila Mikko Paivédrinta

Juwho, ﬂtc,;" Al /" Eija-Riitta Niinikoski

Satu Pirnes Kaarina Pyykkénen

Suoritetusta tilintarkastuksesta on tdn&dn annettu erillinen tilintarkastuskertomus.

Nivalassaﬂ-?» pdivdna Mkuuta 2016

BDO Audiator Oy
JHTT-yhteisd

M /C-J%-._

Asko Vanhatupa
Tilintarkastaja JHTT
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